Załącznik nr 1 do zarządzenia nr 27/2020  z dnia 18 czerwca 2020r.
p.o. Dyrektora  PPP nr 7 w Lublinie 
WEWNĘTRZNE PROCEDURY BEZPIECZEŃSTWA 

DLA PRACOWNIKÓW

PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ  Nr 7 w Lublinie
w okresie epidemii COVID-19
Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 kwietnia 2020 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie szczególnych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19
Zasady ogólne przyjmowania do Poradni:
1. W celu zmniejszania ryzyka przenoszenia zakażenia rejestracja dzieci i młodzieży odbywa się telefonicznie lub na terenie Poradni poprzez pozostawienie zgłoszenia 
w skrzynce na parterze budynku.
2. Do placówki nie powinni przychodzić pracownicy i klienci, którzy są chorzy. W Poradni przyjmowane są tylko osoby zdrowe, bez objawów chorobowych sugerujących chorobę zakaźną, nieprzebywające na kwarantannie ani w izolacji.
3. Ogranicza się przebywanie w placówce osób z zewnątrz.
4. W budynku Poradni wyznaczono pomieszczenia diagnostyczne. W Poradni jest 5 pomieszczeń diagnostycznych, każde z pomieszczeń ma powierzchnie  10 m2. W gabinetach, w których przyjmowane są dzieci i inne osoby z zewnątrz  bezwzględnie przestrzegana jest wymagana powierzchnia 4 m2 na osobę. Powierzchnia wyliczana jest z uwzględnieniem mebli oraz innych sprzętów, które się w niej znajdują.
5. Poradnia przyjmuje dzieci i uczniów, szczególnie w celu diagnozowania na potrzeby wydania stosownych opinii i orzeczeń istotnych dla przyszłości edukacyjnej i dalszych losów dzieci.
6. Terapie specjalistyczne oraz terapie w ramach WWR Poradnia realizuje 
głównie z wykorzystaniem metod kształcenia na odległość.

7. Poradnia informuje telefonicznie o ustalonym terminie wizyty w placówce. 
8. W przypadku pojawienia się objawów chorobowych u dziecka/ucznia Rodzic/opiekun prawny powinien odpowiednio wcześniej powiadomić Poradnię i odwołać wizytę. 
9. Pracownicy pedagogiczni, w zespole diagnostycznym, rozpatrują zgłoszenie, przeprowadzają wstępne czynności diagnostyczne z rodzicem/prawnym opiekunem/pełnoletnim uczniem w formie telefonicznej i umawiają termin diagnozy bezpośredniej, uprzednio przeprowadzając ankietą wstępną przed wizytą w poradni (załącznik nr 1 do Procedury dla pracowników pedagogicznych Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 7 w Lublinie pracujących w systemie pracy stacjonarnej w okresie epidemii COVID-19).
10. Terminy diagnoz należy tak, planować, aby nie doprowadzać do gromadzenia się klientów w większej ilości w poczekalni – dziecko umawiane jest na konkretny dzień i godzinę. Oczekujący na przyjęcie w poczekalni korzystają z miejsc wyłącznie oznaczonych oddalonych od siebie, o  co najmniej 2 m lub klienci powinni się stawiać nie wcześniej niż 10 min przed wyznaczoną godziną.
Wizyta w Poradni
1. Na wizytę do Poradni dziecko przychodzi z jednym opiekunem.
2. Przy wejściu do budynku Poradni każdy pracownik, dziecko oraz jego rodzic/opiekun ma obowiązek zdezynfekować ręce. Przy wejściu/wyjściu z Poradni, w toaletach oraz w każdym pomieszczeniu zainstalowane są pojemniki z preparatem dezynfekcyjnym.
3. Przed bezpośrednią wizytą diagnostyczną w Poradni rodzic/opiekun prawny wypełnia Ankietę aktualizacyjną w dniu wizyty (załącznik nr 2 do Procedury dla pracowników pedagogicznych Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 7 w Lublinie pracujących w systemie pracy stacjonarnej w okresie epidemii COVID-19). Po wypełnieniu ankiety i wyrażeniu zgody na badanie następuje pomiar temperatury. Temperatura jest mierzona termometrem bezdotykowym, który jest dezynfekowany okresowo po użyciu w danym dniu. Odpowiedzialny ( wyznaczony) pracownik Poradni potwierdza i gromadzi dokumentację z procesu dezynfekcji.
4. W przypadku występowania u klienta objawów infekcji (gorączka, kaszel, katar, wysypka, bóle mięśni, bóle gardła, uczucie duszności, inne nietypowe) oraz na podstawie informacji wynikających z ankiety stwierdzającej ryzyko zakażenia wirusem SARS CoV-2 zasadna jest odmowa wykonania diagnozy lub innego rodzaju pomocy bezpośredniej i zaproponowanie bezpiecznej formy kontaktu oraz powiadomienie 
o tym dyrektora.
5. Na terenie Poradni rodzic/opiekun przebywa w maseczce ochronnej. 
6. Każdy kontakt osoby z zewnątrz w sekretariacie odbywa się w taki sposób, aby klient przebywał w odległości minimum 2 metra od pracownika. 
7. Rodzice oczekują na dziecko w poczekalni. Odległość osób przebywających 
w poczekalni to minimum 2 metry. 
Zachowanie profilaktyki 

1. W Poradni stosuje się zabezpieczenia stanowisk pracy, pracowników w kontakcie bezpośrednim z klientem w postaci: bariery z plexi, przyłbic/maseczek, jednorazowych rękawiczek, dezynfekcji rąk i stanowisk pracy. Stanowiska pracy są rozmieszczone tak aby zapewnić izolację- co najmniej 1,5 odległości pomiędzy współpracownikami i 2 m odległości pomiędzy pracownikami i pozostałymi osobami.
2. Każdy pracownik Poradni zna  miejsce  przechowywania środków ochrony indywidualnej. Miejsce przechowywania w/w środków zostało wyznaczone w sekretariacie  i jest oznaczone odpowiednią widoczną etykietą. Miejscem składowania zużytych środków ochrony osobistej jest specjalny kosz znajdujący się w toalecie dla personelu i oznaczony jest odpowiednią widoczną etykietą.
3. Przypominać o zasadach higieny – praktyczne informacje rozmieszczać w ogólnodostępnych miejscach w Poradni.
4. Pracownicy winni pozostawiać swoje miejsca pracy w czystości;
5. Należy przeprowadzić dezynfekcje przyborów, sprzętu, zabawek, pomocy dydaktycznych, stolików, biurek, klamek, włączników światła używanych podczas diagnozy w pomieszczeniach diagnostycznych po każdym badaniu.
6. Po każdej diagnozie należy dokładnie wywietrzyć gabinet. 
7. Należy uprzątnąć z poczekalni i gabinetu/gabinetów diagnostycznych  znajdujące się tam przedmioty trudne do dezynfekcji. 
