Zarzadzenie Nr 0050.3.2024
Burmistrza Gminy i Miasta Raszkow
z dnia 14 maja 2024 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej im. §w. Jana Pawla II w Radlowie, dla ktorej organem prowadzacym jest
Gmina i Miasto Raszkéw

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. z 2024 roku poz. 609 ze zm.), na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U, 2023 poz. 900 ze zm.) oraz § 1
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 roku poz. 1428) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs w celu wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora:

Szkoly Podstawowej im. §w. Jana Pawla II w Radlowie, Radléw, ul. Wiejska 52, 63-440
Raszkow

§ 2. Ogloszenie o konkursie stanowi zatgcznik do zarzadzenia.

§ 3. Informacja o ogloszeniu konkursu zostanie zamieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzgdu Gminy i Miasta Raszkow, stronie internetowej Urzedu Gminy i Miasta
Raszkoéw oraz na tablicy ogtoszen w Urzgdzie Gminy i1 Miasta Raszkow.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi Gminnego Zespotu Obstugi Placowek
Oswiatowych w Raszkowie z siedzibg w Przybystawicach.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 0050.3.2024
Burmistrza Gminy i Miasta Raszkow
z dnia 14 maja 2024 roku

OGLOSZENIE

Burmistrz Gminy i Miasta Raszkow oglasza konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora Szkoly Podstawowej im. §w. Jana Pawla Il w Radlowie, Radlow, ul. Wiejska
52, 63-440 Raszkow

Stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. §w. Jana Pawla II w Radlowie zostanie
powierzone od dnia 1 wrzesnia 2024 roku do dnia 31 sierpnia 2029 roku.

1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okre$lone w § 1 lub § 3 lub
§ 6 lub § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie wymagan jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578 ).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), oferty osob
przystepujacych do konkursu musza zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje¢ funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej- w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) 1 nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2): §wiadectw



pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres
zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatlcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub
swiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiatg;

6) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 roku o jezyku polskim (t. .
Dz. U. z 2021 roku poz.672 ze zm.), ukonczyt studnia pierwszego stopnia, studnia drugiego
stopnia lub jednolite studnia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem
przysiggltym jezyka polskiego;

7) poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ za§wiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postegpowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub post¢powanie dyscyplinarne

9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorych mowa w art.31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(t.j. Dz. U. z 2024 roku poz.104.);

11) oswiadczenie o dopelieniu obowigzku, o ktorym mowa w art.7 ust.1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 roku o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t. j. Dz. U. z 2024 roku poz.273, oraz
z 2021 roku poz. 255 i 464 ze zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 roku;

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenie, ze kandydat nie
byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art.76 ust.1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2023 roku poz.984 ze zm.) lub karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art.276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2023 roku poz.742 ze zm.) lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym (t. j. Dz. U. z 2017 roku poz.2183 ze zm.);



15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta w petni
z praw publicznych;

16) klauzul¢ informacyjng podpisang przez kandydata

3. Oferte nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie z podanym adresem do korespondencii,
numerem telefonu i dopiskiem:

1) ,,Konkurs na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Sw. Jana Pawla I w Radlowie, Radlow, ul. Wiejska 52,
63-440 Raszkow”

w terminie do dnia 10 czerwca 2024 roku, do godz. 16.00 na adres:

Urzad Gminy i Miasta Raszkow. ul. Rynek 32. 63-440 Raszkow

4. Oferty zlozone po uptywie terminu okreslonego do ich przyjmowania nie beda
rozpatrywane.

5. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;j.

6. Jezeli na sktadanych dokumentach widniejg rozne nazwiska, nalezy dotaczy¢ oswiadczenie
potwierdzajace ich zmiang.

7. Z uwagi na realizacj¢ zadan w zakresie dziatalnoSci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opieka nad nimi, osoba wyloniona do
zatrudnienia bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcow na Tle Seksualnym zgodnie z art. 12
pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 roku o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle
seksualnym ( Dz. U. z 2024 roku poz. 560 t.j.)

8. Na zadanie organu prowadzacego kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty
dokumentow, ktorych kopie dotaczyt do oferty.

9. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Gminy i Miasta
Raszkow.

10. O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie, w formie pisemnej.

11. Komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ kandydata oraz posiadane obywatelstwo.



KLAUZULA INFORMACYJNA
KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA
SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. SW. JANA PAWEA II
W RADLOWIE

Na podstawie art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanym dalej RODO, informuje, Ze:

1.

5.

6.

Administratorem Panstwa danych osobowych przetwarzanych w Gminie Miejskiej
w Raszkowie jest Burmistrz Raszkowa, z siedziba: ul. Rynek 32, 63-440 Raszkow.
Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych z ktérym mozecie Panstwo si¢
skontaktowa¢ pod numerem tel. 531 641425 Iub za pomoca e - mail:
inspektor@osdidk.pl.

Panstwa dane osobowe przetwarzane beda w celu rekrutacji na stanowisko Dyrektora
Szkoty Podstawowej im. §w. Jana Pawta II w Radtowie.

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie:

e art. 6 ust. 1 lit. a RODO tj. osoba, ktorej dane dotycza wyrazita zgodg¢ na
przetwarzanie swoich danych osobowych w jednym lub wigkszej liczbie
okreslonych celow,

e art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, tj. przetwarzanie z tytulu obowigzku prawnego
cigzacego na Administratorze w zwigzku z ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo os$wiatowe oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej,

e art. 9 ust. 2 lit. b RODQO tj. przetwarzanie jest niezb¢dne do wypelnienia
obowiazkow 1 wykonywania szczegdlnych praw przez administratora lub
osobe, ktorej dane dotycza, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia
spotecznego
1 ochrony socjalnej, o ile jest to dozwolone prawem Unii lub prawem panstwa
cztonkowskiego, lub porozumieniem zbiorowym na mocy prawa panstwa
cztonkowskiego  przewidujacymi  odpowiednie  zabezpieczenia  praw
podstawowych
1 interesOw osoby, ktdrej dane dotycza.

Panstwa dane osobowe moga by¢ udostgpniane innym odbiorcom lub kategoriom
odbiorcow danych osobowych, ktérymi moga by¢:

e podmioty upowaznione do odbioru Panstwa danych osobowych na podstawie
odpowiednich przepisow prawa;

e podmioty, ktore przetwarzajg Panstwa dane osobowe w imieniu Administratora
na podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych
(tzw. podmioty przetwarzajace).

Panstwa dane osobowe, jako kandydata beda przechowywane przez okres 3 miesigcy
a w przypadku nie przyjecia kandydata do pracy, od dnia nawigzania stosunku pracy z
osobg wytoniong w drodze naboru na w/w stanowisko, a w przypadku zatrudnienia -
przez okres 10 lat po ustaniu zatrudnienia.
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7. Posiadaja Panstwo prawo do zadania od administratora dostgpu do danych
osobowych, do ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych osobowych, a takze
prawo do wycofania w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie swoich danych
osobowych z tym, ze wycofanie zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

8. Posiadajg Panstwo prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych -
Prezesa adres ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl, tel. 22
53103 01.

9. Podanie Panstwa danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa,
a w pozostalym zakresie jest dobrowolne, jednakze nie podanie danych osobowych
w zakresie wymaganym przez administratora moze skutkowa¢ brakiem mozliwosci
zweryfikowania spelnienia wymagan w naborze na stanowisko i1 odrzuceniem
kandydatury.

10. Podane przez Panstwa dane osobowe nie beda przetwarzane w  sposob
zautomatyzowany, w tym nie bedzie wobec nich profilowania.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

1. Os$wiadczam, ze wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych
przez Administratora danych — Burmistrza Raszkowa, w celu wzigcia udziatu
w konkursie na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im. §w. Jana Pawta
IT w Radtowie.

2. Podaj¢ dane osobowe dobrowolnie i o$wiadczam, ze s3 zgodne z prawda.

3. Zapoznatem/am si¢ z tre$cig klauzuli informacyjne;j.

. (mleJSCOWOSCdam) (Czytemypodp,s)



