UCHWALA NR XIV/109/2012
RADY GMINY | MIASTA RASZKOW
z dnia 30 kwietnia 2012 r.
w sprawie uchwalenia Statutu Miejsko Gminnego O  srodka Pomocy Spotecznej w
Raszkowie

Na podstawie art.18 ust. 2, pkt 15 oraz art. 40 ust. 2, pkt 2 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzagdzie gminnym (ti. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze
zmianami) w zwigzku z art. 110 ust.l ustawy o pomocy spotecznej z dnia
12 marca 2004 r. (tj.: Dz. U. z 2009 r. Nr 175 poz. 1362 ze zmianami ), art.11 ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 ze
Zmianami ),

Rada Gminy i Miasta Raszkéw uchwala, co nastepuje:

§ 1L

Uchwala sie Statut Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w  Raszkowie
w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Traci moc Uchwata Nr XV/119/2004 Rady Gminy i Miasta Raszkéw z dnia 30.06.2004 r.
w sprawie uchwalenia statutu Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Raszkowie
oraz uchwata NR XXXI1/234/2006r. Rady Gminy i Miasta Raszkéw z dnia 01 lutego 2006r.
i uchwata Nr XXXIV/255/2006 Rady Gminy i Miasta Raszkéw z dnia 30 czerwca 2006r.
w sprawie zmiany uchwaly Nr XV/119/2004 Rady Gminy i Miasta Raszkéw z dnia 30.06.2004
r. w sprawie uchwalenia statutu Miejsko- Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Raszkowie.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.



Zatgcznik do Uchwaty Nr X1Vv/109/2012
Rady Gminy i Miasta Raszkéw
z dnia 30 kwietnia 2012 .

Statut Miejsko-Gminnego O srodka Pomocy Spotecznejw Raszkowie

Rozdziat 1.
Postanowienia ogélne

§ 1

Miejsko- Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Raszkowie zwany dalej "Osrodkiem" jest
jednostka organizacyjng pomocy spotecznej powotang uchwatg Nr X1/39/90 Rady Narodowe;j
Miasta i Gminy w Raszkowie z dnia 28 lutego 1990r.

§ 2.

Osrodek jest jednostka budzetowg dziatajaca na terenie Gminy i Miasta Raszkow.

2. Osrodek jest samodzielng jednostkg organizacyjng nie posiadajgcg osobowosci prawnej.

§ 3.

Siedzibg Osrodka jest miejscowos¢ Przybystawice Nr 42.

§ 4.

Podstawe prawng funkcjonowania Osrodka stanowig;

1.

2.

3.

a s

Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tj.: Dz.U. z 2001 r. Nr

142, poz.1591 ze zmianami),

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. .o finansach publicznych (Dz.U. z 2009 r. Nr 157,

poz. 1240 ze zmianami ),

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj.:Dz.U. z 2009 r. Nr 175,

po0z.1362 ze zmianami),

Niniejszy Statut.

Inne ustawy, a w szczegolnosci:

» Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 1994
r. Nr 111, poz. 535 ze zmianami),

e Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. 0 zatrudnieniu socjalnym (tj.: Dz.U. z 2011 r.
Nr. 43, poz. 225 ze zmianami),

» Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r.o0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj.: Dz.U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze zmianami),

e Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postepowania Administracyjnego (tj.:
Dz.U. z 2000 r. Nr 98, poz.1071 ze zmianami) oraz wydanych na jej podstawie
aktow wykonawczych,



Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz.U. z 2008 r. Nr 223, poz.1458 ze zmianami.) oraz wydawanych na jej podstawie
aktéw wykonawczych ,

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w  rodzinie
(Dz.U. z 2005 r. Nr 180, poz.1493 ze zmianami ),

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tj.: Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz.1536 ze zmianami),

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej (Dz U. Nr
149,p0z.887 ze zmianami),

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tj. Dz.U. z2007r. Nr 70, poz. 473 ze zmianami),

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz.U z2004r. Nr 256,poz. 2572
ze zmianami),

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (tj.: Dz.U. z 2010 .
Nr 113, poz.759 ze zmianami).

Rozdziat 2.
Celei zadania O $rodka

§ 5.

1. Osrodek jest powotany w celu realizacji zadah z zakresu pomocy spoteczne;.

2. Celem zadan pomocy spotecznej realizowanych przez Osrodek jest:

1)

2)

umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenia trudnych sytuacji zyciowych,
ktérych nie sg one w stanie pokona¢, wykorzystujac wkasne uprawnienia, zasoby i
mozliwosci, wspieranie ich w wysitkach zmierzajgcych do zaspokajania niezbednych
potrzeb i umozliwienia im Zzycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cziowieka
oraz zapobieganie powstawaniu takim sytuacjom,

podejmowanie dziatan zmierzajacych do zapobiegania trudnym sytuacjom zyciowym
oraz zmierzajgcym do zyciowego usamodzielnienia os6b i rodzin oraz do ich
integracji ze srodowiskiem;

3. Swiadczenia pomocy spolecznej sa udzielane osobom i rodzinom na zasadach
okreslonych w ustawie o pomocy spotecznej.

4. Osrodek realizuje zadania pomocy spotecznej w szczegdlnosci poprzez:

1)

2)

3)
4)

5)

tworzenie warunkéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, w tym
rozbudowe niezbednej infrastruktury socjalnej,

analize zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy spotecznej
i sporzadzanie oceny w zakresie pomocy spotecznej,

przyznawanie i wypfacanie przewidzianych ustawg $wiadczen,

pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych
os6éb i rodzin,

prace socjalng rozumiang jako dziatalnos¢ zawodowg majaca na celu pomoc osobom
i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania
W spoteczenstwie poprzez petnienie odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie
warunkow sprzyjajacych temu celowi,



6) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb;

7) realizacje zadan wynikajgcych z rzadowych programéw pomocy spotecznej,
majgcych na celu ochrone poziomu zycia oso6b, rodzin i grup spotecznych oraz
rozwoju specjalistycznego wsparcia,

8) realizacje projektéw spotecznych finansowanych z réznych zrédet, w tym projektow
finansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,

9) podejmowanie innej dzialalnosci wynikajagcej z  potrzeb s$rodowiska lokalnego
w szczegolnosci polegajacej na przeciwdziataniu marginalizacji i wykluczeniu
spotecznemu oraz przeciwdziataniu patologiom spotecznym,

10) opracowywanie i realizacje gminnej strategii rozwigzywania problemow
spotecznych, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych
celem jest integracja osob i rodzin z grup szczeg6lnego ryzyka,

11) Organizowanie i Swiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
Z zaburzeniami psychicznymi,

12) podejmowanie interwencji kryzysowej rozumianej jako zesp6t dzialan skierowanych
na rzecz os6b i rodzin dotknietych przemoca w celu zapobiegania pogtebianiu sie
wystepujacych dysfunkciji,

13) dozywianie dzieci,
14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

15) kierowanie do doméw pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu;

16) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych
Z rozeznanych potrzeb gminy, w  tym tworzenie i realizacja programow
ostonowych.

17) realizacja innych zadan przewidzianych w ustawie o pomocy spotecznej oraz zadan
przewidzianych w innych uchwatach,

§ 6.

1. Osrodek realizuje zadania w  zakresie pomocy spofecznej, bedace zadaniami
wlasnymi gminy i zadaniami zleconymi z zakresu administracji rzgdowej, natlozone
przepisami prawa oraz wykonywane na podstawie porozumien z organami
administracji rzadowej lub innymi podmiotami.

2. Osrodek realizuje takze inne zadania przekazane do realizacji na mocy odrebnych
aktéw prawnych.

3. Osrodek, wykonujac zadania wlasne gminy w zakresie pomocy spotecznej, kieruje
sie ustaleniami Burmistrza Gminy i Miasta oraz Rady Gminy i Miasta.

4. Osrodek, wykonujgc zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowej, kieruje sie
ustaleniami przekazanymi przez Wojewode Wielkopolskiego.
§ 7.
1. Osrodek jest jednostkg wykonujaca zadania rowniez w zakresie:



1) Przeciwdziatania przemocy w rodzinie i ochrony ofiar przemocy;
2) Wspierania rodziny i systemie pieczy zastepczej,
3) Swiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym:;

2. Przedmiotem dziatalnosci moga by¢ réwniez inne zadania przekazane do realizaciji
przez Burmistrza Gminy i Miasta z zakresu pomocy spoteczne;.

3. Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy i Miasta Raszkéw corocznie ocene zasobéw
pomocy spotecznej oraz sprawozdanie z dzialalnosci Osrodka.

§ 8.

Realizujac zadania ustawowe Osrodek wspoOlpracuje z organizacjami spotecznymi,
pozarzadowymi, kosciolem Kkatolickim, innymi kosciolami, zwigzkami wyznaniowymi,
fundacjami i stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymii prawnymi.

Rozdziat 3.
Gospodarka finansowa

§ 9.

1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa jako jednostka budzetowa na zasadach
okreslonych w ustawie o finansach publicznych .

1. W celu realizowania zadan ustawowych Osrodek posiada wyodrebnione rachunki
bankowe.

2. Odpowiedzialno$¢ za gospodarke finansowg Osrodka ponosi Kierownik Osrodka oraz
w zakresie im powierzonym: Gtéwny Ksiegowy , z-ca Kierownika Osrodka i inni
pracownicy.

3. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy opracowany na
podstawie uchwaly budzetowej Rady Gminy i Miasta Raszkow
i zatwierdzony przez Kierownika Osrodka.

Rozdziat 4.
Organizacjai zarzadzanie O srodkiem

§ 10.

1. Osrodkiem Pomocy Spotecznej kieruje Kierownik zatrudniany i  zwalniany przez
Burmistrza.

2. Zwierzchnikiem  stuzbowym  Kierownika jest  Burmistrz, ktéry  wykonuje
w stosunku do Kierownika uprawnienia pracodawcy w rozumieniu przepisow prawa

pracy.

3. Kierownik odpowiedzialny jest za caloksztait spraw zwigzanych
z funkcjonowaniem Osrodka i reprezentuje go na zewnatrz.

4. Kierownik upowazniony jest do zawierania umoéw cywilno-prawnych w imieniu Osrodka
w granicach posiadanych petnomocnictw udzielonych przez Burmistrza.
§ 11.
1. Do zadan Kierownika nalezy w szczegoélnosci:



1) reprezentowanie Os$rodka na zewnatrz,

2) organizacja prac i nadzér nad prawidlowym funkcjonowaniem Osrodka

3) racjonalne gospodarowanie $srodkami w ramach planu finansowego jednostki,

4) gospodarowanie sktadnikami majatku pozostajacymi w dyspozycji Osrodka, zapewnienie
jego ochrony i nalezytego wykorzystania,

5) przekazywanie Burmistrzowi informacji na temat sytuacji finansowej i biezacej
dziatalnosci Osrodka,

W stosunkach z  innymi podmiotami Kierownik dziala jednoosobowo na podstawie
petnomoctnictwa udzielonego przez Burmistrza.

Kierownik Osrodka wydaje decyzje administracyjne w  zakresie wykonywania zadan
pomocy spolecznej na podstawie upowaznienia Burmistrza. Upowaznienie takie moze by¢
takze udzielone innej osobie na wniosek Kierownika Osrodka.

Kierownik Osrodka wydaje decyzje administracyjne w  zakresie realizowania zadan
okreslonych odrebnymi aktami prawnymi na podstawie upowaznieh Burmistrza.

W celu realizacji zadan Kierownik wydaje zarzadzenia, instrukcje, polecenia stuzbowe
i inne niewymienione akty prawne oraz wprowadza regulaminy dotyczgce funkcjonowania
Osrodka.

W czasie nieobecnosci Kierownika jego obowigzki petni Zastepca Kierownika.

Kierownik wykonuje czynnosci z  zakresu prawa pracy w  stosunku do wszystkich
pracownikéw zatrudnionych w  Osrodku.

§ 12.

Szczegblowe zadania, strukture organizacyjng i zakres funkcjonowania okresla
regulamin Organizacyjny Osrodka, nadany w drodze zarzadzenia przez Kierownika
Osrodka.

Podziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci pracownikow Osrodka okreslajg
indywidualne zakresy czynnosci.

Wymagania kwalifikacyjne i zasady wynagradzania pracownikéw Osrodka okres$lajg
odrebne przepisy oraz regulamin wynagradzania, nadany w  drodze zarzadzenia
Kierownika.

Rozdziat 5.
Postanowienia ko ncowe.

§ 13.

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg odpowiednio
przepisy ustawy z dnia8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym (tj.: Dz.U. z 2001 .
Nr 142, poz.1591 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej
(tj.: Dz.U. z 2009 r. Nr 175, poz.1362 z p6zn. zm.),ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2008 r. Nr 223, poz.1458 z p6zn zm.).

2. Zmiany niniejszego statutu wymagajg uchwaty Rady Gminy i Miasta Raszkow .



Uzasadnienie

do uchwaly Nr X1V/109/2012
Rady Gminy i Miasta Raszkoéw
z dnia 30 kwietnia 2012 .

w sprawie uchwalenia Statutu Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Raszkowie

Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Raszkowie jako jednostka organizacyjng
Gminy Raszkéw dziata na podstawie statutu nadanego Uchwatg Nr XV/119/2004 Rady
Gminy i Miasta Raszkéw z dnia 30.06.2004 r. Jednak zmieniajgce sie przepisy prawa
nakladajg na samorzady coraz to nowe zadania do realizacji, wymagajgce zmian
organizacyjnych i trybu dziatania.

Majac powyzsze na uwadze, konieczne jest nadanie nowego statutu jednostki
dostosowanego do nowych zadan i tryb dziatania.

Bioragc pod uwage powyzsze, podjecie przedmiotowej uchwaly jest uzasadnione.



