Zarzadzenie Nr OR. 0050.258.2015
Burmistrza Miasta i Gminy Raszkow
z dnia 30 grudnia 2015r.

W sprawie sposobu pogpowania przy zatatwianiu spraw z zakresu dziatalngci
lobbingowej

Na podstawie art. 16 ust. 2. ustawy z ip¢al 2005 r. o dziataldci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. nr 169, pd4d4lze zm.), zagrizam, co haspuje:

8§ 1. Zarmdzenie okréla szczegotowy sposob pggbwania pracownikow Urdlu Miasta
i Gminy Raszkéw, zwanego dalej Ydem, z podmiotami wykonagymi zawodowy
dziatalnag¢ lobbingowy oraz z podmiotami wykonagymi bez wpisu do rejestru czyriwd z
zakresu zawodowe] dziatalfm lobbingowej, zwanymi dalej podmiotami wykoacymi
dziatalng¢ lobbingows, przy zatatwianiu spraw przedstawianych przez tainpoty
Burmistrzowi Miasta i Gminy Raszkdéw , zwanemu d&ajmistrzem.

8 2.1. Pracownicy Urzdu podczas pogbowania z podmiotami wykomgymi dziatalng¢

lobbingows sa obowkzani do dokumentowania podejmowanych kontaktow. t&ky

podejmowane przez podmioty wykoncg dziatalné¢ lobbingowa mog w szczegdlngi

dotyczy¢ przedkiadania, w formie pisemnej lub ustnej, wkdyg zmierzajcych do wywarcia
wptywu na organy wtadzy publicznej w procesie staienia prawa.

2.0bowigzek, o ktorym mowa w ust. 1., obejmuje w szczegd@nalokumentowanie
kontaktow podejmowanych przez podmioty wykeyeej dziatalné¢ lobbingows w sprawach
zwiazanych z przedfeniem:

1) wniosku o podjcie okrélonej inicjatywy uchwatodawczej,

2) propozycji rozwizan prawnych,

3) opinii na temat proponowanych roawé prawnych, zawierage] symulacje
skutkéw ich wdraenia,

4) propozycji odbycia spotkania w celu oméwieniaedlonej kwestii uregulowanej
prawnie lub wymagagej takiej regulaciji,

5) zgtoszenia zainteresowania pracami nad projektabzen projektu uchwaty,
projektem uchwaty lub projektem zadzenia, zwanych dalej projektem.

3.Dokumentowanie kontaktéw z podmiotami wykamoymi dziatalné¢ lobbingows, polega
na sporzdzeniu po kadym kontakcie, w szczegOlém po spotkaniu, pisemnej notatki,
zawierajcej przede wszystkim:

1) informacg o okr&leniu sprawy, w ktorej dziatalsé lobbingowa byta
podejmowana,

2) wskazanie podmiotu lub osoby, ktéra wykonywataiding¢ lobbingows,



3) okralenie form poditej dziatalndci lobbingowej, wraz ze wskazaniem, czy
polegata ona na wspieraniu o#mnych projektéw, czy te na wys¢powaniu
przeciwko tym projektom,

4) okreleniu wptywu, jaki wywart podmiot wykonagy dziatalnd¢ lobbingows w
danej sprawie.

8 3. W przypadku, gdy do Uedu wptynie wysipienie od podmiotu wykonagego
dziatalng¢ lobbingows, witasciwy merytorycznie, ze wzgllu na przedmiot wyspienia,
Referat Urzdu lub pracownik merytoryczny wadu:

1) rejestruje wysipienie i dat jego wptywu,

2) sprawdza, czy podmiot, od ktdrego pochodzi wpishie, zostat wpisany do
rejestru podmiotéw wykonagych zawodow dziatalné¢ lobbingows, prowadzonego
w wersji elektronicznej przez Ministra AdministracjCyfryzacji, 0 niestwierdzeniu
wpisu informuje s§ ministra widciwego do spraw informatyzacji,

3) dokonuje weryfikacji wysapienia z punktu widzenia zakresu wdavosci Urzedu, a
w przypadku jej niestwierdzenia kieruje speatho organu wiéciwego,

4) dokonuje weryfikacji wysapienia z punktu widzenia zakresu swojej §eiaosci, a
w przypadku jej niestwierdzenia kieruje speawlo wigciwego merytorycznie
Referatu Urzdu lub do wiaciwej merytorycznie jednostki podlegtej,

5) informuje kierownictwo Urzdu, o wysipieniu do ministra wiciwego do spraw
informatyzacji, w przypadku, gdy podmiot nie jespisany do rejestru podmiotow
wykonujacych zawodow dziatalng¢ lobbingows,

6) przesyta do Biura Rady informaq:
a) wystpieniu, ze wskazaniem podmiotu, od ktérego ono pdzh
b) tresci wystapienia oraz podmiotach, na rzecz ktorych jest @adizowane.

8 4.1. Wiasciwy merytorycznie Referat Ugdu lub pracownik merytoryczny Usmdu
udziela na p@imie odpowiedzi na wysgpienie podmiotu wykonggego dziatalnét
lobbingows.

2.\W razie potrzeby wkiwy merytorycznie Referat lub pracownik meryttzgy urzdu
moze wyznaczy termin spotkania w celu oméwienia zagadnie wystpieniu podmiotu
wykonujacego dziatalngé lobbingows. Przebieg spotkania dokumentuje wi formie notatki
urzedowej, stosownie do wymag@kreslonych w § 2. ust.3.

3. W przypadku zgtoszenia, o ktébrym mowa w § 2 ustpk 5), wigciwy merytorycznie
Referat Urzdu obowazany jest rowniz ustosunkowa sic do propozycji w nim zawartych
przez ich uwzgidnienie w projekcie lub w razie ich niepregia, przez wyjénienie przyczyn
takiego stanowiska w odpowiedniejéei uzasadnienia do tego projektu.



8§ 5.1. Kazdy Referat Urzdu, lub stanowisko merytoryczne gz w ktérym podejmowane
byty kontakty, o ktorych mowa w 8 2., niezwiocznie przekazuje informacflo rejestru
w Biurze Rady, ktéry zawiera:

1) imig, nazwisko i adres lub firm siedzile i adres podmiotu, wykonagego
zawodow dziatalng¢ lobbingows, od ktérego pochodzi wygtienie,

2) numer w rejestrze podmiotéw wykoacych zawodow dziatalng¢ lobbingows —
jezeli podmiot ten zostat wpisany do tego rejestru,

3) imi¢, nazwisko i adres lub firg siedzilz i adres podmiotu, na rzecz ktérego
zawodowa dziataln@ lobbingowa jest wykonywana,

4) dat wptywu wystpienia do Urzdu,

5) okreslenie formy poditej dziatalndci lobbingowej,

6) okrelenie przedmiotu wysgpienia, w tym postulowanych w nim rozyzen,

7) opis sposobu zatatwienia sprawy, ze wskazani@gciwego Referatu Urglu lub
wiasciwej jednostki, o ktdrej mowa w § 3 pkt 4), z uhedpieniem wptywu, jaki

wywart podmiot wykonujcy dziatalng¢ lobbingows na sposéb zatatwienia sprawy.

2. Rejestr, na podstawie danych przekazywanych pReferaty Urzdu i pracownikow
merytorycznych prowadzi Biuro Rady .

3 Na podstawie otrzymanych danych Biuro Rady opragewaz w roku, do kica lutego
roku nast¢pujacego po roku, ktérego dane dotycimformacje o dziataniach podejmowanych
wobec Burmistrza przez podmioty wykoacg zawodow dziatalng¢ lobbingows,
informacja ta udospniania jest w BIP-ie.

8§ 6.Zarzdzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Burmistrz
Gminy i Miasta Raszkéw

/- Jacek Bartczak



