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§pRA,itroZI}ANrE Z WYKONA§§A P§,AN{J F{lsA§§O}ryEGCI
MTEJ§KO-GIVf}I{§EG* $śROBKA KtIf,T,{lRY w RA§ZKG\#rE

w I półroeu& 2S17 ROKU

CZĘŚC FINANSO}vA

Planowane na}aW r. ko§zty rodzajowe $lykonano w krvocie 4a2a32,ł8zł. co stanowi
49,99 Yaplaau"
WYkorranie ko,sztów w posu§zegóinych grłpach rodzajowyeh przed§ta}v-ia tab,ela nr 1.

Flanowane naZal7 r. przychody wykonano w kwoeie 37Ż 688,s0 ń. egstanowi
46,84 oń pianu.
Wykonanie przyehodów przedstawia tabela nr 2"

Tabelą nr l
Kesz§ rodz*jowe plan pe znriarraefn wykonanie na

30.06.2S'f 7 r.
ArnoĄzacia 5 200.00 2 565,66
ZuĘcie materiałćw i energii 76 §00,0e 23 585,97
Usfugiobce 410 ss0,§e 204170,91
Fadatkiio$aty 17 0s0,00 t 307,60
Wynagrodzenia ż35 ż8O,s0 151 3s5,33
Ubezpieczenia społeczne i inne świadcz. 31 2ffi,o0 18 343,17
Pgzcstałe kosz$ rodzajowe 1000,&§ 753"4ą
Razem kosdy rodzaiowe 804 400,08 482 032,0€
Wydatki inwesĘeyine e c
Razcm 864 4t}§,(m 4s2 e3ż,c€

Tabela nr 2

Frrychody plan po zrnianaeh vrykonanie na
30,06.2S17 r.

§praedaz produKów i usług 55 000,00 13 270,0{
Eotacja podmiotowa 737 000,00 350 000,0c
Pozostałe pzychody operacyj ne 14 4,i5,00 14 418,0{
Puychedy finansowe 0,00 0,fr
Rezern 8ffi 4,f 5,0€ 377 688,(p



s zcecgłi§ e*ł e a mó łłł i erc §e k a s et ów w p c § zćze§ó E ny e h gr wp a ch r c dza} *wy e h.

§.Ąmor§z*eje ź 565,66 zł"

Wy}eonanie 49,34 §/a

W grupie tej zawierają się kaszty związana z ustawową amcffyzaeją fzeczolłyełl środków
trwĄeh o wartośei przekraezającej 3.5SS,- zł..

Koszty te nie wiąząsię z wydatkami, nie sąone równorvaźcne pozcstałymi przychcdan,i
operacyjrrymi i mająwpływ na wyaik finansolły insty.tucji kuitury. Strata wlmikająea z
amoĄzacji ma srł,o.!e pokłycie w fundusztl insĘ,tucji kultury"

i§ Zt*yeie matcriał,o*v i energii 23 §85197 zł

\#yk*namie 3*,}9 "ń

Główną pozyeję w tej grupie kosztów stanorvi zakr,lp opału i energii ełektrycznej,
W grupie Ę tł.}ęte sąrórvnież koszty zwiąrane z uzł,łpełrrieniem garderohy dlaZeqpołu
F'olkiorystyczl}€go,,Jankswianie Zalęśni" działającegCI przy M-GOK w Raszkowie. Fonadto
żfteczr,ąpozyeję kosztów te.i grupy stanowiąaltykuĘ zrviązane głów*ie z zak*pern niezbędnyeh
d}a działalnośei M-GOK materiałów zwiąpnych z funkcjonolvaniem zespołórv i sup
zajęeiotryeh oraz organizacją irnprez kulturalnych.
Poniźej zestatviono kcszĘ materiałów wg gftlp:

1. Materiały różne- 18 54tr,7t zł
tr) rniał węglowy

3167,97
2} kłinraĘzator

l 310,15
3} akcesoria komputerowe( komputer, progrern a*tywirus**y, tanery)

&42,53
4) aĘkuły §pozywcze ( pieczyr,łro, drożdźówki, słodycze, napoje, owocę

zakupione jako drobny pc}§zę§tunek dła dzięei biorących udział w
konkursaeh, spektaklach i festynaełi GOK) oraz naezynia .lednorazowe
| 521,4l

5) pozostałe art,( art. gospcdatczę, śr. ehemieme.)
1ż25,48

6) ań .biurowę oraz artykuły przeznaczorre dla sekeji tenratycznych
3 476,42

7) artykuły dekoracyjne (wiązanki kwiatowe, krzewy ozdobne, kosze)
55ż,a3

8) art. do budowy scenografii
tr 9a4,94

9} obulvie i stt-o.}e dla Zespołów
4 548,7&

2,Energia eiektryezna - 5 a44,26 ń



lII Usługi obce 2S4 170,91nł.

Wykon*nie49,69 §ń

Koszty w tej grupie zwią_zane są głównie z organizowaniem imprez kulturałno_rozrywkowych
otaz z funkcjonowaniem zespołów i kr* zaintęresowań działających poy M-GOK. Ponadto w
grupie Ę zawarte sąmiędzy innymi opł*ty telefoniczne, po§zto\rye, usługi drukarskie,
transportowe, wywóz śrnieci, przegłądy techłieme instalacji.
Połiżej zestawiono koszty usfug cbcyeh wg grup:

1) organizacja festynu ,,Powitanie L&tA" {organizacja technicma imprezy, konceń, pokazy
sztucznych ogni, ochrołlą zabez,pieczenie medyczne i sanitarne}

75 460,00,
ł6 950,S0;

538,ł2;
239a,72;

żżż9il,72;
64 0aL12;
3 316,63;

86ł,00:
l 199,74;
6 780,50;
8 812,36;

IY Róż*e oplafy i sldadki 13*7,6a fl.

Wykonanie 1,70 ań

Kosz§ w tej grupie to opłata RTV oraz opłaty akredytacyjne

2} zajęciatenecme i wokalne
3) opłafy telefonicme
4} drukplakatów i folderów
5} usługi transportowe
6) usługi zvłięarc zprowadzeniem imprez
7) wywóz śrnieci i nieczystości
8} przegląd techniczny budynku
9) usfugi informa§czne i internetowe
lO}pozostałe usługl ( usł, kominiarskie, przegląd gaśnic ię.)
11}usfugi hotełowe



V W;,xaErodaenia n31 3&5,33 zł.

Wyko*anic 64#t%

Przeciętna liczba zatrudnionyeh praeowników w M-GOK wyniosła w l połroczu 2017 reku
5,08 osob. Przeciętna liezba etatów w tym okresie to 3,50 7, czegl pracowniey rnerytoryczni tc
2,25 etatu, ł,S0 etafu to praec*mik absłłgi oraz pr*eownik adrtlinistracji 0,2Ś ebtu.

W gruPie tej zax'arte są rólłmież wlnagredzenia ir*struktorów prowadących zaję*ia rv GOK
zaktrdnionYch na ułrrowę -. zlegenie }*b t"ł*tcwę o dzielo, $xfiswy o dzieło iawarte w mvięku z
organizowanynni f'estynarni, zabarvątafieczrtą oruzprzlggtorływaniem spektakli teatralnyeh a
takŹe umorvy zlecenie, których przedmiotem było p.*i* {iran oraz sprzątanie abiektu.
Foniżej zestawiono koszty wl,nagrodzeń wg gr$p:

l) praeownicy etatowi
2) ur*owy zleee*ie i umowy o dzieło

Fonieej zęstawionc koszty pozo§tałysh świadczeń
li składki na ubeąpieczenie społecane
2) składki na Fundusz Pracy
3) odpisy na ZFŚS

8} 885,33;
79 420,88;

'W UbezPietzeni* społeczne i inne świ*dezemifi nft r"ueeu pracewników .!8 &4i},,t7 zł"

Wykonanie 5S,79 96

W te.i gruPie kosnów największąpozycję stanowią składki na ubezpieezenie społeczne
Praeowników w ezęŚei Płaconej przez z*Madpracy, składki na Fundusz Pnacy, o*pisy na
Zakładowy Funórrsz Świadczeń §ocjalnyeh

na rzecz praeouników wg grup:
i2 946,83;

1 617,łĄ:
3 779,38;

WI Pozost*łe koszty rodz*jowe 753,44 ń.

Wykonanie75,340ń

Kwotę tąstanowiąkoszty krajowych i zagranicznyeh padróży służbowyeh pracowników
( delegac.ie } 445.44 zł oraz koszty ubezpieczenia majątku - 3ó8,oo zi.



hmówieaie prąłckodów Mieisk*Grninnego Ośłodka KuIt ury,

I Dotacj* podmiotarv* 350 $O$,t}t} zŁ

lVykoeanie 41,48ql§

Głównym źróĄłemprzychodów M_GOK jest dotaeja podmiotowa otrzymywana z budŻetu

gminy. oótacla przekazywana jest z Urzędu Grniny w systematycznych ratach co pozwała na

płynne regulowanie zobowią.zań.

tr §przedaż produktów i usług 13 ż7a,fia ał

'Wykonanie 24,13tń.

Ta grupa stanowi 3,5l ońprzychodów M-GOK osiąniętych w I półroczu 2017 roku.

usąińtturalne świadczone ądlanajblizszego środorviska, głównie młodzieży i sąw
prr*uiui4ą"ej częici nieodpłatne. Te nielicżfie świadezone odpłatnie ąskalkrłłowane niema}że

,,.,*n proŚi, izajęcia taneczne), a symbołiczne opłaty za w§tępy na spehtakłę teatra}ne dla dzieci

mają raczej charakter wyehowawczy łtiZ komercyjny-

Poniżej zestawiono prrychody ze sprzedaźy wg poszczególnych grup świadczonych usług:
5 335,S0;
2 500,00;

715,00;
472a,a0;

I§ Pozostale przrychody operacyjne 14 418,0S zŁ

"Wykona*ie 1SS,00 7o

Kwota ta to nagrody dla zespołu EFASCINATO oraz opłaty akredytacyjne wnoszoltepfzęz
ucze§tników poszczegóInych imprez

1) wmsztaty taneczre
2) koncerty EFFASCINATO
3) dochody ze rrostępów na przedstawienia
4) wynajem sałi, krzeseł i §tolików, sprzedaż ksiąpki



C. Omówienie pozostałych zagadnień dotycących reatizacji planulinansowego M-GOK za
I półrocze 2017 roku

Stan śradków pieniężnych M-GOK na dzień31.ł6.ż017 roku wynosi 114,ż5 zl w tym :

na koncie bankowym - t14,25 zł
w kasie -&r}

Stanzoborvięańna3ł.a6.2al7 r.określasięk*.oĘ 20494,89zł,.Sątowcałor§ci
zobowiązania niewymagalne i dotyczą

1) zobowiązania wobec ZUS zt}tułu składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne
oraz Fundusz Pracy naliczonych od wlnagrodzeń za częrwięc 5 ż63,13;

2) zobowiązaniawobec Urzędu Skarbowego z Ętułu zaŁiczekna podatek doeho,dowy
od asób firycmych naliczonych od wy*agroózęńzaczerwiec 4 073,ffi:

3) zobowiryania rł,obec kontrahentów z tytułu zakupu towarów i usfug 1 1 158,76;

Zobowiąania wymagalne na dzień 30.06 -2017 r. nie wystąpĘ,

Na dzień 30.a6.2an r. nalezrości niewymagalne i wymagalne nie wystąpiły.

cł,ó\^,lllr[ĘSIĘGoWĄ

Xr"ł.offioau.o

Raszków, dn. 28.07 .2017 r,


