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Consultor sp. z o.o.  zaprasza do udziału w Projekcie „Aktywne Lubelskie!”
Do udziału w zapraszamy 100 osób pozostających bez zatrudnienia w wieku 18+ z województwa lubelskiego. 

Zapraszamy  w szczególności:
-  Osoby, w szczególności kobiety, pozostające bez zatrudnienia;
- Osoby, w szczególności kobiety, bierne zawodowo;
- Osoby powracające na rynek pracy, 
W tym osoby długotrwale bezrobotne (min. 50%).  

W ramach wsparcia zapewnimy możliwość skorzystania z usług:
    • Indywidualna identyfikacja potrzeb z IPD,
    • Indywidualne wsparcia psychologiczne, 
    • Szkolenia z zarządzania czasem,
    • Warsztaty o tematyce równości kobiet i mężczyzn, 
    • Indywidualne Pośrednictwo pracy, 
    • Wysokiej jakości szkolenie zawodowe, 
    • Staże zawodowe – mechanizm referencji;

a ponadto:
    • materiały szkoleniowe w dostępne w formie elektronicznej z możliwością  powiększenia druku lub odwrócenia kontrastu;
    • zewnętrzny egzaminy po szkoleniach;
    • przerwę kawową oraz ciepły posiłek w trakcie trwania zajęć grupowych; 
    • zaświadczenie o ukończeniu szkolenia;
    • zapewniamy możliwości skorzystania z usług tłumacza języka migowego oraz możliwość skorzystania z pętli indukcyjnej.
    • dokumenty rekrutacyjne są dostępne formie elektronicznej z możliwością powiększenia druku lub odwrócenia kontrastu.
    • Stypendium stażowe 1 790,30  zł netto/m-c,
    • Stypendium szkoleniowe 1 432,80 zł netto 
    • Zwrot kosztów dojazdu w przypadku realizacji usług poza miejscem zamieszkania Uczestnika/-czki

Consultor Spółka z o.o.              
ul. Mieszka I 6, ul. Długa 5, p.107-Lublin
ul. Długa 5 p. 107, 20-346 Lublin
Tel. 519-323-398
Biuro czynne: poniedziałek-piątek 8:00-16:00

Biura projektu

w www.aktywnelubelskie.consultor.pl

Biura projektu dostosowane architektonicznie do osób z niepełnosprawnościami: 
tj. szerokość drzwi - 90 cm, oznaczenie tras, brak stopni i progów, dostęp do windy, 
platformy przy schodowej oraz dostępna toaleta,  możliwość pokonania schodów dzięki szynom najazdowym, 
dzwonek przed wejściem do budynku, możliwość skorzystania z pętli indukcyjnej, parking.


