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OTWARTY KONKURS OFERT NR 2
na wsparcie realizacji zadan publicznych o charakterze pozytku publicznego
w zakresie dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych w 2025 roku

Na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 ze zm.) ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o
Funduszu Solidarnosciowym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1848 ze zm.) oraz resortowego
Programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,Opieka wytchnieniowa” dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2025.

Wojt Gminy Jabtonna ogtasza otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadan
publicznych o charakterze pozytku publicznego w 2024 roku w ramach resortowego
Programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej pod nazwa: ,,Opieka
wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025

l. Opis zadania

1. Cel konkursu:
Celem konkursu ofert jest powierzenie realizacji zadan publicznych Gminy Jabtonna w ramach
resortowego Programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej pod nazwa: ,,Opieka
wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025 poprzez udzielenie
dotacji na ich realizacje w wysokosci 100% catkowitego kosztu zadania.

2. Rodzaje wspieranych zadan wraz z wysokos$cig srodkéw publicznych
przeznaczonych na ich realizacje:
Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych poprzez realizacje resortowego Programu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej pod nazwa: ,,Opieka wytchnieniowa” dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025.
Kwota przeznaczona na realizacje zadania: 247 860,00 zt

3. Wysokos¢ dotacji i termin realizacji zadania:
Wysokos¢ dotacji — do 100% catkowitego kosztu zadania.
Wysoko$¢ sSrodkow przeznaczona na zadanie w roku 2025: 247 860,00 zt
Realizacja zadan w okresie: 15.03.2025 r. - 31.12.2025 .

Wysokos¢ srodkdw przeznaczonych na zadanie w 2024 roku:
- wysokos¢ srodkéw przeznaczonych — 230 724,00 zt,
- wysokos¢ srodkéw przyznanych — 230 724,00 zi.
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Zadanie bedzie realizowane ze srodkéw Funduszu Solidarno$ciowego przyznanych Gminie
Jabtonna w ramach Programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,,Opieka
wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025.

4. Cel zadania:
Gtéwnym celem zadania publicznego jest wsparcie cztonkéw rodzin lub opiekunéow
sprawujgcych bezposrednig opieke nad:
1) dzie¢mi od ukonczenia 2. roku zycia do ukoriczenia 16. roku zycia posiadajacymi
orzeczenie o niepetnosprawnosci
lub
2) osobami niepetnosprawnymi posiadajgcymi:
a) orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci
albo
b) orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem wymienionym w lit. a, zgodnie z
art. 5iart. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz.
44, ze zm.)
- poprzez umozliwienie uzyskania doraznej, czasowej pomocy w formie ustugi opieki
wytchnieniowej, tj. odcigzenie od codziennych obowigzkdéw taczacych sie ze sprawowaniem
opieki nad osobg z niepetnosprawnoscig przez zapewnienie czasowego zastepstwa w tym
zakresie.
5. Obligatoryjne rezultaty zadania:
Zapewnienie ustugi opieki wytchnieniowej dla 45 oséb z niepetnosprawnosciami, ktérych
rodziny lub opiekunowie sprawujgcy bezposrednia opieke wymagajg tego rodzaju wsparcia,
w tym dla 3 dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci oraz 42 oséb niepetnosprawnych
posiadajgcych orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci w wymiarze 108 godzin na
osobe.

Oferent moze zaproponowac dodatkowe rezultaty zadania adekwatne do zatozonych celéw
oraz realne do osiggniecia wskazniki zaproponowanych rezultatow.

6. Adresaci zadania:
Cztonkowie rodzin lub opiekunowie sprawujgcych bezposrednig opieke nad:
1) dzie¢mi od ukoriczenia 2. roku zycia do ukoriczenia 16. roku zycia posiadajagcymi
orzeczenie o niepetnosprawnosci,
2) osobami posiadajgcymi:
a) orzeczenie 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci (zgodnie z ustawg z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44 ze zm.) albo
b) orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci (zgodnie z art. 5 i art. 62 ww. ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych)
— ktérzy wymagajg ustug opieki wytchnieniowej.

Wykaz oséb wymagajgcych wsparcia w postaci ustug opieki wytchnieniowej wskaze Gminny
Os$rodek Pomocy Spotecznej w Jabtonnie.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Informacje dotyczace zakresu realizacji zadania:

Ustugi opieki wytchnieniowej przystugujg cztonkom rodzin lub opiekunom
sprawujgcym bezposrednig opieke nad ww. osobami, w przypadku zamieszkiwania
cztonka rodziny lub opiekuna we wspdélnym gospodarstwie domowym z osobg
niepetnosprawng, ktdra wymaga statej opieki w zakresie potrzeb zycia codziennego.
Ustugi opieki wytchnieniowej bedg realizowane w formie pobytu dziennego w
miejscu zamieszkania uczestnika.

Ustugi opieki wytchnieniowej w szczegdlnosci mogg polegad na pomocy w:

a) nadzorze nad osobg zaopiekowang,

b) podaniem positku osobie zaopiekowanej, w miare potrzeby pomoc przy
spozywaniu positku, karmienie;

c) utrzymaniu w czystosci naczyn stotowych i kuchennych oraz innego sprzetu
gospodarstwa domowego stuzgcego osobie zaopiekowanej;

d) pomocy w czynnosciach zycia codziennego, w miare potrzeby pomoc w
ubieraniu, myciu, przemieszczaniu sie osoby zaopiekowanej w mieszkaniu (o
ile stan zdrowia wymaga takiej czynnosci);

e) pomocy przy zatatwianiu potrzeb fizjologicznych, w tym zmiana pieluch,
pieluchomajtek i toaleta w tézku;

f) w miare potrzeby zmianie bielizny osobistej i poscielowej osobie
zaopiekowanej;

g) ukfadaniu osoby lezgcej w tézku i pomoc przy zmianie pozycji;

h) nadzorze nad przyjmowaniem przez osobe zaopiekowang lekéw wedtug
zalecen lekarskich;

i) w nagtych przypadkach zamawianie wizyt lekarskich;

j)  wspdlnym organizowaniem i spedzaniem czasu wolnego, w tym w miare
mozliwosci uczestnictwie w spacerach na swiezym powietrzu

k) pomocy w podtrzymywaniu kontaktéw z osobami z najblizszego otoczenia
osobie zaopiekowane;j.

Limit godzin ustug w ramach opieki wytchnieniowej finansowanych ze srodkéw
Funduszu przypadajacych na jedng osobe z niepetnosprawnoscig w danym roku
kalendarzowym tj. w okresie realizacji zadania wynosi nie wiecej niz 108.

Osoba petnigca ustugi opieki wytchnieniowej zobowigzana jest do zachowania w
tajemnicy wszystkich informacji, jakie uzyskata w trakcie wykonywania obowigzkow, w
szczegdlnosci do nieujawniania osobom trzecim danych personalnych oséb u ktérych
sprawuje ustugi, ich sytuacji rodzinnej, materialnej i zdrowotne;j.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do prowadzenia nastepujacej dokumentacji
zwigzanej z realizacjg ustug opieki wytchnieniowej:

a) karty rozliczeniowej ustug opieki wytchnieniowej, w ktorej realizacja ustug
potwierdzona jest kazdorazowo podpisem cztonka rodziny/ opiekuna osoby z
niepetnosprawnoscia;

b) miesieczne zestawienie zbiorcze wykonania ustug przewidzianych programem;

c) miesieczny i zbiorczy wykaz oséb realizujgcych ustuge opieki wytchnieniowej.

W przypadku niemoznosci realizacji ustug , Zleceniobiorca zobowigzany jest
niezwtocznie poinformowac o tym fakcie Zleceniodawce oraz podaé przyczyny takiego
stanu rzeczy.
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8)

9)

W sytuacji zakonczenia swiadczenia ustug, rezygnacji uczestnika z ustug, wstrzymania
ustug lub zgonu Uczestnika, Zleceniobiorca zobowigzany jest poinformowac
Zleceniodawce w ciggu 2 dni roboczych.

Realizacja podmiotu umowy przez Zleceniobiorce i Swiadczenie ustug opieki
wytchnieniowej podlega doraznym kontrolom i monitorowaniu przez Zleceniodawce.
Kontroli podlega réwniez dokumentacja dotyczgca realizacji ustug, w tym dotyczaca
zatrudnienia opiekunow.

10) Zleceniobiorca zobowigzany jest do ochrony danych osobowych powierzonych przez

Zleceniodawce.

11) Ustugi opieki wytchnieniowej nie mogg by¢ swiadczone przez cztonkdw rodziny,

1)

2)

3)
4)

5)

6)

opiekunéw prawnych lub osoby faktycznie zamieszkujace razem z uczestnikiem
Programu

Koszty pokrywane ze srodkéw Funduszu Solidarnosciowego:

Koszty merytoryczne, zwigzane z bezposrednig realizacjg zadania, ktérymi sa:

a) wynagrodzenie opiekuna za wykonang ustuge opieki wytchnieniowej, przy
czym koszt jednej godziny zegarowej wynagrodzenia osoby sprawujgcej opieke
nad osobg niepetnosprawng w miejscu zamieszkania za zrealizowang ustuge
nie moze przekroczy¢ 50,00 zt brutto wraz z kosztami pracy zatrudniajcego.
Nie jest dopuszczalne pokrywanie z tej kwoty kosztéw administracyjnych
podmiotu, ktéremu gmina zleci realizacje Programu;

ze Srodkéw Programu pokrywane bedg koszty obstugi zadania publicznego w
wysokosci faktycznie poniesionej, nie wiecej niz do 2% wykorzystanej kwoty ze
srodkéw Funduszu na realizacje zadania.

Koszty, beda kwalifikowalne, jezeli z ustugi opieki wytchnieniowej u jednego opiekuna
w tym samym czasie bedzie korzystaé jeden uczestnik,

Wydatki beda kwalifikowalne, jezeli zostang poniesione w okresie realizacji Programu,
tj. od dnia podpisania umowy na realizacje zadania do 31 grudnia 2024 r.
Niedozwolone jest podwdjne finansowanie tego samego wydatku zwigzanego z
realizacjg ustug opieki wytchnieniowej, zaréwno w ramach niniejszego zadania, jak i w
ramach innych programoéw czy projektéw.

Kosztami niekwalifikowanymi zadania s3:

a) odsetki od zadtuzenia;

b) kwoty i koszty pozyczki lub kredytu;

c) karyigrzywny;

d) wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych;

e) podatek VAT, ktory moze zostac¢ odzyskany na podstawie przepisow ustawy
z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 361ze zm.) oraz aktdw wykonawczych do tej ustawy;

f) odsetki za opdznienie w regulowaniu zobowigzan oraz odsetki za zwtoke z
tytutu nieterminowych wptat naleznosci budzetowych i innych naleznosci,
do ktérych stosuje sie przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. -
Ordynacja podatkowa (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2383 ze zm.);

g) sptata zalegtych zobowigzan finansowych;

h) koszty leczenia i rehabilitacji oséb;

i) amortyzacja;
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j) leasing;

k) rezerwy na pokrycie przysztych sptat lub zobowigzan;

[) opieka $wiadczona przez cztonkdéw rodziny, opiekundw prawnych lub osoby
faktycznie zamieszkujgce razem z osobg z niepetnosprawnoscia;

m) nagrody, premie, ekwiwalent za urlop i wynagrodzenia chorobowe oraz
zasitki chorobowe.

8) szczegotowe informacje dot. kwalifikowalnosci kosztéw okresla Program ,,Opieka
wytchnieniowa” dla Jednostek samorzadu Terytorialnego - edycja 2025
opublikowany na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Lubelskiego Urzedu
Wojewddzkiego,

9) naruszenie przez Zleceniobiorce powyzszych postanowien, uwaza sie za pobranie
czesci srodkow z Funduszu Solidarnosciowego w nadmiernej wysokosci.

Il. Zasady przyznawania dotacji:

1. W konkursie mogg wzig¢ udziat wytgcznie organizacje pozarzgdowe i inne podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie! zwanej dalej ,ustawga”, ktére statutowo dziatajg w
dziedzinie objetej konkursem, zamierzajg realizowac zadanie na rzecz mieszkancéw
Gminy Jabtonna, dysponujg odpowiednio wyszkolong kadrg zdolng do realizacji
zadania.

2. Podmiot, ktdremu zostang przyznane srodki z Funduszu Solidarno$ciowego bedzie

zobowigzany do:

a) realizacji zadania zgodnie z zapisami programu resortowego pn. ,Opieka
wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025

b) zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami, obowigzku
wynikajgcego z ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami.?

Zadanie nie moze by¢ realizowane przez podmiot nie bedgcy strong umowy.

4. Dotacje zostang przekazane po podpisaniu umowy z wytonionymi oferentami. Wzér
umowy stanowi zatacznik nr 2 do ogtoszenia o konkursie.

5. Kwota dotacji dla jednej oferty wynosi do 100% catkowitego kosztu zadania.

6. Dotacje zostang przekazane podmiotom, ktdrych oferty uzyskajg najwyzszg ilosé
punktow, nie mniej jednak niz 40, a ich wartos¢ nie przekroczy kwot przeznaczonych

w budzecie gminy na realizacje poszczegdlnych zadan.

7. Przyznanie dotacji bedzie uzaleznione od spetnienia przez oferenta warunkéw

i kryteridw, o ktorych mowa w tresci ogtoszenia oraz innych wymogow okreslonych

w/w ustawie.

8. Po dokonaniu przez Wéjta Gminy Jabtonna wyboru najkorzystniejszej oferty, zawarta
zostanie (na czas obejmujgcy okres realizacji zadania) pisemna umowa

z Oferentem.

9. Oferent przyjmujac zlecenie realizacji zadania, zobowigzuje sie do jego rzetelnego
wykonania w trybie i na zasadach okreslonych w umowie i ztozenia sprawozdania

w

1 (t.j. Dz. U.z 2024 r. poz. 1491 ze zm.)
2 (tj. Dz. U.z 2024 r. poz. 1411)
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z realizacji zadania publicznego. Wz6r sprawozdania stanowi zatacznik nr 3
do ogtoszenia o konkursie.

lll. Termin i warunki realizacji zadania

1.
2.

Termin realizacji zadania: od 15 marca 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku.
Realizacja zadania powinna opieraé sie na odpowiedniej bazie materialnej i sprzecie
potrzebnym do jego realizacji.

Przygotowanie zawodowe kadry merytorycznej winno umozliwi¢ wtasciwe i petne
zrealizowanie zadania.

Zadanie nie moze by¢ realizowane przez inny podmiot niz bedacy strong umowy

o udzielenie dotacji.

Zadanie powinno by¢ realizowane z najwyzszg starannoscia, zgodnie z zawartg
umowg oraz obowigzujgcymi standardami i przepisami w zakresie opisanym

w ofercie.

Zadanie powinno zostac¢ zrealizowane z zapewnieniem zasad dostepnosci dla oséb ze
szczegdlnymi potrzebami zgodnie z zapisami ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.

o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami3.

IV. Miejsce, sposdb i termin sktadania oferty

1.

2.
3.
4.

5.
6.
7.

8.

Oferta winna by¢ ztozona na wzorze oferty okreslonym Rozporzadzeniem
Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika
2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji
zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan*. Wzér oferty
stanowi zatacznik nr 1 do ogtoszenia o konkursie i dostepny jest w Urzedzie Gminy
Jabtonna — Referat Spraw Organizacyjnych i Obywatelskich oraz na stronach
internetowych www.jablonna.lubelskie.pl, http://ugjablonna.bip.lubelskie.pl
Oferte nalezy ztozy¢ w 1 egzemplarzu, trwale powigzanym (zszyty, zbindowany).
Zadanie nie moze by¢ realizowane przez podmiot nie bedgcy strong umowy.
Oferty konkursowe nalezy sktadac:
a)  w Biurze Obstugi Mieszkancow Urzedu Gminy Jabtonna (Jabtonna-Majatek 22,
23-114 Jabtonna-Majatek)
b)  w zamknietej kopercie opatrzonej adnotacjg ,Otwarty konkurs ofert”
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 6 marca 2025 roku do godz. 15:30.
c) Koperta powinna zostac oznaczona petng nazwg i adresem Oferenta oraz
nazwa zadania, na ktore jest sktadana.
d) O terminie zfozenia decyduje data wptywu do Urzedu, a nie data stempla
pocztowego.
Jeden podmiot moze ztozy¢ jedng oferte.
Nie jest mozliwe ztozenie jednej oferty na kilka zadan.
W przypadku, gdy organizacja sktada kilka ofert, kazda z nich powinna by¢ ztozona
w odrebnej kopercie z odrebnym kompletem zatgcznikdw.
Dwie lub wiecej organizacji moze ztozy¢ oferte wspdlng na realizacje zadania
publicznego. W takim przypadku oferta oprdécz standardowych wymagan wskazywac
powinna: jakie dziatania bedg wykonywa¢é poszczegdlne organizacje pozarzadowe lub

3 (t.j. Dz.

U.z 2024 r. poz. 1411)

4(Dz. U. 22018 r. poz. 2057)
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podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 oraz sposéb reprezentacji podmiotéw wobec
organu administracji publicznej. Na etapie konkursu nie ma potrzeby sktadania
umowy, jaka zawarty miedzy sobg organizacje. Umowa, okreslajgca zakres ich
swiadczen, sktadajgcych sie na realizacje zadania, zataczana jest do umowy na
realizacje zadania. Odpowiedzialnos$¢ za zobowigzania wynikajgce z umowy zawartej
z organem administracji publicznej wszystkie organizacje bedace strong umowy
ponoszg solidarnie.

V. Opis i sposdb sporzadzania oferty

1.

2.

Oferta winna by¢ ztozona na wzorze oferty okreslonym Rozporzadzeniem
Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika
2018 r. w sprawie wzordéw ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji
zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadani®.

Do oferty nalezy dotgczyc¢:

a) kopie odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub ewidencji
potwierdzony za zgodnos$¢ z aktualnym stanem prawnym przez osoby
uprawnione do reprezentacji Oferenta zgodnie ze statutem (Odpis musi by¢
zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy
zostat wydany) - honorowany jest odpis z KRS pobrany ze strony Ministerstwa
Sprawiedliwosci. Odpis pobrany ze strony Ministerstwa Sprawiedliwosci nie
musi by¢ potwierdzony za zgodnos¢.

b) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajgcych
oferte wspdlng niz wynikajgcych z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego
wtasciwego rejestru — dokument potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania
w imieniu oferenta (-6w),

c) w przypadku sktadania oferty na realizacje zadania, w ktérej przewidywana
jest wspotpraca partnerska z inng organizacjg, instytucjg, osobg prawng, do
oferty nalezy dotgczy¢ kserokopie umowy partnerskiej, porozumienia badz tez
innego dokumentu, ktéry méwi o zawigzaniu takiego partnerstwa.

d) Statut organizacji, regulamin organizacji — w przypadku organizacji
niezarejestrowanych w Krajowym Rejestrze Sagdowym.

Do oceny formalnej oproécz zatgcznikéw bedg brane pod uwage m.in.: kompletnos¢
oferty - sporzadzenie jej w oparciu o wzdr oferty realizacji zadania publicznego,
wypetnienie wszystkich rubryk oferty, podpisy ztozone zgodnie z dopuszczong w KRS
reprezentacjg Oferenta.

W celu unikniecia btedéw formalnych nalezy zwréci¢ uwage na poprawnosc
oswiadczen, ktére znajdujg sie w tresci oferty realizacji zadania publicznego.

W przypadku sktadania kserokopii dokumentéw powinny by¢ one potwierdzone

za zgodno$¢ z oryginatem przez osoby upowaznione do reprezentacji Oferenta
zgodnie z odpisem z KRS z zastosowaniem formuty , Potwierdza sie za zgodnos¢ z
oryginatem strony od ... do..”, badzZ na kazdej ze stron.

W przypadku, gdy Oferent w ofercie przewidzi realizacje zadan w ramach pracy
spotecznej cztonkdw i $wiadczen wolontariuszy, przy wycenie ich godziny pracy
nalezy przyja¢ kwote 50,46 zt.

5(Dz. U. z 2018 r. poz. 2057)
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Metodologia wyliczenia wysoko$ci wynagrodzenia za godzine pracy wolontariusza
wymagajgcej okreslonych kompetencji, porownywalnej z pracg wykwalifikowanego
pracownika (np. nauczyciela, koordynatora projektu):

Wyliczajgc wynagrodzenie nalezy stosowac przecietne miesieczne wynagrodzenie
w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale od pierwszego dnia nastepnego
miesigca po ogtoszeniu przez Prezesa GUS w Dzienniku Urzedowym Rzeczpospolitej
Polskiej ,,Monitor Polski” komunikatu w sprawie przecietnego wynagrodzenia,
wydanego na podstawie art. 20 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach

i rentach z Funduszu Ubezpieczer Spotecznych®.

Przecietne wynagrodzenie krajowe w IV kwartale 2024 r. (wedtug danych Gtéwnego
Urzedu Statystycznego): 8477,21 zt’:

250 dni roboczych w 2023 r.: 12 miesiecy = Srednio 21 dni roboczych w miesigcu,
21 dni roboczych x 8 godzin = sSrednio 168 godzin pracy w miesigcu,

8477,21 zt / 168 godz. pracy = 50,46 zt za godzine pracy.

VI. FORMALNE KRYTERIA OCENY OFERTY

1. Otwarcie ofert oraz ich ocena formalna odbedzie sie w siedzibie Urzedu Gminy
Jabtonna, w dniu 10 marca 2025 roku o godz. 10.30.
2. Postepowanie konkursowe zostanie przeprowadzone przez komisje konkursowg
powotang zarzagdzeniem Waojta Gminy Jabtonna, ktéra sprawdzi czy:
a) Oferta zostata ztozona przez kwalifikujgcego sie oferenta.
b) Oferta zostata ztozona terminowo i w odpowiednim miejscu.
c) Oferta jest ztozona na wtasciwym druku oferty.
d) Oferta jest zgodna z warunkami realizacji zadania okreslonymi w ogtoszeniu.
e) W przypadku realizowania w roku 2024 zadan publicznych wspieranych
ze Srodkéw Gminy Jabtonna, Oferent uzyskat rozliczenia tych zadan,
3. Oferty ztozone po terminie, nie spetniajgce wymogdw formalnoprawnych oraz
nieopisane w sposéb okreslony w ogtoszeniu nie bedg rozpatrywane.
4. Przewiduje sie mozliwosci jednokrotnego uzupetnienia ztozonych ofert po uprzednim
wezwaniu do uzupetnien przez Komisje konkursows.
5. Jezeli po jednokrotnym uzupetnieniu oferty w dalszym ciggu zawierac ona bedzie
braki formalnoprawne, nie bedzie ona rozpatrywana.

Spetnienie wszystkich kryteriéw formalnych jest warunkiem do poddania oferty ocenie
merytorycznej. W wypadku nie spetnienia wszystkich warunkéw oceny formalnej oferta nie
zostanie rozpatrzona i nie ma mozliwosc¢ jej uzupetnienia ani ponownego ztozenia.

Otwarcie ofert i etap oceny formalnej sg jawne dla oferentéw.

VII. Kryteria oceny merytorycznej i maksymalna warto$¢ punktéw mozliwych do uzyskania

6 (Dz. U.z 2024 r. poz. 1631)
"(M. P.z 2025 r. poz. 124)
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Ocena merytoryczna ofert jest przeprowadzana w celu wytonienia ofert najlepszych

i rokujgcych prawidtowa realizacje zadania. Komisja konkursowa powofana zarzgdzeniem
Wodjta Gminy Jabtonna na podstawie nizej opisanych kryteriow dokonuje oceny
merytorycznej:

1. Doswiadczenie w realizacji podobnych zadan

(m. in. czy zadanie miesci sie w celach statutowych organizacji, doswiadczenie w zarzgdzaniu
podobnymi projektami, uzyskane efekty, poziom merytoryczny dotychczasowych dziatan

w zakresie podobnych zadan itp.) Max 10 pkt.

2. Zgodnosc oferty z zatozeniami konkursu

(m. in. czy oferta doktadnie odpowiada na potrzeby konkursu, czy koresponduje ze strategia
i programami spofecznymi gminy, czy wnosi nowe rozwigzania, zaangazowanie lokalnych
partnerow w realizacje projektu itp.) Max 10 pkt.

3. Adekwatnos¢ i jakos¢ przyjetych metod i dziatan do realizacji zadania
(m. in. przejrzystosc realizacji zadania, wykonalnos¢ zadania, czy projekt jest przejrzysty i
ambitny, jaka bedzie promocja itp.) Max 10 pkt.

4. Efekty realizacji zadania w stosunku do zatozen konkursu

(m. in. liczba odbiorcéw, $wiadczen, wydarzen itp. w stosunku do zatozen konkursu,
zaktadane efekty, w stosunku do wysokosci wnioskowanej dotacji, czy przewidywany efekt,
jest trwaty, itp.) Max 10 pkt.

5. Harmonogram dziatan w odniesieniu do zadania
(m. in. realnos¢ realizacji zadania w zatozonych terminach, zbyt krotki lub zbyt dtugi okres
realizacji zadania itp.) Max 5 pkt.

6. Budzet zadania

(m. in. czy budzet jest realny w stosunku do zadania, czy nie jest zawyzony lub zanizony, czy
wszystkie dziatania w realizacji zadania majg odniesienie w budzecie, czy wydatki sg
konieczne i uzasadnione, wkfad z innych Zzrédet niz budzet gminy, czy jest przewidziany
finansowy wkfad organizacji w wysokosci ponad wymagany itp.) Max 20 pkt.

7. Przejrzystos¢ kalkulacji

(m. in. czy budzet jest czytelny, czy poszczegdlne pozycje sg dostatecznie opisane, czy kazdy
wydatek ma odniesienie do dziatania, czy wszystkie pozycje budzetowe sg uzasadnione itp.)
Max 5 pkt.

UWAGI: Maksymalnie mozna zdoby¢ 70 pkt. minimalny prég punktowy, aby oferta
spetniata warunki konkursowe — 40 pkt. W przypadku nie osiggniecia ww. progu oceny
oferta nie jest rozpatrywana.

W przypadku ofert, ktére uzyskajg jednakowag liczbe punktéw preferowane beda oferty
przewidujgce wiekszg liczbe ostatecznych adresatéw objetych dziataniami w projekcie,
a nastepnie wiekszg liczbe zaplanowanych dziatan.
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Powyzsze zasady oceny merytorycznej stosowane s takze w przypadku, gdy na realizacje
zadania zgtoszona zostanie jedna oferta.

VIII. TRYB WYBORU OFERTY — ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACII

Do oceny formalnej i merytorycznej ofert zarzgdzeniem Waéjta Gminy Jabtonna
powotana zostanie Komisja konkursowa, ktéra po zakornczeniu prac przedtozy Wéjtowi
oferty pozytywnie zaopiniowane do realizacji. Oferty rozpatrzone zostang przez Komisje
konkursowg w terminie do 21 dni od daty zakoriczenia naboru ofert. Ostateczng decyzje
o wyborze oferty i udzieleniu dotacji podejmuje Wojt Gminy Jabtonna i nie przystuguje od
niej odwotanie.

Wyniki konkursu zostang ogtoszone poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszen Urzedu
Gminy Jabtonna, na stronie internetowej www.jablonna.lubelskie.pl oraz na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Jabtonna.

W trakcie trwania naboru ofert, w Urzedzie Gminy Jabtonna beda udzielane
informacje na temat kryteriéw formalnych i merytorycznych dotyczgcych wypetniania
ofert.

Zasady przyznawania dotacji okreslajg przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie® oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych?®.

Wszystkie oferty zgtoszone do konkursu wraz zatgczong dokumentacjg pozostang
w aktach Urzedu Gminy Jabtonna i bez wzgledu na okolicznosci nie bedg zwracane
oferentom na zadnym etapie postepowania konkursowego ani po jego zakonczeniu.

Oferenci biorgcy udziat w otwartym konkursie ofert o decyzji Wéjta Gminy Jabtonna
zostang powiadomieni pisemnie.

IX. ZASTRZEZENIA ORGANIZATORA KONKURSU

1. Oferty ztozone nieterminowo lub niekompletne nie wezma udziatu w postepowaniu
konkursowym.

2. Organizator konkursu zastrzega sobie mozliwos¢ wystgpienia o dodatkowe
informacje do uczestnikéw konkursu.

3. Organizator zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu bez podania przyczyny
oraz przesuniecia terminu sktadania ofert.

4. Kwoty dofinansowania podane w konkursie stanowig gérng granice dofinansowania.
Organizator zastrzega sobie mozliwos$¢ przyznania ofercie nizszej kwoty.

5. Jesli w wyniku realizacji zadania ulegnie zmniejszeniu wartos¢ zadania,

odpowiedniemu zmniejszeniu ulegnie wysoko$¢ dotacji, z zachowaniem udziatu
procentowego dotacji w catkowitych kosztach zadania. Jesli zas ulegnie
zwiekszeniu catkowity koszt realizacji zadania, wysokos¢ dotacji pozostaje bez
zmian.

6. Ztozenie oferty nie jest réwnoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji lub
przyznaniem dotacji w okreslonej wysokosci.

8 (t.j. Dz. U.z 2024 r. poz. 1491 ze zm.)
% (Dz. U.z 2024 r. poz. 1530 ze zm.)
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http://www.jablonna.lubelskie.pl/

7. Wojt Gminy Jabtonna moze odmdéwic przyznania dotacji i podpisania umowy

z podmiotem wytonionym w konkursie w razie ujawnienia nie znanych wczesniej
okolicznosci podwazajgcych wiarygodnos¢ finansowg lub merytoryczng
whnioskodawcy.

8. Dotacje nie mogg by¢ udzielone na:

a)

b)

h)
i)
j)

k)

dotowanie przedsiewzie¢, ktére sg dofinansowywane z budzetu gminy lub
jego funduszy celowych na podstawie przepiséw szczegdlnych,

pokrycie zobowigzan wynikajgcych ze zrealizowanych wczesniej przedsiewziec
oraz refundacje tych kosztow,

budowe, zakup budynkéw lub lokali, zakup gruntéw,

dziatalnos¢ gospodarczg podmiotéw prowadzgcych dziatalnosé pozytku
publicznego,

udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,

dziatalnos¢ polityczng i religijna,

remonty budynkdéw, chyba, ze bedg przeznaczone na adaptacje budynkéw

do dziatalnosci pozytku publicznego, np.: swietlice Srodowiskowe, kluby
kultury, centra integracji spotecznej,

zadania i zakupy inwestycyjne,

podatek VAT (jezeli moze by¢ odzyskiwany na zasadach ogélnych),
finansowanie kosztéw nie zwigzanych bezposrednio z realizowanym zadaniem
oraz kosztéw statych dziatalnosci podmiotu,

realizacje zadan przez podmioty, ktdre nie uzyskaty rozliczenia zadania
zleconego do realizacji ze Srodkéw Gminy Jabtonna w okresie 3 ubiegtych lat,
pokrycie opfat bankowych, prowizji za prowadzenie konta, prowizji za
dokonywane przelewy.

Z up. Wéjta Gminy Jabtonna

Ma rCi N Elektronicznie
. podpisany przez Marcin
Ma Fiusz Mariusz Pastuszak
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