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l. Wstep.

1. Kontekst powstania Strategii.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest dokumentem o charakterze planistycznym
obejmujacym perspektywe 6 lat i narzedziem realizacji lokalnej polityki spotecznej w okresie od 2024 do 2030
r. Horyzont czasowy Strategii, tj. 2024 — 2030, jest zgodny z zatozeniami strategicznego planowania i
zarzadzania w administracji publicznej. Obowigzek opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych przez gmine wynika z przepiséw ustawy o pomocy spofecznej z dnia 12 marca 2004 r.}, ktére
zobowigzujg samorzad gminy i powiatu do przygotowania i realizacji strategii rozwigzywania problemoéw
spotecznych, a takze okreslajg podstawowe elementy takiego dokumentu.

Na tresc i realizacje gminnej strategii rozwigzywania problemdw spotecznych majg rowniez wptyw inne akty
prawne. Nalezg do nich:

- Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.,

- ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

- ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym,

- ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych,
- ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych,

- ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

— ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

- ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
— ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

- ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

- ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

— ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

- ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu osdéb
niepetnosprawnych,

- ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,
- ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju,

- ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe,

- ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty,

- ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

- ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska,

- ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

- ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych,

- ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw,

- ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie
Kodeksu Cywilnego,

— ustawa z dnia 8 grudnia 2006 r. o finansowym wsparciu niektdorych przedsiewzie¢ mieszkaniowych,

1 Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej



- ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkéw
publicznych,

- Uchwata Nr 140 Rady Ministréw z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego
programu rzgdowego ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019 — 2023,

- ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,
- ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”,
- ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

— Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 czerwca 2021 r. w sprawie szczegétowych warunkéw realizacji
rzgdowego programu ,Dobry start”,

- ustawa z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym,
- ustawa z dnia 5 sierpnia 2022r. o dodatku weglowym,
- ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne,

- w ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o wspieraniu termomodernizacji i remontéw oraz o centralnej
ewidencji emisyjnosci budynkdw,

- ustawa z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego,
- ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

- ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,

— ustawa z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,

- ustawa z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji,

- ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej,
- ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej.

Wazna jest tutaj definicja polityki spotecznej, ktéra wskazuje, ze sg to dziatania panstwa i instytucji
panstwowych skierowane do wszystkich grup spotecznych, majgce na celu ksztattowanie warunkéw zycia
ludnosci oraz stosunkéw miedzyludzkich, w tym m.in. zabezpieczenie bytu, podstawowych potrzeb
materialnych i niematerialnych. Istotne jest tutaj dostrzezienie potrzeby wspdtpracy rdznych instytucji
publicznych, prywatnych i pozarzagdowych oraz Scistych zwigzkdw pomiedzy poszczegdlnymi dziedzinami
funkcjonowania samorzadu, ktére poprzez swojg dziatalno$¢ wptywajg na skale nasilenia i zasieg
poszczegblnych problemdéw spotecznych. Dlatego tez zintegrowane dziatania wtadz lokalnych w
réoznorodnych obszarach zycia mieszkancéw, takich jak system lokalnej pomocy spotecznej, demografia,
zatrudnienie i praca, przedsiebiorczos¢ i lokalna gospodarka, sytuacja finansowa samorzadu, integracja
spoteczna, ochrona zdrowia, mieszkalnictwo, system edukacji, oswiata i wychowanie, aktywnos¢
obywatelska, bezpieczenstwo i porzadek publiczny, kultura, ochrona srodowiska, infrastruktura techniczna i
spoteczna moga umozliwié skuteczniejsze rozwigzanie problemdw spotecznych.

W tym kontekscie Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych ma za zadanie wyznaczac
kierunki dziatan réznorodnych instytucji i podmiotéw gospodarki Gminy Jabtonna w celu realizacji wspélnych
potrzeb spotecznych lokalnej spotecznosci majgcych wptyw na ich jako$é zycia i skuteczne rozwigzywanie
probleméw spotecznych. Wieloaspektowa diagnoza uwarunkowan spoteczno-gospodarczych zawarta w
Strategii umozliwi prognoze stanu przysztego zjawisk spotecznych i okreslenie obszaréw, w ktérych juz dzis
niezbedne jest podjecie dziatan profilaktycznych i zapobiegawczych eskalacji negatywnych oddziatywan. Co
warte zaznaczenia, dziatania instytucji pomocy spotecznej i wtadz lokalnych w dynamicznie zmieniajacych sie
realiach rynkowych nie mogg skupiac sie na reakcjach doraznych i tymczasowych rozwigzaniach, a dazy¢ do
wypracowania lub znalezienia mechanizméw pomocy przeciwdziatajgcych powstawaniu probleméw
spotecznych poprzez wczesne rozpoznawanie zagrozen. Celem Strategii jest zatem integracja osob, rodzin
przejawiajacych problemy, a takze dazenie do zmiany negatywnych zjawisk spotecznych wystepujacych w
spoteczenstwie.



2. Proces opracowywania Strategii.

W procesie opracowywania Strategii wykorzystano metody planowania strategicznego odnoszgce sie
do zarzadzania ryzykiem, zmianami, kierunkami rozwoju jednostki, wartosciami i zasobami gminy oraz
opracowania zatozen strategicznych do realizacji w obszarze polityki spotecznej, zastosowano tez podejscie
partycypacyjno-eksperckie.

W celu uwzglednienia szerokiego kontekstu spotecznego w prace nad Strategia zaangazowano
roznorodne podmioty, instytucje oraz organizacje dziatajgce w sferze spotecznej na terenie gminy Jabtonna
zgodnie z zasadg partnerstwa Srodowisk lokalnych. Do opracowania dokumentu zostat powotany zespét do
spraw opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Jabtonna na lata 2024-2030,
w skfad ktorego weszli:

1. Katarzyna Ostrowska-Pazdzior (Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Jabtonnie) — Przewodniczaca Zespotu;

2. Matgorzata Kuropiewska (Pomoc administracyjna Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Jabtonnie) — cztonek Zespotu;

3. Barbara Mréz (Specjalista pracy socjalnej Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Jabtonnie) — cztonek Zespotu;

4. Milena Podstawka (Starszy pracownik socjalny Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Jabtonnie) — cztonek Zespotu;

5. Anna Kosiarczyk (Pracownik socjalny Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jabtonnie) —
cztonek Zespotu;

6. Danuta Rostek (Nauczyciel w Szkole Podstawowej w Skrzyniach) — cztonek Zespotu

7. Katarzyna Oborska (Pedagog w Zespole Szkét w Jabtonnie i Szkole Podstawowej w
Czerniejewie) — cztonek Zespotu;

8. Ewa Petlewska (Pedagog w Zespole Szkét w Piotrkowie) — cztonek Zespotu;

9. Agnieszka Nawtatyna (Dyrektor Szkoty Podstawowej w Tuszowie, cztonek Gminnej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych) — cztonek Zespotu;

10. asp. sztab. Tomasz Mtynarski (dzielnicowy Gminy Jabtonna) — cztonek Zespotu;

11. Edyta Czarnecka (Fundacja ,Life sense”) — cztonek Zespotu;

12. Matgorzata Szestopatko (Stowarzyszenie na Rzecz Osdb Potrzebujgcych Wsparcia ,,IUVO” —
cztonek Zespotu;

13. Agnieszka Oziemczuk (Stowarzyszenie ,,Czerwone Jabtuszko”, cztonek KGW Jabtonna Druga)
— cztonek Zespotu;

14. Marianna Piotrowska (SPZOZ Bychawa) — cztonek Zespotu;

15. Jadwiga Kosiarczyk — cztonek Zespotu;

16. Izabela Giza (Animator w Centrum Kultury Gminy Jabtonna) — cztonek Zespotu;

17. Pawet Piskorek (Pracownik Domu opieki Care Home Chmiel) — cztonek Zespotu;

18. Michat Stanowski (Fundacja , Nieprzetartego Szlaku”) — cztonek Zespotu.

3. Metodyka prac nad Strategia, wraz z krétkim opisaniem procesu partycypacji spotecznej.

Pierwszym etapem procesu planowania strategicznego byto opracowanie metodyki badawczej, w ktorej
zastosowano mieszane metody badawcze zgodnie z zasadg triangulacji metodologicznej w celu
wieloaspektowej analizy problemdéw spotecznych. Oznacza to, ze potgczono metody badan iloSciowe
umozliwiajgce poznanie skali i zakresu zjawisk spotecznych z jakoSciowymi metodami badan umozliwiajgcymi
poznanie przyczyn i skutkéw tychze proceséw, co znalazto odzwierciedlenie w rodzajach opracowanych
kwestionariuszy badawczych.



Nastepnie dokonano analizy Desk research obejmujgcej zgromadzenie, uporzadkowanie i analize
niezbednych do charakterystyki zycia spotecznego danych urzedowych, statystycznych dostepnych w obiegu
publicznym i dodatkowych informacji dotyczacych statystyk dziatalnosci pozyskanych za posrednictwem
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jabtonnie od innych instytucji i jednostek organizacyjnych gminy
dziatajacych na terenie Gminy Jabtonna.

Badaniami ilosciowymi, poprzez badanie ankietowe, objeci zostali mieszkancy, przedstawiciele instytucji
lokalnych, sottysi oraz pracownicy socjalni zatrudnieni w instytucjach pomocy spotecznej na terenie gminy
Jabtonna (GOPS), przy czym dla grupy sottysdw opracowano odrebny kwestionariusz. Przybraty one forme
badania ankietowego PAPI (ang. Paper and Pencil Assited Personal Interviewing) za pomocg tradycyjnej
ankiety papierowej, a dodatkowo w przypadku mieszkancow w celu zwiekszenia zasiegu oddziatywania
przygotowano badania ankietowe CAWI (ang. Computer Assisted Web Interview) poprzez zamieszczenie na
stronie internetowej Gminy Jabtonna i GOPS Jabtonna linku do ankiety on-line. Narzedzia badawcze zawieraty
zarowno pytania zamkniete o charakterze otwartym lub pdtotwartym oraz rozbudowane pytania z
kilkustopniowg skalg oceny. Zagadnienia poruszane w ankiecie obejmowaty rézne dziedziny jakosci zycia i
potrzeb spotecznych wraz z informacjami tzw. metryczkowymi dotyczagcymi osoby wypetniajacej ankiete.

Do udziatu w ww. badaniu zaproszono szerokie grono przedstawicieli instytucji i grup lokalnych, tj.:

— pracownicy Urzedu Gminy Jabtonna,
- Komisja ds. rozwigzywania problemoéw alkoholowych,

- Centrum Kultury Gminy Jabtonna,

- Gminna Biblioteka Publiczna w Jabtonnie im. Wtadystawa Taczanowskiego,

- Kotfa Gospodyn i Gospodarzy Wiejskich Gminy Jabtonna,

- Powiatowy Urzad Pracy w Bychawie,

- Komenda Powiatowa Policji w Bychawie/Kierownik Wydziatu prewencji/policjanci — dzielnicowi,

- placéwki zdrowotne publiczne i niepubliczne,

- Fundacja Nieprzetartego Szlaku,

- Stowarzyszenie Pracownia Rozwoju Lokalnego,

- Fundacja 123 Empatia,

- Stowarzyszenie Choragiew Husarska Ziemi Lubelskiej,

- Stowarzyszenie Emerytéw i Rencistéw — oddziat gminny,
- Stowarzyszenie Uzytkownikéw Sieci Komputerowej JABLONET w Jabtonnie,
- Stowarzyszenie Czerwone Jabtuszko,

- Stowarzyszenie Lesne Przytulisko,

- Fundacja Kultury Ludowej ,,Muzykanty”,

- Fundacja Rozwoju i Aktywizacji Mieszkancow,

- Fundacja Zielony Konserwatyzm,

- Stowarzyszenie Kulturalna Jabtonna,

- Fundacja Life Sense.

- Rada Gminy Jabtonna,



- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

- Mitodziezowa Rada Gminy Jabtonna

— Interdyscyplinarny zespét ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
- podmioty ekonomii spotecznej,

- placéwki oswiatowe (szkoty podstawowe i zespoty szkét).

W ww. badaniu kwestionariuszowym zebrano tgcznie 313 formularzy ankiet (101 ankiet papierowych
od mieszkancéw, 204 ankiety internetowe i 8 ankiet papierowych od sottysow).
Wsrdd analizy jakosciowej danych za posrednictwem jakosciowych metod badawczych, jakie zrealizowano na
potrzeby opracowania Strategii, wymienié nalezy:
-badanie jakosci ustug publicznych w badaniach ankietowych mieszkancéw, przedstawicieli instytucji
lokalnych i pracownikdw socjalnych jako element kwestionariusza,
- indywidualny pogtebiony wywiad o charakterze swobodnej rozmowy na temat sytuacji spotecznej gminy
przeprowadzony z Kierownikiem GOPS oraz przedstawicielem wtadz JST — Wéjtem Gminy Jabtonna,
- studium przypadku tzw. Case study, czyli ciekawe przypadki wspdtpracy, inicjatyw przy realizacji programéw
wspierania rodziny, przeciwdziatania przemocy w rodzinie, rozwigzywania problemdéw alkoholowych, ds.
narkomanii wskazywane w wywiadzie indywidualnym przez uczestnikdw.

4. Struktura Strategii.

Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Gminy Jabtonna na lata 2024 — 2030 sktada sie z
trzech podstawowych sekcji:

a) czesci diagnostycznej zawierajgcej charakterystyke zasobéw gminy, opis spoteczno-gospodarczych
uwarunkowan sytuacji spotecznej oraz diagnoze konkretnych probleméw spotecznych. Jej celem jest
okreslenie mocnych stron, zasobdéw (ludzkich, organizacyjnych, infrastrukturalnych, finansowych),
istniejgcych deficytdw, problemdw spotecznych, zagrozen i szans rozwojowych gminy,

b) czesci analitycznej wskazujgcej na sytuacje spoteczng gminy, wartosciowanie potrzeb i selekcje
najwazniejszych problemoéw spotecznych, formutujgcej wnioski ptynace z diagnozy stanu istniejgcego i
prognoze zjawisk w kolejnych latach,

c) czesci programowej okreslajacej zatozenia przektadajgce sie na wizje i misje Strategii, wskazujgcej
na obszary koncentracji dziatan wymagajgcych interwencji sformutowane w celach strategicznych i
przyktadowych kierunkach dziatan.

Na potrzeby niniejszego opracowania dla wystepujacych w tresci niniejszego dokumentu sformutowania
»Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Jabtonna na lata 2024 — 2030” stosowana bedzie
nazwa skrdocona , Strategia”.

5. Spdjnosc ze strategicznymi dokumentami na szczeblu miedzynarodowym, krajowym, administracji
samorzadowej.

5.1. Zgodnosc¢ ze strategiami europejskimi.

e Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywg do 2030r.)

Rys.1 Podstawowe zatoZzenia nowego modelu zarzqdzania rozwojem zawarte w SOR
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Zrédto: Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywq do 2030 r.).

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywg do 2030 r.) — SOR —
zostata przyjeta przez Rade Ministrow 14 lutego 2017 r. SOR jest aktualizacjg Sredniookresowej strategii
rozwoju kraju, tj. Strategii Rozwoju Kraju 2020. Jest obowigzujgcym, kluczowym dokumentem parnstwa
polskiego w obszarze $rednio- i diugofalowej polityki gospodarczej. Dokument ten stanowi rozwiniecie i
operacjonalizacje tzw. Planu Morawieckiego.

Gtéwnym celem SOR jest ,Tworzenie warunkéw dla wzrostu dochodéw mieszkaricéw Polski przy
jednoczesnym wzroScie spéjnosci w wymiarze spotecznym, ekonomicznym, s$rodowiskowym i
terytorialnym”. Oczekiwanym efektem realizacji Strategii bedzie wzrost zamoznosci Polakéw oraz
zmniejszenie liczby oséb zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym. Najwazniejszym zaktadanym
rezultatem jest zwiekszenie przecietnego dochodu gospodarstw domowych do 76-80% sSredniej UE do roku
2020 (cel zostat osiggniety), a do roku 2030 r. zblizenie do poziomu Sredniej UE, przy jednoczesnym dazeniu
do zmniejszania dysproporcji w dochodach miedzy poszczegdlnymi regionami.

W Strategii wyszczegélniono takze cele szczegdtowe:

I. Trwaty wzrost gospodarczy oparty coraz silniej o wiedze, dane i doskonato$¢ organizacyjng (obszary:
Reindustrializacja, Rozwdj innowacyjnych firm, mate i Srednie przedsiebiorstwa, Kapitat dla rozwoju,
Ekspansja zagraniczna);

Il. Rozwodj spotecznie wrazliwy iterytorialnie zréwnowazony (obszary: Spojnos¢ spoteczna, Rozwdj
zréownowazony terytorialnie);

lIl. Skuteczne panstwo i instytucje stuzgce wzrostowi oraz wtgczeniu spotecznemu i gospodarczemu (obszary:
Prawo w stuzbie obywatelom i gospodarce, Instytucje prorozwojowe i strategiczne zarzagdzanie rozwojem, E-
panstwo, Finanse publiczne, Efektywnos¢ wykorzystania sSrodkéw UE) oraz obszary wptywajace na osiggniecie
celdw Strategii: Kapitat ludzki i spoteczny, Cyfryzacja, Transport, Energia, Srodowisko, Bezpieczenstwo
Narodowe.

Strategia jest realizowana z wykorzystaniem podejscia projektowego. Dokument wprowadzit szeroka
game inicjatyw, tacznie z ponad 180 projektami strategicznymi i flagowymi, ktére stuzg realizacji celdw
strategicznych. Ustalit rowniez system koordynacji i realizacji, wyznaczajac role poszczegdlnym podmiotom
publicznym oraz sposoby wspodtpracy ze swiatem biznesu, nauki oraz spoteczeristwem.

Oczekiwanym efektem realizacji SOR bedzie wzrost zamoznosci Polakéw oraz zmniejszenie liczby
0s6b zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym. Z punktu widzenia catej gospodarki najwazniejsze
oczekiwane efekty dtugookresowe to przede wszystkim zmiana struktury PKB Polski w wyniku zwiekszenia
roli innowacji w jego tworzeniu, co powinno przyczynic sie do szybszej konwergencji dochodéw Polakéw do
poziomu $redniej UE.?

e Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2030

2 https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/informacje-o-strategii-na-rzecz-odpowiedzialnego-rozwoju



Celem gtéwnym Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego jest wzrost kapitatu ludzkiego i spéjnosci
spotecznej w Polsce. Odpowiada to celowi szczegétowemu |l Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju
(SOR): Rozwdj spotecznie wrazliwy i terytorialnie zrownowazony, przede wszystkim w obszarze ,,Spdjnosé
spoteczna”. Cel nawigzuje takze do zagadnien wymienionych w ramach obszaru horyzontalnego SOR
»Kapitatu ludzki i spoteczny”.

Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2030 wyznacza ponadto cztery cele szczegdtowe:

e Cel szczegétowy 1: Podniesienie poziomu kompetencji oraz kwalifikacji obywateli, w tym cyfrowych;

e Cel szczegétowy 2: Poprawa zdrowia obywateli oraz efektywnosci systemu opieki zdrowotnej;

e Cel szczegétowy 3: Wzrost i poprawa wykorzystania potencjatu kapitatu ludzkiego na rynku pracy;

e Cel szczegétowy 4: Redukcja ubdstwa i wykluczenia spotecznego oraz poprawa dostepu do ustug
$wiadczonych w odpowiedzi na wyzwania demograficzne.?

5.2. Zgodnos¢ z dokumentami krajowymi

e Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu. Aktualizacja 2021 — 2027,
polityka publiczna z perspektywa do roku 2030.

Dokument okresla ramy strategiczne na najblizsze lata dla dziatan stuzacych dalszemu ograniczaniu
ubdstwa, rozwijaniu ustug spotecznych oraz wspieraniu integracji spotecznej. Gtdwnym celem przyjetej
polityki publicznej w perspektywie do roku 2030 jest redukcja ubdstwa i wykluczenia spotecznego oraz
poprawa dostepu do ustug swiadczonych w odpowiedzi na wyzwania demograficzne.

Okreslone w dokumencie priorytety i dziatania koncentrujg sie na obszarach:
e przeciwdziatania ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu dzieci i mtodziezy,
¢ przeciwdziatania bezdomnosci,

¢ rozwijania ustug spotecznych dla osdb z niepetnosprawnosciami, oséb starszych i innych oséb
potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu,

e wspierania 0sob i rodzin poprzez dziatania instytucji pomocy spotecznej oraz dziatania podmiotow
ekonomii spotecznej,

e wspierania integracji cudzoziemcdédw poprzez rozwdj ustug spotecznych dla migrantéw oraz ich integracji
na rynku pracy.

Przyjety dokument ustanawia ramy strategiczne zaréwno dla dziatar ogélnokrajowych, jak i regionalnych.
Umozliwia tym samym planowanie i realizacje przedsiewzie¢ w obszarze przeciwdziatania ubdstwu i
wykluczeniu spotecznemu, ktdre moga by¢ finansowane tak ze srodkéw krajowych, jak i ze srodkéw funduszy
UE z perspektywy finansowej na lata 2021 — 2027.*

e Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2030 roku. Ekonomia Solidarnosci
Spotecznej.

Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2030 r. Ekonomia solidarnosci spotecznej (KPRES)
jest kompleksowym dokumentem okreslajgcym kierunki polityki panstwa w tym zakresie. Przedstawiono
w nim wszystkim plany i dziatania realizowane przez administracje rzagdowa na szczeblu krajowym oraz
kompleksowg strukture systemu wsparcia ekonomii spofecznej na poziomie regionalnym, z

3 https://www.gov.pl/web/ia/strategia-rozwoju-kapitalu-ludzkiego-2030-srki2030
*https://www.gov.pl/web/rodzina/rada-ministrow-przyjela-krajowy-program-przeciwdzialania-ubostwu-i-wykluczeniu-spolecznemu-
aktualizacja-2021-2027-polityka-publiczna-z-perspektywa-do-roku-2030
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uwzglednieniem roli innych przedstawicieli sektora administracji rzagdowej, a takze jednostek samorzadu
terytorialnego i sektora ekonomii spotecznej.’

5.3. Zgodnos¢ z regionalnymi i wojewddzkimi dokumentami strategicznymi.
e Strategia Rozwoju Gminy Jabtonna na lata 2016-2023.

W Strategii okreslono nastepujacy cel gtéwny:
Wzrost jakosci zycia i spdjnosci spotecznej Gminy Jabtonna dzieki rozwojowi przedsiebiorczosci oraz
zwiekszeniu znaczenia Gminy jako obszaru atrakcyjnego dla inwestycji w sferze mieszkalnictwa.
Dziatania zaproponowane w Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Jabtonna na
lata 2016-2023 wpisujg sie w cele szczegdtowe okreslone w strategii rozwoju gminy:
- funkcjonalna, przestrzenna, spoteczna i kulturalna integracja Gminy Jabtonna,
- Gmina Jabtonna silnym centrum mieszkalniczym (osiedlericzym) o znaczeniu regionalnym,
- wzrost rangi i znaczenia Gminy Jabtonna jako obszaru atrakcyjnego dla inwestycji, opartego na
wiedzy, aktywnosci zawodowej i przedsiebiorczosci mieszkancéw, z uwzglednieniem rolniczego
charakteru regionu.

e Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Powiecie Lubelskim na lata 2024-
2030.

W Strategii okreslono nastepujace cele strategiczne:
1. Zapewnienie odpowiedniego poziomu zycia osobom/rodzinom nie moggcym samodzielnie prawidtowo
funkcjonowacé w Srodowisku spotecznym poprzez state lub dorazne wsparcie materialne i niematerialne.
2. Poprawa jakosci zycia osdb niepetnosprawnych.
3. Poprawa jakosci zycia i umozliwienie petnego udziatu w zyciu spotecznym osobom z zaburzeniami
psychicznymi.

e Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2021-2030

W Strategii wyrdzniono 7 celéw gtéwnych:
1. Wzrost zatrudnienia, przeciwdziatanie biernosci zawodowej i obnizenie poziomu ubdstwa w wojewddztwie
lubelskim do 2030 roku.

2. Podniesienie jakosci zycia 0sdb starszych poprzez wydtuzenie okresu samodzielnosci i aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz zapewnienie bezpieczenstwa.

3. Adaptacja systemu wspierajgcego rodzine zgodnie ze zmieniajgcymi sie potrzebami i zmianami w
otoczeniu zewnetrznym.

4. Wtaczenie 0sbéb z niepetnosprawnosciami w zycie spoteczne i zawodowe poprzez dziatania zwiekszajgce ich
aktywnos¢ zawodowsg i spoteczna.

5. Poprawa jakosci zycia osob z doswiadczeniem kryzysu psychicznego.
6. Aktywni obywatele i aktywne wspadlnoty lokalne wojewddztwa lubelskiego.

7. Ekonomia spoteczna i solidarna istotnym instrumentem wsparcia rozwoju spofecznego oraz lokalnego.

e Strategia Rozwoju Wojewoddztwa Lubelskiego na lata 2021-2030.

Cele strategiczne ww. strategii rozwoju obejmuja:
1. Wzmacnianie urbanizacji regionu.

5 https://www.gov.pl/web/rodzina/dokumenty-programowe-i-strategiczne
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2. Restrukturyzacja rolnictwa oraz rozwdj obszaréw wiejskich.

3. Selektywne zwiekszanie potencjatu wiedzy, kwalifikacji, zaawansowania technologicznego,
przedsiebiorczosci i innowacyjnosci regionu.

4. Funkcjonalna, przestrzenna, spofeczna i kulturowa integracja regionu. ®
e Inne dokumenty strategiczne:

- Regionalny Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2023 r,;

- Program wyréwnywania szans oséb niepetnosprawnych, przeciwdziatania ich wykluczeniu spotecznemu
oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania oséb niepetnosprawnych na lata 2021-2025;

- Regionalny Program Ochrony Zdrowia Psychicznego dla wojewddztwa lubelskiego na lata 2018 —2022;
- Regionalny Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej w Wojewddztwie Lubelskim na lata 2021-2027

- Program wspodtpracy Samorzadu Wojewddztwa Lubelskiego z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego na 2023 r.

e Inne dokumenty:
- Raport o stanie Gminy Jabtonna za 2023 r.,

- Raport o stanie Gminy Jabtonna za 2022 r.;
- Raport o stanie Gminy Jabtonna za 2021 r,;

- Raport o stanie Gminy Jabtonna za 2020 r.

Il. Charakterystyka gminy, diagnoza obecnej sytuacji spoteczno-gospodarczej i probleméw
spotecznych, w tym prognoza stanu przysziego.

1.Potozenie administracyjne i geograficzne.

Gmina Jabtonna potozona jest w centralnej czesci wojewddztwa lubelskiego, oraz w potudniowej czesci
powiatu lubelskiego. Catkowita powierzchnia gminy wynosi 131,2 km2. Pod wzgledem powierzchni jest
czwartg gming powiatu lubelskiego, zajmujgc ok. 7,8% powierzchni powiatu oraz ok. 0,5% powierzchni

wojewddztwa lubelskiego.

Rys.2 Umiejscowienie Gminy Jabtonna w Wojewddztwie Lubelskim

6 Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2016-2023 gmina Jabtonna
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Zrédto: http://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/thumb/0/07/Lub_Lubelski_Jablonna.png/170px-
Lub_Lubelski_Jablonna.png.

Gmina Jabtonna jest gming wiejskg potozong w centralnej czesci wojewddztwa lubelskiego, na
potudnie od stolicy wojewddztwa — Miasta Lublin. Jest jedng z 16 gmin nalezgcych do powiatu lubelskiego.

Rys.3 Umiejscowienie Gminy Jabfonna w Powiecie Lubelskim.

GMINA JABEONNA
Zrédto: www.powiat.lublin.pl/powiat/o-powiecie/gminy-powiatu-lubelskiego/n,152167,jablonna.htm|

Gmina Jabtonna potozona jest w potudniowo-wschodniej czesci powiatu lubelskiego i graniczy z
Gming Bychawa (gmina miejsko-wiejska) oraz gminami wiejskimi: Gming Gtusk, Gming Strzyzewice, Gming
Krzczondéw i gming miejsko-wiejskg z terenu powiatu Swidnickiego — Gming Piaski. Znajduje sie takie w
obszarze Lubelskiego Obszaru Metropolitalnego (LOM). Jest to obszar funkcjonalny obejmujacy Miasto Lublin
wraz z gminami i mniejszymi miastami, ktére powigzane sg ze sobg komunikacyjnie i stanowig jednolity
obszar zamieszkania (tzn. osoba mieszkajgca w dowolnym miejscu takiego obszaru moze dojecha¢ do pracy
w dowolnym innym fragmencie takiego obszaru).”

Rys. 4 Deliminacja Lubelskiego Obszaru Metropolitalnego.

7 http://strategia2020.lublin.eu/?page id=17
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie: Lubelski Obszar Metropolitalny. Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr XLIX/784/06
Sejmiku Wojewddztwa Lubelskiego z dnia 28 sierpnia 2006 r., http://www.bpp.lublin.pl/oprac2/delim.lom.jpqg.

Gmina Jabtonna oddalona jest od centrum miasta stotecznego Warszawy o ok. 190 km, od stolicy
wojewddztwa i siedziby powiatu lubelskiego — miasta Lublin o ok. 20 km, a zatem lezy w bliskiej strefie
oddziatywania spoteczno gospodarczego stolicy wojewddztwa. Pomimo braku bezposredniego sasiedztwa,
bliskie potozenie duzego osrodka miejskiego, jakim jest Miasto Lublin wptywa na Gmine Jabtonna, przez co jej
oferta kulturalna, rozrywkowa i oswiatowa jest ubozsza. Ze wzgledu na prestiz, rynek zbytu i dostepnosé
terendw inwestycyjnych, Miasto Lublin stanowi takze dla inwestoréw priorytetowe miejsce wyboru miejsca
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Natomiast gminny ,0écienne” w stosunku do Miasta Lublin stanowig
gtéwng konkurencje w szczegdlnosci w zakresie suburbanizacji i oferty terendw atrakcyjnych mieszkaniowo.
Jednakze, mieszkaricy Gminy Jabtonna dzieki potozeniu w niedalekiej odlegtosci od miasta, majg dobry
dostep do miejskiego systemu opieki zdrowotnej, infrastruktury technicznej i spoteczno-kulturalnej, dostep
do pozarolniczego rynku pracy, a zatem takze atrakcyjny rynek zbytu na wytwarzane dobra i ustugi oraz
mozliwos¢é zaoferowania mieszkaicom obszaru miejskiego atrakcyjnych terendw wypoczynkowo
rekreacyjnych.

Suburbanizacja jako proces ,rozlewania sie” zabudowy mieszkaniowej na obszary podmiejskie
skutkuje wyludnianiem sie centrum miasta i rozwojem strefy podmiejskiej. Zasieg powstawania zabudowy
mieszkaniowej wokét Lublina zostat przedstawiony na ponizszej mapie (obszar zaznaczony kolorem
zielonym)1. Dzieki procesowi suburbanizacji, gminy ,oScienne” majg szanse na zwiekszenie dochoddw
wtasnych pochodzacych z podatkéw lokalnych oraz, zaleznie od przyjetego modelu rozwoju miasta, na
rozbudowe infrastruktury technicznej obszaru miejskiego, ktéra obejmie zasiegiem teren danej gminy.

Rys. 5 Gminy wojewddztwa lubelskiego w zasiegu procesu suburbanizacji.
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Zrédlo: Strategia Rozwoju Gminy Jabtonna na lata 2016-2023

Gmina Jabtonna sktada sie z 17 sotectw: Jabtonna Pierwsza, Jabtonna Druga, Jabtonna - Majatek,
Piotrkéw Pierwszy, Piotrkdw Drugi, Piotrkdw-Kolonia, Wierciszow, Tuszéw, Chmiel Pierwszy, Chmiel Drugi,
Chmiel- Kolonia, Skrzynice Pierwsze, Skrzynice Drugie, Skrzynice-Kolonia, Czerniejéow, Czerniejow - Kolonia,
Wolnica. Osrodkiem administracji samorzgdowej jest miejscowos¢ Jabtonna-Majatek, ktéra razem z Jabtonng
Pierwsza, Jabtonng Drugg, Piotrkowem Pierwszym i Piotrkowem Drugim spetniajg role gtéwnego obszaru
wptywajgcego na zycie spoteczno-gospodarcze gminy. Pomimo stosunkowej zwartosci obszarowej, brak jest
wyraznie wyodrebnianego obszaru posiadajgcego funkcje centrotwdrcze, co moze posiada¢ potencjalnie
negatywny wptyw na tozsamos¢ spotecznosci.

Mapa nr.1 Obszar administracyjny Gminy Jabtonna.
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Zrédlo: https://pl.wikipedia.org/wiki/lab%C5%820onna_%28gmina_w_wojew%C3%B3dztwie_lubelskim%29

Gmina Jabtonna posiada sie¢ osadniczg i zabudowe w ukfadzie liniowym (ulicowka) — osadnictwo
wystepuje przy gtdwnym ciggu komunikacyjnym, po obu stronach drogi. Dominuje typ zabudowy
jednorodzinnej i zagrodowej.

Pod wzgledem fizyczno-geograficznym Gmina pofozona jest na mezoregionie Wyniostos¢ Gietczewska,
stanowigcej cze$¢ Wyzyny Lubelskiej. Jest to falista réwnina o wzniesieniach przekraczajgcych 300 m n.p.m.,
zbudowanych z ostaiicowych piaskowcdw. Jest to region rolniczy (przewazajg zyzne gleby brunatne i redziny
rozwiniete na podfozu lessowym) o stabo rozwinietym osadnictwie. Na obszarze Wyniostosci Gietczewskiej
znajduje sie Krzczonowski Park Krajobrazowy.?

2. Walory przyrodnicze

Pod wzgledem waloréw naturalnych Gmina Jabtonna nalezy do obszaru o stosunkowo wysokich walorach
przyrodniczych i krajobrazowych, ktére zwigzane s3 przede wszystkim z potozeniem w poblizu
Krzczonowskiego Parku Krajobrazowego. Obecnie prawng ochrong krajobrazowg objeta jest przewazajaca
cze$¢ Gminy. Powierzchnia obszaréw prawnie chronionych w Gminnie Jabtonna wynosi 8 631 ha (65,8%
powierzchni Gminy), z czego 7 150 ha to obszary chronionego krajobrazu razem, zas 1 481 ha to parki
krajobrazowe wraz z rezerwatami przyrody.’

Mapa nr 2. Obszary prawnie chronione na terenie powiatu lubelskiego

8http://www.lubelskieklimaty.pl/panorama—IubeIszczyzny/krainy—geograﬁczne/pas—wyzyn/wyzyna-lubelska/759—
wyniosloscgielczewska.Html)
9 Na podstawie danych BDL GUS

16



Poleski OCK

% : Poleski Park Narodowy
OCK"Kozi Borg % Park Ko
Y Kozlowiecki Park:Krajobrazowy Formy OChrony pI'Zerdy:
Kurgo s b X ‘ - Park Narodowy odowy
whq e Aini®y Y
gid 7 "
S g é muga : -/ Otulina Parku Narodowego
S Garbjéy\ y Niemce ///4 2
P

Park Krajobrazowy
Kazimierski Park Krajobrazowy~—= Otulina Parku Krajobrazowego
Jastkéw

Obszar Chronionego Krajobrazu

Nadwie
- Rezerwat

Stasin
Konopnica

Obszary Natura 2000:
[DII:D Obszary specjalnej ochorny siedlisk

5 > ' . Glusk Wierzchowiska
“Belzyce rt = : @ Obszary specjalnej ochrony ptakow

%

72

p) G, 2 Rejka
Niedrzwica Duza Czerniejowski OCK - =
“hodelskilOGK Transgraniczne obszary chronione
Chodelski/®CK 2 y Jablonha N g ry
% * A ¢
Vil = Strzyzewice Chmiel N = : Bzdurka
= ¢ J - * S
Borzechow) > \_, Kry,c7,0nowski) Park’Krajobrazowy
_— PO‘E“T(’” o /Las—K::’ileLgski
Lk Bychawa N\ “ Krzczonow, Wodriapol

Pawlowski OCK: Wojslawke

RIS Lopuszanka

Krasnicki OCK S g .
Skierbieszowski Park Krajobrazowy

Marynopole

4 R 2 P 5 e
r Roztoczanski OCK %, Loviidh sy km

Hic

Zrédfo : Strategia Rozwoju Powiatu Lubelskiego na lata 2016-2022 (z perspektywq do roku 2030)

Jest to najwieksza powierzchnia obszaréw prawnie chronionych wsréd wszystkich gmin powiatu
Lubelskiego.

Obszar ten moze stanowi¢ dobre miejsce na wypoczynek, sprzyjajgce rozwojowi agroturystyki.

W granicach Gminy Jabtonna znajdujg sie obszary (lub ich fragmenty) objete ochrong na podstawie
ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody, w tym m.in.:
» Krzczonowski Park Krajobrazowy wraz z otuling i Obszar Chronionego Krajobrazu,
» Rezerwaty przyrody (Chmiel oraz Olszanka),
» Czerniejowski Obszar Chronionego Krajobrazu,°
» Obszary Natura 2000 — ,Chmiel” oraz ,Olszanka”, 1!
» 3 pomniki przyrody (dab szyputkowy o obwodzie pnia 570 cm i wysokosci 24 m oraz buk pospolity o
obwodzie pnia 360 cm i wysokosci 24m, gtaz narzutowy).

W poblizu zespotu patacowo-dworskiego w Jabtonnie Majgtek znajdujg sie malownicze stawy.
Szczegdlnie efektownie przedstawiajg sie zestawienia réznorodnych drzew i krzewdw ozdobnych, a takze
powigzania widokowe parku ze stawami i ich otoczeniem. Duze walory architektoniczne, przyrodnicze i
krajobrazowe obiektu, zachowane do dzisiaj bez wiekszych zmian, stawiajg go w rzedzie najlepiej
utrzymanych na Lubelszczyznie.®

W otoczeniu Gminy Jabtonna brakuje osrodkéw o istotnym znaczeniu dla obstugi ruchu
turystycznego. Najblizszym dla Gminy Jabtonna obszarem istotnym dla wojewddztwa pod wzgledem turystyki
jest Miasto Lublin. Pozostate osrodki wazne dla obstugi ruchu turystycznego, takie jak Zamos¢, Krasnystaw
czy Krasnik tworzg okrag wokét Gminy Jabtonna i sgsiadujacej z nig czesci wojewddztwa lubelskiego.

10 http://www.powiatlubelski.pl/miejsca/jablonna/czerniejowski-obszar-chronionego-krajobrazu/
11 http://natura2000.gdos.gov.pl/datafiles

12 http://crfop.gdos.gov.pl/CRFOP/search.jsf

13 http://www.polskiezabytki.pl/m/obiekt/1669/Jablonna_/)
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3. Historia gminy Jabtonna.

Pierwsza wzmianka o Jabtonnie pochodzi z 1414 roku. W $redniowieczu Jabtonna byta tenutq krolewskq.
Roéwniez inne wsie z terenu dzisiejszej gminy w wigkszosci byty wilasnosciq krélewskq. Juz w 1388 roku krol
Wiadystaw Jagietto przeniost Piotrkow na prawa magdeburskie. W 1432 roku, krol Jagietto mocq dokumentu
erekcji i uposazenia nadat lubelskiemu klasztorowi sw. Brygidy wsie Czerniejow i Skrzynice. Wsrod wiascicieli
czesci dobr Jabtonnej w XV i XVI w. wymieniana jest drobna szlachta. W 1801 roku Jabtonng nabyt Joachim
Owidzki, siostrzeniec Wybickiego i ulubieniec ordynata Andrzeja Zamoyskiego. W 1818 roku, wowczas poset
Ziemi Lubelskiej na Sejm, Joachim Ouwidzki zostat prezesem Towarzystwa Przyjaciot Nauk w Lublinie.
Towarzystwo swoim zasiegiem obejmowato cate wojewodztwo, a za cel stawiato sobie szerzenie oswiaty na wsi.
W 1830 roku Joachim Owidzki zmart, a klgska Powstania Listopadowego ostatecznie potozyta kres dziatalnosci
Towarzystwa. W nastepnym roku majgtek Jabtonna zostal skonfiskowany i przeszedt pod bezposredni nadzor
zaborey do potowy XIX wieku (w latach 1842 — 1844 zarzqdzat nim Aleksander Bieliniski). W latach 1860 -
1900 wtascicielami Jabtonnej byli: Chedzynski, Ktamborski oraz Roman Kozyra. Natomiast w latach 1900 -
1904 majqgtek nalezat do Eugeniusza Debickiego i Mieczystawa Baczynskiego. W 1912 roku dobra Jabtonnej,
wraz z folwarkami Wolka i Romanow, nabyt na licytacji znany lubelski przemystowiec Julian Karol Vetter.
Majqtek obejmowat wowczas 500 hektarow ziemi, na jego terenie funkcjonowat mtyn wodny, gorzelnia, byta
dobrze rozwinieta hodowla zwierzqt oraz stadnina koni. Po $mierci Juliana Vettera w 1915 roku witascicielkq
Jabtonnej zostata jego zona Bromistawa - pochodzgca ze starej szlacheckiej rodziny Karszo-Siedlewskich.
Wowczas zabudowania dworskie rozciggaty sie na potudnie od parku otaczajgcego patac - wzdtuz rzeki
Czerniejowki, po obu jej brzegach. Wigksza czes¢ tej zabudowy przetrwata do dzisiejszych czasow, chociaz sq
w ztym stanie technicznym (obecnie niektore obiekty sq remontowane). Do dworu prowadzi droga wysadzona
drzewami, zwana Czarng Alejg. Dawniej poruszanie si¢ po niej bylo zabronione. Po smierci Bronistawy
Vetterowej w 1937 roku majgtek odziedziczyt usynowiony przez Vetterow,Brunon Jerzy Vetter. Po wybuchu
IT wojny swiatowej Niemcy pozostawili go w spokoju, gdyz nie pozbywali sie dobrych gospodarzy. Rodzina
Vetterow opuscita Jablonne dopiero zimq 1943/44 roku, gdy zblizata sie Armia Czerwona. Po wojnie majqtek
ziemski objety zostat reformq rolnq, zas patac stat sie wlasnoscig Skarbu Panstwa. Poczgtkowo miescita sie tam
szkota podstawowa, od 1953 r. — szkota milicyjna a nastepnie posterunek milicji i osrodek treningowy dla psow
policyjnych. Dopiero we wrzesniu 1992 r. patac odzyskali potomkowie Vetteréw, bowiem sam Brunon Jerzy
Vetter nie dozyt tej chwili (zmart w kwietniu 1992 r.). Otrzymali oni jednak obiekt w ztym stanie
technicznym, zawilgocony i zagrzybiony, wymagajgcy natychmiastowego remontu, aco za tym idzie -
znacznych naktadow finansowych. W 1995 r. zdecydowano si¢ na odsprzedanie patacyku z parkiem
prywatnemu biznesmenowi.**

4. Gospodarka gminy Jabtonna.

4.1. Rolnictwo.

Zgodnie z danymi z Powszechnego Spisu Rolnego z 2010 r. grunty rolne stanowity ponad potowe
powierzchni gminy — 8690,91 ha tj. 65% ogdlnej powierzchni. Ogdlna liczba gospodarstw rolnych w 2010 r.
wynosita 1478. Zgodnie z danymi z Powszechnego Spisu Rolnego z 2020 r. grunty rolne stanowity réwniez
ponad potowe powierzchni gminy - 8318,30 ha tj. 63 % powierzchni ogdlnej i jest to spadek 0 2% w stosunku
do obszaru zajmowanego przez uzytki rolne w 2010 roku. Ogdlna liczba gospodarstw rolnych w 2020 r.
wynosita 1031. Srednia wielkoé¢ gospodarstwa rolnego ogétem stanowita 8,06 ha. (2020 r.).

Strukture uzytkowania gruntéw w Gminie Jabtonna w 2010 i 2020 roku przedstawia ponizsza tabela:

Tab. nr 1. Struktura uzytkowania gruntow w Gminie Jabtonna w latach 2010 i 2020.

Powierzchnia Powierzchnia
(UE)) (%)

2010 Roznica 2010 2020 Réznica
(ha) (%)

14 https://www.jablonna.lubelskie.pl/gmina/informacje-o-gminie/historia.html
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Powierzchnia 13121,0 131121,0 - 100 100 -
ogdlna
Uzytki rolne, w 8690,91 8318,30 -372,61 65 63 -2
tym:
Powierzchnia 7390,88 7481,24 90,36 56 57 +1
zasiewow
Sady 213,73 185,82 -27,91 1,7 1,4 -0,3
taki i pastwiska 203,72 87,12 -116,6 1,5 0,7 -0,8
Lasy i grunty lesne 179,60 122,84 - 56,76 1,3 1 -0,3
Pozostate grunty 537,27 406,21 -131,06 4 3 -1
ogotem (ugory, itd)

Ogotem: 8525,2 8283,23 -614,58 64,5 63,1 -2,4

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS.

W strukturze uzytkdw rolnych okoto 63,2% stanowig grunty orne i sady. Wskaznik uzytkéw zielonych:
tak i pastwisk oraz laséw i gruntdow lesnych jest stosunkowo niewielki, co ma duze znaczenie dla gospodarki
gminnej i wskazuje jej charakter.

Gospodarstwa rolne w gminie charakteryzujg sie niekorzystng strukturg agrarng. Wedtug danych z
Powszechnego Spisu Rolnego 2010, ponad 65% stanowig gospodarstwa o powierzchni mniejszej niz 5 ha i
6,8% wieksze niz 15 ha. Najwiecej gospodarstw posiada powierzchnie od 1 do 5 ha. llo$¢ gospodarstw w
gminie w 2010 roku (1478) w stosunku do roku 2020 (1031) zmniejszyta sie az o 447, za$ ich ogdlna
powierzchnia zmalata o niemal 860 ha. Warte odnotowania jest pozytywne zjawisko wzrostu liczby duzych
gospodarstw (pow. 15 ha) oraz ich powierzchni — wiekszej w stosunku do 2010 o ponad 870 ha. Duze
rozdrobnienie rolnictwa prowadzi do jego matej efektywnosci. Niezwykle wazna jest racjonalnos¢ upraw w
oparciu o uwarunkowania rynkowe (np. produkcja ekologiczna lub zwigzana z odnawialnymi Zrédtami
energii).

Tab. nr 2. Gospodarstwa rolne wedtug powierzchni w Gminie Jabtonna w 2010 2020 r.

Grupy obszarowe Liczba gospodarstw Powierzchnia w ha
uzytkéw rolnych

2020 Rdznica 2020 Rdznica
do1ha 194 10 -184 145 10 -135
od1do5 ha 767 581 -186 2360 1619 -741
od5do 10 ha 324 234 -90 2372 1623 -749
od 10do 15 ha 93 90 -3 1187 1082 -105
15 ha i wiecej 100 116 +16 2627 3497 +870
Ogodtem 1478 1031 447 8691 7831 -860

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS.
Do najwazniejszych upraw na terenie gminy nalezg zboza, ktérych powierzchnia zasiewéw, wedtug
danych zaczerpnietych z Powszechnego Spisu Rolnego z 2010 roku, wyniosta ok. 79%. Szczegdétowe dane

procentowe zasiewow okresla ponizszy wykres:

Wyk. nr.1 Udziat procentowy zasiewdow wedtug rodzajéw, stan na 2010 r.

Ozboza

B Ziemniaki

O Buraki cukrowe
ORzepak

B Warzywa gruntowe

O Przemystowe
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS — Powszechny Spis Rolny z 2010 r.

W 2020 roku ok. 68 % ogdlnej powierzchni zasiewdw stanowity zboza. Szczegdétowe dane procentowe
zasiewOw okresla ponizszy wykres:

Wyk. nr. 2 Udziat procentowy zasiewdéw wedtug rodzajéw, stan na 2020 r.

25,5

O Zboza

B Ziemniaki

O Buraki cukrowe

O Rzepak

B Warzywa gruntowe

O Przemystowe

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS — Powszechny Spis Rolny z 2020 r.

Z analizy powyzszych danych wynika, iz nadaj najpopularniejszg formg zasiewdéw sg zboza, ale ich
areat zmniejszyt sie na korzy$¢ upraw przemystowych tj. rzepak i rzepik, czy ziemniakdéw i warzyw
gruntowych. Przyczyn takiego stanu rzeczy jest kilka. To z pewnoscig m.in. zapotrzebowanie na poszczegdlne
ptody rolne, ale takze zmieniajagca sie optacalnosé produkcji. Wreszcie ogdlny wzrost wydajnosci z
hektara. Rzepak urést z pewnoscig kosztem zmniejszenia areatu zbdz. Pojawiajg sie takze nowe dla polskiego
rolnictwa rosliny, jak chociazby soja czy mato popularny niegdys stonecznik. Jednak miejsce zbdz w ogdlnej
strukturze upraw jest niepodwazalnie najwazniejsze. Jest to ta grupa roslin uprawnych, ktéra stanowi
podstawe zywienia. W przysztosci jednak udziat zb6z moze by¢ nieco ograniczany przez wprowadzane w zycie
nowe ekoschematy oraz Normy Dobrej Kultury Rolnej.

4.2. Przedsiebiorczosc.

Gmina Jabtonna jest gming wiejskg o charakterze rolniczym, a zatem ilo$¢ wystepujgcych podmiotéw
gospodarczych jest nizsza w poréwnaniu z gminami miejskimi i miejsko-wiejskimi.

W gminie Jabtonna 79% gospodarstw prowadzi dziatalno$¢ wytgcznie rolniczg, jedynie 9%
gospodarstw czerpie réwniez dochody z dziatalnosci pozarolniczej, 10% gospodarstw rolnych nie prowadzi
zadnej dziatalnosci - s3 to w wiekszosci gospodarstwa emerytéw i rencistow o stabej kondycji finansowej,
produkujgce w wiekszosci na potrzeby wiasne.

Istotnym faktem jest systematyczny wzrost liczby przedsiebiorstw funkcjonujgcych na terenie gminy.

W okresie 2009-2021 ilo$¢ podmiotéw gospodarczych wzrosta o niemal 38 % i w 2021 roku wyniostfa
655. Swiadczy to o rosnacej przedsiebiorczosci wéréd mieszkaricéw gminy oraz o tym, ze podmioty te sg w
stanie utrzymac sie na lokalnym rynku, bez koniecznosci zamykania dziatalnosci gospodarcze;j.

Wyk. nr 3. Liczba podmiotdw gospodarczych zarejestrowanych w gminie Jabtonna w latach 2015 — 2022.
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS.

W gminie Jabtonna w roku 2021 w rejestrze REGON zarejestrowanych byto 655 podmiotéw
gospodarki narodowej, z czego 552 stanowity osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg. W tymze
roku zarejestrowano 55 nowych podmiotdéw, a 29 podmiotéw zostato wyrejestrowanych. Na przestrzeni lat
2009-2021 najwiecej (68) podmiotéw zarejestrowano w roku 2018, a najmniej (44) w roku 2015. W tym
samym okresie najwiecej (42) podmiotéw wykreslono z rejestru REGON w 2017 roku, najmniej (22)
podmiotéw wyrejestrowano natomiast w 2019 roku. Wedtug danych z rejestru REGON wsréd podmiotéw
posiadajgcych osobowos$¢ prawng w gminie Jabtonna najwiecej (22) jest stanowigcych spotki cywilne.
Analizujac rejestr pod katem liczby zatrudnionych pracownikdéw mozna stwierdzi¢, ze najwiecej (642) jest
mikro-przedsiebiorstw, zatrudniajacych 0 - 9 pracownikdw. Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo jako
rodzaj dziatalnosci deklarowato 1,8% (12) podmiotdw, przemyst i budownictwo jako swdj rodzaj dziatalnosci
deklarowato 25,5% (167) podmiotdw, a 72,7% (476) podmiotow w rejestrze zakwalifikowana jest jako
pozostata dziatalnos¢. Wsrdd osoéb fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg w gminie Jabtonna
najczesciej deklarowanymi rodzajami przewazajacej dziatalnosci sg handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdéw samochodowych, wigczajgc motocykle (23.6%) oraz budownictwo (20.5%).

W 2022 roku na terenie Gminy Jabtonna byto zarejestrowanych 694 podmiotéw gospodarki
narodowej wpisanych do rejestru REGON, sposrdéd ktorych 12 nalezato do sektora rolniczego, 179
przemystowego i budowlanego. Inng dziatalno$é podejmowato 503 podmioty gospodarcze.r®

Analizujgc podmioty gospodarcze z terenu Gminy Jabtonna wedtug sekcji PKD nalezy stwierdzi¢, ze
podstawowg dziedzing dziatalnosci przedsiebiorstw jest handel. Istotng role odgrywajg takze firmy zwigzane
z transportem i gospodarkg magazynowa i budownictwem. Istotny odsetek dotyczy takie podmiotow
gospodarczych zajmujgcych sie przetwdérstwem przemystowym oraz pozostaty dziatalnoscig ustugowa (w tym
gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikéw), dziatalnosciag w zakresie ustug administrowania oraz
dziatalnoscig profesjonalng, naukowsg i techniczng. Pomimo wystepujgcych waloréw przyrodniczych gminy
oraz wiejskiego charakteru obszaru, ilos¢ podmiotéw gospodarczych nastawionych na swiadczenie ustug
agroturystycznych oraz firm oferujgcych ustugi hotelowe i rekreacyjno-turystyczne jest stosunkowo
niewielka.

W kontekscie perspektyw rozwoju ekonomii spotecznej w regionie kluczowe znaczenie majg dziatania
na rzecz tworzenia systemu powszechnie dostepnych i profesjonalnych ustug spotecznych. Szczegdlnie
wazng role mogg wypetnia¢ podmioty ekonomii spotecznej (PES), ktére wchodza (lub moga wchodzié) w role
ustugodawcow (wykonawcow ww. ustug na rzecz spotecznosci lokalnych).

Ustawa o ekonomii spotecznej, uchwalona 5 sierpnia 2022 roku jest istotnym aktem prawnym w
zakresie funkcjonowania sfery ekonomii spotecznej, regulujgcym nastepujace aspekty: organizacje i zasady
dziatania przedsiebiorstwa spotecznego, zasady uzyskiwania i utraty statusu przedsiebiorstwa spotecznego
oraz nadzér nad przedsiebiorstwem spotecznym, instrumenty wsparcia przedsiebiorstwa spotecznego, a
takze zasady i formy wspierania rozwoju ekonomii spotecznej przez organy administracji publicznej.’®
Ekonomie spoteczng zdefiniowano jako ,,...dziatalnos¢ podmiotéw ekonomii spotecznej na rzecz spotecznosci
lokalnej w zakresie reintegracji spotecznej i zawodowej, tworzenia miejsc pracy dla oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz swiadczenia ustug spotecznych, realizowang w formie dziatalnosci
gospodarczej, dziatalnosci pozytku publicznego i innej dziatalnosci o charakterze odptatnym”.

Ocena potencjatu i zasobow PES/PS w kontekscie $wiadczenia ustug spotecznych byta dokonywana w
powigzaniu z zagadnieniami:
e rozwoju spofecznego, oznaczajgcego zdolnosé spotecznosci lokalnej do tworzenia warunkow
umozliwiajgcych osiggniecie petnego potencjatu oraz zaspokojenie podstawowych potrzeb wszystkich jej
cztonkdéw, jak réwniez do zwiekszania stopnia spdjnosci spotecznej (w tym m.in. wyréwnywania szans,
przeciwdziatania zjawiskom dyskryminacji, marginalizacji i wykluczenia spotecznego, zmniejszania
rozwarstwienia spotecznego)2,

15 https://www.polskawliczbach.pl/gmina_Jablonna_lubelskie#rejestr-regon
16 Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej
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e jakosci zycia, rozumianej jako poziom zadowolenia z efektywnego i sprawnego uktadu instytucjonalnego,
zapewniajgcego dostep do wysokiej jakosci ustug spotecznych z obszaru wsparcia spotecznego, zdrowia,
kultury, edukacji i aktywnosci obywatelskiej.

Zagadnienia ustug spotecznych i deinstytucjonalizacji zostaty uwzglednione w kluczowych
dokumentach wojewddztwa. Oznacza to, ze na poziomie planowania strategicznego stworzone zostaty
warunki, aby ww. obszary uzyskaty odpowiednig range w hierarchii polityk publicznych regionu.

Rozwdj ustug spotecznych musi uwzgledniaé kluczowe trendy spoteczno-demograficzne regionu (w tym
zmniejszanie sie liczby ludnosci i starzenie sie spoteczenstwa). Do najbardziej deficytowych obszaréw ustug
spotecznych (niezaspokojonych potrzeb) nalezg: ustugi opiekuncze, ustugi rehabilitacyjne, ochrona zdrowia,
poradnictwo psychiatryczne, ustugi asystenckie (w tym na rzecz senioréw, osdb z niepetnosprawnosciami),
ustugi terapii rodzinnej, wsparcie edukacyjne dla dzieci do lat 3 (w tym z niepetnosprawnosciami), jak réwniez
mieszkalnictwo (mieszkania chronione i wspomagane), streetworking i ustugi transportowe. Warto zwrdcié
uwage rowniez na nieréwnomierny dostep mieszkancéw miast i wsi do oferty ustug spotecznych.

5. Spoteczenstwo

5.1 Demografia

Na koniec 2023 r. Gmine Jabtonna zamieszkiwato 7976 mieszkaricdw, co stanowi 5,31% ludnosci
powiatu lubelskiego (10 miejsce w powiecie) i 0,37% wojewddztwa lubelskiego (61 miejsce w wojewddztwie).
Na przestrzeni ostatnich lat zauwaza sie nieznaczng tendencje wzrostowg w liczbie mieszkaricdéw gminy
(wedtug danych UG Jabtonna). Gestos¢ zaludnienia w 2023 roku w Gminie wyniosta 63 oséb na 1 km2.

Na dzien 31 grudnia 2023 r. sposrdd 7 976 oséb zamieszkujgcych Gmine Jabtonna 4 029 stanowity
kobiety — co wynosito 50,5% ogdtu mieszkaricdw gminy. W przeliczeniu na 100 mezczyzn wskaznik feminizacji
wynosi 105, przy czym w powiecie lubelskim wynosi on 104, a wojewddztwie lubelskim 106. Wskaznik
feminizacji w Gminie Jabtonna jest wyzszy niz Srednia w powiecie, a nizszy niz w wojewddztwie.

Rys.nr.6 Mieszkaricy gminy Jabtonna wedtug pfci w odniesieniu do ogdlnej liczby ludnosci, na dzieri 31.12.2023

Slub:
48 slubéw zawartych
przez 62 mieszkancow

Mezczyzni: 3947

r.

Zrédto: https://www.jablonna.lubelskie.pl/gmina/informacje-o-gminie/

Wyk. nr. 4. Liczba ludnosci w Gminie Jabtonna w latach 2010 — 2023 (zameldowania czasowe i state).
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Zrédto: https://www.jablonna.lubelskie.pl/gmina/informacje-o-gminie/

Pomimo wyraznego wzrostu liczby ludnosci faktycznie zamieszkatej, w badanym okresie w Gminie
Jabtonna notowano ujemny przyrost naturalny. Wskaznik przyrostu naturalnego w perspektywie rocznej
przyjmuje zmienne, wahajgce sie wartosci, jednak od 2018 roku pozostajg one ujemne. Negatywnym
zjawiskiem jest wyrazny spadek tego wskaznika w latach 2020-2021. Rekordowo niski wskaznik przyrostu
naturalnego na poziomi — 67 byt spowodowany wysokg $miertelnoscig w trakcie epidemii Covid-19. W
ostatnim badanym roku osiggnat on wartos¢ -26. Trendy w ruchu naturalnym, w ujeciu liczcbowym na 1000
mieszkancow, przedstawiajg dane na ponizszym wykresie.

Wyk. nr. 5 Wskaznik urodzen i umieralnosci w latach 2010 — 2023
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Zrédto: https://www.jablonna.lubelskie.pl/gmina/informacje-o-gminie/

Kolejnym czynnikiem, ktory wptywa na liczbe ludnosci w gminie jest réznica miedzy naptywem a
odptywem mieszkaricow w danym roku. Niezwykle pozytywnym zjawiskiem jest fakt, ze saldo migracji
wewnetrznych w latach 2016-2023 notuje dodatnie wskazniki. W ostatnim analizowanym roku wartos¢ tego
wskaznika osiggneta 111 oséb. Powyzisze dane wskazujg, ze gmina Jabtonna jest obszarem stale zwiekszajgcej
sie liczbie ludnosci.

Wyk. nr 6. Saldo migracji ludnosci w gminie Jabfonna w latach 2010 — 2023.
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Bez watpienia na fakt dodatniego salda migracji, przy statym wysokim ujemnym przyroscie
naturalnym, wptywa bliskos$¢ Lublina. Zmiany te w potgczeniu z ujemnym przyrostem naturalnym, pomimo
dodatniego salda migracji, mogg przyczynic¢ sie w przysztosci do wzrostu wydatkéw na pomoc spoteczng,

zapewnienia opieki osobom starszym, a przy tym moze wptynac na sfere oswiatowg i przysztg podaz pracy.

Wazna dla przysztej kondycji demograficznej jest struktura wiekowa mieszkarnicéw gminy. Duza liczba
oséb w wieku przedprodukcyjnym bedzie gwarancjg rozwoju gminy w przysztosci. W 2023 r. 63,4%
mieszkancow gminy Jabtonna byto w wieku produkcyjnym (5058 oséb), 19,6% w wieku przedprodukcyjnym
(1563 osoby), a 17% mieszkancow jest w wieku poprodukcyjnym (1355 osdb).!” Strukture wiekowg w

poszczegdlnych sotectwach, stan na 2023 r, obrazujg ponizsze wykresy:

Wyk nr. 7. Liczba ludnosci ponizej 18 lat w poszczegdlnych sotectwach gminy Jabfonna.
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Zrédto: https://www.jablonna.lubelskie.pl/gmina/

tacznie 1563 osoby.

17 https://www.polskawliczbach.pl/gmina Jablonna_lubelskiet#tdane-demograficzne
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Wyk. nr. 8. Liczba ludnosci w wieku 18 -65 lat w poszczegdlnych sotectwach gminy Jabtonna.
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Zrédto: https://www.jablonna.lubelskie.pl/gmina/
tacznie 5058 osdb.

Wyk. nr. 9. Liczba ludnosci powyzej 65 lat w poszczegdlnych sotectwach Gminy Jabtonna
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Zrédto: https://www.jablonna.lubelskie.pl/gmina/
tacznie 1355 osdb.

Struktura wiekowa gminy Jabtonna jest nieznacznie gorsza niz powiecie lubelskim, ale korzystniejsza
w porédwnaniu do wojewddztwa lubelskiego. Dla poréwnania udziat oséb w wieku przedprodukcyjnym w
gminie wynosi 19,6%, powiecie 23,1%, a w wojewddztwie 17,5%. Odsetek oséb w wieku produkcyjnym
wynosi odpowiednio 63,4% w gminie, 60,6% w powiecie oraz 59,4% w wojewddztwie. Natomiast wéréd oséb
w wieku poprodukcyjnym — 17% w gminie Jabtonna, 16,3% w powiecie lubelskim oraz 23,1% w
wojewddztwie lubelskim. W zestawieniu z powiatem lubelskim gmina Jabtonna posiada mniej korzystng
strukture w grupie oséb w wieku przedprodukcyjnym. W porédwnaniu z wojewddztwem lubelskim i powiatem
lubelskim, Gmina Jabtonna prezentuje sie korzystniej w grupie oséb w wieku produkcyjnym oraz
poprodukcyjnym.

5.2 Wiek i struktura wyksztatcenia mieszkancow
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Wyksztatcenie ludnosci jest wskaznikiem w duzym stopniu obrazujgcym potencjat regionu do
rozwoju, zmiany struktury spoteczno-gospodarczej i aktywnosci ekonomicznej. Wzrost dostepnosci edukacji
wyzszej i rozwdj elastycznych form ksztatcenia sprawiajg, ze coraz wiecej oséb ma mozliwos¢ realizacji swoich
edukacyjnych aspiracji. W 2022 r. w Polsce 40,5 % oséb w wieku od 25 do 34 lat posiadato wyzsze
wyksztatcenie. Jest to wynik cztery razy wiekszy niz w roku 1998, kiedy odsetek mtodych oséb z wyzszym
wyksztatceniem wynosit zaledwie 11,2%. Kobiety stanowig wiekszo$¢ studentéw na uczelniach wyzszych oraz
czesciej zdobywajg tytuty naukowe. Procent mtodych osdb w Polsce majacych wyzisze wyksztatcenie
systematycznie wzrastat do roku 2017, kiedy osiggnat najwyzszy poziom w historii: 43,6%. Przez kolejne piec
lat wskaZnik ten obnizyt sie o 3 punkty procentowe.®

Wedtug danych dla gminy Jabtonna, zaczerpnietych ze Spisu Powszechnego, ktéry odbyt sie w 2020
r., liczba ludnosci rezydujgcej w wieku 13 lat i wiecej wynosita ogétem 6870 oséb (3345 mezczyzn i 3525
kobiet). Z czego wyksztatceniem wyzszym legitymowato sie 1303 osoby — 18% (466 mezczyzn i 837 kobiet),
wyksztatceniem s$rednim i policealnym 2374 osoby — 34% (1147 mezczyzn i 1227 kobiet), zasadniczym
zawodowym/branzowym 1533 o0séb — 22% (909 mezczyzn i 713 kobiet), gimnazjalnym 193 osoby — 2 % (111
mezczyzn i 82 kobiety), podstawowym ukoriczonym 1137 oséb — 16% (521 meziczyzn i 616 kobiet),
podstawowym nie ukonczonym lub bez wyksztatcenia 238 — 3 % (131 mezczyzn i 107 kobiet), nieustalone 92
-1 % (62 mezczyzn i 30 kobiet).?®

Wyk. nr.10. Struktura wyksztatcenia w gminie Jabtonna, na podstawie danych ze Spisu Powszechnego z 2020 r.
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS.

W Gminie Jabtonna odsetek oséb z wyksztatceniem podstawowym lub nizszym wynosi 18% oséb. Jest
to efekt przestarzatej struktury gospodarczej opartej o niskoefektywng produkcje rolng. Zmiana systemu
ekonomicznego na system oparty o przemyst i ustugi postawita mieszkancéw zwigzanych z rolnictwem w
wyjatkowo niekorzystnej sytuacji na lokalnym rynku gospodarczym. O wiele lepiej prezentuje sie sytuacja
0s0b z wyksztatceniem zawodowym/branzowym. Znaczacy ich udziat w strukturze mieszkancow gminy (22%)
daje ewentualnym inwestorom czytelny sygnat o istnieniu duzego zasobu wykwalifikowanej sity robocze;j.
Dzieki temu o wiele tatwiej jest przyciggna¢ do gminy nowe inwestycje. Wyksztatceniem wyzszym legitymuje
sie 18% mieszkancéw, jednakze biorgc pod uwage ogdlnopolska tendencje dynamicznego wzrostu liczby oséb
studiujgcych nalezy przyjgé bardzo prawdopodobne zatozenie, ze odsetek absolwentéw studidw wyzszych
bedzie jeszcze wyzszy. Zwigzanym z tym zjawiskiem wyzwaniem dla wtadz gminy bedzie dostosowanie
lokalnego rynku pracy do spetnienia oczekiwan osdb z wyksztatceniem wyzszym. W przypadku nie podjecia
dziatan prorozwojowych istnieje realne zagrozenie odptywu najlepiej wyksztatconej czesci spoteczenstwa do
wiekszych osrodkéw miejskich.

5.3 Zrédto utrzymania ludnosci

Dane dotyczace zrddet utrzymania mieszkaricdw Gminy Jabtonna zostaty zaczerpniete z Narodowego
Spisu Powszechnego przeprowadzonego w 2020 roku. Ogdlna liczba ludnosci rezydujgcej w miejscowosciach

18 CiekaweStatystyki.pl, na podstawie danych Eurostat.
19 Na podstawie danych BDL GUS
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statycznych wynosita 8020 osdb (3943 mezczyzn i 4077 kobiet). Z czego w wieku przedprodukcyjnym byto
1628 oséb (859 meziczyzn i 769 kobiet), w wieku produkcyjnym byto 4775 oséb (2562 meziczyzn i 2213
kobiet), w wieku poprodukcyjnym ogét stanowito 1617 0séb (522 mezczyzn i 1095 kobiet). 2°

Po zsumowaniu liczby oséb w wieku przedprodukcyjnym i poprodukcyjnym (tzw. osoby w wieku
nieprodukcyjnym) oraz poréwnaniu ich z liczbg w wieku produkcyjnym otrzymamy tzw. wskaznik obcigzenia
ekonomicznego. Wskazuje on liczbe osdéb, ktére znajdujg sie ,,na utrzymaniu” oséb bedacych w szczycie
aktywnosci gospodarczej. Wskaznik ten przedstawia sie dla gminy pozytywnie.

Wyk. nr. 11. Struktura udziafu poszczegdlnych grup wiekowych w gminie Jabtonna, stan na 2021 r.

Zrédto: https://www.polskawliczbach.pl/gmina_Jablonna_lubelskie#dane-demograficzne

Wsrdd aktywnych zawodowo mieszkancéw gminy Jabtonna 681 osdb wyjezdza do pracy do innych
gmin, a 104 pracujgcych przyjezdza do pracy spoza gminy - tak wiec saldo przyjazdéw i wyjazdéw do pracy
wynosi -577.

Najwazniejszym Zrédtem utrzymania jest praca w sektorze rolniczym (60,6% aktywnych zawodowo
mieszkancow gminy). Znacznie mniejsza cze$¢ spoteczenstwa tj. 12,7% pracuje w przemysle i budownictwie,
a 10,5% w sektorze ustugowym (handel, naprawa pojazddw, transport, zakwaterowanie i gastronomia,
informacja i komunikacja), 10 % inne, oraz 0,9% pracuje w sektorze finansowym (dziatalnos$¢ finansowa i
ubezpieczeniowa, obstuga rynku nieruchomosci). W 2021 roku przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto
w gminie Jabtonna wynosito 4 615,93 PLN, co odpowiada 76.90% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
brutto w Polsce.?

Wyk. nr. 12 Zrédta utrzymania mieszkaricow w gminie Jabtonna , stan na 2021 r.
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B Przemyst i budownictwo
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS.

5.4 Mieszkalnictwo

Warunki mieszkaniowe to jeden z wazniejszych czynnikow $wiadczacych o rozwoju gospodarczym
spoteczenstwa oraz stopniu jego zamoznosci. Oznaczenie mieszkanie w tym statystycznym kontekscie
rozumiane jest zaréwno jako lokal mieszkalny jak i dom. Zastosowana terminologia jest zgodna z t3
stosowang przez Gtéwny Urzad Statystyczny (GUS).

2 na podstawie danych BDL GUS
21 https://www.polskawliczbach.pl/gmina Jablonna lubelskie#frynek-pracy-w-pigulce
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Gmina posiada 14 mieszkan o facznej powierzchni 647 m2, ktdre zamieszkuje tgcznie 26 oséb.

Liczba mieszkan prywatnych stale rosnie i w 2020 roku osiggneta wartos¢ 2789 (z czego 2384 to
mieszkania zamieszkate przez 8206 oséb i 405 niezamieszkatych). Szczegétowe dane obrazuje ponizszy
wykres:

Wyk. nr. 13 Struktura zasobow mieszkaniowych gminy Jabtonna, podziat mieszkan zamieszkatym ze wzgledu na
powierzchnie uzytkowq, stan na 2020 r.
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS, Narodowy Spis Powszechny 2020 r.

Powierzchnia mieszkan zamieszkatych ma bezposrednie przetozenie na podziat lokalowy. Najwiecej
mieszkan (1109) ma 5 izb i wiecej, w dalszej kolejnosci 4 izby (486 mieszkan), 3 izby (481 mieszkan), 2 izby
(292 mieszkania) i 1 izba — 16 mieszkan. Sposrdd wszystkich lokali zamieszkatych (2384) w danym okresie,
1792 lokale posiadaty tazienke, 2210 mieszkann miato dostep do wody biezgcej, a 1261 mieszkan ogrzewanie
gazowe sieciowe. »

Stata poprawa zauwazalna jest takze w kwestii dostepnej powierzchni, zaréwno w przeliczeniu na 1
mieszkanie, jak i na 1 osobe.

W 2021 roku w gminie Jabtonna oddano do uzytku 47 mieszkan. Na kazdych 1000 mieszkaricow
oddano wiec do uzytku 5,83 nowych lokali. Jest to wartos¢ znacznie wieksza od wartosci dla wojewddztwa
lubelskiego oraz nieznacznie mniejsza od $redniej dla catej Polski. Catkowite zasoby mieszkaniowe w gminie
Jabtonna to 2 834 nieruchomosci. Na kazdych 1000 mieszkarncéw przypada zatem 350 mieszkan. Jest to
warto$¢ mniejsza od wartosci dla wojewddztwa lubelskiego oraz znacznie mniejsza od $redniej dla catej
Polski. 95,7% mieszkann zostato przeznaczonych na cele indywidualne, 4,3% na sprzedaz lub wynajem.
Przecietna liczba pokoi w nowo oddanych mieszkaniach w gminie Jabtonna to 4,47 i jest nieznacznie wieksza
od przecietnej liczby izb dla wojewddztwa lubelskiego oraz znacznie wieksza od przecietnej liczby pokoi w
catej Polsce. Przecietna powierzchnia uzytkowa nieruchomosci oddanej do uzytkowania w 2021 roku w
gminie Jabtonna to 119,70 m2 i jest znacznie wieksza od przecietnej powierzchni uzytkowej dla wojewddztwa
lubelskiego oraz znacznie wieksza od przecietnej powierzchni nieruchomosci w catej Polsce. Biorac pod
uwage instalacje techniczno-sanitarne 88,32 w % mieszkan przytgczonych jest do wodociggu, 68,03%
nieruchomosci wyposazonych jest ustep sptukiwany, 64,61% mieszkan posiada tazienke, 62,28% korzysta z
centralnego ogrzewania, a 28,83% z gazu sieciowego.

Analizujgc powyzisze dane nalezy stwierdzi¢, ze nie wszystkie mieszkania spetniajg podstawowe
warunki socjalno-bytowe, odsetek lokali pozostajgcych bez wyposazenia w podstawowe urzgdzenia
technicznosanitarne wymaga poprawy.

W 2021 roku gminne wydatki przeznaczone na gospodarke mieszkaniowg wyniosty 756 212 zt, w
przeliczeniu na 1 mieszkanca 93,90 zt, co stanowi 1,8 % ogdtu wydatkéw budzetowych. Dochody gminy w
tym dziale wynosity 319,8 tys. zt, w przeliczeniu na 1 mieszkarica 39,7 zt, co stanowi 0,7% dochodu z tego
samego tytutu.?®

22 Na podstawie danych BDL GUS, Narodowy Spis Powszechny 2020 r.
23 https://www.polskawliczbach.pl/gmina_Jablonna_lubelskie#nieruchomosci
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5.5 Struktura zatrudnienia i rynek pracy

Liczba osdb pracujgcych w Gminie Jabtonna na przestrzeni lat podlegata nieznacznym wahaniom,
jednak przyjmuje tendencje wzrostowg. Od 2011 roku liczba pracujacych stale i dynamicznie rosnie. W 2013
roku osiggneta wartos$¢ 376 osdb pracujgcych (wzrost w stosunku do 2012 roku o 9,9%) — najwyzszg od 2002
roku. W tym okresie zanotowano wzrost liczby zatrudnionych o 51 oséb — 15,7%. Wedtug danych na 2021 r.
pracujgcych ogdétem byt 577 oséb (271 kobiet i 306 mezczyzn).

Wyk. nr. 14. Liczba 0s6b pracujgcych wedtug pfci w gminie Jabfonna w latach 1995 — 2021. Dane BDL GUS.
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Zrédto: https://www.polskawliczbach.pl/gmina Jablonna lubelskie#tpracujacy-wedlug-plci

Dane dotyczace zatrudnienia w rozbiciu na pte¢ pokazuja, ze znacznie lepsza sytuacje na rynku pracy
miaty kobiety do 2015 r. W pdzniejszym okresie sytuacja sie wyréwnata. W obu grupach zauwazalne sg
nieznaczne wahania w poziomie zatrudnienia. Od 2011 roku znaczgco poprawito sie zatrudnienie mezczyzn,
przy czym liczba pracujacych kobiet utrzymata na bardzo podobnym poziomie.

5.6 Bezrobocie

Wskaznik bezrobocia méwi duzo o ogdlnej kondycji gospodarczej na danym obszarze. Brak
dochoddw przektada sie rowniez na zycie catych rodzin.

Wedtug danych BDL GUS opartych na Narodowym Spisie Powszechnym z 2020 r. na terenie gminy
Jabtonna byto 6666 0s6b(3233 mezczyzn i 3433 kobiet) rezydujacych w wieku 15 lat i wiecej, z czego 3708
pracujgcych, 154 osoby bezrobotne i 2642 osoby bierne zawodowo, 162 osoby o nie ustalonym statusie.
Wspodtczynnik aktywnosci zawodowej wynosit 59,4 % (66,1% wsrdd mezczyzn i 53,1 % wsrdd kobiet).
Wspotczynnik zatrudnienia wynosit 57 % (63,3 % mezczyzni i 51,1 % kobiety). Stopa bezrobocia dla gminy
wynosita 4%, przy czym dla mezczyzn wynosita 4,2 % a dla kobiet 3,7%.%*

Szczegdtowe dane z podziatem na pteé obrazuje ponizszy wykres:

Wyk. nr.15. Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci gminy Jabtonna, w wieku 15 lat i wiecej wedtug pfci, stan na 2020

24 dane BDL GUS, Narodowy Spis Powszechny 2020 r.
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS, Narodowy Spis Powszechny 2020 r.

Bierni zawodowo to cze$é spoteczenstwa, ktdrg stanowiag osoby w wieku powyzej 15 lat nie pracujace
i niebedgce bezrobotnymi. Do biernych zawodowo zalicza sie: osoby otrzymujgce emeryture, rente, alimenty,
stypendium, pomoc opieki spotecznej, ucznidw trybu dziennego, osoby odbywajgce kare pozbawienia
wolnosci, osoby w domach opieki, przebywajgce na urlopie wychowawczym, utrzymujace sie z dzierzawy.?

W gminie Jabtonna na 1000 mieszkanicow pracuje 720séb. Kobiety stanowig 47,0% wszystkich
pracujacych ogdétem, a 53,0% mezczyzni. Bezrobocie rejestrowane w gminie Jabtonna wynosito w 2021 roku
5,0% (5,6% wsrod kobiet i 4,6% wsrod mezczyzn).

Bezrobocie rejestrowane bywa definiowane w rdzny sposéb. Najczesciej definiuje sie stope
bezrobocia rejestrowanego jako stosunek liczby zarejestrowanych bezrobotnych do liczby ludnosci aktywnej
ekonomicznie (zasobu sity roboczej danej populacji). Dane o bezrobociu na poziomie gmin sg szacowane w
oparciu o stope bezrobocia rejestrowanego dla powiatu oraz poréwnanie stosunku liczby bezrobotnych do
ogo6tu ludnosci w wieku produkcyjnym w powiecie i gminie.26

Wyk. nr.16. Szacunkowa stopa bezrobocia rejestrowanego w gminie Jabtonna w latach 2004-2021.
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Zrédto: https://www.polskawliczbach.pl/gmina Jablonna lubelskie#trynek-pracy

Zmiany liczby oséb zarejestrowanych jako bezrobotne, na przestrzeni lat obrazuje ponizsza tabela:

Tab. nr. 3. Poréwnanie liczby bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w latach 2018-
2023

2019r. 2020 . 2021r. 2022 .

Os.do 30r.z 74 77 70 42 36

43

25 https://pl.wikipedia.org/wiki/Bierni_zawodowo
26 https://www.polskawliczbach.pl/gmina Jablonna lubelskie#rynek-pracy-w-pigulce
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Os.od31do49r.2 102 102 97 71 67 71
Osoby pow. 50 r.z 47 41 45 39 33 41
Ogoétem: 223 220 212 152 136 155

(126 kobiet , (113 kobiet, (118 kobiet, (78 kobiet, (73 kobiety, (84 kobiety,
97 mezczyzn) 107 mezczyzn) 94 mezczyzn) 74 meziczyzn) 63 mezczyzn) 71 meiczyzn]l

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie — Sprawozdanie PUP ,,Bezrobocie w gminach powiatu lubelskiego stan na
koniec drugiego poétrocza” rok 2023, 2022, 2021, 2020, 2019 i 2018.

Nalezy zauwazyé pozytywne zjawisko wyzszej liczby oséb pracujgcych nad nie podejmujgcymi
zatrudnienia.

Wyk. nr.16. Bezrobotni zarejestrowani w PUP ma koniec czerwca 2024 r. wedtug wyksztatcenia.
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Zrédto: file:///C:/Users/User/Downloads/bezrobocie_w_wojewodztwie_lubelskim_w_i_polroczu_2024_r..pdf

Na koniec czerwca 2024 r., wedtug zawoddw, najliczniejszg grupe wsrdd bezrobotnych stanowili
robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (19,1% ogdtu bezrobotnych), nastepnie pracownicy ustug osobistych i
sprzedawcy (18,0%), a takze technicy i inny Sredni personel (12,8%) oraz specjalisci (11,5%). Najmniej liczne
grupy stanowili przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy (0,8% wszystkich
bezrobotnych), rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy (1,5%), pracownicy biurowi (4,0%) oraz operatorzy i
monterzy maszyn i urzadzen (4,1%).

Mimo, ze w gminie Jabtonna stopa bezrobocia jest nizsza w poréwnaniu do wojewddztwa i catego
kraju, to jednak trudno oceni¢ jej realng wielko$¢. Moze sie ona nieco rézni¢ od tej wskazanej w
opracowaniach czy oficjalnych statystykach. To wfasnie bezrobocie utajone pokazuje prawdziwg skale
problemu. Bezrobocie jawne obejmuje te osoby, ktére zgtosity sie do urzeddw pracy i s zarejestrowane jako
bezrobotne. Nalezy jednak pamietaé, ze istnieje taki odsetek ludzi, ktérzy nie zgtaszajg faktu bycia
bezrobotnym. Poza oficjalnymi statystykami znajdujg sie réwniez osoby, ktore pracujg bez umowy. Sg one
poza systemem i od pracownikow zatrudnionych ,na czarno” nie sg odciggane podatki na ubezpieczenia.
Przeciwdziatanie i zapobieganie bezrobociu ukrytemu jest znacznie utrudnione, poniewaz wtasciwe do tego
instytucje nie potrafig dotrze¢ do osdb niezarejestrowanych. Dodatkowo czes$¢ z nich jest przekonana, ze
trudno bedzie im znalez¢ ptatne zajecie. Jednak nalezy mie¢ na uwadze, ze niezaleznie od rodzaju bezrobocia,
kazde z nich jest powaznym problemem spotecznym, ktéry rodzi wiele negatywnych skutkow.
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6. Infrastruktura spoteczna Gminy Jabtonna.

6.1. Infrastruktura edukacyjna.

Na terenie Gminy Jabtonna funkcjonujg nastepujgce placéwki edukacyjne:

1. Zespot Szkét w Jabtonnie,

2. Zespot Szkét w Piotrkowie,

3. Klub Dzieciecy Zielone Jabtuszko w Piotrkowie,
4. Szkota Podstawowa w Skrzynicach,

5. Szkota Podstawowa w Czerniejowie,

6. Szkota Podstawowa w Tuszowie.

Uczniowie szkdt mogag rozwijaé swoje zainteresowania w roznych kotkach zainteresowan (m.in.
plastyczne, teatralne, taneczne, sportowe, chér szkolny), udziat w programach wspierajgcych rozwadj dziecka,
konkursach czy gimnastyke korekcyjng. Klasopracownie przedmiotowe, w ktdrych odbywajg sie zajecia sg
sukcesywnie wyposazane w pomoce naukowe i $rodki audiowizualne. Funkcjonujg takze pracownie
komputerowe z dostepem do Internetu.

Wedtug danych na 2023 rok, na terenie gminy Jabtonna funkcjonowato 2 przedszkola oraz 3 oddziaty
wychowania przedszkolnego przy szkotach podstawowych. Liczba dzieci uczeszczajgcych w 2023 roku (stan
na 31.12.2023) do Gminnego Klubu Dzieciecego ,Zielone Jabtuszko” w Piotrkowie Pierwszym wynosita 15
dzieci.?’

W Gminie funkcjonuje takze Zespdét Administracyjny Szkét w Jabtonnie, ktéry realizuje zadania
oSwiatowe zlecone przez organ prowadzacy publiczne placowki oswiatowe na terenie gminy, a w
szczegdlnosci zapewnienie obstugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej tych placowek.

Tab. nr. 4. Liczba placéwek edukacyjnych oraz liczba dzieci i mtodziezy uczeszczajqcych do szkot, przedszkoli i oddziatow
przedszkolnych na terenie Gminy Jabtonna w roku szkolnym 2023/2024.

L.p. Nazwa szkoty Liczba uczniéw Liczba uczniéw Liczba uczniéw
facznie szkota przedszkole/oddziaty
podstawowa przedszkolne
1. Zespot Szkét w Jabtonnie 375 247 126
. Zespol Szkot w Piotrkowie 237 172 65
3. Szkota Podstawowa w 167 98 69
Czerniejowie
4. Szkota Podstawowa w 112 65 47
Tuszowie
5. Szkota Podstawowa w 77 32 45

Skrzynicach

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie “Raportu o stanie gminy Jabtonna za 2023 r.”, danych z USC Gminy Jabtonna
stan na 31.12.23r.

Liczba dzieci w placéwkach szkolnych i przedszkolnych podlega okresowym wahaniom. Ten fakt
mozna ttumaczyé zapisywaniem uczniéw do szkét podstawowych znajdujacych sie na terenie innych
jednostek samorzgdowych, w poblizu miejsc pracy rodzicéw dzieci, przede wszystkim Miasta Lublin. Jest to
istotne zagrozenie, poniewaz moze potencjalnie wptyngc na ostabienie wiezi mtodych mieszkaricéw gminy

27 Raport o stanie Gminy Jabtonna za 2023 r.
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Jabtonna z lokalng spotecznoscig i powodowaé w przysztosci migracje poza teren gminy. Rozwigzaniem moze
by¢ rozwdj dostepnosci do edukacji przedszkolnej, ktory jest jednym z wyzwan czekajacych kazdg gmine,
szczegblnie w kontekscie przyciggniecia w przysztosci mtodych matzenstw.

Wyk. nr. 17. Poréwnanie liczby ucznidow w szkotach, przedszkolach i oddziatach przedszkolnych gminy Jabtonna w roku
szkolnym 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023 i 2023/2024.
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Zrédto
:” Raport o stanie gminy Jabtonna za 2023 r.”, na podstawie danych z USC Gminy Jabtonna stan na 31.12.23r.

Istotnym problemem gminy jest brak szkoty ponadpodstawowej, gdyz mtodziez po ukonczeniu szkoty
podstawowej musi kontynuowaé nauke w placéwkach znajdujacych sie w innych miejscowosciach powiatu
lub wojewddztwa.

Problemem placdwek oswiatowych w Gminie Jabtonna sg rosngce koszty utrzymania przy
zmniejszajacej sie liczbie uczniéw. Liczba dzieci przektada sie na wysokos$¢ subwencji otrzymywanej z budzetu
panstwa na utrzymanie szkét. Przyczynia sie to do wzrostu kosztéw zwigzanych z funkcjonowaniem danej
placowki. Rdznice pomiedzy wysokoscig otrzymanej subwencji a wydatkami na oswiate i wychowanie gmina
musi pokry¢ z wtasnych srodkéw. Moze to spowodowac zmniejszenie lub zatrzymanie wydatkéw
przeznaczanych na cele inwestycyjne. W zwigzku ze znaczaca rdinicg pomiedzy wydatkami na oswiate i
wychowaniem a otrzymywang subwencja, niezbedne moze okazaé sie zreformowanie systemu oswiaty
poprzez tacznie lub zamykanie placdwek tak, aby byt przystosowany do wcigz zmniejszajgce;j sie liczby dzieci.

Tab. nr. 5. Porownanie wysokosci subwencji oswiatowej i wydatkow na oswiate w gminie Jabfonna w latach 2018-2023.

2019 2020 2021 2022 2023

Subwencja 7541 091,00 z¢ 7 389 587,00 z¢ 7 489 763,00 z/ 7902 701,00 z¢ 8 683 589,00 z¢
oswiatowa

Wydatki na 12 780 943,79 z/ 13434 721,62zf  12745643,83zf 1791541193z 21716 857,21z
oswiate i
wychowanie

Roznica - 5239 852,79 z/ -6045134,62zf -5255880,83z7 -10012710,93z/ -13033268,21 z/
Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS.

Wydatki na oswiate i wychowanie w 2023 r. (21716 857,21 zt) stanowity 41,7% budzetu gminy
(52 096 072,20 zt). W tymze roku subwencja o$wiatowa wyniosta 8 683 589,0 zt. Réznice w wydatkach na
realizacje zadar oswiatowych, gmina musiata ponie$¢ ze srodkéw wtasnych.?®

Od stycznia do marca 2023 r. przeprowadzono badanie sondazowe, prowadzone metodg on-line
»Przemoc rowiesnicza wsréd ucznidow szkot gminy Jabtonna”. W Badaniach brato udziat 209 uczniéw klas V-
VIl, 122 rodzicbw oraz 58 nauczycieli. Zebrano 389 ankiet. tgcznie w sondazu brato udziat 4,76 %
mieszkancow gminy Jabtonna. Udziat w badaniach byt dobrowolny, losowy i anonimowy. Pytania ankiety
dotyczytly form przemocy, jej genezy, sposobdw zapobiegania oraz oczekiwan w zakresie dziatan
profilaktycznych i interwencyjnych. Wyniki pokazuja znaczny problem agresji w s$rodowisku szkolnym.

28 https://svs.stat.gov.pl/1053/1/108
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Najwiekszym problemem jest agresja werbalna. Druga w kolejnosci jest agresja relacyjna (rozpowszechnianie
szkodzacych uczniowi ktamstw, wykluczenie, odtrgcenie przez innych). Dzieci i mtodziez powinni uczy¢ sie w
bardziej konstruktywny sposéb budowac¢ system wartosci, oparty na nie agresywnych formach
rozwigzywania probleméw. Badania dowiodty, ze w Swiadomosci ucznidow, rodzicow a nawet nauczycieli
brakuje idei szkolnego programu wychowawczego i profilaktycznego. Konieczne jest doskonalenie,
zaniedbanych w wyniku pandemii umiejetnosci spotecznych ucznidw w réznych grupach wiekowych. Bardzo
waznym aspektem jest budowanie relacji miedzy pokoleniem wychowujgcym a wychowywanym, opartej na
wzajemnym zaufaniu. Niezbedna jest jednak praca w zakresie metodyki oddziatywan wychowawczych
zarowno wsrod nauczycieli jak i rodzicdw, poprzez karanie zachowan agresywnych i nagradzanie zachowan
pozytywnych. Konieczne jest rekomendowanie zaje¢ warsztatowych dla ucznidw wszystkich klas,
umozliwiajgcych wyrazanie uczué i nauke radzenia sobie ze ztoscia. Ze wzgledu na to, ze zachowania
agresywne mogg mie¢ swoje zrédto takze w S$rodowisku rodzinnym, nalezy organizowac spotkania z
rodzicami dotyczgce przyczyn agresji, sposobOw zapobiegania i radzenia sobie agresjg réwiesniczg, sposobow
konstruktywnego porozumiewania sie.?

6.2 Infrastruktura kultury.

W gminie Jabtonna dziatalnosé z zakresu kultury prowadzi Centrum Kultury Gminy Jabtonna z siedzibg
w Piotrkowie Drugim. Centrum Kultury Gminy Jabtonna to instytucja powstata w 1986 roku. Instytucja w
obecnym ksztatcie i z opisang misjg funkcjonuje od 2016 roku, kiedy to przeszta duzg zmiane — charakter i cel
dziatan, remont, uwspdélnienie identyfikacji wizualnej i inne szeroko zakrojone cele.

Ideg Centrum Kultury Gminy Jabtonna jest promowanie wsrdd mieszkancow Gminy Jabtonna edukacji
kulturalnej i animacji spotecznej. Edukacje kulturalng rozumiang jako prezentowanie mozliwosci kultury,
zachecanie do jej odbioru iwyrabiania sobie wtasnego zdania. To dawanie szansy, by sprébowac¢ —
samodzielnie tworzy¢, bawié sie, uczy¢, czyli bra¢ czynny udziat w kulturze. Animacja spoteczna to oddawanie
gtosu mieszkaricom, tworzenie oferty w oparciu oich pomysty, pomoc w rozwijaniu pasji. To takze
inicjowanie zmian w $rodowisku lokalnym oraz wszelkie dziatania prowadzace do zawigzywania relacji
miedzyludzkich. W dziataniach CKGJ stawia na rozwdj podstaw u dzieci, pomoc w poszukiwaniu pasji u
mtodziezy, organizacje form dajacych relaks estetyczny dla dorostych i senioréw.>°

Do podstawowych zadan CKGJ nalezy: edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke; tworzenie
warunkéw dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowanie sztukg, tworzenie warunkéw
dla rozwoju rekodzieta ludowego i artystycznego oraz rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb
oraz zainteresowan kulturalnych.

Wedtug danych GUS na 2021 r. dziatato ogétem 12 grup artystycznych 125 cztonkdéw) tj: 2 grupy
teatralne (cztonkowie: 15), 3 muzyczno — instrumentalne (cztonkowie: 22), 1 wokalna/chor (cztonkowie: 8), 3

taneczne (cztonkowie: 50), 3 inne (cztonkowie: 30).

Wyk. nr. 18 Grupy artystyczne w gminie Jabtonna, dane GUS 2021 r.

29 Raport z badan diagnostycznych ,,Przemoc réwiesnicza wsrdd ucznidw szkét gminy Jabtonna”, Fundacja Inicjatyw Menedzerskich
30 http://kultura.gminajablonna.pl/strona-4375-0_nas.html
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Zrédto: https://www.polskawliczbach.pl/gmina_Jablonna_lubelskie#kultura-i-rekreacja

Te zatozenia s3g realizowane poprzez state zajecia edukacyjne w siedzibie i na trenie catej gminy,
organizujgc warsztaty i spotkania, zapraszajagc do udziatu w konkursach, proponujac tematyczne i
okolicznosciowe wydarzenia i imprezy, atakze realizujgc projekty, wspotpracujac z partnerami, skupiajac
wolontariuszy i oddajac inicjatywe mieszkaricom.

CKGJ swoje zadania realizuje poprzez zespotowe uczestnictwo w kulturze i upowszechnianiu réznych
dziedzin kultury i sztuki, formy indywidualnej aktywnosci, prowadzenie réznych form edukacji kulturalnej
oraz wspétprace ze szkotami i innymi placéwkami kultury z terenu wojewddztwa.

Od 2020 roku po modernizacji budynku OSP Jabtonna, powstata w nim rdéwniez swietlica
srodowiskowa. Czes$¢ budynku jest przeznaczona na dziatalnos¢ Ochotniczej Strazy Pozarnej w Jabtonnie, a
cze$¢ na dziatalnosc¢ kulturalng. Razem z Centrum Kultury Gminy Jabtonna organizowane jest szereg zajec dla
dzieci i mtodziezy (zajecia teatralne, kulinarne, jezykowe czy muzyczne). Dorosli takze majg mozliwosé
skorzystania z oferty $wietlicy: aerobiku, czy z warsztatow rekodzielniczych i artystycznych. Miesci sie tu
rowniez Pracownia Orange, w ktérej realizowane sg liczne projekty dla mtodziezy. W ferie zimowe i wakacje
organizowane s3g zajecia dla dzieci. Tutaj swojg siedzibe maja takze Koto Gospodyn Wiejskich w Jabtonnie
Pierwszej oraz Koto Gospodyn Wiejskich w Jabtonnie Drugiej. Jest to takze przestrzen, do ktdrej mieszkarncy
mogay zglosi¢ sie o pomoc, poniewaz dziatajg tu punkty pomocy prawnej, psychologa oraz terapeuty
uzaleznien.

Centrum wspodtpracuje rowniez w dziataniach sprzyjajagcych rozwojowi Gminy takze w sferze
ekoturystyki, opracowywania szlakéw turystyczno-kulturowych, otaczajac szczegdlng troska ochrone i
promocje dziedzictwa historyczno-kulturalnego regionu.

W Jabtonnie Majatek znajduje sie Gminna Biblioteka Publiczna im. Wtadystawa Taczanowskiego,
ktora powstata w 1949 roku. Czytelnicy mogg korzystac¢ z ponad 12 tys. woluminéw. 26 lutego 2021 roku
decyzjg Rady Gminy Jabtonna Bibliotece nadano imie, zyskata patrona w osobie Wtadystawa
Taczanowskiego, Swiatowej stawy ornitologa, ktory urodzit sie w majatku Jabtonna i tutaj pod okiem swojego
ojca mitosnika przyrody stawiat pierwsze kroki w dziedzinie ornitologii. Jest trzecig bibliotekg w powiecie
lubelskim z szesnastu, ktéra ma patrona. Dzieki temu Biblioteka zyskata swoistg indywidualng tozsamosé
wyrdzniajgca jg sposréd innych bibliotek powiatu lubelskiego.!

Biblioteka prowadzi szeroko rozumiang dziatalno$¢ informacyjng i metodyczng oraz jest
organizatorem konkurséw literackich i plastycznych. Gromadzi takze informacje i dokumenty dotyczgce zycia
mieszkancow gminy, starajac sie dokumentowac zardwno przesztosé, jak i terazniejszos¢: fotografie, wycinki
prasowe, druki ulotne, ale i zapisane wspomnienia obejmujgce historie i tradycje regionu. Obecnie prowadzi
dziatalno$¢ takze w oparciu o swoje trzy Filie:

31 http://biblioteka.gminajablonna.pl/strona-4358-0_bibliotece.html
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- Filia biblioteki w Piotrkowie Drugim — funkcjonuje od 1961 r., znajduje sie w budynku Gminnego Centrum
Kultury.

- Filia biblioteki w Skrzynicach Pierwszych — powstata w 1955 r. i ma obecnie swoje pomieszczenia w budynku
remizy strazackiej.

- Filia biblioteki w Chmielu Pierwszym — powstata w 1985 r. zajmujgc pomieszczenia takze w budynku remizy
strazackiej.

Biblioteka udostepnia takze czytelnie internetowg, umozliwiajgcg bezptatne korzystanie z Internetu.
Wszystkie biblioteki oferujg katalog on-line, czyli mozliwos¢ zdalnego sktadania zamoéwien na materiaty
biblioteczne. Poziom czytelnictwa na terenie gminy ma wahajacy sie poziom. Od roku 2008 do 2014
utrzymywata sie na wysokim poziomie. W 2013 roku liczba czytelnikéw osiggneta jedng z najwyzszych
wartosci w tym okresie. Od 2015 r. liczba czytelnikdw zaczeta dynamicznie spadaé. Wedtug danych GUS z
2021 r. biblioteka i 3 filie publiczne posiadaty ksiegozbidr liczgcy tacznie 26 849 wolumendw. We wszystkich
placowkach zatrudnionych byto 6 pracownikéw. Dla pordwnania w 2008 r. ksiegozbidr liczyt 43 825
wolumendw.

Wyk. nr. 20 Biblioteka publiczna i jej filie w gminie Jabtonna — ksiegozbior i czytelnicy w latach 2008-2021, dane GUS
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Zrédto: https://www.polskawliczbach.pl/gmina Jablonna lubelskie#biblioteki-publiczne

Od marca 2015 roku Urzad Gminy wydaje bezptatne pismo dla mieszkaicow ,,Puls Gminy Jabtonna”,
ktore stanowi Zrédto wiedzy o dziataniach wdjta i rady gminy, planowanych inwestycjach oraz wydarzeniach
spotecznych i kulturalnych.

6.3. Infrastruktura ochrony zdrowia

Jednym z gtéwnych aspektéw jakosci opieki zdrowotnej, ktéry nalezy mierzyé, jest dostep pacjentow
do $wiadczen. Jest on bardzo istotny, zwtaszcza dla najstarszych mieszkaricow gminy.
Wedtug danych GUS na terenie Gminy Jabtonna w 2023 roku funkcjonowaty 2 zaktady opieki zdrowotnej oraz
1 apteka ogdlnodostepna. W Zaktadach Opieki Zdrowotnej prowadzonych przez SPZOZ Bychawa np.: w
Jabtonnie Majagtek (Gminny Osrodek Zdrowia) oraz Chmielu (Wiejski Osrodek Zdrowia) mieszkancy majg
dostep do podstawowej opieki zdrowotnej tj. medycyna rodzinna, gabinetu zabiegowego, gabinetu
pielegniarki i potoznej Srodowiskowe]. Prowadzona jest réwniez profilaktyka zdrowotna dzieci i mtodziezy. Ze
specjalistycznej opieki medycznej mieszkaricy musza korzystaé poza terenem gminy — w Lublinie i Bychawie.
W 2022 roku udzielono ogdétem 21 172 porady lekarskie, w 2021 roku 19 438 porad, a w 2020 roku 18 369
porad.
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Wydatki budzetu gminy na system ochrony zdrowia w roku 2021 wyniosty 200,4 tys. zt. W
przeliczeniu na 1 mieszkanca wydatki wynosity 24,9 zt. Co stanowi 0,5% ogdlnych wydatkéw gminy. Jest to
najwyzsza wartos¢ wydatkéw w danym dziale budzetowym na przestrzeni ostatnich lat.

Dochody budzetu gminy z dziatu ochrona zdrowia w 2021 r. wyniosty 35,8 ty$ zt. 32

6.4. Infrastruktura opieki spotecznej

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Jabtonnie jest gminng jednostka organizacyjng i budzetowa
utworzong do realizowania zadan wtasnych i zadan zleconych Gminy z zakresu pomocy spotecznej. Zadaniem
Osrodka jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg
one w stanie samodzielnie pokonaé¢ wykorzystujgc wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci oraz
zapobieganie powstawaniu takich sytuacji. Wspieranie osdb i rodzin w wysitkach zmierzajgcych do
zaspokojenia ich niezbednych potrzeb zyciowych i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajgcych
godnosci cztowieka oraz doprowadzenia do mozliwie petnego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz integracji
ze srodowiskiem. Osrodek realizuje zadania w zakresie pomocy spotecznej zlecone samorzadowi gminnemu i
zadania wtfasne w trybie okreslonym przepisami ogdlnie obowigzujgcymi. Realizujgc zadania pomocy
spotecznej Osrodek wspotpracuje z organami administracji rzadowej i samorzadowej, Gminng Komisjg
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, organizacjami pozarzadowymi, kosciotami, zwigzkami
wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

W roku 2023 struktura organizacyjna GOPS obejmowata 11 etatéw, w tym: kierownik, gtéwna
ksiegowa, 4 pracownikéw socjalnych, 2 pracownikéw dziatu Swiadczen Rodzinnych, 1 pracownik dziatu
Fundusz Alimentacyjny, 1 pracownik administracyjny, 1 asystent rodziny.

Pomoc i wsparcie w gminie Jabtonna w 2023 r. uzyskato 220 oséb ze 101 rodzin, co stanowi 0,27 %
wszystkich mieszkancow gminy. W pordwnaniu z rokiem 2022 r. skala oséb korzystajgca z pomocy byta
wieksza, co zaburza tendencje spadkowg w perspektywie lat poprzednich. Szczegétowe dane liczbowe
obrazuje ponizsza tabela:

Tab.nr.6. Liczba rodzin i 0séb objetych pomocq spotecznqg w gminie Jabtonna w latach 2016-2023.

2016 163 487
2017 114 253
2018 126 273
2019 157 357
2020 131 276
2021 92 184
2022 85 179
2023 101 220

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych ,,Ocena zasobéw pomocy spotecznej GOPS Jabtonna 2023 r.”

Zaoferowano 5725 swiadczen o charakterze niepienieznym, czyli w formie pracy socjalnej,
poradnictwa specjalistycznego, dozywiania dzieci i dorostych, ustug opiekunczych, pobytéw w domach
pomocy spotecznej, sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe czy pomocy rzeczowej, sprawienia
pogrzebu. Liczba swiadczen pienieznych wynosita 635 ( na faczng kwote 364 333,81 zt) i sg to zasitki state,
okresowe oraz celowe.

Wsparcie w formie poradnictwa specjalistycznego zostato udzielone w nastepujgcy sposob:

a) w ramach poradnictwa psychologicznego udzielono 144 porady,
b) terapeuta od uzaleznien udzielit 61 porad,
c) udzielono 260 godzin poradnictwa prawnego.

Sposréd wszystkich oséb objetych pomocg spoteczng w 2023 r., 40 % stanowity kobiety a 60 %

mezczyzni. 3 Strukture wiekowa okresla ponizszy wykres:

32 dane BDL GUS
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Wyk. nr.21. Udziat kobiet i mezczyzn korzystajgcych z opieki spotecznej w 2023 r. z uwzglednieniem struktury
wiekowej.

Mezczyzni
Kobiety

0-17r.z | Produkcyjny | Poprodukcy;j

O Kobiety 26 32 6
B Meiczyini 31 58 8

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych ,,Ocena zasobéw pomocy spotecznej GOPS Jabtonna 2023 r.”

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej swiadczy pomoc dla mieszkancéw Gminy w réznej formie.

Jedng z form pomocy oferowang przez GOPS jest praca socjalna $wiadczona na rzecz poprawy
funkcjonowania oséb i rodzin w ich srodowisku spoftecznym. Praca jest ukierunkowana na przywrécenie
utraconej lub ograniczonej zdolnosci samodzielnego funkcjonowania osoby lub rodziny.

Gtowne powody przyznania pomocy w Gminie Jabtonna to ubdstwo (70 osdb), niepetnosprawnosé (45
0sbb), bezrobocie (33 osoby), dtugotrwata lub ciezka choroba (33 osoby) oraz bezradnosé¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego (14 oséb).

Wyk. nr. 22 Powody udzielonych swiadczer w 2023 r. Zrédto: dane GOPS Jabfonna.

O Ubostwo

B Niepetnosprawnos$é
O Bezrobocie
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B Wielodzietnos$é

O Bezradnos¢ w sprawach opiek.-wych.
H Potrzeba ochrony macierzyristwa
O Rodzina niepetna

Ml Bezdomn.

M Zdarzenie losowe

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych ,,Ocena zasobéw pomocy spotecznej GOPS Jabtonna 2023 r.”

Do zadan GOPS nalezy kierowanie i odptatnos¢ za pobyt w domu pomocy spotecznej mieszkancéw z
terenu gminy Jabtonna. W 2023 r. optacano pobyt za 5 mieszkancéw, w 2022 r. i 2021 r. réwniez za 5
mieszkancow.

Zdarza sie, ze rodzina w swoim zyciu doswiadcza trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuniczo-
wychowawczej. W takiej sytuacji moze ona otrzymac¢ od gminy wsparcie w postaci asystenta rodziny.
Zadaniem asystenta rodziny jest niezaleznie od pracownikéw socjalnych zajmowanie sie wytgcznie pomoca i
pracg z rodzinami, ktére majg trudnosci w petnieniu funkcji opiekuriczo-wychowawczej. Asystent rodziny

33 Opracowanie witasne na podstawie danych zawartych w: ,,Ocena zasobdw pomocy spotecznej GOPS Jabtonna 2023 r.”
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prowadzi prace z rodzing, motywujac jg do aktywnego wspotdziatania w realizacji okreslonego planu. W roku
2023 funkcjonowat w gminie 1 asystent rodziny, ktéry objat swojg opieka 6 rodzin.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jabtonnie realizowat projekt pt. ,Wspétpraca na rzecz
aktywnego wiaczenia spoteczno -zawodowego na obszarze gmin Gtusk, Jabtonna i Strzyzewice w latach
2021 -2022.”

Celem gtéwnym projektu byto podwyzszenie aktywnosci spotecznej oraz zdolnos$ci do zatrudnienia
tacznie 25 osdb (12 kobiet i 12 mezczyzn, w tym 1 osoby z niepetnosprawnoscig) wykluczonych spotecznie lub
zagrozonych ubdstwem oraz ich rodzin i oséb z otoczenia, ktérych udziat w projekcie jest niezbedny do
skutecznego wsparcia. Dziatania rewitalizacyjne obejmowaty mieszkaricow gminy Gtusk, Jabtonna i
Strzyzewice, w tym w szczegdlnosci osdb pozostajgcych bez zatrudnienia lub oséb bezrobotnych.

Cel gtéwny przyczynia sie do osiggniecia celu szczegétowego, gdyz przyczynia sie do wzrostu integracji
spotecznej i poprawe dostepu do rynku pracy poprzez:

e realizacje programu reintegracji spotecznej oséb marginalizowanych i osdéb z ich otoczenia,

poprzedzonego diagnozg potrzeb uczestnikow,

e uruchomienie Gminnych Pracowni Aktywnosci,

e objecie uczestnikdw posrednictwem pracy, diagnozg potrzeb i opracowaniem indywidualnego planu

dziatania,

e objecie uczestnikdw kursami zawodowymi,

e objecie uczestnikdw stazami zawodowymi.

Z programu skorzystato 6 oséb (5 kobiet i 1 mezczyzna) zamieszkujacych na terenie gminy Jabtonna.
Koszt realizacji projektu wynosit tgcznie 75 484,35 zt.34

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej realizowat takie Program ,Pomoc Panstwa w zakresie
dozywiania”. W ramach Programu realizowane byly dziatania dotyczgce zapewnienia pomocy w formie
dozywiania dzieci, osobom i rodzinom, w szczegdlnosci bezrobotnym, samotnym, w podesztym wieku,
chorym, niepetnosprawnym w formie positku, zasitku celowego na zakup positku lub Zzywnosci. Program w
2022 r. objat 68 0sdb z terenu gminy Jabtonna. Liczba dzieci objetych pomocg w formie dozywiania w ciggu
roku szkolnego wyniosta 31 dzieci. Natomiast z zasitku celowego na zakup zywnosci skorzystato 37 osob.

Przy wspdtpracy z Bankiem Zywnosci w Lublinie, realizowany byt Program Operacyjny Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020 Podprogram 2021 Plus wspotfinasowany z Europejskiego Funduszu Pomocy
Najbardziej Potrzebujgcym, ktdrego celem byto zapewnienie najubozszym mieszkaricom Polski pomocy
zywnosciowej oraz uczestnictwa w dziataniach w ramach srodkéow towarzyszgcych w okresie kwiecien 2023 —
wrzesien 2023, a jego celami szczegdtowymi byty:

a) organizacja i koordynacja sieci dystrybucji pomocy zywnosciowej sktadajgcej sie z organizacji partnerskich
lokalnych, zwanych dalej OPL, zgodnie z zasadami PO PZ,

b) racjonalne zagospodarowanie artykutéw spozywczych otrzymanych z OPO oraz z innych Zzrddet, na
potrzeby udzielania pomocy Zzywnosciowej osobom najbardziej potrzebujgcym,

c) przekazanie artykutow spozywczych osobom zakwalifikowanym do otrzymania pomocy zywnosciowej
zgodnie z zasadami POPZ,

d) prowadzenie dziatarh w ramach srodkow towarzyszgcych wsrdd osdb najbardziej potrzebujacych
zakwalifikowanych do objecia pomocg zywnosciowga, majacych na celu wtaczenie spoteczne.

Osoby potrzebujgce otrzymaty bezptatnie zestaw roczny artykutéw spozywczych: powidta Sliwkowe,
makaron jajeczny mleko UHT szynka wieprzowa mielona cukier biaty olej rzepakowy o wadze min. 10 kg.
Pomoc zywnosciowa trafita do 200 osdb (84 rodzin), znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej z terenu

34 Dane GOPS Jabtonna
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gminy Jabtonna. Osobom potrzebujgcym przekazano 1,84 ton zywnosci w formie 200 paczek
zywnosciowych.?

Ponadto, w 2023 r. w ramach wspodtpracy z Lubelskim Stowarzyszeniem Ochrony Zdrowia Psychicznego i
Fundacjg Inicjatyw Menadzerskich, realizowany byt program w ramach Klastra pod nazwg ,, Centrum
Koordynujace na Rzecz Zdrowia Psychicznego w Gminie Jabtonna”. Realizujgc zatozenia zawartej umowy, 9
0sOb z terenu gminy zostato na state objetych pomocga psychiatry srodowiskowego. Dodatkowo kilka osdb
zostato zdiagnozowanych i pokierowanych na leczenie ambulatoryjne. Kilka oséb zostato objetych wsparciem
terapeutycznym w miejscu zamieszkania.

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych (GKRPA)

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych dziata w oparciu o ustawe z dnia 26 pazdziernika
1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz ustawe z dnia 29 lipca 2005
roku o przeciwdziataniu narkomanii.

W ramach dziatalnosci GKRPA zajmuje sie wspieraniem 0sob uzaleznionych i ich rodzin, ksztattowaniem
zdrowego stylu zycia oraz pomaga rodzinom w trudnych sytuacjach zyciowych. Cztonkowie GKRPA w trakcie
diagnozowania problemu uzaleznienia majg mozliwosci kierowania cztonkdédw rodzin wymagajgcych wsparcia
do instytucji pomocowych.

W Gminie Jabtonna co roku realizowany jest Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii.

Realizacja programu ma na celu zapobieganie powstawaniu nowych problemdéw alkoholowych na terenie
gminy, propagowanie w spofecznosci lokalnej abstynencji i trzezwosci, ograniczenie tempa wzrostu
rozpowszechniania i uzywania narkotykow, zwiekszenie bezpieczenstwa srodowiska rodzinnego, promocje
zdrowego stylu zycia wérdd mieszkancow.

W ramach dziatan profilaktycznych prowadzony jest punkt konsultacyjny dla oséb z problemem
alkoholowym, w ktérym udzielane sg porady i wsparcie dla oséb uzaleznionych i cztonkéw ich rodzin oraz
rodzinom z problemem przemocy domowej. Na terenie gminy prowadzone sg szkolenia dla wszystkich
placowek handlowych i zaktadéw gastronomicznych, ktdore posiadajg zezwolenia na sprzedaz alkoholu.
Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych finansuje réwniez obiady dla dzieci z rodzin z
problemem alkoholowym, organizuje konkursy i zajecia profilaktyczne dla dzieci, wycieczki i wyjazdy na
kolonie letnie. W ramach srodkow, ktdrymi dysponowata Komisja, zakupiono wyposazenie placéw zabaw,
doposazono szkoty w sprzet sportowy.

Realizacja programu ma na celu zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych na terenie
gminy, propagowanie w spofecznosci lokalnej abstynencji i trzeZwosci, ograniczenie tempa wzrostu
rozpowszechniania i uzywania narkotykéw, zwiekszenie bezpieczenstwa srodowiska rodzinnego, promocje
zdrowego stylu zycia wsrdd mieszkancow.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku Gminna komisja odbyta 3 posiedzenia. W czasie
posiedzen Komisja realizowata Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii. Komisja:

1) opiniowata wnioski o wydanie zezwolen na sprzedaz napojoéw alkoholowych,

2) zapoznata sie z wnioskami o przeprowadzenie rozméw motywacyjno-interwencyjnych z osobami
uzaleznionymi od alkoholu,

3) wspotpracowata z Zespotem Interdyscyplinarnym w zakresie przeciwdziatania przemocy przez osoby
uzaleznione od alkoholu.

W Jabtonnie prowadzony jest punkt konsultacyjny dla oséb uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin, w
ktérym raz w tygodniu przyjmuje terapeuta uzaleznien i psycholog.

Pozostate dane statystyczne dotyczace dziatalno$ci Gminnej Komisji:
1) Liczba oséb z problemem alkoholowym, ktére Gminna Komisja skierowata do Punktu Konsultacyjnego —
27,

3 Zrédto : http://gops.gminajablonna.pl/strona-4343-podprogram_2021_plus.html
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2) Liczba osdéb, w stosunku do ktdrych Gminna Komisja podjeta czynnosci zmierzajgce do orzeczenia o
zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania sie leczeniu w placéwce leczenia
uzaleznienia od alkoholu — 3,

3) Liczba rozméw interwencyjno-motywujgce w zwigzku z naduzywaniem alkoholu — 101,

4) Liczba oséb dotknietych przemoca w rodzinie, z ktérymi kontaktowata sie Gminna komisja w ramach
wspotpracy z Zespotem Interdyscyplinarnym — 5,

5) Liczba oséb stosujacych przemoc z powodu naduzywania alkoholu, z ktérymi kontaktowata sie Gminna
Komisja w ramach wspétpracy z Zespotem Interdyscyplinarnym — 2. 3¢

Zespot Interdyscyplinarny

Od maja 2012 roku przy Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Jabtonnie dziata Zespédt
Interdyscyplinarny. Realizujgc ustawowo przewidziane zadania, Zespot podejmuje stosowne dziatania
interwencyjne i pomocowe dostosowane do indywidualnych potrzeb rodzin objetych procedurg , Niebieskiej
Karty”. W zaleznosci od indywidualnych potrzeb danej rodziny, w ramach Zespotu powotywane sg grupy
robocze.
Realizowany jest Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie w Gminie Jabtonna na lata 2016-2023.
Cel gtéwny Programu:
Ograniczenie rozmiardw zjawiska przemocy w rodzinach mieszkajacych na terenie gminy Jabtonna oraz
zwiekszenie dostepnosci i skutecznosci profesjonalnej pomocy ofiarom przemocy w rodzinie.
Cele szczegétowe Programu:
1. Integracja dziatan instytucji wobec ograniczenia problemu przemocy w rodzinie.
2. Zwiekszenie kompetencji zawodowych pracownikéw stuzb, instytucji i organizacji zajmujgcych sie
przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.
3. Podniesienie poziomu Swiadomosci spotecznej na temat problemu przemocy w rodzinie poprzez dziatania
informacyjno - edukacyjne.
4. Zapewnienie kompleksowej pomocy rodzinom, w ktérych wystepuje przemoc.
Tworzenie skutecznego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie obejmuje cztery podstawowe obszary
dziatan, ktére skierowane sg do réznych odbiorcow.
1) Dziatania uprzedzajace (diagnozujace, informacyjne, edukacyjne):
- podejmowane w ramach profilaktyki, ukierunkowane sg na promocje zdrowej rodziny, reprezentujacej
ogdblnie pozytywne wartosci i styl zycia oraz zapobieganie przemocy w rodzinie. Kierowane sg do ogétu
spoteczenstwa, a takze osdb pracujacych z ofiarami i sprawcami przemocy w rodzinie.
2) Dziatania interwencyjne:
- opiekuncze, kierowane do oséb doznajgcych przemocy, a pouczajace i izolujgce kierowane do osdéb
stosujgcych przemocy w rodzinie.
3) Dziatania wspierajgce:
- psychologiczne, pedagogiczne, terapeutyczne i inne, kierowane do ofiar przemocy.
4) Dziatania korekcyjno-edukacyjne:
- kierowane do sprawcéw przemocy w rodzinie.
Adresaci programu:
a) mieszkarncy gminy Jabtonna,

b) osoby doswiadczajgce przemocy w rodzinie, w tym dzieci, wspdtmatzonkowie lub partnerzy w zwigzkach
nieformalnych, osoby starsze, osoby niepetnosprawne;

c) sprawcy przemocy w rodzinie;
d) swiadkowie przemocy w rodzinie;

e) osoby, instytucje, podmioty zajmujgce sie profesjonalnie udzielaniem wsparcia spotecznego.

36 7rédto: ,Raport o stanie gminy Jabtonna w 2023 r.”
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W 2023 roku wszczetych zostato 13 procedur , Niebieskiej Karty”. Do realizacji dziatan powotane
zostaty grupy robocze, ktére spotkaty sie 49 razy. W 14 przypadkach podjeto decyzje o zamknieciu procedury

» 37

»Niebieskiej Karty”.
Program , Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej”:

Gtéwnym celem Programu jest wprowadzenie ustug asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej jako
formy ogdlnodostepnego wsparcia dla uczestnikéw Programu:

1. dzieci do 16. roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci facznie ze wskazaniami: koniecznosci
statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig
samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspodtudziatu na co dziend opiekuna dziecka w
procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji oraz

2. 0s6b niepetnosprawnych posiadajagcych orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo o
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, albo orzeczenie traktowane na réwni z wymienionymi,
zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych.

Ustugi asystencji osobistej wpisujg sie w jeden z gtdwnych celdw Funduszu, tj. wsparcie spoteczne oséb
niepetnosprawnych. Celem rozpowszechnienia ustug asystencji osobistej jest zwiekszenie szans osob
niepetnoprawnych na prowadzenie bardziej niezaleznego/samodzielnego i aktywnego zycia. Tak wiec,
nadrzednym celem ustug asystencji osobistej powinno by¢ dazenie do poprawy funkcjonowania osoby
niepetnosprawnej w jej srodowisku, zwiekszenia mozliwosci zaspokajania jej potrzeb oraz wtaczenia jej w
zycie spoteczne.

1. Limit godzin ustug asystencji osobistej finansowanych ze $rodkéw Funduszu przypadajgcych na jedna
osobe z niepetnosprawnoscig w danym roku kalendarzowym wynosi nie wiecej niz:

1) 840 godzin rocznie dla oséb niepetnosprawnych posiadajgcych orzeczenie o znacznym stopniu

niepetnosprawnosci z niepetnosprawnoscig sprzezong;

2) 720 godzin rocznie dla oséb niepetnosprawnych posiadajgcych orzeczenie o znacznym stopniu

niepetnosprawnosci;

3) 480 godzin rocznie dla oséb niepetnosprawnych posiadajgcych orzeczenie o umiarkowanym stopniu

niepetnosprawnosci z niepetnosprawnoscig sprzezong;

4) 360 godzin rocznie dla:

a) o0sob  niepetnosprawnych  posiadajagcych  orzeczenie o  umiarkowanym  stopniu
niepetnosprawnosci,

b) dzieci do 16. roku Zzycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami:
koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspoétudziatu na
co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

2. Zarealizacje ustugi asystencji osobistej, uczestnik nie ponosi odptatnosci.
3. O srodki Funduszu na realizacje zadan w ramach Programu mogg ubiega¢ sie jednostki samorzgdu
terytorialnego szczebla gminnego i powiatowego.

Catkowity koszt programu w roku 2023 wynosit 87 000,00 zt. Byt finansowany ze srodkéw Funduszu
Solidarnosciowego.

GOPS Jabtonna w roku 2023r. udzielit wsparcia w ramach programu AOON 2023 — 4 osobom dorostym,
w tym: 3 osoby ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci i 1 osoba z umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci.®

87 7rédto: ,Raport o stanie gminy Jabtonna w 2023 r.”
38 dane wtasne GOPS Jablonna
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Opieka wytchnieniowa:

Gtéwnym celem Programu jest wsparcie cztonkdw rodzin lub opiekundw sprawujacych bezposrednig opieke
nad:
1) dzie¢mi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci;

2) osobami niepetnosprawnymi posiadajgcymi:
a) orzeczenie 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo

b) orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem wymienionym w lit. a, zgodnie z art. 5 i art. 62
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych.

- poprzez mozliwosé uzyskania doraznej, czasowej pomocy w formie ustugi opieki wytchnieniowe;j.
Program ma takze zapewnia¢:
1) odniesieniu do rozwigzan systemowych:

a) wzmocnienie dotychczasowego systemu wsparcia poprzez Swiadczenie ustug opieki
wytchnieniowej dla cztonkéw rodzin i opiekunéw sprawujgcych bezposrednig opieke nad
dziecmi zorzeczong niepetnosprawnoscia lub  osobami ze znacznym  stopniem
niepetnosprawnosci/osobami z orzeczeniem traktowanym na réwni z orzeczeniem o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci,

b) wsparcie finansowe gmin/powiatéw w zakresie realizacji ustug opieki wytchnieniowej;

2) w odniesieniu do cztonkdéw rodziny lub opiekundw oséb niepetnosprawnych: czasowe odcigzenie
od codziennych obowigzkéw t3czacych sie ze sprawowaniem opieki nad osoba
niepetnosprawng, zapewnienie czasu na odpoczynek i regeneracje.

Gmina otrzymuje wsparcie finansowe w zakresie swiadczenia ustugi opieki wytchnieniowej, zaréwno w
ramach pobytu dziennego i pobytu catodobowego dla cztonkédw rodzin lub opiekundéw sprawujacych
bezposrednig opieke nad dzieémi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub nad osobami ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci/osobami z orzeczeniem traktowanym na réwni z orzeczeniem o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci.

Program adresowany jest do cztonkéw rodzin lub opiekunéw sprawujgcych bezposrednig opieke nad
dzie¢mi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci oraz osobami posiadajgcymi orzeczenie o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczenie traktowane na rdéwni z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, ktérzy wymagajg ustug opieki wytchnieniowej, zwanych dalej ,,uczestnikami Programu”.

Ustugi opieki wytchnieniowej przystugujg w przypadku zamieszkiwania cztonka rodziny lub opiekuna, o
ktorych mowa w ust. 1, we wspdlnym gospodarstwie domowym z osobg niepetnosprawng i sprawowania
catodobowej opieki nad tg osobg niepetnosprawna.

1. W przypadku $wiadczenia ustug opieki wytchnieniowej, w formie pobytu dziennego, w wymiarze powyzej
4 godzin dziennie lub w formie pobytu catodobowego, osrodek/placowka przyjmujgca osobe
niepetnosprawng ma obowigzek zapewni¢ wyzywienie odpowiednie do potrzeb osoby niepetnosprawnej,
tj. zapewnic ciepty positek z uwzglednieniem specjalnej diety osoby objetej ustuga.

2. Limit godzin ustug opieki wytchnieniowej finansowanych ze srodkéw Funduszu przypadajgcych na jedna
osobe niepetnosprawng w danym roku kalendarzowym wynosi nie wiecej niz3:

1) 240 godzin dla ustug opieki wytchnieniowej $wiadczonej w ramach pobytu dziennego; oraz
2) 14 dni dla ustug opieki wytchnieniowej $wiadczonej w ramach pobytu catodobowego.
3. Limit, o ktdrym mowa w ust. 9, dotyczy réwniez:
1) wiecej niz jednego opiekuna sprawujgcego bezposrednig opieke nad jedng osobg niepetnosprawng;
2) opiekuna sprawujacego bezposrednig opieke dla wiecej niz jedng osobg niepetnosprawna.

4. Ustugi opieki wytchnieniowej dla opiekuna sprawujgcego bezposrednig opieke nad wiecej niz jedna
osobg niepetnosprawng muszg by¢ realizowane w tym samym czasie, z zastrzezeniem zapewnienia
indywidualnego wsparcia®®.:
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Catkowity koszt programu w roku 2023 wynosit 73 600,00 zt. Srodki pochodzity z Funduszu
Solidarnosciowego.

GOPS Jabtonna w roku 2023r. udzielit wsparcia w ramach programu OW 2023 — 9 osobom dorostym i
1 dziecku.

»Korpus Wsparcia Seniorow”

Dzieki pozyskanemu przez gmine Jabtonna finansowaniu z rzadowego programu ,Korpus Wsparcia
Senioréw”, 20 mieszkaicoéw gminy powyzej 65 roku zycia zostato objetych teleopiekg ratownikéw
medycznych oraz wyposazonych w tzw. opaski bezpieczedstwa. W sytuacjach niebezpiecznych, ratowania
ludzkiego zdrowia, a niejednokrotnie zycia, potrzebna jest szybka i fachowa pomoc. Zawat, udar czy upadek
to najczestsze przyczyny wezwan alarmowych w Centrum Teleopieki. W opaski bezpieczenstwa w gminie
zostali wyposazeni seniorzy w wieku 65 lat i wiecej. Czesto mieszkajgcy samotnie. Szczegdlnie z myslg o
takich osobach, gmina zakupita opaski i powyzszg ustuge.*! Projekt realizowany byt ze srodkéw zewnetrznych
— Funduszu Przeciwdziatania Covid — 19, na faczna kwote 14 502,39 zt.

GOPS realizuje zadania wynikajagce z przyjecia przez Rade Ministrow programu dla rodzin
wielodzietnych np. KARTA DUZEJ RODZINY. W roku 2015 wydano 177 kart dla 33 rodzin wielodzietnych. W
2023 r. wydano 154 karty dla 67 rodzin.

W GOPS wydawane sg zaswiadczenia o wysokosci przecietnego miesiecznego dochodu przypadajgcego
na jednego cztonka gospodarstwa domowego, do Programu ,Czyste Powietrze”. Osoba fizyczna, ktdra
zamierza ztozy¢ wniosek o przyznanie podwyzszonego poziomu dofinansowania do Wojewddzkiego Funduszu
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w ramach Programu , Czyste Powietrze”, powinna okaza¢ sie
takim zaswiadczeniem.

GOPS w Jabtonnie wykonuje zadania wynikajgce z ustawy osobom uprawnionym do alimentéw.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane sg na warunkach okre$lonych w ustawie z dnia 7
wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw. W biezgcym okresie $wiadczeniowym
trwajgcym od 1 pazdziernika 2023r. do 30 wrzesnia 2024r. podwyzszony zostat préog dochodowy z 900 zt do
1209 zt.

Tab. nr 7. Dane statystyczne osob korzystajgcych funduszu alimentacyjnego w latach 2018 - 2023.

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Liczba osob 55 52 46 46 40 42
korzystajgcych

ZFA

Liczba rodzin 35 34 33 32 26 24
korzystajgca z

FA

Ogélna kwota 299 978 284 613 260 488 251674 212 982 218 733
wyptacona w
ramach FA

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych ,,Ocena zasobéw pomocy spotecznej GOPS Jabtonna 2023 r.”
Liczba 0s6b korzystajacych z funduszu alimentacyjnego, od lat oscyluje na podobnym poziomie.

Swiadczenia rodzinne przyznawane s3 na warunkach okre$lonych w ustawie z dnia 28 listopada z
2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych. Do $wiadczen rodzinnych wlicza sie :

41 7rédto : http://gops.gminajablonna.pl/aktualnosc-2276-opaski_bezpieczenstwa.html
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- zasitek rodzinny wraz z dodatkami

- jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka

- Swiadczenia opiekuncze (zasitek pielegnacyjny, specjalny zasitek opiekuriczy, Swiadczenie pielegnacyjne)
- Swiadczenie rodzicielskie

Tab.nr 8.. Liczba 0s6b korzystajgcych ze swiadczeri rodzinnych.

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Zasilek 339 271 218 157 143 109
rodzinny wraz

z dodatkami

Zasitek 39 40 48 44 59 48
pielegnacyjny

Swiadczenie 6 7 16 17 20 23
pielegnacyjne

Specjalny 9 10 9 3 3 2
zasilek

opiekunczy

Jednorazowa 63 53 50 48 42 35
zapomoga z

tytutu

urodzenia

dziecka

Swiadczenie 22 15 18 17 11 14
rodzicielskie

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z systemu operacyjnego GOPS w Jabfonnie.

Liczba rodzin otrzymujgca w 2023 r. zasitek rodzinny wraz z dodatkami wyniosta 109 rodzin. W stosunku
do roku poprzedniego liczba ta zmalata o 34 rodziny. Catkowita kwota przyznanego swiadczenia w 2023 r. w
formie zasitku rodzinnego wyniosta 484 298,21 zt i w poréwnaniu z rokiem poprzednim zmalata o 89 784,23
zt.

Kwoty przyznawanych swiadczen nie zmienity sie od 2016 r. Rdwniez wysokos¢ kryteriow dochodowych
pozostaje od lat niezmienna. W dtuzszej perspektywie coraz mniej oséb bedzie uprawnionych do pobierania
tych $wiadczen, a docelowo mogg one nawet ulec wygaszeniu. Przemawia za tym fakt, ze w skali catego
kraju, jeszcze w 2019 roku zasitek rodzinny pobierato 1,119 min rodzin, a w 2022 r. liczba ta spadta do ledwie
552,7 tys. Rady Ministréw swojg decyzje o utrzymaniu obowigzujgcych obecnie kwot, motywuje powstaniem
innych form wsparcia dla rodzin. Wskazano, ze wsparcie dla rodzicéw jest utrzymywane na wysokim
poziomie i nadal funkcjonuje $wiadczenie wychowawcze, tzw. 800 plus, ktdre przystuguje na kazde dziecko w
rodzinie, niezaleznie od kryterium dochodowego. Co wiecej, jego wysokos¢ wzrosta od stycznia 2024 r. z 500
zt do 800 zt. Rodzice moga réwniez wnioskowaé o tzw. 300 plus, czyli Swiadczenie Dobry Start zwigzane z
rozpoczeciem roku szkolnego, a od pazdziernika 2024 r. rodzicom najmtodszych dzieci beda przystugiwaty
Swiadczenia z programu Aktywny rodzic.

Stypendia szkolne i zasilki szkolne:

Zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, stypendium szkolne moze otrzymac
uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej, wynikajgcej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie
(kryterium dochodowe - 600 zt), w szczegdlnosci gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie,
niepetnosprawnosé, ciezka lub dtugotrwata choroba, wielodzietnos¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji
opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna lub wystgpito
zdarzenie losowe.

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany w formie $wiadczenia pienieznego na pokrycie wydatkow

zwigzanych z procesem edukacyjnym. Wysokos¢ zasitku szkolnego nie moze przekroczy¢ jednorazowo kwoty
stanowigcej pieciokrotnosci kwoty zasitku rodzinnego (tz.124 zt).

45



Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujgcemu sie przejSciowo w trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego, ktérym w szczegdlnosci moze by¢:

Smier¢ rodzica wspdlnie zamieszkujgcego i gospodarujgcego,

e kradziez w mieszkaniu ucznia,

e pozar lub zalanie mieszkania,

e kleska zywiotowa (susza, powddz),

e ciezka choroba cztonka rodziny wspdlnie zamieszkujgcego i gospodarujgcego,
¢ wypadek komunikacyjny.

Tab. nr 9. Liczba uczniow korzystajgcych ze stypendium szkolnego i zasitku szkolnego w latach 2012 -2023.
2021 2022 2023

| sem. Il sem. | sem. Il sem. | sem. Il sem.

Stypendium 18 ucznidw 29 ucznidw 29 uczniéw 28 ucznidw 35 ucznidéw 28 ucznidow
szkolne

Zasitek 0 0 0 2 uczniow 7 ucznidw 0

szkolny

Kwota 14625,16 zt 15778,18 zt 15849,29zt 16932,02 zt 22040,34 zt+ 22 457,48 zt
wyptat + 1240 zt 4340 zt

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GOPS Jabtonna.

Koszt realizacji tego dziatania pokrywa w catosci dotacja z Ministerstwa Edukacji i Nauki.

Dodatek ostonowy byt realizowany w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Jabtonnie od 4 stycznia
do 31 pazdziernika 2022 r. (ustawa z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym). Stanowit kluczowy
element rzagdowej tarczy antyinflacyjnej, ktéry miat zniwelowaé rosngce ceny energii, gazu i zywnosci.
Zgodnie z zaproponowanymi przepisami przystugiwat on gospodarstwu domowemu, jesli budynek byt
zgtoszony do Centralnej Ewidencji Emisyjnosci Budynkdow, oraz przecietne miesieczne dochody nie
przekraczaty:

e 2100 zt w gospodarstwie jednoosobowym
e 1500 zt na osobe w gospodarstwie wieloosobowym

Wysokos¢ doptat w skali roku w ramach dodatku ostonowego:

e jednoosobowe gospodarstwo domowe otrzyma 400 zi, jesli dochdd nie przekroczy 2100zt
miesiecznie;

e gospodarstwo 2-3 osobowe otrzyma 600 zi, jesli dochdd nie przekroczy 1500zt miesiecznie na osobe;

e gospodarstwo 4-5 osobowe otrzyma 850 zi, jesli dochdd nie przekroczy 1500zt miesiecznie na osobe;

e gospodarstwo 6 i wiecej osobowe otrzyma 1150 zt, jesli dochdd nie przekroczy 1500zt miesiecznie na
osobe.

Ztozono 1070 wnioskéw, z czego 1012 wnioskéw byto rozpatrzonych pozytywnie, 58 wnioskéw
rozpatrzonych odmownie lub pozostawionych bez rozpatrzenia.

Koszt jego realizacji wynidst 749 197,99 zt i byt sfinansowany z Funduszu przeciwdziatania COVID-19.

Od 1 stycznia 2024 r. Program Dodatek Ostonowy zostat wznowiony. Whnioski o wyptate Dodatku
Ostonowego mozna byto sktada¢ w terminie od 1 stycznia 2024 r. do 30 kwietnia 2024 r.

Od 18 sierpnia do 30 listopada 2022 r. zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2022r. o dodatku weglowym
realizowany byt program Dodatek weglowy. Przystugiwat gospodarstwu domowemu w przypadku, ktérego
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gtéwnym Zrédtem ogrzewania jest kociot na paliwo state, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon
kuchenny, piecokuchnia, kuchnia weglowa lub piec kaflowy na paliwo state, zasilane weglem kamiennym,
brykietem lub pelletem zawierajgcymi co najmniej 85% wegla kamiennego.

Warunkiem uzyskania dodatku weglowego byto posiadanie wpisu lub zgtoszenie zrédfa ogrzewania do
centralnej ewidencji emisyjnosci budynkéw, o ktérej mowa w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o
wspieraniu termomodernizacji i remontéw oraz o centralnej ewidencji emisyjnosci budynkow.

Dodatek weglowy wynosit 3000 ztotych i byt przyznawany jednorazowo.

Ztozono 2078 wnioskow, z czego 1604 wnioskdw byto pozytywnie rozpatrzonych, 474 wnioski rozpatrzone
negatywnie lub pozostawione bez rozpatrzenia.

Koszt jego realizacji wynidst 4 812 000,0 zt i byt sfinansowany z Funduszu przeciwdziatania COVID-19.

W ostatnim roku byt realizowany program Refundacja podatku VAT dla odbiorcéw paliw gazowych
w gospodarstwach domowych w 2023 r. Podstawg prawng realizacji refundacji podatku VAT dla odbiorcéw
paliw gazowych jest ustawa z dnia 15 grudnia 2022 roku o szczegdlnej ochronie niektérych odbiorcéw paliw
gazowych w 2023 roku w zwigzku z sytuacjg na rynku gazu. Uprawnionemu odbiorcy przystuguje refundacja
kwoty odpowiadajgcej podatkowi VAT, wynikajgcej z optaconej faktury dokumentujgcej dostarczenie paliw
gazowych od 1.01.2023r. do 31.12.2023r. Uprawniony odbiorca musiat spetnia¢ facznie nastepujace warunki:

e gospodarstwo domowe, jako gtéwne zrédto ogrzewania wykorzystuje kociot na paliwa gazowe,

e 7rodto ogrzewania zostato wpisane lub zgtoszone do centralnej ewidencji emisyjnosci budynkow
(CEEB), do dnia wejscia w zycie ustawy tj. 21.12.2022 r. lub pdzniej, w przypadku kottéw nowo
zainstalowanych,

e przecietne miesieczne dochody nie przekraczajg kwoty 2100 zt (dla gospodarstwa jednoosobowego)
lub kwoty 1500 zt na osobe (dla gospodarstwa wieloosobowego).

Whiosek o refundacje VAT mozna byto sktadac nie pdzniej niz do dnia 29 lutego 2024 r., lub w terminie 30 dni
od dnia otrzymania faktury dokumentujgcej dostarczenie paliw gazowych.

Ztozono 101 wnioskéw, z czego 84 byto rozpatrzonych pozytywnie a 17 rozpatrzonych negatywnie.

Koszt jego realizacji w 2023 r. wynidst 28 785,12 zt i byt sfinansowany z Funduszu przeciwdziatania
COVID-19.

Od 1 stycznia 2024 r program zostat przedtuzony. Uprawnionemu odbiorcy przystugiwata refundacja
kwoty odpowiadajgcej podatkowi VAT, wynikajgcej z optaconej faktury dokumentujacej dostarczenie paliw
gazowych od 01.01.2024r. do 30.06.2024r.

Ztozono 45 wnioskéw, z czego 43 byto rozpatrzonych pozytywnie a 2 rozpatrzone negatywnie.

Koszt jego realizacji w 2024 r. wynidst 13 200,14 zt i byt sfinansowany z Funduszu przeciwdziatania
COVID-19.

6.5 Infrastruktura bezpieczenistwa publicznego

Nad bezpieczeristwem na terenie Gminy Jabtonna czuwa Komenda Miejska Policji w Lublinie, do ktérej
nalezg dzielnicowi Komisariatu Policji w Bychawie, odpowiadajgcy za obszar gminy.
W ostatnich latach na terenie Gminy zanotowano nastepujace kategorie przestepstw:
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Wyk. nr 23. Przestepstwa stwierdzone (oszacowanie na podst. danych powiatowych) w gminie Jabtonna w latach 2012-
2021, dane GUS
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@ Og6tem @ Kryminalne » Gospodarcze W Drogowe 4 Przecwko zyciu i zdrowiu ¥ Przeciwko mieniu

Zrédto: https://www.polskawliczbach.pl/gmina_Jablonna_lubelskie#poziom-przestepczosci

Z danych Policji wynika, iz w Gminie Jabtonna w ostatnich latach nie zanotowano powazniejszych
przestepstw.

O sprawnie dziatajgcy system ratowniczo-gasniczy dba przede wszystkim Jednostka Ratowniczo-Gasnicza
Panstwowej Strazy Pozarnej w Bychawie oraz 7 jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych. OSP zajmujg sie
takze propagowaniem kultury i dziataniami na rzecz ochrony srodowiska.

6.6 Infrastruktura sportowo - rekreacyjna i turystyczna.

W Gminie Jabtonna dziatalno$¢ prowadzg nastepujace kluby sportowe:
e  Gminny Klub Sportowy ,Avenir” Jabtonna,

e Ludowy Klub Sportowy ,,Rohland” Tuszéw,
e Piotrkowski Ludowy Klub Sportowy ,Piotrcovia” Piotrkdw,

e Miedzyszkolny Uczniowski Klub Sportowy ,, MUKS"” Jabtonna,

Infrastrukture sportowg tworzg: petnowymiarowa hala sportowa przy Zespole Szkét w Jabtonnie, 3 sale
gimnastyczne przy szkotach podstawowych, 3 boiska do pitki noznej oraz kompleks boisk sportowych ,Moje
Boisko — ORLIK 2012” przy Zespole Szkdét w Piotrkowie.

Ponadto, na terenie Gminy Jabtonna dziatajg stadniny koni — Stajnia Konrad, Stajnia Gasiorowka,
Akademicki Klub Jezdziecki, Stajnia Patacowa, ktére oferujg nauke jazdy konnej, warsztaty tematyczne,
przejazdzki konne oraz organizacje imprez.

Na terenie gminy Jabtonna jest juz kilka udostepnionych dla mieszkaricédw sitowni zewnetrznych np. w
Jabtonnie Majatek przy placu zabaw, przy OSP Czerniejéw, przy OSP Tuszéw, na skwerku w Skrzynicach. Jest
to doskonaty sposdb na spedzanie wolnego czasu na swiezym powietrzu przy jednoczesnych éwiczeniach
fizycznych.

Gmina Jabtonna ze wzgledu na walory przyrodnicze i kulturowe jest obszarem atrakcyjnym turystycznie.
Na jej terenie znajdujg sie Krzczonowski Park Krajobrazowy, Czerniejowski Obszar Chronionego Krajobrazu,
Otulina Krzczonowskiego Parku Krajobrazowego i Rezerwat Przyrody Chmiel. Warte zobaczenia sg zespoty
patacowe w Jabtonnie Majatek i Tuszowie, a takze cmentarze wojenne z okresu | wojny Swiatowe] w
Piotrkowie Pierwszym, Tuszowie i Chmielu Pierwszym.

Wspdlnie z Gming Krzczondéw, w ramach projektu , Edukacja ekologiczna w Gminie Jabtonna i Gminie
Krzczonéw w 2016 roku", wytyczony zostat szlak pieszo-rowerowy po Krzczonowskim Parku Krajobrazowym.
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Szlak prowadzi po terenie laséw znajdujacych sie w dwdch gminach. Poczatek szlaku rozpoczyna sie w
Chmielu Drugim i prowadzi przez m.in. Rezerwat Chmiel, Rezerwat Olszanka i konczy sie w miejscowosci
Olszanka na terenie Gminy Krzczonéw.*

Mapa. Nr.3. Szlak pieszo-rowerowy po Krzczonowskim Parku Krajobrazowym

Szlak pieszo-rowerowy po
Krzczonowskim Parku
Krajobrazowym

ﬁ L S
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1 otulinia 13 856 | h- Utworzono 26.02.1990 r. i jest 6smym
co do wielkosci sposréd 17 parkéw krajobrazowych

Parku Krajobrazowego jest fakt, ze wraz z otuling jest
na L

nie. Lasy parku tworza dwa kompleksy. Pierwszy z nich
to Las Chmielowski z dwoma rezerwatami .Chmiel”
i siq w
czescl Parku miedzy wslami Piotrkéwek | Majdan Polickl.

Orugi, moiejszy to Las Krélewski podzieiony na kilka

Parku migdzy dolinami Radomirki | Gielczwi. W kompl-k
sle tym utworzono rezerwat .las Krélewski".
NajwyZszym  wzniesieniem parku jest Boizy Dar
o wysokoscl 306,7 m n.p.m. natomiast najlepszym
punktem widokowym z ktérego roztacza siq piekny

Jest Géra o 285 m n.p.m.
Otulina KPK graniczy od zachodu z Czerniejowskim
Obszarem Chronionego Krajobrazu.

@ Tablica - Flora Krzczonowskiego Parku
Krajobrazowego

© Tablica 2 - Pomnik przyrody - Glaz narzutowy
€© Tablica 3 - Rezerwat Chmlel

@ Tablica 4 - Pomnik przyrody - Buk pospolity
© Tablica 5 - Rezerwat Olszanka

@ Teblica 6 - Fauna Krzczonowskiego Parku
Krajobrazowego

Zrédto: https://www.jablonna.lubelskie.pl/turystyka/szlak-pieszo-rowerowy-po-krzczonowskim-parku-
krajobrazowym.html

Funkcjonuje rowniez Szlak rowerowy Dolina Czerniejéwki i prowadzi po miejscach atrakcyjnych
przyrodniczo, kulturowe i historycznie znajdujgcych sie na terenie Gminy Jabtonna. Chcac utatwic dotarcie do
najciekawszych obiektéw szlaku, ustawiono 12 tablic informacyjnych zawierajgcych kompendium wiedzy o
danym miejscu oraz schematyczng mape szlakéw rowerowych, ktérymi zostaty one potaczone.

Mapa. Nr.4. Szlak rowerowy Dolina Czerniejowki.
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Zrédto: https://www.jablonna.lubelskie.pl/turystyka/szlak-rowerowy-dolina-czerniejowki/

42 https://www.jablonna.lubelskie.pl/turystyka/szlak-pieszo-rowerowy-po-krzczonowskim-parku-krajobrazowym.html
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Gmina Jabtonna wzieta udziat w projekcie grantowym pod nazwg ,, Oznakowanie miejsc atrakcyjnych
historycznie, kulturowo lub przyrodniczo” majgcym na celu rozwdj potencjatu rekreacyjno-wypoczynkowego
i podniesienie atrakcyjnosci obszaru LGD , Kraina wokét Lublina” poprzez oznakowanie miejsc atrakcyjnych
historycznie, przyrodniczo i kulturowo do lutego 2020 r. Projekt byt wspétfinansowany ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach poddziatania 19.2 ,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznos¢” Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

W ramach projektu ustawiono 12 tablic informacyjnych i oznakowano nimi miejsca atrakcyjne
historycznie, kulturowo i przyrodniczo znajdujgce sie na terenie gminy Jabtonna. Kazda tablica zawiera
kompendium wiedzy o danym miejscu oraz schematyczng mape szlakédw rowerowych, ktérymi zostaty one
potgczone. Aby utatwi¢ turystom dotarcie do atrakcyjnych miejsc w ramach projektu wydano 3000 szt.
folderu informacyjnego wraz z mapg na temat miejsc oznakowanych. Bezptatny folder mozna pobra¢ w
Urzedzie Gminy Jabtonna.*®

Na terenie Gminy Jabtonna dostepnych jest stosunkowo niewiele obiektdw infrastruktury noclegowe;j
typu hotel, pensjonat, agroturystyka dla oséb przyjezdnych.

e Zbdjnicka (ustugi gastronomiczne i 22 miejsca noclegowe),

e Dworek Ola (ustugi gastronomiczne i 49 miejsc noclegowych),

e Dworek Braci Mazur (ustugi gastronomiczne i 75 miejsc noclegowych).

6.7 Organizacje pozarzagdowe

6.7.1. Organizacje sportowe dziatajgce na terenie Gminy Jabtonna:

1. Ludowy Klub Sportowy "Rohland" w Tuszowie,

2. Piotrkowski Ludowy Klub Sportowy "Piotrcovia" Piotrkéw,

3. Gminny Klub Sportowy "Avenir" Jabtonna,

4. Miedzyszkolny Uczniowski Klub Sportowy "MUKS Jabtonna",

5. Klub Sportowy Polaris Jabtonna.

6.7.2. Organizacje spoteczno-kulturalne dziatajace na terenie Gminy Jabtonna:
1. Fundacja Nieprzetartego Szlaku,

2. Stowarzyszenie Pracownia Rozwoju Lokalnego,

3. Fundacja 123 Empatia,

4. Stowarzyszenie Chorggiew Husarska Ziemi Lubelskiej,

5. Stowarzyszenie Emerytow i Rencistow — oddziat gminny,

6. Stowarzyszenie Uzytkownikow Sieci Komputerowej JABLONET w Jabtonnie,
7. Stowarzyszenie Czerwone Jabtuszko,

8. Stowarzyszenie Lesne Przytulisko,

43 https://www.jablonna.lubelskie.pl/turystyka/miejsca-cenne-przyrodniczo-kulturowo-i-historycznie.html
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9. Fundacja Kultury Ludowej ,Muzykanty”,

10. Fundacja Rozwoju i Aktywizacji Mieszkarcow,

11. Fundacja Zielony Konserwatyzm,

12. Stowarzyszenie Kulturalna Jabtonna,

13. Fundacja Life Sense.

6.7.3. Ochotnicze Straze Pozarne dziatajgce na terenie Gminy Jabtonna:
1. Ochotnicza Straz Pozarna w Jabtonnie,

2. Ochotnicza Straz Pozarna w Piotrkowie,

3. Ochotnicza Straz Pozarna w Czerniejowie,

4. Ochotnicza Straz Pozarna w Tuszowie,

5. Ochotnicza Straz Pozarna w Chmielu,

6. Ochotnicza Straz Pozarna w Skrzynicach,

7. Ochotnicza Straz Pozarna w Wierciszowie.

6.7.4. Kota Gospodyn Wiejskich z terenu Gminy Jabtonna:
Koto Gospodyn Wiejskich w Chmielu

Koto Gospodyn Wiejskich w Czerniejewie

Koto Gospodyn Wiejskich w Jabtonnie Pierwszej
Koto Gospodyn Wiejskich w Jabtonnie Drugiej
Koto Gospodyn Wiejskich w Piotrkowie Pierwszym
Koto Gospodyn Wiejskich w Piotrkowie Drugim
Koto Gospodyn w Skrzyniach

Koto Gospodyn Wiejskich w Tuszowie
Koto Gospodyn Wiejskich w Wierciszowie

el o T N I - M S T « S

6.8 Urzedy

Urzad Gminy Jabtonna miesci sie w Jabtonnie Majgtek 22 i w sktad jego struktury organizacyjnej
wchodza:
» Woijt,
» Zastepca Wojta,
» Sekretarz,
» Skarbnik,
» Referat Spraw Organizacyjnych i Obywatelskich,
» Referat Ksiegowosci i Budzetu,
» Referat Podatkéw i Optat Lokalnych,
» Referat Inwestycji i Ochrony Srodowiska,
» Referat Strategii i Projektow,
» Urzad Stanu Cywilnego.
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W siedzibie Urzedu Gminy Jabtonna miesci sie Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej i Zespdt
Administracyjny Szkét.

Na terenie Gminy Jabtonna funkcjonuje takze Poczta Polska S.A. Filia Urzedu Pocztowego Krzczondw
oddziat w Jabtonnie Majatek 25.

Ill Szczegétowe wyniki badan opinii spotecznych w sprawie probleméw spotecznych Gminy
Jabtonna.

1.1 Wyniki badan.

Badania ankietowe przeprowadzone w ramach diagnozy sytuacji spotecznej w gminie Jabtonna
postuzyty identyfikacji, okresleniu przyczyn i skali wystepujgcych na jej terenie problemdéw spotecznych oraz
wskazaniu dziatan, jakie nalezatoby podjgé w celu zmniejszenia ich natezenia oraz zminimalizowania ich
skutkéw. W badaniu opinii publicznej w zakresie problemdéw spotecznych wystepujacych na terenie gminy
Jabtonna wzieto udziat oséb. Wsréd respondentdw 75% stanowity kobiety (230 odpowiedzi), 25% mezczyzni
(75 odpowiedzi). Wiekszos$¢ badanych: 43% byta w wieku 18-39 lat i 40% stanowili respondenci w wieku 40-

59 lat, 11% ankietowanych to osoby w wieku 60-69 lat, 5 % osoby w wieku 70 lat i wiecej, a 1 % osoby ponizej
18 roku zycia.

Wyk. nr. 24. Podziat respondentow pod wzgledem poziomu wyksztafcenia:

Wyzsze

® Srednie
Zawodowe
Policealne

W Podstawowe

Gimnazjalne

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych ankietowych

Wyk. nr. 25. Podziat respondentow ze wzgledu na wykonywany zawdd:

Praca na etacie

M Praca najemna
Emeryt/Rencista
Przedsiebiorca

W Rolnik
Bezrobotny

H Uczenh
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych ankietowych

Odp. Na pytanie: Ktére Pani/Pana zdaniem z wymienionych obszaréw probleméw spotecznych w
gminie wymagajg pilnego rozwigzania? (skala 1-5)

1 2 3 4 5
Dziatania w zakresie problemdw spotecznych rodzin. Srednia: 3.46
Dziatania w zakresie problemow spotecznych dzieci i nHodziezy. Srednia: 3.98
Dziatania w zakresie problemdw spotecznych osdb starszych. Srednia: 376
Dziatania w zakresie opieki zdrowotnej. Srednia: 4.33

1 2 3 4 5

Za najpilniejsze problemy spotecznych wymagajgce rozwigzania na terenie gminy Jabtonna, na
pierwszym miejscu zdaniem badanych s dziatania w zakresie opieki zdrowotnej (srednia 4.33 w
pieciostopniowe]j skali). Najmniej istotnymi problemami zdaniem respondentéw s3: wielodzietnos¢ i
problemy rodzin 4%, bezradnos¢ w sprawach opiekuriczo-wychowawczych 6%.

Odp. Na pytanie: Jakie s3 Pani/Pana zdaniem przyczyny popadania w ubdstwo?

Brak pracy. 83 odpowiedzi 2T7%
Niechec do pracy. 169 odpowiedzi 55%
Niepetnosprawnosc. 48 odpowiedzi 16%
Dziedziczenie ubdstwa. 76 odpowiedzi 25%
Uzaleznienia. 176 odpowiedzi 58%
Niezaradnosc zyciowa. 152 odpowiedzi 50%
Brak wyksztatcenia. 28 odpowiedzi 9%
Brak wsparcia ze strony najblizszych. 18 odpowiedzi 6%
Rozpad rodziny. 15 odpowiedzi 5%
Inne 7 odpowiedzi 2%

Inne 7: a) alkohol, b) opieka nad dzieémi, c)programy socjalne, d) praca dla kobiet bez dzieci, e) zasitki
socjalne i zbyt duzo programoéw pomocowych zamiast mobilizujgcych, f) inflacja, g) niska emerytura.

Odp. Na pytanie: Jaki jest Pani/Pana zdaniem poziom bezrobocia w gminie?
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Whysoki.

Raczej wysoki.

Przecietny.

Raczej niski.

Miski.

MNie mam zdania.

9 odpowiedzi

28 odpowiedzi

177 odpowiedzi

A0 odpowiedzi

11 odpowiedzi

A0 odpowiedzi

3%

9%

58%

13%

4%

13%

Odp. Na pytanie: Jakie dziatania nalezatoby podja¢ w celu poprawy sytuacji oséb bezrobotnych na terenie

gminy?

Tworzenie nowych miejsc pracy.

Organizacja prac spotecznie uzytecznych, interwencyjnych...

Korzystniejsze warunki zatozenia wtasnej dziatalnosci.

Stworzenie mozliwosci odpracowania zadtuzen mieszkanio...

Zmniejszenie kosztdw zatrudnienia pracownika.

Wyzsze srodki finansowe na aktywizacje bezrobotnych (sta...

Zwiekszenie mozliwosci dojazdu transportem publicznym ...

Inne

166 odpowiedzi

73 odpowiedzi

70 odpowiedzi

62 odpowiedzi

82 odpowiedzi

81 cdpowiedzi

145 odpowiedzi

5 odpowiedzi

54%

24%

23%

20%

27%

27%

48%

2%

Inne 5: a) edukacja i szkolenia z zakresu wyuczonej bezradnosci, b) 500+ tylko dla pracujacych, c) uzaleznienia

od alkoholu, d) brak dofinansowywania osdb ktdre nie chcg pracowad, e) pilne uchwalenie zmian w planie

zagospodarowania przestrzennego gminy — obecny stan prac jest bardzo opieszaty.

Odp. Na pytanie: Z jakimi problemami spotecznymi najczesciej spotykaja sie osoby niepetnosprawne?
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Brak ocdpowiednich ofert pracy. 165 odpowiedzi 54%

Bariery architektoniczne. 104 odpowiedzi 34%
Utrudniony dostep do lekarzy specjalistow i diagnostyki. 89 odpowiedzi 29%
Utrudniony dostep do ustug opiekuriczych. 45 odpowiedzi 15%
Utrudniony dostep do placdwek rehabilitacyjnych. 118 odpowiedzi 39%
Problemy psychologiczne. 71 odpowiedzi 23%
Izolacja spoteczna. 132 odpowiedzi 43%
Brak akceptacji w srodowisku rodzinnym. 23 odpowiedzi 8%

Inne 1 odpowiedzi 0%

Inne 1: a) utworzenie na terenie gminy warsztatow terapii zajeciowej.

Odp. Na pytanie: Jakie dziatania utatwityby osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom codzienne Zycie oraz
petniejszy udziat w zyciu spotecznym na terenie gminy?

Wigksza liczba ofert pracy. 122 odpowiedzi 40%
Likwidacja barier architektonicznych. 100 odpowiedzi 33%
Rozwdj edukacji integracyjnej. 85 odpowiedzi 28%
Szeroki dostep do lekarzy specjalistéw, rehabilitacji lecznic... 110 odpowiedzi 36%
Zapewnienie wigkszego dostepu do ustug opiekuriczych. 72 odpowiedzi 24%,
Zapewnienie pomocy psychologicznej, prawnej i innej pom... 107 odpowiedzi 35%
Zapewnienie wczesnej diagnostyki medycznej. 62 odpowiedzi 20%
Utworzenie bezptatnego punktu wypozyczania sprzetu reh... 75 odpowiedzi 25%
Inne 4 pdpowiedzi 1%

Inne 4 : a) utworzenie warsztatdw pracy chronionej i warsztatéw terapii zajeciowej, gdzie osoby
niepetnosprawne moglyby spedzaé dzien przy okazji majac poczucie bycia potrzebnymi w lokalnej
spotecznosci, transport gminny oséb niepetnosprawnych do szkét, stworzenie miejsc spotkan dla rodzin oséb
niepetnosprawnych.

Odp. Na pytanie: Z jakimi problemami spotecznymi najczesciej borykajg sie osoby starsze?
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Ubostwo.

Choroby.

MNiepetnosprawnosc.

Samotnosc.

Brak opieki ze strony rodziny.

Niedostosowanie spoteczne.

Inng

88 odpowiedzi

246 odpowiedzi

72 odpowiedzi

240 odpowiedzi

97 odpowiedzi

32 odpowiedzi

1 odpowiedzi

Inne 1: a) poczucie bycia bezuzytecznym.

Odp. Na pytanie: Jakie dziatania umozliwityby osobom starszym

terenie gminy?
Wsparcie socjalne, srodowiskowe oraz finansowe.
Rozwijanie ustug opiekunczych obejmujgcych pomoc w za...
Dziatania poprzez prace socjalna na rzecz aktywizacji, inte...
Aktywizacja poprzez ksztatcenie, rekreacje, sport i turystyk...
Utworzenie i prowadzenie dziennego srodowiskowego do...
Rozwdj grup samopomocowych.
Inicjowanie kontaktow rodzinnych i podejmowanie dziatar ...
Uwrazliwienie spotecznosci lokalnej na potrzeby osob star...
Rozszerzenie wolontariatu i objecie opieka woluntarystycz...

Inne

29%

81%

24%

32%

10%

petniejszy udziat w zyciu spotecznym na

96 odpowiedzi

169 odpowiedzi

74 odpowiedzi

76 odpowiedzi

115 odpowiedzi

45 odpowiedzi

26 odpowiedzi

52 odpowiedzi

75 odpowiedzi

0 odpowiedzi

3%

556%

24%

25%

38%

15%

9%

25%

0%

Odp. Na pytanie: Jakie sg Pani/Pana zdaniem przyczyny wystepowania problemu uzaleznien na terenie

gminy?
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Samotnosc. 82 odpowiedzi 27%

Choroby. 23 odpowiedzi 8%

Niepetnosprawnosc. 10 odpowiedzi 3%

Niedostosowanie spoteczne. 79 odpowiedzi 26%
Bezrobocie, utrata pracy. 13 odpowiedzi 37%
Indywidualne skionnosci do popadania w natogi. 150 odpowiedzi 499%
Btedy wychowawcze rodzicow. 94 odpowiedzi 3N%
Stres. 80 odpowiedzi 26%
Konflikt rodzinny/rozpad rodziny. 93 odpowiedzi 30%
tatwy dostep do srodkdw psychoaktywnych. 59 odpowiedzi 19%
Inne 5 odpowiedzi 2%

Inne 6: a) dysfunkcyjne rodziny-nieadaptacyjne sposoby radzenia sobie w rodzinie -alkohol w domu, b)
dawanie srodkéw nie odpowiednim osobom, c) $wiadczenia pieniezne dla oséb uzaleznionych od alkoholu, d)
programy socjalne, e) wsparcie gminy dla oséb ktére to wsparcie wykorzystujg na uzaleznienia.

Odp. Na pytanie: Jakie dziatania powinny by¢ podejmowane na rzecz oséb uzaleznionych i ich rodzin?

Tworzenie warunkow do rozwoju klubdw abstynenckich, gr... 127 odpowiedzi 42%,
Profllaktyka dzieci i mtodziezy szkolnej/szersza oferta zago... 173 odpowiedzi 57%
Profllaktyka dorostych/ksztattowanie swiadomosci wsrod d... 09 odpowiedzi 32%
Pomoc finansowa. 22 odpowiedzi 7%
Pomoc rzeczowa. 18 odpowiedzi 6%
Pomoc psychologiczno-terapeutyczna. 199 odpowiedzi 65%
Pomoc prawna. 32 odpowiedzi 10%
Pomoc medyczZna. 56 odpowiedzi 18%
Inne 2 odpowiedzi 1%

Inne 2: wiecej propozycji dla starszej mtodziezy np.: skate park, zajecia sportowe inne niz pitka nozna.

Odp. Na pytanie: Czy w Pani/Pana najblizszym otoczeniu istnieje zjawisko przemocy?
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Znam takie przypadki. 55 odpowiedzi
Styszatam/-em o takich przypadkach. 82 odpowiedzi
MNie znam takich przypadkdw. 123 odpowiedzi
MNie styszatam/-em o takich przypadkach. 45 odpowiedzi

Odp. Na pytanie: Jakie sg wedtug Pani/Pana przyczyny przemocy domowej?

Stres. 7T odpowiedzi
Przemoc pokoleniowa w rodzinie. 122 odpowiedzi
Brak pracy. 38 odpowiedzi
Ubdsbhwo. 33 odpowiedzi
Nieumiejetnosc radzenia sobie z problemami wychowawcz... 171 odpowiedzi
Niepetnosprawnosc. 5 odpowiedzi
Uzaleznienia. 196 odpowiedzi
Choroba. 20 odpowiedzi
Inne 2 odpowiedzi

18%

27%

40%

15%

25%

40%

12%

1%

56%

2%

S494%

7%

1%

Inne 3 : a) programy socjalne, b) ciezko powiedzie¢ co kieruje takimi osobami, c) brak podstawowej wiedzy

psychologicznej.

Odp. Na pytanie: Jakie dziatania bytyby najskuteczniejsze wobec ofiar przemocy domowej?

Zwigkszenie dostepnosci do poradnictwa prawnego, socjal... 181 odpowiedzi
Umozliwienie uczestnictwa w grupach wsparcia. 93 odpowiedzi
Organizowanie cgdlnodostepnych akcji spotecznych. 45 odpowiedzi
Leczenie uzaleznien. 171 odpowiedzi
Izolowanie oflar od osdb stosujacych przemoc. 177 odpowiedzi
Inne 4 odpowiedzi

59%

30%

15%

56%

58%

1%

Inne 4 : wieksze zainteresowanie ze strony policji, dostepnos¢ do niebieskiej karty, edukacja, izolowanie oséb

stosujgcych przemoc a nie ofiar, izolowanie oséb stosujgcych przemoc od ofiar.

Odp. Na pytanie: Jakie sg Pani/Pana zdaniem przyczyny bezradnosci rodzicow w sprawach opiekuriczo-

wychowawczych oraz prowadzenia gospodarstwa domowego?
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Brak pracy.

Przemoc domowa.

Uzaleznienia.

Niepetnosprawnosd/dtugotrwata choroba.

Wielodzietnosc¢.

Ubdstwo.

Rozpad rodziny.

Rodzina niepetna.

Niskie umiejetnosci rodzicielskie/wychowawcze.

Inne

Inne 2 : a) edukacja prorodzinna - wsparcie sSrodowiskowe rodzin, b) niezaradnos¢ zyciowa i patologia.

64 odpowiedzi

80 odpowiedzi

173 odpowiedzi

45 odpowiedzi

37 odpowiedzi

61 odpowiedzi

72 odpowiedzi

39 odpowiedzi

180 odpowiedzi

2 odpowiedzi

21%

26%

57%

15%

12%

20%

24%

13%

59%

1%

Odp. Na pytanie: Jakie dziatania poprawityby Pani/Pana zdaniem sytuacje rodzin wielodzietnych i niepetnych

w lokalnej spotecznosci?

Pomoc asystenta rodziny, pomoc sasiedzka.

ZwiekszZenie bazy placowek opiekuriczo-wychowawczych (...
ZwiekszZenie liczby mieszkar komunalnych i socjalnych.
Szersza oferta spedzania czasu wolnego dla rodzin.

System ulg w ustugach miejskich dla rodzin wielodzietnych.
Wsparcie, poradnictwo specjalistyczne, edukacja rodzin.

Inne

Inne 3 : 1 psychoedukacja warsztaty pomoc psychologiczna, 2 ulgi podatkowe, miejsca parkingowe, ulgi na

135 odpowiedzi

138 odpowiedzi

69 odpowiedzi

94 odpowiedzi

52 odpowiedzi

163 odpowiedzi

3 odpowiedzi

44%

45%

23%

31%

7%

53%

zakup auta, bezpieczny powrét do pracy po urlopie macierzyriskim, prorodzinne nastawienie pracodawcéw, 3

edukacja seksualna.

Odp. Na pytanie: Jakie problemy spoteczne dzieci i mtodziezy uwaza Pani/Pan za najwazniejsze na terenie

gminy?

59



Brak pozytywnych wzorcow i autorytetow. 96 odpowiedzi 3%

Przemoc domowa. 33 odpowiedzi 1%

Przemoc szkolna. 80 odpowiedzi 26%
Demoralizacja. 86 odpowiedzi 28%
Brak zorganizowanych form spedzenia czasu wolnego. 128 odpowiedzi 42%
Niewystarczajace dziatania swietlic szkolnych w zakresie z... 53 odpowiedzi 17%
Brak wsparcia i kontroli rodzicdw. 146 odpowiedzi 48%
MNarkotyki. 29 odpowiedzi 10%
Alkohol i papierosy. 111 odpowiedzi 36%
Inne 4 odpowiedzi 1%

Inne 4 : a) brak akceptacji otoczenia, b) nie mam pojecia, c) nie wiem ciezko powiedzie¢, d) naduzywanie
urzadzen typu smartfon.

Odp. Na pytanie: Na ile istotny Pani/Pana zdaniem jest problem oséb bezdomnych na terenie gminy?

Istotny. 34 odpowiedzi %

Raczej istotny. 65 odpowiedzi 21%
Raczej nieistotny. 74 odpowiedzi 24%
Nieistotny. 32 odpowiedzi 10%
Mie mam zdania/trudno powiedzied. 100 odpowiedzi 34%

Odp. Na pytanie: Jakie dziatania Pani/Pana zdaniem powinien podjg¢ samorzad gminny, aby ograniczy¢
obszary probleméw spotecznych?
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Organizowanie pomocy w zaktadaniu dziatalnosci gospod... 33 odpowiedzi 1%

Wykorzystanie budynkdw gminy na nowe inwestycje spote... 98 odpowiedzi 32%
Tworzenie warunkdw do powstawania nowych miejsc pracy. 142 odpowiedzi AT
Utworzenie dziennego srodowiskowego domu samopomo... 88 odpowiedzi 29%
Likwidacja barier architektonicznych. 13 odpowiedzi 4%,

Tworzenie nowych, mal}{ Likwidacja barier architektonicznych. | 53 odpowiadzi 179%
Dtuzsze godziny dziatania przedszkoli. 48 odpowiedzi 169
Organizowanie prac spotecznie uzytecznych, interwencyjn... 45 odpowiedzi 159
Ograniczenie dostgpnosci do alkoholu. 68 odpowiedzi 229%
Prowadzenie punktu poradnictwa specjalistycznego (praw... 101 odpowiedzi 33%
Zapewnienie schronienia osobom doznajgcym przemocy. 86 odpowiedzi 28%
Inne 2 odpowiedzi 1%

Inne 2 : a) psychoedukacja — informacje z zakresu przemocy, uzaleznien, bezradnosci, radzenia sobie ze
stresem kompetencji miekkich, b) wieksza dostepnos¢ psychologa.

W celu poznania spostrzezen i opinii sottysow gminy Jabtonna, zostata dla nich stworzona odrebna
ankieta papierowa. Sposrdod 17 sofectw gminy, w badaniu ankietowym wzieto udziat 8 sotectw. Wyniki
przedstawiajg sie nastepujgco:

1. Jakie problemy, niekorzystne zjawiska Pani/Pana
zdaniem najbardziej uwidaczniajg sie w sotectwie ?
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Odp. Na pytanie: Jakie problemy, niekorzystne zjawiska Pani/Pana zdaniem najbardziej
uwidaczniajq sie w sotectwie ?

33,3% Zanik wiezi spotecznych.
28,6% Alkoholizm.

23,6% Starzenie sie spoteczeristwa.
9,5% Bezrobocie.
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4,8%
0%
0%
0%
0%
0%

Niepetnosprawnosc.
Bezdomnosc.
Przestepczosc.
Narkomania.

Przemoc domowa.
Zaniedbywanie dzieci.

0%  Wykluczenie komunikacyjne.

0% |

nne, jakie?

2. Jakie kategorie os6b i grup najbardziej
odczuwajag skutki problemoéw spotecznych w Pana/

Pani

i sotectwie?

7
4
3
2
|
e - -

Osoby i Osoby stars. Osoby 1 Rodziny Osoby niepe... Inna Rodziny Osoby dodw..
rodziny z rodziny niepetne, wielodzietne
problemem dotknigte samoltne
alkoholowym bezrobociem matki z
i ubdstwem dziedmi,
samotne
kobiety w

cigzy

Odp. Na pytanie: Jakie kategorie oséb i grup najbardziej odczuwaja skutki probleméw spotecznych w

Pana/

41,2%
23,5%
17,6%
11,8%
5,9%
0%
0%
0%

Pani sotectwie?

Osoby i rodziny z problemem alkoholowym.

Osoby starsze/seniorzy.

Osoby i rodziny dotkniete bezrobociem i ubéstwem.

Rodziny niepetne, samotne matki z dzie¢mi, samotne kobiety w cigzy.
Osoby niepetnosprawne.

Osoby doswiadczajace przemocy. Rodziny, w ktérych wystepuje przemoc.
Rodziny wielodzietne.

Inne, jakie?

3. Jaka jest skala problemu uzalezniern na terenie
Pana/Pani sotectwa?

Odp.

o

MNiska Srednia Trudno powiedzied Wysoka

Na pytanie: Jaka jest skala problemu uzaleznien na terenie Pana/Pani sotectwa?

37,5% Niska.
37,5% Srednia.
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25% Trudno powiedziec¢
0%  Wysoka.

4. Z uzaleznieniem od jakich substancji jest wedtug
Pana/Pani najwiekszy problem w sotectwie?

w

N

-

0 o} o}

Od papierosdw Od alkoholu O Srodkdw Od dopalaczy Od narkotykow
uspokajajgcych

Odp. Na pytanie: Z uzaleznieniem od jakich substancji jest wedtug Pana/Pani najwiekszy problem w
sotectwie?

55,6% Od papieroséw.

44,4 % 0Od alkoholu.

0% Od narkotykéw.

0% Od dopalaczy.

0% Od $rodkow uspokajajgcych.

5. Jakie problemy spoteczne dzieci i mtodziezy
uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie

sotectwa?
5
a
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Odp. Na pytanie: Jakie problemy spoteczne dzieci i mtodziezy uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie

sotectwa?

26,3% Brak miejsc spotkan, np. klubéw mtodziezowych.
21,1% Ograniczony dostep do wsparcia specjalistycznego (np. pedagoga, psychologa).
10,5% Brak perspektyw po zakonczeniu edukacji.
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10,5% Nieodpowiedni dostep do placéwek wsparcia dziennego (np. swietlic srodowiskowych,

socjoterapeutycznych).
10,5% Brak animatoréw kultury i instruktoréw sportu.
10,5% Ograniczony dostep do placowek kulturalnych i obiektéw sportowo-rekreacyjnych.

5,3% Brak odpowiedniego nadzoru ze strony stuzb spotecznych i policji.

5,3% Ograniczona dziatalno$¢ profilaktyczna.
0% Niewystarczajgce wsparcie w postaci dozywiania w placéwkach o$wiatowych.

0% Inne, jakie?

6. Czy w Pani/Pana sotectwie wystepuje zjawisko
przemocy w rodzinie?

o

Mie styszatem{-am) o Siyszalem(-am) o takich Mie znam takich Znam takie przypadki.

takich przypadkach przypadkach. przypadkdw
Odp. Na pytanie: Czy w Pani/Pana solectwie wystepuje zjawisko przemocy w rodzinie?

62,5% Nie styszatem(-am) o takich przypadkach
25%  Styszatem(-am) o takich przypadkach.
12,5% Nie znam takich przypadkéw

0%  Znam takie przypadki.

7. Jakie kroki Pani/Pana zdaniem bytyby
najskuteczniejsze w zakresie przeciwdziatania

przemocy w rodzinie w gminie?

4
: 3 3
H 2 2
-' I 1 1 1

Profilaktyka Zapewnienie Zwigkszenie... Umozliwienie Prowadzenie Wspdluczes... Molywowanie Inna
agresjii osobom uczestnictwa poradnictwa i kierowanie
przemocy dotknigtym w grupach  1interwencji. Sprawcow
wsrod dzieci  przemocg w wsparcia. przemocy
i mlodziezy. rodzinie do udzialu w
miejsc w programach
osrodkach korekcyjno-
wsparcia. edukacyjnych.

Odp. Na pytanie: Jakie kroki Pani/Pana zdaniem bylyby najskuteczniejsze w zakresie przeciwdzialania
przemocy w rodzinie w gminie?
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23,5% Profilaktyka agresji i przemocy wsrdd dzieci i mtodziezy.

17,6% Zapewnienie osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia.

17,6% Zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i prawnej.

11,8% Umozliwienie uczestnictwa w grupach wsparcia.

11,8% Prowadzenie poradnictwa i interwencji.

5,9% Motywowanie i kierowanie sprawcow przemocy do udziatu w programach korekcyjno-edukacyjnych.
5,9% Wspdtuczestnictwo w programach i kampaniach spotecznych poswieconych przemocy w rodzinie i jej
skutkom.

5,9% Inne, jakie? (Znalezienie takim osobom zajecia).

8. Czy czuje sie Pan/Pani bezpiecznie w miejscu
zamieszkania?

Tak Mie Mie wiem

Odp. Na pytanie: Czy czuje si¢ Pan/Pani bezpiecznie w miejscu zamieszkania?

62,5% Tak.
25% Nie.
12,5% Nie wiem.

9. Jesli NIE*, co jest przyczyng braku poczucia
bezpieczenstwa w Panstwa sotectwie?

5 5
a

Brak Kierowey Nieodpowie... Inha Miezadowal... Kradzieze, Maruszanie Grupy
stosowanego famigcy wiamania, prawa i miodziezy
oswietlenia. przepisy rozhoje. porzgdku zakibeajgce

ruchu publicznego spokdj na
drogowego. przez osoby ulicach.
pozostajgce
pod
wplywem
srodkow
odurzajgcych
{alkohol,
narkotyki,
dopalacze
itd.).
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Odp. Na pytanie: Jesli NIE*, co jest przyczyna braku poczucia bezpieczeristwa w Panstwa sotectwie?

40% Brak stosowanego oswietlenia.
33,3% Kierowcy tamigcy przepisy ruchu drogowego.
26,7% Nieodpowiednia infrastruktura drogowa.

0% Grupy mtodziezy zaktdcajgce spokdj na ulicach.

0% Naruszanie prawa i porzadku publicznego przez osoby pozostajgce pod wptywem srodkéw odurzajgcych
(alkohol, narkotyki, dopalacze itd.).

0% Kradzieze, wtamania, rozboje.

0% Niezadowalajgca aktywnosé policji.

0% Inne, jakie?

10. Czy pomoc gminy niesiona przez jednostki
pomocy spotecznej jest wystarczajgca?

o (o] 0

Racze] tak Tak Trudno powiedzied Mie Racze] nie

Odp. Na pytanie: Czy pomoc gminy niesiona przez jednostki pomocy spolecznej jest wystarczajaca?

75% Raczej tak.

25% Tak.
0% Raczej nie.
0% Nie.

0% Trudno powiedziec.

11. Jakie dziatania powinna podejmowac gmina w
celu zapobiegania i rozwigzywania problemow

spotecznych?
&
5
3
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Odp. Na pytanie: Jakie dziatania powinna podejmowac gmina w celu zapobiegania i rozwigzywania
problemoéw spotecznych?

27,3% Organizowanie wolnego czasu dla dzieci i mtodziezy.

22,7% Tworzenie klubow seniora, domdéw samopomocy dla oséb starszych.

13,6% Organizowanie grup wsparcia dla oséb uzaleznionych, niepetnosprawnych, samotnych.
9,1% Tworzenie mieszkan komunalnych i socjalnych

9,1% Zwiekszenie ilosci imprez sportowych i kulturalnych

9,1% Organizowanie kursow i szkolen dla oséb poszukujgcych pracy.

9,1% Edukowanie i ksztattowanie swiadomosci wsrdd dzieci, mtodziezy i dorostych.

0% Lepsza wspodtpraca z policjg, organizacjami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz gminy.
0% Inne, jakie?

1.2. Problemy spoteczne gminy Jabtonna.

Na podstawie wstepnej diagnozy problemdw spotecznych wystepujgcych w latach 2018 -2024 mozna
wyszczegdlni¢ kilka grup spotecznych, ktdre sg szczegdlnie narazone na problemy wynikajgce z trudnej
sytuacji zyciowej.

e Osoby starsze powyzej 60 roku zycia:

Wedtug aktualnych trendéw demograficznych, stale utrzymujgcy sie ujemny przyrost naturalny
mieszkancow gminy, przy jednoczesnym wydtuzaniu sie dtugosci zycia, przektada sie na znaczny udziat oséb
w wieku poprodukcyjnym w ogdlnej liczbie mieszkaricOw. Pocigga to za sobg wielopfaszczyznowe
konsekwencje i ma to przetozenie na konkretne problemy grupy oséb starszych tj:

- problemy zdrowotne (choroby przewlekte, niepetnosprawnosé),
- utrudniony dostep do placowek rehabilitacyjnych,

- utrudniony dostep do lekarzy specjalistow,

- ubdstwo (brak aktywnosci zawodowe;j : renta, emerytura),

- samotnos¢ (zanik wiezi rodzinnych i spotecznych),

Osoby starsze to grupa, wobec ktérej wystepuje bardzo duze prawdopodobienstwo Swiadczenia
opieki ze strony innych osdb i podmiotéw. Inng wazng z punktu widzenia codziennego funkcjonowania oséb
powyzej 80. roku zycia kwestig jest nieformalne i formalne wsparcie codzienne. W przypadku pomocy
nieformalnej, gtéwnie rodzinnej, oznacza to zwiekszenie obcigzenia rodzin koniecznoscig wygospodarowania
czasu na sSwiadczenie réznorodnych ustug na rzecz najstarszych cztonkéw rodziny. W przypadku pomocy
formalnej wzrost liczby i udziatu w spoteczeristwie oséb bardzo starych, przektada sie na zwiekszenie
zapotrzebowania na ustugi doméw pomocy spotecznej, domoéw dziennego pobytu i sSrodowiskowych ustug
opiekunczo-pielegnacyjnych finansowanych ze srodkéw samorzadowych.

e Osoby bezrobotne:
Skala o0séb bezrobotnych utrzymuje sie na przecietnym poziomie, jednak indywidualne skutki
dtugotrwatego bezrobocia majg wptyw na cate spoteczenistwo tj:
- ubdstwo (brak ofert pracy, nieche¢ do podjecia pracy, niewystarczajgce kwalifikacje zawodowe,
niewystarczajgcy poziom wyksztatcenia),
- problemy psychologiczne (bezradnos¢, izolacja spoteczna)
- popadanie w uzaleznienia

Bezrobocie stanowi zagrozenie nie tylko dla rynku pracy, bezpieczeristwa socjalnego, ale réwniez jako
zjawiska spoteczne wptywa na poczucie godnosci i rwnowage zyciowa.

e Osoby niepetnosprawne:
Postrzeganie 0sob niepetnosprawnych w spoteczenstwie w duzym stopniu zalezy od stopnia znajomosci z
takimi osobami oraz wiedzy na temat ich probleméw tj:
- problemy zdrowotne
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- utrudniony dostep do placdwek rehabilitacyjnych,
- utrudniony dostep do lekarzy specjalistow,

- ubdstwo (brak ofert pracy),

- wykluczenie spoteczne,

- problemy psychologiczne,

Osoby niepetnosprawne pomoc uzyskujg w duzej mierze od rodziny i przyjaciét. To cate rodziny i
ktédre majg trudnosci w pogodzeniu pracy zarobkowej z opieka nad osobg niepetnosprawng, spadaja
problemy finansowe. Borykajg sie takze z wypaleniem, przemeczeniem i brakiem sit.

e Rodziny w ktdrych wystepuja uzaleznienia i przemoc domowa:
Problemy uzaleznien i przemocy domowej sg niezwykle ztozone i posiadajg zblizone behawioralnie cechy
np. utrata kontroli nad zachowaniem czy kontynuacja dysfunkcyjnych zachowan. Majg swoje zrédio w
wieloptaszczyznowych problemach wynikajgcych z probleméw tj:
- uzaleznienia (alkohol, papierosy, srodki psychoaktywne itd.),
- konflikty rodzinne / rozpad rodziny
- niskie umiejetnosci rodzicielskie i wychowawcze,
- problemy psychologiczne (nieumiejetnosé radzenia sobie z problemami),

Przemoc bywa przekazywana z pokolenia na pokolenie. Dzieci wychowujgce sie w rodzinach, w ktdrych
krzywdzi sie bliskich, przyswajajg sobie zachowania dorostych, ktérych sg swiadkami lub przemocy tej
doznajg. Badania dowodzg, ze wiekszo$¢ osdb stosujgcych przemoc domowg jest pod wptywem Srodkéw
odurzajgcych (alkoholu i narkotykdw). Uzaleznienie od alkoholu nie zwalnia z odpowiedzialnosci za
popetnione czyny, mimo ze osoby stosujgce przemoc czesto wykorzystujg fakt bycia nietrzezwym jako

usprawiedliwienie swojego zachowania.

e Rodziny dysfunkcyjne:

Rodzina dysfunkcyjna nie odpowiada na podstawowe potrzeby dziecka tj: poczucie bezpieczenstwa,
akceptacji i mitosci. Takie rodziny czesto borykaja sie z problemami tj:
- uzaleznienia (alkohol, papierosy, srodki psychoaktywne itd.),
- przemoc domowa (fizyczna lub psychiczna, ekonomiczna),
- niskie umiejetnosci rodzicielskie / wychowawcze,

- niezaradnos$¢ zyciowa

Jedng z rél rodziny jest prawidtowa socjalizacja, a w przypadku dzieci z dysfunkcyjnych rodzin, jej brak

jest zrédtem wielu problemdéw w dorostym zyciu.

IV. Analiza mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen.

Tab. 10. Analiza SWOT

SILNE STRONY

StABE STRONY

- potozenie obok duzej aglomeracji miejskiej
(przy gtéwnym szlaku komunikacyjnym),

- atrakcyjny teren pod wzgledem mieszkalnictwa,
- dobrze rozwinieta infrastruktura w gminie
Jabtonna,

- Urzad Gminy z wysoka dostepnoscig dla oséb
niepetnosprawnych,

- wspotpraca interdyscyplinarna w zakresie
profilaktyki i przeciwdziatania uzaleznieniom i
przemocy,

- prezny rozwadj bazy turystyczno — noclegowej,

- Gmina Jabtonna nalezy do obszaru o

- stabsze potaczenia komunikacyjne matych
miejscowosci gminy z aglomeracjg miejska,

- niedostateczna ilos¢ miejsc pracy na terenie
gminy,

- stabo rozwinieta przedsiebiorczosc,

- $redni poziom wyksztatcenia oséb
bezrobotnych,

- nieched 0sdb bezrobotnych do podjecia pracy,
- biernos$¢ spoteczna,

- niewystarczajgca umiejetnos¢ obstugi medidéw
spotecznosciowych przez osoby starsze,

- ograniczony dostep do lekarzy specjalistow,
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stosunkowo wysokich walorach przyrodniczych i
krajobrazowych,

- rozbudowany system oswiaty na poziomie
podstawowym,

- réznorodnosé form zajeé pozalekcyjnych,

- funkcjonowanie gminnych i szkolnych bibliotek,
- istnienie swietlic szkolnych,

- mozliwos¢ skorzystania przez dzieci zrodzin
dysfunkcyjnych z powodu uzaleznienl ze wsparcia
w formie kolonii, zimowisk, itp.

- dziatalnos¢ Gminnej Komisji Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

- wspotpraca z podmiotami dziatajgcymi na rzecz
0s6b niepetnosprawnych,

- dziatalno$¢ na terenie gminy organizacji
pozarzgdowych, w tym KGW, OSP,

- zaangazowanhie po stronie organizacji
samorzgdowych i samorzadu gminy ,w dziatania
na rzecz Srodowiska lokalnego

- znajomos$¢  wystepujgcych
spotecznych,

- wspbtpraca na poziomie instytucji i organizacji
pozarzgdowych,

- wykorzystywanie srodkéw zewnetrznych,
Wsparcie rodzin z dzieémi poprzez programy
rzagdowe,

- wysoka sSwiadomos¢ dotyczaca probleméw
spotecznych,

- dynamiczny rozwdj ustug i handlu,

- pofaczenie z miastem Lublin komunikacja
miejska,

- prezna dziatalnos¢ Mtodziezowej Rady Gminy,

- angazujacy sie w dziatania lokalne seniorzy,

- szeroki zakres dziatalnosci Klubéw Sportowych
wspierajgcych rozwaj fizyczny dzieci i mtodziezy,

- dostepnos¢ ustug asystencji osobistej oséb z
niepetnosprawnoscia i opieki wytchnieniowej,

- dostepnosé¢ do wsparcia psychiatrycznego w
srodowisku,

- bezptatne wsparcie prawne, psychologiczne i
terapeutyczne na terenie gminy,

- zaangazowanie w rozwoj polityki regionalnej.

- potencjat gminy w zakresie Odnawialnych
Zrédet Energii.

problemoéw

- brak doswiadczenia w pomocy uczniom
zazywajacym srodki psychoaktywne,

- niedostateczna kontrola miejsc publicznych
przez stuzby porzadkowe,

- brak Komisariatu Policji,

- brak miejsc do zabezpieczenia 0sdb z przemocy
domowej w gminie,

- brak dostepu do terapii rodzinnej,

- brak instytucji  wspierajgcych
wspotuzaleznione,

- niedostateczna liczba miejsc dla mtodziezy do
spedzania czasu wolnego,

- brak rozbudowanego wolontariatu,

- stabo rozwinieta infrastruktura w zakresie
pomocy osobom niepetnosprawnym i starszym,

- system finanséw publicznych niesprzyjajacy
realizowaniu polityki spotecznej poprzez gmine,

- brak wfasnej bazy lokalowej do rozwoju
instytucji  dziatajgcych  na  rzecz  oséb
niepetnosprawnych i seniorow,

- utrudniony dostep do
rehabilitacyjnych,

- brak wsparcia dla mtodziezy w kreowaniu
Sciezki zawodowej,

- wysoki poziom agresji w dzieciecych i
mtodziezowych grupach réwniez
- szeroka skala probleméw
uzaleznieniami,

- niewystarczajgca integracja spoteczna

- brak wyraznie wyodrebnionego obszaru
posiadajgcego funkcje centrotworcze.

osoby

placowek

zwigzanych z

SZANSE

ZAGROZENIA

- wzrost zainteresowania problemami
spotecznymi réznych instytucji i organizacji,

- dobra lokalizacja gminy — bliskos¢ duzego
miasta, dobre potaczenie z Lublinem,

- miejsca pracy w pobliskim Lublinie,

- naptyw nowej ludnosci,

- mozliwos¢ wykorzystania istniejgcych zasobow
ludzkich,

- mozliwosé

utworzenia gospodarstw

- negatywny wptyw duzego miasta (Lublin),

- przepisy prawa niedostosowane do realidow
i specyfiki poszczegdlnych zjawisk spotecznych m.
in. przemocy domowej czy uzaleznien,

- nadmiernie rozbudowana biurokracja
utrudniajgca szybkie rozwigzanie problemu,

- obawa przed podejmowaniem nowych
inicjatyw ze wzgledu na procedury i nadzor,

- niepowodzenie w pozyskiwaniu Srodkéw z UE
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agroturystycznych,

- zwiekszenie motywacji wsréd mieszkancow w
samodzielnym rozwigzywaniu problemow,

- promocja zainteresowan wsréd mtodziezy

- angazowanie mtodziezy do aktywnosci na rzecz
swojej grupy wiekowej,

- mozliwosé pozyskiwania funduszy
zewnetrznych,
- rozwdj lokalnego systemu  wsparcia
spotecznego.

- Rozwdj istniejacych i nowych przedsiebiorstw
dajacych nowe miejsca pracy mieszkaricom,
- pobudzenie do aktywnosci senioréw,

- rozbudowa bazy lokalowej uzytecznosci
publicznej,

- rozwoj form wsparcia w zakresie poradnictwa i
terapii,

- rozszerzenie zakresu i form wsparcia senioréw
np. Dzienny Dom Pomocy, Klub Seniora itd.,

- realizowanie dziatan z programéw rzagdowych i
projektow finansowanych ze zrodet
zewnetrznych,

na realizacje projektéw prorozwojowych,

- dysproporcje w wysokosci Swiadczen miedzy
Polska a innymi krajami Unii Europejskiej,

- ukryte bezrobocie w rolnictwie, praca na
czarno, wyjazdy za granice

- wzrost problemdéw wynikajgcych ze starzenia
sie spoteczenstwa i niepetnosprawnosci,

- ubozenie osdb pobierajgcych emerytury i renty,
- szerzenie sie dysfunkcji rodzin

- wzrost uzaleznienia (szczegdlnie oséb mtodych),
- demoralizacja dzieci i mfodziezy,

- fatwy i niekontrolowany dostep mtfodziezy do
alkoholu i innych $rodkéw psychoaktywnych,

- nieprzestrzeganie przez  spoteczenstwo,
wiascicieli punktéw sprzedazy oraz
konsumentéw przepisow zwigzanych
z dostepem mtodziezy do uzywek,

- przyzwalanie dorostych na
negatywnych wzorcéw spotecznych,
- uleganie negatywnym  wptywom
réwiesniczych,

- nieche¢ mieszkancéw do podejmowania dziatan
na rzecz spotecznosci — zyjg dla samych siebie

- roszczeniowos$¢ i wygodnictwo;

- wzrost zjawiska przemocy w rodzinach

- zanik wiezi spotecznych i rodzinnych.

powielanie

grup

V. Wizja i cele strategiczne w rozwigzywaniu probleméw spotecznych.

WIZJA:

Gmina Jabtonna przeciwdziatajagca problemom spotecznym i wspierajgca mieszkancéw w zyciu
spotecznym i zawodowym.

Cele gtdwne i szczegdtowe oraz dziatania:

Cel gtéwny |: Poprawa warunkdéw zycia osdb starszych oraz ich integracja ze Srodowiskiem.

Realizatorzy Termin realizacji

Zadania (dziatania)

Wyniki, rezultaty, efekty

Cel szczegotowy I:

Zapewnienie kompleksowego wsparcia w zakresie ustug spotecznych na rzecz osob starszych

Zadanie 1.1 Podniesienie jakosci zycia - Gminny I. 2024 — XII. 2030 -ilos$¢ osob objetych ustugami
Rozszerzenie ustug codziennego osdb starszych  Osrodek ' ) '

opiekurczych Pomocy opiekunczymi

i socjalnych dla 0séb w Zmniejszenie liczby oséb spofecznej

- liczba o0séb starszych kierowanych

podesztym wieku starszych kierowanych do

- Organizacje
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Zadanie 1.2

Wspieranie
Srodowiskowych form
wsparcia senioréw
dopasowanych do ich
potrzeb (np. dzienne
domy pomocy, kluby
seniora, mieszkania
wspomagane i inne)

Zadanie 1.3

Upowszechnianie
wolontariatu na rzecz
0s6b starszych

Zadanie 1.4

Wspieranie
pracownikéw jednostek
pomocy i integracji
spotfecznej w zakresie

podnoszenia kwalifikacji,
kompetencji w obszarze

problematyki oséb
starszych

doméw pomocy spotecznej

Podniesienie jakosci zycia
0s6b starszych
Zapewnienie osobom

starszym wsparcia
spotecznego

Wozrost zainteresowania
sprawami 0sob starszych

Umozliwienie funkcjonowania

osobom starszym
w dotychczasowym
srodowisku

Podniesienie jakosci zycia

0sob starszych

Wzrost empatii wobec oséb
starszych i ich probleméw

pozarzgdowe

- Rada Gminy
- Urzad Gminy

- Gminny
Osrodek
Pomocy
Spotecznej

- Organizacje
pozarzgdowe

- Organizacje
pozarzgdowe

- Osrodek
Pomocy
Spotecznej

- Urzad Gminy

- Gminny
Osrodek
Pomocy
Spotecznej

- Organizacje
pozarzgdowe

Wzrost aktywnosci 0sob starszych w Zyciu spotecznym i kulturalnym.

Zadanie 2.1

W?zrost wiedzy nt. zachowania - Gminny

Promowanie wérdd osdb sprawnosci i zadowalajgcego  Osrodek

starszych zdrowego stylu stanu zdrowia przez senioréw Pomocy

zycia i aktywnosci
fizycznej

Wzbudzanie poczucia wptywu

na wtasne samopoczucie

Spotecznej

- Organizacje
pozarzgdowe

- Osrodki

[. 2024 — XII. 2030
[. 2024 — XII. 2030
[. 2024 — XII. 2030
I. 2024 — XII. 2030

do domu pomocy spotecznej

- liczba 0séb starszych objetych
pomocg instytucjonalng
- liczba srodowiskowych form

wsparcia

- liczba o0sdb starszych korzystajgcych

z oferty klubu seniora

- zainteresowanie sprawami oséb
starszych

- liczba 0séb starszych objetych
wolontariatem

- liczba wolontariuszy

- liczba odbytych szkolen przez
pracownikéw jednostek pomocy
spotecznej

- poziom zadowolenia 0séb w
podesztym wieku z obstugi przez
pracownikéw jednostek pomocy

spotecznej

- poziom wiedzy nt. zdrowego stylu

zycia

- liczba 0séb starszych prowadzgcych

aktywny i zdrowy tryb zycia
- wzrost aktywnosci fizycznej oséb

starszych
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Zadanie 2.2

Zagospodarowanie
czasu wolnego osob

starszych

Zadanie 2.3

Organizowanie spotkan

edukacyjnych

dotyczacych zdrowego

stylu zycia

Zadanie 2.4

promowanie tworczosci
artystycznej seniorow
(festiwale, przeglady

tworczosci itp.)

Wazrost zainteresowania 0sob

starszych alternatywnymi
formami spedzania czasu

Podniesienie Swiadomosci
w zakresie zadan
prozdrowotnych

Podniesienie poczucia
wtasnej wartosci oséb
starszych

Zwiekszenie udziatu oséb

Zdrowia

- Centrum
Kultury Gminy
Jabtonna

- Centrum
Kultury Gminy
Jabtonna

- Organizacje
pozarzgdowe

- Spotecznosé
lokalna

- Centrum
Kultury Gminy
Jabtonna

- Osrodki
Zdrowia

- Centrum
Kultury Gminy
Jabtonna

- Osrodki

starszych w zyciu kulturalnym Zdrowia

spotecznosci lokalnej

I. 2024 — XII. 2030 - liczba 0séb starszych alternatywnie

Cyklicznie w
trakcie realizacji
Strategii

Cyklicznie w
trakcie realizacji
Strategii

spedzajgcych wolny czas

- wzrost Swiadomosci 0séb starszych

nt. zdrowego stylu zycia

- wzrost aktywnosci kulturalnej oséb
starszych
- liczba 0séb starszych prezentujgcych

swojg twoérczos¢ artystyczng

Ksztaltowanie pozytywnego obrazu 0sob starszych i integracja ze srodowiskiem lokalnym

Zadanie 3.1

Umacnianie

pozytywnych postaw

wobec 0s6b w

podesztym wieku

Poczucie przynaleznosci do
spotecznosci lokalnej

Wzmacnianie pozytywnych
postaw i szacunku wobec

- Centrum
Kultury Gminy
Jabtonna

- Gminny
Osrodek
Pomocy
Spotecznej

- Organizacje
pozarzgdowe

- Spotecznosé
lokalna

- Placowki

I. 2024 — XII. 2030 - wzrost liczby oséb swiadomych

wartosci 0sob starszych i ich

doswiadczenia zyciowego
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Zadanie 3.2

Organizowanie spotkan

integracyjnych,
kulturalnych,
edukacyjnych,

okolicznosciowych itp.

Cel szczegétowy IV:

Integracja oséb w podesztym

wieku ze srodowiskiem

Wzmacnianie wiezi
miedzypokoleniowych

Oswiatowe

- Parafie

- Centrum
Kultury Gminy
Jabtonna

- Gminny
Osrodek
Pomocy
Spotecznej

- Organizacje
pozarzgdowe

- Spotecznosé
lokalna

- Placowki
Oswiatowe

- Parafie

Cyklicznie w
trakcie realizacji
Strategii

- wzrost aktywnosci spotecznej
senioréw

- liczba spotkan integracyjnych,
kulturalnych, edukacyjnych i

okolicznosciowych

Zapewnienie poczucia bezpieczenstwa i zapobieganie przemocy wobec 0sob starszych

Zadanie 4.1

Organizowanie spotkan
edukacyjnych z zakresu

bezpieczenstwa
i zabezpieczenia
spotecznego

Zwiekszenie swiadomosci
przeciwdziatania sytuacjom
niebezpiecznym

Zwiekszenie dostepnosci do
wsparcia oséb starszych

- Centrum
Kultury Gminy
Jabtonna

- Gminny
Osrodek
Pomocy
Spotecznej

- Zespot
Interdyscyplinar
ny

- Policja

- Organizacje
pozarzgdowe

- Spotecznosé
lokalna

- Placéwki
Oswiatowe

- Parafie

Cyklicznie w
trakcie realizacji
Strategii

- wzrost rozsadnych zachowan oséb
starszych w obliczu sytuacji
niebezpiecznych

- liczba spotkan edukacyjnych
dotyczacych bezpieczenstwa

spotecznego
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Zadanie 4.2

Realizacja akcji
informacyjnych nt.
bezpieczenstwa wsréd
0s0b starszych

Zwiekszenie swiadomosci
0s6b starszych w zakresie
postepowania w sytuacji
zagrozenia

Zadanie 4.3

Zwiekszenie dostepu do specjalistycznego wsparcia
poradnictwa prawnego prawnego 0sob starszych

Dostepnosé do

- Gminny
Osrodek
Pomocy

Cyklicznie w
trakcie realizacji
Strategii
Spotecznej

- Zespot
Interdyscyplinar
ny

- Policja

- Urzad Gminy 1. 2024 —XII. 2030

- Gminny
Osrodek
Pomocy
Spotecznej

- Organizacje
pozarzgdowe

Cel gléowny II: Zmniejszenie skali bezrobocia i ubdstwa

Zadania (dziatania)

Wyniki, rezultaty, efekty

Realizatorzy | Termin realizacji

- wzrost Swiadomosci 0séb starszych
w zakresie postepowania w
sytuacjach niebezpiecznych

- liczba akcji informacyjnych nt.

bezpieczenstwa senioréw

- liczba udzielonych porad prawnych
osobom starszymi
- liczba o0séb starszych

korzystajacych z poradnictwa

Cel szczegétowy I:

Podhniesienie jakoSci wsparcia osob biernych zawodowo i bezrobotnych.

Zadanie 1.1

Rozwdj i
upowszechnienie
poradnictwa
specjalistycznego m. in.
doradcy zawodowego,
psychologa

Zorganizowanie doradztwa
zawodowego

Upowszechnianie dostepu do
poradnictwa
psychologicznego

Zadanie 1.2

Wspieranie rozwoju
réznorodnych form
aktywizacji zawodowej
m. in. prace spotecznie
uzyteczne, prace
interwencyjne

Zwiekszenie mozliwosci
aktywizacji zawodowej

- Urzad Gminy |. 2024 — XII. 2030

- Gminny
Osrodek Pomocy
Spotecznej

- Organizacje
pozarzagdowe

- Urzad Gminy I. 2024 — XII. 2030

- Gminny
Osrodek Pomocy
Spotecznej

- Organizacje
pozarzgdowe

-liczba osdéb biernych na rynku
pracy, ktére skorzystaty z doradztwa
zawodowego

- liczba 0séb bezrobotnych
i biernych zawodowo objetych
wsparciem psychologicznym

- liczba dostepnych form aktywizacji
zawodowej

- liczba 0séb bezrobotnych
uczestniczacych w formach
aktywizacji zawodowej
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Zadanie 1.3

Promocja i wspieranie
podmiotéw ekonomii
spotecznej jako
alternatywnej formy
zatrudnienia

Zadanie 1.4

Wspotpraca Gminnego
Osrodka Pomocy
Spotecznej w Jabtonnie

z Powiatowym Urzedem

Pracy w Lublinie w
zakresie wsparcia oséb

bezrobotnych i biernych

zawodowo

Zadanie 1.5

Rozpowszechnianie
informacji

o mozliwosciach
podniesienia
kompetencji i zdobycia
doswiadczenia przez
osoby bierne na rynku

pracy

Rozpowszechnianie wiedzy
nt. Podmiotéw ekonomii
spotecznej

Wspdtpraca z podmiotami
ekonomii spotecznej

Wykorzystywanie zasobéw
PUP do wsparcia oséb
niepracujgcych

Wzrost liczby oséb
bezrobotnych i biernych
zawodowo objetych
kompleksowym wsparciem

Podniesienie lub zdobycie
nowych kwalifikacji
zawodowych przez osoby
bezrobotne lub bierne
zawodowo

Zmniejszenie liczby oséb
niewykwalifikowanych

Zwiekszenie doswiadczenia
zawodowego 0s6b biernych
na rynku pracy

Aktywizacja oséb bezrobotnych i biernych zawodowo

Zadanie 2.1

Edukacja oséb biernych

zawodowo
i bezrobotnych o

sposobach poszukiwania

pracy

Zadanie 2.2

Podniesienie wiedzy

i umiejetnosci dotyczacych
aktywnego poszukiwania
pracy.

Znajomos¢ aktualnych ofert
pracy

Poznanie przez osoby

Rozwijanie umiejetnosci bezrobotne i bierne

autoprezentacji

zawodowo swoich
predyspozycji zawodowych

- Urzad Gminy

- Gminny
Osrodek Pomocy
Spotecznej

- Organizacje
pozarzagdowe

- Urzad Gminy

- Gminny
Osrodek Pomocy
Spotecznej

- Powiatowy
Urzad Pracy

- Lokalni
przedsiebiorcy

- Urzad Gminy

- Gminny
Osrodek Pomocy
Spotecznej

- Organizacje
pozarzgdowe

- Gminny
Osrodek Pomocy
Spotecznej

- Powiatowy
Urzad Pracy

- Organizacje
pozarzagdowe

- Osrodek
Pomocy
Spotecznej

- Organizacje

I. 2024 — XII. 2030 - wzrost wiedzy wsrdd osob
bezrobotnych o podmiotach
ekonomii spotecznej

- liczba 0séb bezrobotnych

i biernych zawodowo
uczestniczacych w dziataniach
podmiotéw ekonomii spotecznej

I. 2024 — XII. 2030 - liczba 0séb bezrobotnych objetych

wsparciem indywidualnym

- liczba dziatan organizowanych we
wspotpracy z PUP wobec oséb
niepracujgcych

I. 2024 — XII. 2030 - liczba 0sdb, ktdre podniosty lub

zdobyty kwalifikacje

- liczba 0sbéb objetych szkoleniami
zawodowymi

- liczba szkolen zawodowych

- liczba odbytych szkolen
zawodowych

Cyklicznie w - liczba zrealizowanych dziatan

trakcie realizacji edukacyjnych

Strategii
- liczba bezrobotnych i biernych

zawodowo, ktérzy nauczyli sie
aktywnie poszukiwac pracy

Cyklicznie w - liczba 0séb bezrobotnych

trakcie realizacji i biernych zawodowo, ktére podjety

Strategii zatrudnienie

- wzrost swiadomosci swoich
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Cel glowny III: Poprawa jakosci funkcjonowania osob niepelnosprawnych oraz ich integracji ze

srodowiskiem.

Zadania (dziatania) Wyniki, rezultaty, efekty Realizatorzy Termin realizacji

Podniesienie jakosci ustug spotecznych i pomocy instytucjonalnej na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami

Zadanie 1.1 Zwiekszenie dostepnosci - Urzagd Gminy 1. 2024 — XII. 2030
Rozwdj réznorodnych do form wsparcia dla oséb ‘

form wsparcia niepetnosprawnych = Gminny Osrodek

Srodowiskowego w Pomocy

miejscu zamieszkania Podniesienie jakosci Spotecznej

0s0b niepetnosprawnych wsparcia srodowiskowego
- Organizacje

Wzrost liczby oséb pozarzgdowe
niepetnosprawnych
korzystajacych ze wsparcia

Zadanie 1.2 Wzrost jakosci - Gminny Osrodek 1. 2024 — XII. 2030
Podniesienie jakoscii  Swiadczonych ustug Pomocy
rozszerzenie zakresu opiekunczych i socjalnych Spotecznej

ustug opiekunczych i

socjalnych dla 0séb z Zwiekszenie dostepnosci - Organizacje

niepetnosprawnosciami ustug opiekuriczych pozarzagdowe
i socjalnych dla oséb
niepetnosprawnych

Zadanie 1.3 Podniesienie jakosci - Urzad Gminy I. 2024 — XII. 2030
Wspdtpraca z dziatan na rzecz _ )

organizacjami niepetnosprawnych - Gminny Osrodek

pozarzgdowymi w Pomocy

zakresie zlecania i Wzrost dostepnosci Spofecznej

wpierania realizacji wsparcia oséb

zadan publicznychw  piepetnosprawnych - QMR

zakresie wsparcia oséb pozarzadowe

niepetnosprawnych Odcigzenie gminy

Zadanie 1.4 Podniesienie jakosci - Gminny Osrodek 1. 2024 — XII. 2030
Wspieranie pracownikéw $wiadczonej pomocy na  Pomocy

jednostek pomocy i rzecz oséb starszych Spotecznej

integracji spotecznej w

zakresie podnoszenia Wzrost zrozumienia - Organizacje

kwalifikacji, kompetencji problemdéw oséb pozarzgdowe

w zakresie pracy z niepetnosprawnych i ich

osobami

sposobu funkcjonowania
niepetnosprawnymi

- liczba form wsparcia
Srodowiskowego

- liczba 0séb niepetnosprawnych
korzystajacych z danej formy wsparcia

- poziom zadowolenia 0séb
korzystajacych z danej formy wsparcia

- poziom zadowolenia oséb
korzystajacych z ustugami

- liczba godzin realizowanych ustug
opiekunczych i socjalnych dla oséb
niepetnosprawnych

- liczba oséb niepetnosprawnych
objetych ustugami opiekunczymi

- liczba zadan zleconych organizacjom
pozarzgdowymi

- liczba 0sdéb niepetnosprawnych
objetych wsparciem organizacji
pozarzagdowych

- poziom zadowolenia 0séb
niepetnosprawnych z dziatan
pracownikéw jednostek pomocy
spotfecznej

- liczba odbytych szkolen przez
pracownikéw jednostek pomocy
spotecznej
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Zadanie 1.5

Upowszechnianie
wolontariatu na rzecz wolontariacie na rzecz

0s6b niepetnosprawnych oséb niepetnosprawnych

Zwiekszenie liczby oséb
dziaftajgcych w

Wzrost liczby oséb
niepetnosprawnych
objetych wsparciem
wolontariatu

Zmniejszenie kosztow
zabezpieczenia pomocy
dla oséb
niepetnosprawnych

Przeciwdziatanie izolacji osob niepetnosprawnych w Zyciu spotecznym i kulturalnym

- Gminny Osrodek 1. 2024 — XII. 2030 - liczba wolontariuszy

Pomocy
Spotecznej

- Organizacje
pozarzgdowe

- Spotecznosé
lokalna

- Placowki
Oswiatowe

- Parafie

Zadanie 2.1 Wozrost aktywnosci
Wspieranie aktywnosci fizycznej osob
fizycznej, kulturalneji  niepetnosprawnych
spotecznej 0sob z tej
grupy Wzrost aktywnosci
kulturalnej oséb
niepetnosprawnych
Wzrost aktywnosci
spotecznej oséb
niepetnosprawnych
Zadanie 2.2 Poszerzenie oferty
Zagospodarowanie czasu SPgdzania wolnego czasu
wolnego przez osoby z niepetng

sprawnoscia

- Centrum Kultury 1. 2024 — XII. 2030

Gminy Jabtonna

- Gminny Osrodek
Pomocy
Spotecznej

- Organizacje
pozarzgdowe

- Spotecznosé
lokalna

- Placowki
Oswiatowe

- Parafie

- Centrum Kultury 1. 2024 — XII. 2030

Gminy Jabtonna

- Gminny Osrodek
Pomocy
Spotecznej

- Organizacje
pozarzgdowe

- Spotecznosé
lokalna

- Placowki
Oswiatowe

- liczba 0séb objetych wolontariatem

- wydatki poniesione na
zabezpieczenie pomocy osobom
niepetnosprawnym

- liczba 0sdéb niepetnosprawnych
aktywnych fizycznie

- liczba 0séb niepetnosprawnych
zaangazowanych w dziatalnos¢
kulturalng

- liczba 0séb niepetnosprawnych
aktywnych spotecznie

- liczba 0sdéb niepetnosprawnych

korzystajacych z alternatywnych form

spedzania czasu wolnego

- liczba zaje¢ z udziatem oséb
niepetnosprawnych
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Zadanie 2.3

Organizowanie spotkan
kulturalnych,
okolicznosciowych,

Integracja osdb
niepetnosprawnych ze
sSrodowiskiem lokalnym

integracyjnych Rozwdj kulturalny oséb
niepetnosprawnych
Zadanie 2.4 Podniesienie Swiadomosci

Budowanie $wiadomosci spotecznosci lokalnej nt.
spofeczenstwa na temat problemoéw
niepetnosprawnosci
(edukacja)

i funkcjonowania osdb
niepetnosprawnych

Poprawa dostepnosci do infrastruktury spotecznej i

- Parafie

- Centrum Kultury Cyklicznie w - liczba spotkan kulturalnych,

Gminy Jabtonna trakcie realizacji okoliczno$ciowych, integracyjnych

Strategii

- Gminny Osrodek - liczba 0séb uczestniczaca

Pomocy w spotkaniach kulturalnych,

Spotecznej okoliczno$ciowych, integracyjnych

- Organizacje
pozarzgdowe

- Spotecznosé
lokalna

- Placowki
Oswiatowe

- Parafie

- Gminny Osrodek 1. 2024 — XII. 2030 - wzrost Swiadomosci mieszkarncow
Pomocy gminy nt. niepetnosprawnosci

Spofecznej i wynikajacych z niej trudnosci

- Organizacje
pozarzagdowe

- Spotecznosé
lokalna

- Placowki
Oswiatowe

informacji

Zadanie 3.1
Likwidacja barier
architektonicznych
i komunikacyjnych

Wzrost dostepnosci
infrastruktury spotecznej
dla oséb
niepetnosprawnych

Zadanie 3.2 Podniesienie $wiadomosci

Upowszechnianie 0s6b niepetnosprawnych
informacji o przystugujacych im
o mozliwosciach prawach
uzyskania wsparcia (np.
Rehabilitacji, udziatu w

programach i projektach

- Urzad Gminy I. 2024 — XII. 2030 - liczba obiektéw uzytecznosci

publicznej z dostepem dla oséb

- Gy Cresiel niepetnosprawnych

Pomocy
Spofecznej

- Organizacje
pozarzgdowe

- Urzad Gminy I. 2024 — XII. 2030 - liczba stron internetowych

zawierajacych informacje

- Gminny Osrodek s . ,
o mozliwosciach wsparcia dla oséb

Pomocy niepetnosprawnych

Spotecznej
- liczba aplikacji udostepniajgcych

- Organizacje informacje dla oséb
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dla oséb
niepetnosprawnych)
drogg elektronicznag

Zadanie 3.3
Zorganizowanie
transportu
przystosowanego do
przewozu o0séb
niepetnosprawnych

Zapewnienie transportu
osobom
niepetnosprawnym

pozarzgdowe

- Urzad Gminy

niepetnosprawnych

I. 2024 — XII. 2030 - liczba 0séb niepetnosprawnych

korzystajacych z transportu
zorganizowanego

Cel glowny IV: Ograniczenie skali zjawiska przemocy w rodzinie i problemu uzaleznien.

Zadania (dziatania)

Wyniki, rezultaty, efekty

Realizatorzy

Termin realizacji

Zwiekszenie Swiadomosci spotecznej na temat profilaktyki uzaleznien i przeciwdziatania przemocy.

Zadanie 1.1

Cykliczne kampanie
edukacyjne dotyczace
profilaktyki uzaleznien
i zjawiska przemocy.

Zadanie 1.2

Prowadzenie szkolen
i warsztatow
edukacyjnych dla
wiascicieli punktow
sprzedazy alkoholu i

sprzedawcow na temat

profilaktyki uzaleznien
i przeciwdziatania
przemocy

Zadanie 1.3

Organizacja spotkan

Wzrost Swiadomosci
wsrod spotecznosci
lokalnej na temat
uzaleznien.

Podniesienie Swiadomosci
nt. przemocy w rodzinie

Zorganizowanie szkolen
i warsztatow

Upowszechnienie
kampanii spotecznych:

z rodzicami w szkotach  Zachowaj trzezwy umyst,

- Gminna komisja Cyklicznie w
Rozwigzywania  trakcie realizacji
Problemoéw Strategii
Alkoholowych

- Zespot

Interdyscyplinarny

- Gminny Osrodek

Pomocy

Spotecznej

- Placéwki
Oswiatowe

- Organizacje
pozarzagdowe

- Gminna komisja Cyklicznie w
Rozwigzywania  trakcie realizacji
Problemoéw Strategii

Alkoholowych

- liczba kampanii edukacyjnych

- liczba wydanych broszur i plakatow

- liczba spotkan edukacyjnych
i warsztatowych

- Gminna komisja 1. 2024 — XIl. 2030 -liczba spotkan

Rozwigzywania
Problemoéw

- liczba odbiorcéw spotkan
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na temat uzaleznien
i przeciwdziatania
przemocy

Wakacje bez alkoholu,
Postaw na rodzine oraz
dotyczacej
przeciwdziatania

przemocy np. Bezpiecznie

z rodzing

Alkoholowych

- Zespot
Interdyscyplinarny
- Gminny Osrodek
Pomocy
Spotecznej

- Placowki
Oswiatowe

Rozwdj dziatalnosci Gminnej Komisji ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych oraz Zespotu Interdyscyplinarnego |

grup roboczych w obszarze profilaktyki uzaleznien, przeciwdziatania przemocy w rodzinie

Zadanie 2.1

Wzmocnienie dziatan

Kontynuacja dziatalnosci Zespotu

Zespotu
Interdyscyplinarnego.

Zadanie 2.2

Dziatania Gminnej
Komisji Profilaktyki
i Rozwigzywania
Problemoéw
Alkoholowych.

Zadanie 2.3

Kontynuacja dziatania
Punktéw
Konsultacyjnych na
terenie gminy i ich
rozwaj.

Zadanie 2.4

Prowadzenie
poradnictwa
psychologicznego,
socjalnego i prawnego

Interdyscyplinarnego

Udzielenie wsparcia
osobom uzaleznionym i
ich rodzinom przez
GKPiRPA

Dziatanie Punktéw
Konsultacyjnych
dziatajgcych w zakresie
uzaleznien.

Udzielanie poradnictwa
psychologicznego,
socjalnego i prawnego

- Zespoft [. 2024 — XII. 2030

Interdyscyplinarny
- Gminny Osrodek
Pomocy
Spotecznej

- Gminna komisja . 2024 — XII. 2030
Rozwigzywania

Problemoéw

Alkoholowych

- Gminny Osrodek
Pomocy
Spotecznej

- Gminna komisja 1. 2024 —XIl. 2030
Rozwigzywania

Problemoéw

Alkoholowych

- Gminna komisja . 2024 — XII. 2030
Rozwigzywania

Problemoéw

Alkoholowych

- Zespot

Interdyscyplinarny

- Gminny Osrodek

Pomocy

Spotecznej

- Organizacje

- liczba spotkan grup roboczych Zespotu
Interdyscyplinarnego

- liczba prowadzonych Niebieskich Kart

- liczba prowadzonych postepowan w
zwigzku ze skierowaniem na leczenie
odwykowe

- ilo$¢ 0sdb skierowanych na badanie
biegtych

- liczba prowadzonych Punktéw
Konsultacyjnych;

- liczba 0séb korzystajgcych z Punktow
Konsultacyjnych

- liczba 0séb korzystajgcych
z poradnictwa psychologicznego,
socjalnego i prawnego
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pozarzagdowe

Zadanie 2.5 Wzmocnienie wspdtpracy - Gminna komisja |. 2024 — XII. 2030 - liczba zleconych zadan organizacjom
Wspétpraca z z organizacjami Rozwigzywania pozarzagdowym

organizacjami pozarzadowymi Problemoéw

pozarzagdowymi w Alkoholowych

zakresie zlecania - Zespot

i wspierania realizacji Interdyscyplinarny

zadan publicznych w - Gminny Oérodek

zakresie profilaktyki Pomocy

uzaleznien i Spotecznej

przeciwdziatania - Organizacje

przemocy pozarzgdowe

Zadanie 2.6 Zwiekszenie efektywnosci - Gminna komisja |. 2024 — XIl. 2030 - liczba dziatan podjetych we wspdtprac
Wzmochienie wspotpracy z placowkami Rozwigzywania z placowkami oswiatowymi.
wspbtpracy ze szkotami, oSwiatowymi Problemoéw

przedszkolami, stuzba Alkoholowych

zdrowia, organizacjami - Zespot

pozarzagdowymi w Interdyscyplinarny

zakresie wspolnej - Gminny Oérodek

realizacji zadan Pomocy

dotyczacych profilaktyki Spotecznej

uzaleznien i _Placéwki

przeciwdziatania oéwiatowe

rzemoc
P Y - Stuzba zdrowia

- Organizacje
pozarzagdowe

Zwiekszenie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych osob doswiadczajgcych przemocy oraz osob uzaleznionych i

cztonkow ich rodzin

Zadanie 3.1 W?zrost Swiadomosci - Gminna komisja I. 2024 — XIl. 2030 - liczba osdéb korzystajgcych z Punktow
Dziatalnog¢ Punktéw spofeczenstwa na temat Rozwigzywania Konsultacyjnych
Konsultacyjnych na mozliwosci uzyskania Probleméw
terenie gminy pomocy. Alkoholowych

Mozliwosc uzyskania - Gminny Osrodek

wsparcia na terenie gminy Pomocy

Spotecznej

Zadanie 3.2 Wzrost wsparcia - Gminna komisja I. 2024 — XIl. 2030 - liczba oséb korzystajgcych
Zwiekszenie dostepu do Psychologicznego Rozwigzywania z poradnictwa psychologicznego
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wsparcia
psychologicznego dla
0s6b dotknietych
przemocg oraz 0séb
uzaleznionych i cztonkéw
ich rodzin

Zadanie 3.3 Zapewnienie wypoczynku

Organizacja letniego dzieciom i mtodziezy
i zimowego wypoczynku Z rodzin zagrozonych
dla dzieci i mtodziez z  Wykluczeniem spotecznym
rodzin zagrozonych

wykluczeniem

spotecznym.

Zadanie 3.4 Dobre rozeznanie skali

Opracowanie diagnozy zjawiska i potrzeb oséb
zjawiska przemocy w wykluczonych
rodzinie na terenie

Gminy Jabtonna oraz

diagnozy uzaleznien na

terenie Gminy Jabtonna

Zadanie 3.5 Podniesienie kompetencji

Organizacja i umiejetnosci osob
specjalistycznych szkolen pracujacych z osobami

dla pracownikéw zagrozonymi

instytucji pomocy marginalizacja
spotecznej, nauczycieli,

stuzby zdrowia i innych

instytucji zajmujacych sie

problemami uzaleznien i

przemocy w zakresie

profilaktyki uzaleznien

i przeciwdziatania

przemocy

Problemow
Alkoholowych

- Zespot
Interdyscyplinarny
- Gminny Osrodek
Pomocy
Spotecznej

- Organizacje
pozarzgdowe

- Gminna komisja Cyklicznie w - ilo$¢ dzieci i mtodziezy korzystajacych

Rozwigzywania trakcie realizacji  z wypoczynku letniego i zimowego

Problemoéw Strategii

Alkcholowych - liczba zorganizowanych wyjazdéw dla

- Gminny Oérodek dzieci z rodzin dysfunkcyjnych
Pomocy

Spotecznej

- Gminna komisja Zgodnie z - liczba diagnoz sSrodowiska w danym

Rozwigzywania potrzebami zakresie
Problemoéw

Alkoholowych

- Zespot

Interdyscyplinarny

- Gminny Osrodek

Pomocy

Spotecznej

- Gminna komisja I. 2024 — XII. 2030 - liczba
Rozwigzywania zorganizowanych szkolen
Problemow

Alkoholowych _ .
- liczba 0séb przeszkolonych

- Zespot
Interdyscyplinarny
- Gminny Osrodek
Pomocy
Spotecznej

Realizacja programow profilaktyczno — edukacyjnych majgcych na celu udzielenie specjalistycznej pomocy, zwtaszcza w zakresie

promowania i wdrazania prawidfowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemocg w

rodzinie, przeciwdziatania uzaleznieniom

Zadanie 4.1 Wzrost swiadomosci

- Gminna komisja Cyklicznie w - liczba kampanii spotecznych
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Cykliczne kampanie
edukacyjne dotyczgce  uzaleznienii przemocy
profilaktyki uzaleznien i

przeciwdziatania

przemocy

Zadanie 4.2
Wspétpraca z mozliwosci udziatu
organizacjami w programach
pozarzadowymi w profilaktycznych
zakresie zlecania

i wspierania realizacji
zadan publicznych

w zakresie profilaktyki

z organizacjami
pozarzagdowymi
uzaleznien

i przeciwdziatania
przemocy

Zadanie 4.3

Wprowadzanie o zagrozeniach

programow

profilaktycznych podczas | Przemocy wsrdd dzieci

letniego i zimowego i mtodziezy
wypoczynku dla dzieci

i mtodziez z rodzin

zagrozonych

wykluczeniem

spotecznym

Zadanie 4.4 Przyblizenie tematyki

Organizacja spotkan uzaleznien i przemocy
z rodzicami w szkotach ~ rodzicom
na temat uzaleznien

i przeciwdziatania

przemocy

spoteczenstwa na temat

Stworzenie spoteczenstwu

Wzmocnienie wspotpracy

Podniesienie Swiadomosci

wynikajgcych z uzaleznien

Rozwigzywania  trakcie realizacji

Problemoéw Strategii
Alkoholowych

- Zespot

Interdyscyplinarny

- Gminny Osrodek

Pomocy

Spotecznej

- Placowki
Oswiatowe

- Organizacje
pozarzgdowe

- Urzad Gminy
Jabtonna

- Gminna komisja
Rozwigzywania
Problemoéw
Alkoholowych

- Zespot
Interdyscyplinarny
- Gminny Osrodek
Pomocy
Spotecznej

- Organizacje
pozarzagdowe

- Gminna komisja Cyklicznie w
Rozwigzywania  trakcie realizacji
Problemow Strategii

Alkoholowych

- Gminny Osrodek
Pomocy
Spotecznej

- Organizacje
pozarzgdowe

- Gminna komisja Cyklicznie w
trakcie realizacji
Strategii

Rozwigzywania
Problemoéw
Alkoholowych

- Zespot
Interdyscyplinarny
- Gminny Osrodek
Pomocy

I. 2024 — XII. 2030 - liczba zrealizowanych imprez

profilaktycznych

- liczba 0sdéb uczestniczgcych
W programach

- liczba zrealizowanych zajec
dydaktycznych
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Zadanie 4.5 Wzrost zaangazowania

Wzmochienie dziatajgcych na terenie

wspotpracy ze szkotami, 8miny instytucji
przedszkolami, w realizacje programoéw
organizacjami profilaktycznych
pozarzgdowymi

w zakresie wspolnej

realizacji zadan

dotyczacych profilaktyki

uzaleznien

i przeciwdziatania

przemocy

Rozszerzenie dostepu do pomocy specjalistycznej

Zadanie 5.1 Zwiekszenie mozliwosci

Kontynuacja dziatan uzyskania wsparcia
konsultacyjnych na specjalistycznego
terenie gminy, ich

rozwdj, w ramach

ktorych prowadzone

bedzie poradnictwo

psychologiczne i prawne

Zadanie 5.2 Udziat organizacji

Wspétpraca z pozarzgdowych
organizacjami
pozarzadowymi w specjalistycznego
zakresie zlecania

i wspierania realizacji

zadan publicznych

w zakresie profilaktyki

uzaleznien

i przeciwdziatania

przemocy

W organizowaniu wsparcia

Spotecznej
- Placéwki
oswiatowe
- Organizacje
pozarzgdowe

- Gminna komisja I. 2024 — XIl. 2030 - liczba instytucji i organizacji
Rozwigzywania uczestniczacych w realizowanych
Problemoéw programach
Alkoholowych

- Zespot

Interdyscyplinarny

- Gminny Osrodek

Pomocy

Spotecznej
- Placéwki
oswiatowe
- Organizacje
pozarzgdowe

- Gminna komisja I. 2024 — XIl. 2030 - liczba podmiotéw udzielajacych
Rozwigzywania wsparcia specjalistycznego
Problemoéw

Alkoholowych

- Zespot

Interdyscyplinarny

- Gminny Osrodek

Pomocy

Spotecznej

- Organizacje

pozarzgdowe

- Urzad Gminy I. 2024 — XII. 2030 - liczba udzielonych porad i terapii
- Gminna komisja
Rozwigzywania - liczba $wiadczeniobiorcow porad i

Problemoéw terapii

Alkoholowych

- Zespot
Interdyscyplinarny
- Gminny Osrodek
Pomocy
Spotecznej

- Organizacje
pozarzgdowe
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Zadanie 5.3 Udziat placowek

Wzmochienie oswiatowych w realizacji

wspotpracy ze szkotami,
przedszkolami,
organizacjami
pozarzgdowymi w
zakresie wspdlnej
realizacji zadan
dotyczacych wsparcia
specjalistycznego

Zadanie 5.4 Podniesienie kompetencji

Wspieranie kadry 0s6b pracujacych w
specjalistycznej zakresie profilaktyki
w zakresie podnoszenia Uzaleznien
kompetencji/kwalifikacji | Przeciwdziatania
w zakresie przemocy
przeciwdziatania

przemocy

i uzaleznieniom

wsparcia specjalistycznego Problemoéw

- Gminna komisja I. 2024 — XII. 2030 - liczba szkot wspotpracujgcych
Rozwigzywania w zakresie poradnictwa
specjalistycznego
Alkoholowych

- Zespot

Interdyscyplinarny

- Gminny Osrodek

Pomocy

Spotecznej

- Placowki

oswiatowe

- Organizacje

pozarzgdowe

- Gminna komisja . 2024 — XII. 2030
Rozwigzywania

- liczba pracownikéw podnoszgcych
kwalifikacje
Problemow

Alkoholowych szkoleniach

- Zespot
Interdyscyplinarny
- Gminny Osrodek
Pomocy
Spotecznej

- Placowki
oswiatowe
- Organizacje
pozarzgdowe

Cel glowny V: Wzmocnienie potencjalu i poprawa funkcjonowania rodzin

yadania (dziatania)

Wyniki, rezultaty, efekty

Realizatorzy Termin realizacji

Upowszechnienie prawidtowego wzoru rodziny

Zadanie 1.1 Wspieranie pozytywnego

Promowanie obrazu rodzica jako
pozytywnego wizerunku autorytetu
rodzicielstwa poprzez

kampanie edukacyjne

Zadanie 1.2 Podniesienie poziomu

Organizowanie wiedzy na temat

warsztatéw dla rodzicow Prawidtowego

- Gminny Osrodek I. 2024 — XII. 2030 - liczba kampanii edukacyjnych
Pomocy
Spotecznej

- Placowki
oswiatowe

- Spotecznosc
lokalna

- Gminna komisja Cyklicznie w - liczba zorganizowanych warsztatow

Rozwigzywania  trakcie realizacji  _ |iczba rodzicéw uczestniczacych

Problemoéw Strategii

w warsztatach

86

- liczba pracownikéw uczestniczgcych w



z zakresu prawidtowego funkcjonowania Alkoholowych

petnienia rol Warsztaty dla rodzicw - Zespét
rodzicielskich Interdyscyplinarny
- Gminny Osrodek
Pomocy
Spotecznej
- Placowki
oswiatowe

- Organizacje

pozarzadowe
Zadanie 1.3 Integracja rodzin poprzez - Centrum Kultury 1. 2024 —XIl. 2030 - liczba rodzin spedzajgcych razem
Upowszechnianie wspodlne spedzanie czasu  Gminy Jabtonna czas wolny
alternatywnych form wolnego - Organizacje
odpoczynku w gronie pozarzagdowe
rodziny - Spotecznosé

lokalna

- Placowki

osSwiatowe

- Parafie
Zadanie 1.4 Wzmocnienie funkgcji - Gminny Osrodek Cyklicznie w - liczba spotkan z rodzicami
Organizacja spotkan z wychowawczych rodzicow Pomocy trakcie realizacji
rodzicami w szkotach przez placéwki oswiatowe Spotecznej Strategii liczbalticzestnikow. spotkart
dotyczacych wychowania - Organizacje informacyjno-edukacyjnych
dzieci i ich wspierania w pozarzgdowe
poprawnym zachowaniu - Placéwki

osSwiatowe
Zadanie 1.5 Podniesienie samooceny - Placowki I. 2024 — XII. 2030 - liczba dzieci objetych wsparciem w
Podnoszenie samooceny wsrod dzieci i mtodziezy oswiatowe celu podniesienia ich samooceny
dzieci i mtodziezy oraz  Rozwdj osobisty dzieci - Organizacje
rozbudzanie potrzeby i mfodziezy pozarzagdowe - liczba 0séb pracujacych nad
edukacji i rozwoju - Centrum Kultury rozwojem osobistym
osobistego Gminy Jabtonna

- Spotecznosé

lokalna
Zadanie 1.6 Wzbudzenie w miodziezy - Placowki I. 2024 - XII. 2030 - liczba mtodziezy aktywnej
Rozbudzanie w mtodym aktywnosci lokalnej oswiatowe spotecznie
pokoleniu checi do - Organizacje
zmiany srodowiska pozarzgdowe
w jakim zyje - Centrum Kultury

Gminy Jabtonna

- Spotecznosc
lokalna
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Poprawa funkcjonowania rodzin przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych

Zadanie 2.1

Wdrazanie w rodzinach
dysfunkcyjnych wsparcia
w formie asystenta
rodziny

Zadanie 2.2

Wspieranie dziatan
utatwiajgcych dostep do
specjalistow
Swiadczacych ustugi
rodzinom
doswiadczajgcym
kryzysu (poradnictwo
psychologiczne, prawne,
socjalne, pedagogiczne,
rodzinne, itp.)

Zadanie 2.3
Wspotpraca z
organizacjami
pozarzadowymi w
zakresie zlecania

i wspierana realizacji
zadan publicznych

w zakresie wsparcia
rodzin dysfunkcyjnych

Zadanie 2.4

Wspodtpraca z sgdem w
zakresie zmiany
funkcjonowania rodzin
zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym ze wzgledu

na problemy opiekunczo-

wychowawcze, przemoc
W rodzinie, uzaleznienia
i demoralizacje

Zadanie 2.5

Organizowanie
konkretnej pomocy

Wsparcie rodzin - Gminny Osrodek I. 2024 — XIl. 2030 - liczba rodzin objetych wsparciem

dysfunkcyjnych przez Pomocy asystenta rodziny

asystenta rodziny Spotecznej

Zmniejszenie liczby

negatywnych zjawisk

w rodzinach

Zwiekszenie dostepnosci - Urzad Gminy I. 2024 — XII. 2030 - liczba oséb i rodzin korzystajgcych z

wsparcia specjalistycznego - Gminny O¢rodek poszczegblnych form wsparcia

skierowanego do rodzin Pomocy specjalistycznego
dysfunkcyjnych Spotecznej
i zagrozonych

- Organizacje
wykluczeniem

pozarzgdowe
Zwiekszenie zakresu - Urzad Gminy I. 2024 — XII. 2030 - liczba zadan zleconych organizacjom
wsparcia rodzin - Gminny Oérodek pozarzagdowymi

Spotecznej - liczba inicjatyw podjetych na rzecz

- Organizacje rodzin dysfunkcyjnych przez

pozarzadowe organizacje pozarzagdowe

Podejmowanie - Gminna komisja I. 2024 —XIl. 2030 - liczba oséb objetych interwencja

interdyscyplinarnych Rozwigzywania sadu ze wzgledu na problemy

dziatan wobec rodzin Problemoéw opiekunczo-wychowawcze, przemoc

z trudnosciami Alkoholowych w rodzinie, uzaleznienia

w prawidtowym i demoralizacje

- Zespot

funkcjonowaniu Interdyscyplinarny

- Gminny Osrodek
Pomocy
Spotecznej

- Sad (w tym
zespoty
kuratorskie)

- Prokuratura

Zapewnienie - Gminny Osrodek I. 2024 — XII. 2030 - liczba rodzin objetych pomoca

podstawowych potrzeb ~ Pomocy rzeczowq i finansowg

bytowych, w tym Spotecznej
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socjalnej w sytuacji
kryzysu w rodzinie

w szczegolnosci dzieciom

- Organizacje
pozarzgdowe

Zwiekszenie dostepnosci i podniesienie jakoSci wsparcia na rzecz rodzin dysfunkcyjnych

Zadanie 3.1 Integrowanie dziatan

Wspieranie dziatari i réznych podmiotéw
inicjatyw w obszarze wspierania
miedzyinstytucjonalnych rodziny

na rzecz wsparcia

rodziny

Zadanie 3.2 Wspieranie dziatan na

Promowanie rzecz rodziny

innowacyjnych dziatan
zmierzajacych do
poprawy
funkcjonowania rodziny i
za zapobiegania
wykluczeniu
spotecznemu

Zadanie 3.3

Rozszerzenie oferty
poradnictwa
specjalistycznego i

dla 0séb z rodzin

nowych form wsparcia
skierowanego do oséb
z rodzin dysfunkcyjnych

Zadanie 3.4

Podnoszenie na rzecz rodziny

kompetencji
zawodowych kadry
pracujacej na rzecz
rodziny

Zwiekszenie dostepnosci

Podniesienie jakosci ustug

- Urzad Gminy 1. 2024 — XII. 2030
- Gminny Osrodek

Pomocy

Spotecznej

- Organizacje

pozarzagdowe

- Urzad Gminy 1. 2024 — XII. 2030
- Gminny Osrodek

Pomocy

Spotecznej

- Organizacje
pozarzgdowe

- Gminna komisja I. 2024 — XII. 2030

wsparcia specjalistycznego Rozwigzywania

Problemow

przezywajacych trudnosci Alkoholowych

- Zespot
Interdyscyplinarny
- Urzad Gminy

- Gminny Osrodek
Pomocy
Spotecznej

- Placéwki
Oswiatowe

- Organizacje
pozarzgdowe

- Gminny Osrodek 1. 2024 —XIl. 2030
Pomocy
Spotecznej

- Organizacje
pozarzgdowe

- liczba dzieci objetych pomoca
w formie cieptego positku

- wzrost dziatan interdyscyplinarnych

- liczba inicjatyw na rzecz wspierania
rodziny

- liczba dziatan na rzecz rodziny

- liczba 0sdéb objetych poradnictwem
specjalistycznym

- wzrost oferowanych form wsparcia
na rzecz rodziny

- liczba szkolen i kurséw dla oséb
pracujacych z rodzing

- liczba pracownikow objetych
szkoleniami w obszarze pracy
z rodzing dysfunkcyjna
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VI. Zrédta finasowania.

Ze wzgledu na realizacje Strategii na przestrzeni szesciu lat nierealne jest jednoznaczne okreslenie
zrédta finansowania. Wazne jest jednak aktywne poszukiwanie srodkdw, z ktérych finansowa¢ bedzie mozna
zadania zawarte w Strategii. Poza srodkami budzetowymi istotne znaczenie bedg miaty srodki z takich Zzrédet
jak: fundusze celowe, fundusze ze struktur Unii Europejskiej, fundusze fundacji dziatajacych na rzecz
zwalczania poszczegdlnych probleméw spotecznych. Wazne beda takze $Srodki na realizacje szczegétowych
programéw w sferze polityki spotecznej. Szczegdétowe okreslenie wysokosci planowanych srodkéw na
realizacje Strategii nie jest mozliwe ze wzgledu na ztozonosé irdzinorodnos¢ zadan strategicznych
wymagajgcych naktaddéw finansowych, dtugi okres obowigzywania dokumentu, brak dtugookresowych zrédet
finansowania, a takze wieloletnich dokumentéw finansowych okreslajgcych planowane wydatki Gminy na
biezacg dziatalnosé.

Ewentualne Zrddta finansowania Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Gminy Jabtonna
stanowic¢ beda:

e budzet gminy;

¢ budzet panistwa;

e Srodki pochodzace z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej i inne fundusze zewnetrzne;
o Srodki wtasne organizacji pozarzadowych;

® sponsorzy;

e fundusze celowe.

Zrédta finansowania i zakres bedg okreslone w poszczegdlnych programach w zaleznoéci od aktualnie
pojawiajgcych sie mozliwosci .

VIl . Monitoring i ewaluacji Strategii.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Jabtonna na lata 2024 - 2030 zawiera

zadania, ktore stanowig wyzwanie dla catej spofecznosci lokalnej i wszystkich instytucji publicznych i
niepublicznych dziatajagcych na polu polityki spotecznej. Podstawg skutecznego wdrazania Strategii jest
monitorowanie i ocena realizacji. Monitorowanie ma stuzy¢ badaniu i ocenie efektywnosci realizacji celdw i
zadan, a takze poziomu ich osiggniecia.
Dla kontroli merytorycznej Strategii, zostanie powotfany Zespdt ds. wdrazania i monitorowania Strategii. Po
zakonczeniu kazdego roku kalendarzowego dokonywana bedzie ocena stopnia realizacji Strategii. Wyniki
oceny beda przedktadane Radzie Gminy corocznie w sprawozdaniu. W przypadku zmiany uwarunkowan
wewnetrznych i/lub zewnetrznych w gminie wymagajgcych zmiany Strategii, nastgpi jej ewaluacja.

Biezacy monitoring Strategii stuzy¢ ma nie tylko nadzorowaniu realizacji zawartych w niej zatozen ale
réwniez aktualizacji potrzeb oraz wskazywaniu zrddet ich finansowania w zaleznosci od aktualnie
pojawiajgcych sie mozliwosci.
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