Burmistrz Miasta Kamionka

Zawiadomienie o zawarciu umowy miedzy pracodawcg, a mtodocianym pracownikiem
w celu przygotowania zawodowego.

Na podstawie § 3a Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania
zawodowego miodocianych i ich wynagradzania zawiadamiam o zawarciu umowy z miodocianym
pracownikiem w celu przygotowania zawodowego.
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II. INFORMACJE DOTYCZACE MLODOCIANEGO PRACOWNIKA ORAZ JEGO PRZYGOTOWANIA
ZAWODOWEGQO:

1. Imie i nazwisko MIOdOCIANEIO PrACOWNIKA: .....cciiiuiieiiiee ettt st e et e e e st e et e e e enbe e e s ae e e s sbeeeeanneeesnneeesnneeean
2. Adres zamieszkania mMtodOCIaNE@g0O PraCOWNIKA: .........uuiiiiiiiiiit ettt e e e et e e e e e e be e e e e e e e ibb e e e e eannnbbeeeeeannes

3. Data i miejsce urodzenia

4. Miejsce realizacji przez mtodocianego pracownika obowigzkowego doksztatcania teoretycznego:
a) zasadnicza szkota zawodowa,
b) os$rodek doksztatcania i doskonalenia zawodowego,
c) pracodawca organizuje doksztatcanie we wtasnym zakresie *)

5. Nazwa i adres instytucji, w ktérej mtodociany realizuje obowigzkowe doksztatcanie teoretyczne:

6. Forma prowadzonego przygotowania zawodowego:
a) nauka zawodu,
b) przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy *)

7. Data zawarcia z mtodocianym pracownikiem umowy o prace w celu przygotowania zawodowego:

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis)

*) niepotrzebne skresli¢



Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Szanowni Panstwo, chcac wystgpi¢ o dofinansowanie przez Urzad Miejski Kamionka kosztow ksztatcenia miodocianego
pracownika, podajecie nam dane osobowe. W trosce o ich bezpieczenstwo, przedstawiamy wszystkie informacje
dotyczgce ich przetwarzania.

Kto jest administratorem Panstwa danych osobowych

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Burmistrz Miasta Kamionka, ul. Lubartowska 1, 21-132 Kamionka.

Z kim mozecie sie Panstwo kontaktowac, aby uzyskaé¢ wiecej informacji o przetwarzaniu danych osobowych

Administrator wyznaczyt specjalng osobe — Inspektora Ochrony Danych, ktéry udziela szczegétowych odpowiedzi
na pytania dotyczgce przetwarzania Pahstwa danych osobowych. Aby sie z nim skontaktowaé nalezy napisa¢ na adres
e-mail:_iod@doradztwo-lubartow.pl

Jakie s3g cele i podstawy przetwarzania Panstwa danych osobowych

Bedziemy przetwarza¢ Panstwa dane osobowe w celu weryfikacji wnioskdw o przyznanie dofinansowania kosztéw
ksztatlcenia mtodocianego pracownika oraz wydania w tym zakresie decyzji administracyjnejl. Dane beda przetwarzane
réwniez w celu dochodzenia ewentualnych roszczen prawnych zwigzanych z rozpatrzeniem wnioskow?.

Komu mozemy udostepni¢ Panstwa dane

Abysmy mogli realizowa¢ nasze zadania, Panstwa dane przekazujemy do Biura Obstugi Szkét Samorzadowych
w Kamionce. Panstwa dane mogg by¢ réwniez przekazywane podmiotom wspierajgcym w zakresie obstugi i konserwacji
systeméw informatycznych, podmiotom $wiadczacym ustugi w zakresie dostarczania korespondencji oraz instytucjom
bankowym.

Przez jaki czas bedziemy przetwarza¢ Painstwa dane osobowe

Dane osobowe przetwarzane bedg przez okres niezbedny do realizacji celu dla jakiego zostaty zebrane oraz zgodnie
z terminami archiwizacji okreslonymi przez ustawy i rozporzadzenia kompetencyjne.

Czy musicie Panstwo poda¢ nam swoje dane osobowe

Podajecie nam Panstwo swoje dane dobrowolnie, jednak jest to konieczne aby skorzysta¢ z mozliwosci otrzymania
dofinansowania. Jesli nie podadzg Panstwo tych danych nie zrealizujemy Panstwa Zzgdania, a Panstwa wniosek nie
zostanie rozpoznany.

Skad mamy Panstwa dane osobowe

Panstwa dane osobowe zostaty przekazane nam przez Biuro Obstugi Szkét Samorzgdowych w Kamionce, jako podmiotu
powotanego dla obstugi placéwek oswiatowych potozonych na terenie Gminy Kamionka i uprawnionego do przyjmowania
wnioskow o przyznanie ww. pomocy materialnej.

Jakie przystuguja Panstwu prawa

Poniewaz przetwarzamy Panstwa dane osobowe, macie prawo do:
e dostepu do tych danych oraz otrzymania ich kopii;
e sprostowania danych jesli sg btedne, uzupetnienia danych jesli zauwazycie Panstwo, ze sg niekompletne;
e ograniczenia przetwarzania danych np. jezeli zauwazycie Panstwo, ze Wasze dane osobowe sg nieprawidiowe,
do czasu sprawdzenia ich prawidtowos$ci — na okres pozwalajgcy nam to sprawdzic;
e usuniecia danych np.: kiedy Panstwa dane nie bedg juz potrzebne do celu, dla ktérego zostaty zebrane;
e sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania danych w przypadkach, gdy macie do tego prawo.

Prawo wniesienia skargi

Jesli uznacie Panstwo, ze przetwarzamy Wasze dane osobowe niezgodnie z przepisami prawa, mozecie wnies¢ skarge
do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji

Panstwa dane osobowe mogg by¢ przetwarzane przez nas automatycznie, ale nie bedziemy ich profilowac.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis pracodawcy)

'Tj. w celu wypetniania obowigzku prawnego cigzacego na administratorze, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, a takze wykonania zadnia
realizowanego w interesie publicznym, nalezacym do zadan wlasnych Gminy lub do zadan, ktére zostaty Gminie zlecone lub powierzone
do wykonania, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e RODO, w zw. z art.70b ustawy z dnia 7wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty.

2Tj. w ramach prawnie uzasadnionego interesu administratora, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO.
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Oswiadczam, ze z trescig w/w klauzuli informacyjnej w zakresie przetwarzania danych osobowych zapoznany zostat
mtodociany pracownik, ktérego dotyczy niniejsze zawiadomienie oraz, ze mtodociany pracownik, ktérego dotyczy niniejsze
zawiadomienie wyrazit dobrowolng zgode na przetwarzanie jego danych osobowych zawartych w niniejszym
zawiadomienie w zakresie i na zasadach okreslonych w w/w klauzuli informacyjne;j.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis pracodawcy)



