BURMISTRZ KAZIMIERZA DOLNEGO
OGLASZA KONKURS
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA

Szkoly Podstawowej Nr 2 w Kazimierzu Dolnym zlokalizowanej Dabrowka 23;
24-120 Kazimierz Dolny

Do konkursu moze przystagpi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okre§lone
w §11 § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.U. 2023, poz. 2578).

Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:
1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju szkoty
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje¢ o:

= stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

= stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego
3) o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

* imi¢ (imiona) i nazwisko,

= date i miejsce urodzenia,

= obywatelstwo,

* miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 2, Swiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres
zatrudnienia,
5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub
swiadectwa ukonczenia studidéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,
6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
7) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,
8) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,
9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem S$rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1484),
10) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 1 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa



panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U.2024 poz. 273) w przypadku
kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.

11) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego (wraz z uzasadnieniem),

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy lub
ocen¢ dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

13) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026r,
poz. 515) lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz.U. z 2024r.poz. 1571 ze zm.) —
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) oswiadczenie, ze kandydat ma peilng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych 1 korzysta z pelni
praw publicznych.

Wszelkie dokumenty sporzadzone osobisScie przez kandydata winny by¢ wilasnorgcznie
podpisane.

Oferty nalezy sklada¢ w sekretariacie Urz¢du Miasta w Kazimierzu Dolnym przy
ul. Senatorskiej S w zamkni¢tych kopertach z podanym adresem zwrotnym,
adresem e'mail i numerem telefonu oraz dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 2 w Kazimierzu
Dolnym”

w terminie do dnia 9 lipca 2026r. 2026r. do godz. 15%.

W przypadku nadestania oferty poczta decyduje data wptywu do Urzedu, a nie data nadania
potwierdzona stemplem pocztowym.

Nie dopuszcza si¢ mozliwosci skladania ofert w postaci elektronicznej

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ dzwoniac pod numer telefonu 81 88 10 136 wew.
27

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana zarzadzeniem Burmistrza Kazimierza
Dolnego.

O terminie 1 miejscu posiedzenia komisji konkursowej kandydaci oraz cztonkowie komisji
konkursowej zostang powiadomieni indywidualnie.

Burmistrz
Kazimierza Dolnego
/-/ Artur Pomianowski



Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 2 w Kazimierzu Dolnym

1. Administratorem danych osobowych jest Burmistrz Miasta Kazimierz Dolny, ul. Senatorska 5
24-120 Kazimierz Dolny, kontakt: tel. 81 88 10 212, e-mail: um@umkd.pl.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. Kontakt z Inspektorem Danych Osobowych
za pomocg e-mail: iod@umkd.pl.

3. Dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko dyrek-
tora w drodze konkursu.

4. Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych jest:

a) obowigzek prawny cigzacy na Administratorze ( art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO), w zakresie danych oso-
bowych wskazanych w ogloszeniu o konkursie;

b) zgoda osoby aplikujacej ( art. 6 ust. 1 lit. a) RODO), w zakresie dodatkowych danych osobowych,
ktére udostepni kandydat w procesie rekrutacji

5. Podane dane osobowe beda przechowywane (przetwarzane) przez okres:
a) 3 miesiccy od zakonczenia rekrutacji dla danych z dokumentéw aplikacyjnych,

b) wynikajacy z wlasciwych przepisow dziedzinowych i z uwagi na odpowiadajacg danym kategori¢
archiwalng opisang w jednolitym rzeczowym wykazie akt,

¢) w przypadku przetwarzania danych osobowych w oparciu o wyrazong przez Pania/ Pana zgodg, do
momentu wycofania zgody

6. Administrator moze przekaza¢ Pani/Pana dane osobowe jedynie uprawnionym z mocy prawa
instytucjom czy podmiotom i tylko w dopuszczalnym prawnie zakresie.

7. Osobom, ktorych dane sa przetwarzane, przystugujg nastepujace prawa wzgledem ich danych oso-
bowych:

a) do dostepu,

b) do sprostowania,

¢) do ograniczenia przetwarzania,

d) do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych
Ponadto w przypadku przetwarzania danych osobowych za zgoda takze prawo:

¢) do usunigcia danych

f) wycofania zgody w dowolny momencie, z tym ze jej wycofanie nie wptywa na legalnosc¢
przetwarzania w momencie jej obowigzywania

8. Dane osobowe nie b¢dg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do pro-
filowania.

9. Dane osobowe nie beda przetwarzane poza UE.

10. Podanie danych osobowych - w zakresie wymaganym przepisami prawa- jest warunkiem
ustawowym Konsekwencja niepodania danych osobowych wynikajacych z przepisow prawa bedzie
brak mozliwo$ci wzigcia udzialu w procesie rekrutacji na stanowisko dyrektora szkoty w drodze
konkursu. Podanie dodatkowego zakresu danych jest dobrowolne, a podstawa przetwarzania tych
danych jest zgoda.


mailto:um@umkd.pl

Podstawa prawna:

® Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE ) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych)

® Art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe

® Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodsta-
wowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j

® Kodeks Pracy (art. 22'.§ 1)



