Zalgcznik do Zalacznika Nr 2

KLAUZUA INFORMACYJNA DO CELOW REKRUTACYJNYCH

Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Urzad Miejski w Kro$niewicach
ul. Poznanska 35, e-mail: gmina@krosniewice.pl. tel. +48 (24) 252-30-24, reprezentowany przez Burmistrza.

Inspektor ochrony danych

Moga  sig Panstwo  kontaktowa¢  zinspektorem  ochrony  danych  osobowych pod  adresem:
odo24@wp.pl lub korespondencyjnie na adres wskazany w pkt. | z dopiskiem ,,10OD™.

Cel i podstawy przetwarzania

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda przetwarzane w celu przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. |1 lit. b RODO), natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody
(art. 6 ust. | lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwolana w dowolnym czasie.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktorych mowa wart. 9 ust. | RODO konieczna bedzie Panstwa zgoda
na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO). ktora moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Podstawa przetwarzania danych sa rowniez przepisy prawa pracy: art. 22 Kodeksu pracy oraz §1 rozporzadzenia
MinistraPracy i Polityki Socjalnej zdnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow
dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika.

Odbiorcy danych osobowych

Odbiorca Panstwa danych osobowych moga byé podmioty do tego uprawnione na podstawie przepisow prawa
oraz podmioty, z ktdrych ustug korzystamy w trakcie naszej dziatalnosci.

Okres przechowywania danych

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do zakonczenia procesu
rekrutacji.

Prawa oséb, ktorych dane dotycza
Maja Panstwo prawo do:
1) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
3) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
4) prawo do usunigcia danych osobowych;

5) prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO na adres: Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 -
193 Warszawa;

6) prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych.
Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym zart. 22 Kodeksu pracy jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.

Informacja o przekazywaniu danych
Nie bedziemy przekazywali Panstwa danych osobowych do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych.
Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji

Panstwa dane osobowe nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji i nie bedg profilowane.

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie)
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