Zarzadzenie Nr5/2026
Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krosniewicach

z dnia 11 marca 2026 roku

w sprawie przyjecia Regulaminu rekrutacji i udzialu w Programie
“Asystent osobisty osoby
z niepelnosprawnoscia” realizowanego przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Krosniewicach

Na podstawie § 7 ust. 11 Statutu Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Kros$niewicach stanowigcego zatgcznik do Uchwaty nr 111/16/24 Rady Miejskiej
w Kroé$niewicach z dnia 27 maja 2024 roku w sprawie przyjecia Statutu Miejsko -

Gminnego OSrodka Pomocy Spotecznej w Kro$niewicach zarzadzam, co nastepuje:

§1
Wprowadzam Regulamin rekrutacji i udziatu w Programie “Asystent osobisty osoby
z niepelnosprawnoscig” realizowanego przez Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy
Spotecznej w Kros$niewicach, wykonywanej w ramach Programu Ministra Rodziny
i Polityki Spotecznej “Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” - edycja 2026

finansowanego w catosci ze Srodkow Funduszu Solidarnosciowego.

§2
Wykonanie niniejszego Zarzgdzenia powierzam pracownikowi Dziatu Ustug

Opiekunczych i Oséb Niepetnosprawnych.

§3

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.



Regulamin rekrutacji i udzialu w Programie
“Asystent osobisty osoby
z niepelnosprawnoscia” dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026

PREAMBULA

Wdrozenie regulaminu udziatu w Programie “Asystent osobisty osoby
z niepelnosprawnoscig” $wiadczonych w miejscu zamieszkania ma na celu
ujednolicenie i uporzadkowanie oferty wsparcia i pomocy w tym zakresie oraz
zapewnienie petnej, profesjonalnej ustugi przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Kro$niewicach.

DEFINICJE

§1

a) Realizator / M-GOPS - nalezy przez to rozumie¢ Miejsko-Gminny Os$rodek
Pomocy Spotecznej w Krosniewicach;

b) PS - nalezy przez to rozumiec¢ pracownika socjalnego;

c) OzN - nalezy przez to rozumiec osobe z niepetnosprawnoscig;

d) Program - nalezy przez to rozumie¢ Program “Asystent osobisty osoby

z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026

POSTANOWIENIA OGOLNE

§2

1. Niniejszy Regulamin okres$la zasady rekrutacji i udziatu do Programu oraz

zasady uczestnictwa w Programie.

2. Wsparciem w ramach Programu nie obejmuje sie o0s6b catkowicie

niesamodzielnych?.

1Za osobe catkowicie niesamodzielng uznaje sie osobe wymagajaca wytacznie ustug opiekuriczo-
pielegnacyjnych.



Regulamin okresla prawa i obowigzki Uczestnika Programu oraz Realizatora.

Organizowanie ustug asystenckich, przyznawanie wsparcia, biezacy
monitoring oraz kontrola realizacji ustug nalezg do zadan i kompetenc;ji

Miejsko-Gminnego OSrodka Pomocy Spotecznej w Kro$niewicach.

Ustugi asystenckie beda $wiadczone przez osoby zatrudnione

w Miejsko-Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Kro$niewicach.

Program realizowany jest przez Gmine Kros$niewice / Miejsko-Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Krosniewicach od dnia 01.04.2026 do dnia
31.12.2026.

Program jest skierowany do mieszkancow Gminy Kro$niewice.

Program jest dofinansowany ze $rodkow Funduszu Solidarnos$ciowego
w ramach resortowego Programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej ,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia” dla Jednostek

Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026.
Udziat w Programie jest bezptatny dla Uczestnikdw Programu.

. Biuro Programu znajduje sie w siedzibie Miejsko-Gminnego OSrodka Pomocy

Spotecznej w Kros$niewicach, ul. Poznanska 15, 99-340 Kro$niewice.

REKRUTACJA DO PROGRAMU

§2

Rekrutacja do udziatu w Programie odbedzie sie w terminie od 13.03.2026 r.
23.03.2026 r. w godzinach od 7:30 do 15:30.

Do udziatu w Programie moze zgtosi¢ sie kazda osoba, ktéra speinia tacznie
ponizsze kryteria:

- osoby z niepetlnosprawnos$ciami posiadajace orzeczenie o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci (w tym orzeczenia réwnowazne)
oraz

- osoby zamieszkujace na terenie gminy Kro$niewice.



3. Przewidywana liczba osé6b objetych wsparciem: 5 oséb, w tym:
- 0soby z orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci - 3 osoby;
- o0soby z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepeinosprawnosci -

2 osoby.
4. Celem zgtoszenia sie do udzialu w Programie, nalezy wypemic¢ i ztozy¢
dokumenty rekrutacyjne:

Karta zgtoszenia do Programu;

Karta zakresu czynno$ci w ramach ustug asystencji osobistej do Programu;

Oswiadczenie o zapoznaniu sie z Regulaminem udziatu w Programie;

Podpisana klauzula informacyjna RODO - M-GOPS;

Oswiadczenie - zgoda na kontrole

Oswiadczenie - inne ustugi

Oswiadczenie - wskazanie asystenta

Ocena indywidualna sytuacji osobistej

Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci

lub inny réwnowazny podobny dokument.

5. Dokumenty rekrutacyjne nalezy dostarczy¢ do dnia 23.03.2026r.
do godz. 15:30.

- osobiscie do siedziby M-GOPS w Kros$niewicach, ul. Poznanska 15, 99-340
Kros$niewice

- listownie na adres: Miejsko-Gminny Os$Srodek Pomocy Spotecznej
w Krosniewicach, ul. Poznanska 15, 99-340 Krosniewice.

6. Za date zgloszenia przyjmuje sie date przekazania do M-GOPS
w  Kros$niewicach kompletu prawidtowo wypetnionych i podpisanych
dokumentdéw.

7. Wzory dokumentéw zgtoszeniowych beda dostepne w siedzibie M-GOPS
w Kros$niewicach lub dostepne na stronie Urzedu Miejskiego w Kro$niewicach.

8. Zgloszenie uczestnika nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem sie do
uczestnictwa w Programie.

9. W przypadku braku wystarczajacej liczby Zgtaszajacych, M-GOPS zastrzega

sobie prawo do przedtuzenia terminu ogtoszonego naboru do Programu.



10. Dokumenty rekrutacyjne nie podlegajga zwrotowi i stanowig wltasno$¢

M-GOPS w Kros$niewicach.
KWALIFIKACJA UCZESTNIKOW
§3

1. Przyznanie ustug asystencji osobistej, w pierwszej kolejnosci uwzglednia

potrzeby:

a) os6b z niepetnosprawnos$ciami samotnie zamieszkujacych i gospodarujacych, ktore nie
korzystaja ze wsparcia innych os6b- za osobe samotnie gospodarujaca i samodzielnie
zamieszkujagca uznaje sie roéwniez osobe zamieszkujagca z inng osobag
z niepetnosprawnos$cia, ktéra przez swojg niepelnosprawno$¢ nie moze prowadzic¢
gospodarstwa domowego (posiada orzeczenie o niepelnosprawnosci, z ktérego wynika,

Ze osoba ta nie jest zdolna do samodzielnej egzystencji lub jest osobg nieletnia);

b) oséb z niepetnosprawnosciami wspoélnie zamieszkujgcych i gospodarujacych, ktére
nie maja mozliwo$ci wzajemnego wsparcia, ani ktore nie korzystajg ze wsparcia innych

0sob;

c) os6b z niepelnosprawnosciami, ktére przebywaja w rodzinnej pieczy zastepczej
w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49), tj.: dzieci i 0os6b przebywajacych w rodzinach
zastepczych (spokrewnionych, niezawodowych lub zawodowych) lub w rodzinnych

domach dziecka na zasadach okre$lonych w art.37 ust. 1-6 tej ustawy;

d) oséb z niepelnosprawnosciami, ktére przebywaja w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych typu rodzinnego w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, tj.: dzieci i os6b przebywajacych w tych
placowkach na zasadach okreslonych w art. 37 ust. 1-6 tej ustawy, o ile wytgczng opieke
nad nimi w tej placowce sprawuja matzonkowie lub osoba niepozostajaca w zwigzku

malzenskim.



2. Osoby z niepelnosprawnoscia, na ktére opiekun pobiera S$wiadczenie
pielegnacyjny / Swiadczenie wspierajace moga nie by¢ zakwalifikowane do
udziatu w Programie.

3. Ustugi Asystencji osobistej moga stanowi¢ uzupetnienie ustug opiekunczych.
Niedopuszczalna jest jednak rezygnacja z odptatnych ustug opiekuniczych w celu
zastgpienia ich nieodptatnymi ustugami Asystenta.

4. Do udziatu w Programie zostanie zakwalifikowanych:

a) 3 osoby o znacznym stopniu niepetnosprawnosci;
b) 2 osoby o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci.

5. Liste os6b zakwalifikowanych zatwierdza Dyrektor M-GOPS w Kro$niewicach.

6. O =zakwalifikowaniu sie do wudziatu w Programie uczestnicy zostang
poinformowani pisemnie w formie informacji.

7. 0O zakwalifikowaniu do Programu decydowac¢ bedzie kompletno$¢ dokumentow
oraz ocena indywidualna sytuacji osobistej kandydata/ki na uczestnika Programu
przeprowadzona przez pracownika socjalnego M-GOPS w Kros$niewicach
(zatacznik nr 8 do niniejszego Regulaminu).

Ocena indywidualnej sytuacji osobistej kandydata odnosi sie do zbadania /

weryfikacji:
1) Potrzeb osoby z niepetnosprawnos$ciag wymagajacej wsparcia Asystenta;
1) Poziomu samodzielnos$ci osoby z niepetnosprawnoscia;

[II)  Mozliwosci uzyskania pomocy od innych osoéb.
Kolejno$¢ zgtoszen nie ma wptywu na wynik naboru uczestnikéw do Programu.

8. Realizator Programu poinformuje w formie pisemnej, uczestnika Programu lub
jego opiekuna prawnego o wpisaniu go na liste rezerwowa.

9. Przyznanie wsparcia nie wymaga wydania decyzji administracyjnej ani
przeprowadzania rodzinnego wywiadu srodowiskowego.

10. Limit godzin ustug asystencji osobistej finansowanych ze $rodkow Funduszu
przypadajacych na jedng osobe z niepetlnosprawnoscia w danym roku
kalendarzowym wynosi nie wiecej niz:

a) 560 godzin rocznie dla 0s6b z niepetnosprawnos$cig w stopniu znacznym;

b) 360 godzin rocznie dla os6b z niepelnosprawnoscia w stopniu

umiarkowanym.



REALIZACJA WSPARCIA

§4

1. Osoba zakwalifikowana do udziatu w Programie, ktérej przyznano ustugi
asystenckie ma prawo do korzystania ze wsparcia na zasadach okreslonych
w niniejszym Regulaminie.

2. Ustuga asystencji osobistej bedzie $wiadczona:

a) przez osoby wskazane przez Realizatora Programu z uwzglednieniem
preferencji uczestnikow okreslonych w Karcie zgtoszeniowej;

a) przez osoby wskazane przez uczestnika Programu, ktére posiadaja
udokumentowane doSwiadczenie w udzielaniu bezposredniej pomocy osobom
z niepetnosprawnos$ciami. Ocena posiadania przez osobe doswiadczenia
w udzielaniu bezposredniej pomocy osobom z niepelnosprawnos$ciami nalezy
do Realizatora Programu.

3. Ushlugi asystenckie moga S$wiadczy¢ osoby niebedace cztonkami rodziny
uczestnika, opiekunami prawnymi uczestnika lub osobami faktycznie
zamieszkujgcymi razem z uczestnikiem:

a) posiadajace dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji w nastepujacych
zawodach i specjalnos$ciach: asystent osoby niepetnosprawnej, opiekun osoby
starszej, opiekun medyczny, pedagog, psycholog, terapeuta zajeciowy,
pielegniarka, siostra PCK, fizjoterapeuta; lub

b) posiadajace co najmniej 6-miesieczne, udokumentowane doswiadczenie
w udzielaniu bezposredniej pomocy osobom z niepelnosprawno$ciami,
np. doswiadczenie zawodowe, udzielanie wsparcia OzN w formie wolontariatu;
lub

c) wskazanie przez uczestnika lub jego opiekuna prawnego w Karcie zgtoszenia
do Programu ,Asystent Osobisty osoby z niepetnosprawnos$cig” dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026, ktérej wzor stanowi zatgcznik nr 7
do Programu.

4. Ustugi asystenckie beda $wiadczone wspoélnie po uzgodnieniu z opiekunem OzN
z uwzglednieniem ponizszych zasad:

a) godziny ustugi asystenckich nie mogg pokrywac sie z godzinami Swiadczenia

innych form wsparcia (np. ustug opiekunczych);



10.

b) ustuga asystencka moze by¢ realizowana od 7:00 do 22:00 przez 7 dni
w tygodniu, réwniez w $wieta i dni wolne od pracy;

c) w miesigcu grudzien 2026 r. ustuga asystencji bedzie $wiadczona do dnia
10.12.2026r.

Uczestnik ma obowigzek informowania o wszelkich sytuacjach majacych wptyw

na realizacje opieki, w szczegélnosci o:

a) konieczno$ci zawieszenia realizacji opieki (np. z powodu hospitalizacji
uczestnika);

b) nieuzasadnionej nieobecnosci Opiekuna;

c) nieprawidtowo realizowanej opiece;

d) utracie statusu osoby z niepetnosprawnoscia;

e) korzystania z ustug innych finansowanych ze $rodkéw z Funduszu
Solidarno$ciowego w ramach innych programéw
- nie p6zniej niz w ciggu 7 dni od dnia nastgpienia zmiany.

Brak mozliwo$ci $wiadczenia asystencji u uczestnika Programu powyzej 30 dni

moze skutkowac usunieciem go z Programu.

Zmiana stopnia niepetnosprawnosci uczestnika lub korzystanie przez uczestnika

w 2026 roku z ustug asystencji osobistej finansowanych ze sSrodkéw z Funduszu

w ramach innych programéw Ministra bedzie skutkowa¢ zmiang przystugujacego

uczestnikowi limitu godzin ustug asystencji osobistej finansowanych ze Srodkow

z Funduszu w ramach Programu w 2026 roku. Nowy limit z uwzglednieniem

wczes$niej wykorzystanych w 2026 roku godzin ustug asystencji osobistej

finansowanych ze $rodkéw z Funduszu w ramach Programu badZ innych

programéw Ministra, bedzie ustalony od dnia, w ktérym nastgpity zmiany ww.

okolicznoSci.

Wszelkie informacje nalezy zgtasza¢ do M-GOPS w Kro$niewicach, ul. Poznanska

15, 99-340 Kros$niewice.

Jesli ustuga jest realizowana nalezycie, uczestnik ma obowigzek potwierdzi¢ ten

fakt wtasnorecznym podpisem na Karcie Ustug. Karte nalezy uzupetnia¢ na

biezaco.

Zakres ustug asystenckich tj. czynnosci jakie asystent bedzie wykonywat na

rzecz konkretnego uczestnika Programu, okresla Karta zakresu czynnosci

w ramach ustug asystencji osobistej do Programu.



11. Realizacja ustug odbywa sie przy obop6lnym poszanowaniu podmiotowosci stron
i wzajemnym szacunku. Zasada ta dotyczy zaréwno opiekuna $wiadczacego
opieke, jak i uczestnika Programu. Uporczywe uchylanie sie od tej zasady stanowi
podstawe do zakonczenia wspotpracy.

12. Nalezno$¢ za ustuge wykonywang przez Asystenta pokrywana jest przez
Realizatora Programu. Projekt jest z Funduszu Solidarno$ciowego w ramach
Programu “Asystent osobisty osoby z niepelnosprawno$cig” dla Jednostek

Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026.

13.Klient ani jego opiekun nie ponosza optat za ustugi $wiadczone przez
Asystenta w ramach Programu.
14. Asystent ma prawo odmoéwic zrealizowania ustug:

a. wsytuacjach zagrazajgcych zyciu lub zdrowiu Klientéw, Asystentow
lub 0s6b trzecich;

b. w przypadkach, w ktérych okolicznosci wskazuja na
mozliwo$¢ wywotania szkody osobom trzecim lub tamania
przepisow prawa;

c. w przypadku, w ktérym osoba wymagajaca wsparcia ma
w danym momencie wsparcie ze strony osob bliskich
i znajomych.

15. Asystent nie ma prawa S$wiadczy¢ ustug asystenckich bez
wcze$niejszego uzgodnienia z Realizatorem Programu.

16. Asystenci nie $wiadczg ustug medycznych ani rehabilitacyjnych.

17. Opiekunowie nie wykonuja zadnych czynnos$ci medycznych - wyjatkowo pierwsza

pomoc przedmedyczna w sytuacji ratowania zycia.

REZYGNACJA ZE WSPARCIA

§5

1. Rezygnacja z uczestnictwa w Programie moze nastgpi¢ w trakcie jego trwania,
w kazdej chwili.
2. Kazdy uczestnik rezygnujacy z udziatu w Programie zobowigzany jest do ztozenia

pisemnej rezygnacji z podaniem powodu rezygnacji.



3. W momencie rezygnacji uczestnika z Programu lub w trakcie jego trwania,
powiadamiana jest telefonicznie nastepna osoba z listy oczekujgcych do udziatu

w Programie.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§6

1. Wszelkie sprawy zwigzane z realizacjg Programu beda zatatwiane polubownie.

2. Asystent nie moze angazowal sie w rozwigzywanie probleméw rodzinnych
i osobistych uczestnikow w zakresie szerszym niz jest to zwigzane ze
Swiadczeniem opieki wytchnieniowe;j.

3. Uczestnik ma obowigzek traktowania Asystenta z szacunkiem.

4. Wszelkie nieporozumienia, wynikajace z opieki, uczestnik i Asystent zobowigzani
sa wyjasni¢: w pierwszej kolejnoSci pomiedzy soba, w przypadku braku
mozliwoSci porozumienia - przy pomocy pracownika socjalnego. W przypadku
braku mozliwosci osiggniecia konsensusu - ostateczng decyzje podejmuje
Dyrektor M-GOPS w Kro$niewicach.

5. Regulamin wchodzi w zZycie z dniem podpisania i obowigzuje na czas trwania
Programu.

6. Realizator Programu zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian do
Regulaminu lub ujecia w nim dodatkowych postanowien.

7. O sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie, ostatecznie decyduje

Realizator Programu.



ZAYACZNIKI:

Karta zgtoszenia do Programu;

Karta zakresu czynnos$ci w ramach ustug asystencji osobistej do Programu;
Oswiadczenie o zapoznaniu sie z Regulaminem udziatu w Programie;
Podpisana klauzula informacyjna RODO - M-GOPS;

Oswiadczenie - zgoda na kontrole

Oswiadczenie - inne ustugi

Oswiadczenie - wskazanie asystenta

Ocena indywidualna sytuacji osobistej
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Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci

lub inny réownowazny podobny dokument.



