~Edukacja nasza szansg” — Projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytet IX. Rozwoj wyksztalcenia i
kompetencji w regionach, Dziatanie 9.1 Wyroéwnywanie szans Edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych
$wiadczonych w systemie o$wiaty, Poddziatanie 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniow z grup o utrudnionym dostgpie do
edukacji oraz zmniejszenie réznic w jakosci ustug edukacyjnych

Markuszow , dnia 18 wrzesnia 2014 r.

Zespot Szkot w Markuszowie w zwigzku z realizacja projektu pt. ,Edukacja naszg
szansg” wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego

ogtasza nabor na stanowisko
specjaliste do spraw finansowych

Jednostka zatrudniajgca/adres: Zespot Szkot w Markuszowie,
ul. Lubelska 80, 24-173 Markuszow
Stanowisko: specjalista do spraw finansowych
Forma zatrudnienia umowa zlecenie
Wymiar zatrudnienia: 80 godzin/miesiecznie
Okres zatrudnienia: 01.10.2014 - 30.06.2015

Opis stanowiska:

Specjalista do spraw finansowych w projekcie ,Edukacja naszg szansg’
wspotfinansowanego ze $rodkdéw  Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki. Osoba zatrudniona na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna w catosci za
sporzgdzanie umow z personelem, przeprowadzanie zamodwien, prowadzenie
rozliczen.

I. Wymagania niezbedne:
1. Wyksztatcenie wyzsze
2. Doswiadczenie w realizacji minimum jednego projektu

3. Rozeznanie w tematyce funduszy zewnetrznych i obowigzujgcych
programéw operacyjnych, w tym zwlaszcza Programu Operacyjnego

Kapitat Ludzki.
4. Znajomos$c¢ zatozen polityk horyzontalnych UE, w szczegdlnosci Zasad
rownosci szans kobiet i mezczyzn w projektach Programu

Operacyjnego kapitat Ludzki 2007-2013
Niekaralnos¢
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Il. Zakres obowigzkow:

1. Przygotowanie i sporzgdzanie uméw z personelem zatrudnionym do
realizacji projektu.

Realizacja zaméwien.

Prowadzenie rozliczen (opisywanie faktur)

[ll. Wymagane dokumenty:
1. Zyciorys zawodowy (CV)
2. Podanie na stanowisko objete naborem.

3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego
wyksztatcenia.

IV. Forma i termin sktadania ofert;

Wymagane dokumenty nalezy sktadaC¢ w sekretariacie Zespotu Szkét w
Markuszowie do dnia 30.09.2014r.

V. Inne informacje

Wybrane osoby, spetniajgce kryteria formalne, zostang powiadomione o
terminie rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie.
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