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Priorytet 7. Fundusze Europejskie
dla zatrudnienia i integracji w tédzkiem

EFS+ 2021-2027
na realizacje Priorytetu 7:

obszar ZATRUDNIENIA ponad 1,5 mid zt

aktywizacja

zawodowa obszar WLACZENIA
realizowana przez SPOYECZNEGO

powiatowe urzedy

pracy (608 min zt), 871 min zt

ochotnicze hufce
pracy i WUP

644 min zt \
przede wszystkim /

kurs euro 4,2063
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Podsumowanie 2024 roku

Obstuga Ponad Aktywizacja
ponad 97 tys. 7 tys. osob zawodowa
ofert pracy skorzystato blisko 9 tys. osob
bezrobotnych
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- =
_ osoby bezrobotne
e L sieznla 2026 2 634 zostaty przedsigbiorcami !!!




Projekt witasny WUP w Lodzi

wysokosc¢ dofinansowania z programu Fundusze
Europejskie dla tédzkiego: 17,6 min zt

,Aktywizacja zawodowa osob
bezrobotnych poprzez wsparcie
rozwoju przedsiebiorczosci”

Kwota wsparcia:

Projekt zaktada udzielanie bezzwrotnych srodkow

finansowych na podjecie dziatalnosci Ok. 49 tys N z*

gospodarczej dla okoto 330 beZFObOtnyCh (szesciokrotnos¢ przeciethego wynagrodzenia za prace)
mieszkancow wojewddztwa todzkiego. Europelste T — R ‘ MDDZKIF_-




Krajowy Fundusz Szkoleniowy — 2025 I

Rekordowy limit podstawowy

dla wojewddztwa tddzkiego T 42% wigcej

_ niz w roku 2024
na 2025 r. — blisko 22 Mmlin zt
Na jednego

Mikroprzedsiebiorstwa moga otrzymaé uczestnika

dofinansowanie 100% kosztow ksztatcenia i @izinian ek
mozna przeznaczy¢

ustawicznego. do 300%

: ) przecietnego
Pozostall pracodawcy moga skorzystaé wynagrodzenia

. - 0 : i
z dofinansowania 80% kosztow ksztatcenia 24 484,86 z}

ustawicznego (pozostate 20% jest wktadem wtasnym pracodawcy). - e
wota obowigzuje w oKresie grudzien - luty 2025




Krajowy Fundusz
Szkoleniowy

ksiegowosc, rachunkowosc
prawo jazdy kat. C, C+E, D
Spawanie

logistyka

obstuga wozkow widtowych
stylizacja paznokci

makijaz permanentny

stylizacja opraw okularowych




kurs scenariopisarstwa

postepowanie osteopatyczne w pediatrii
- dziecko od 0-3 miesigca zycia

masaz Kobido i Shiatsu
z elementami refleksologii twarzy

auto detailing
wizualna analityka danych
Al w nauczaniu gastronomi

zastosowanie narzedzi FMEA i 8D
do analizy przyczyn i skutkow
powstawania wad produkcyjnych

szkolenia z naprawy | diagnostyki
ptyt gtownych iPhone

wiedza o

umiejetnosci




Stypendium stazowe: ok. 2 000 zt

Cco miesigc w okresie odbywania stazu

Jest to nabywanie przez osobe bezrobotng umiejetnosci praktycznych,
poprzez wykonywanie zadan w miejscu pracy, bez nawigzywania
stosunku pracy miedzy pracodawcg a skierowang na staz osoba.

Starosta moze skierowac bezrobotnego do odbycia stazu przez okres
do 6 miesiecy, a w przypadku gdy bezrobotny nie ma ukonczonego
30. roku zycia na okres do 12 miesiecy.

Uczestnikowi stazu przystuguje stypendium w catosci finansowane
przez PUP. Urzad odprowadza takze sktadki na ubezpieczenie
spoteczne.

W 2024 r. w wojewodztwie
ze stazy skorzystato ponad 5 tys. osoéb.




Tworzenie nowych stanowisk pracy

Refundacja pracodawcy kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla bezrobotnego: do kwoty SV LW\ 11[1 W4

To pomoc finansowa udzielana przez powiatowy urzad pracy
w zwigzku ze stworzeniem |ub przystosowaniem
stanowiska pracy i zatrudnieniem na tym stanowisku
skierowanego bezrobotnego.

Pracodawca jest zobowigzany do zatrudnienia na wyposazonym
lub doposazonym stanowisku skierowanego bezrobotnego

w pelnym wymiarze czasu pracy, oraz utrzymania

stanowiska pracy co najmniej 24 miesiace.

W 2024 r. w wojewodztwie utworzono okoto 1 tys. nowych stanowisk pracy.




Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie

bezrobotnego, ktory ukonczyt 50 rok zycia

Dofinansowanie: do ok. 2 333 zt

miesiecznie (maksymalnie 50%
minimalnego wynagrodzenia za prace)

Celem jest zachecenie pracodawcéw do zatrudniania bezrobotnych
w tej grupie wiekowej.

Dofinansowanie moze otrzymaé pracodawca albo przedsiebiorca.

Dofinansowanie wynagrodzenia bezrobotnego w wieku 50 lat i wiecej
przystuguje przez okres:

— 12 miesiecy w przypadku bezrobotnych w wieku 50-60 lat,
— 24 miesiecy w przypadku bezrobotnych, ktorzy ukonczyli 60 lat.




DOTACJE NA ROZPOCZECIE
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

o' 2RI 2@ na start biznesu !




Dziekuje za uwage

Krzysztof Baranski

p.o. Dyrektora
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w todzi

tel. 42 632-01-12, 633-44-52
email: lowu@wup.lodz.pl
www.wup.lodz.pl
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