Program Reglonaliy - Polska todzkie Europejski Fundusz Spoteczny

Regulamin udziatu w projekcie
,Nowy ztobek w Pajecznie”

o numerze RPLD.10.01.00 -10-D004/16-00

wspotfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa tédzkiego na lata 2014-2020

Os priorytetowa: X. Adaptacyjnosc pracownikow i przedsiebiorstw w regionie
Dziatanie 10.01. Powrot na rynek pracy oséb sprawujqcych opieke nad dziecmi
do lat 3
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§ 1 Definicje

1. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1)

A~ woN

ul

9)

Projekcie — projekt pn. ,Nowy ztobek w Pajecznie” o numerze RPLD.10.01.00 -10-D004/16-00
wspotfinansowany w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

Organizatorze —Gmina Pajeczno z siedzibg przy ul. Parkowa 8/12 ,98-330 Pajeczno
Kandydacie — Rodzic/Opiekun prawny ubiegajacy sie o udziat w Projekcie,
Uczestniku — Rodzic/Opiekun prawny zakwalifikowany do uczestnictwa w Projekcie,

Osobie bezrobotnej — osoba pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie
poszukujgce zatrudnienia. Definicja uwzglednia osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie
z krajowymi przepisami, nawet jezeli nie spefniajg one wszystkich trzech kryteriow. Osobami
bezrobotnymi sg zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywnosci ekonomicznej
ludnosci, jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne. Definicja nie uwzglednia studentéw
studiéw stacjonarnych, nawet jesli spetniajg powyzsze kryteria. Osoby kwalifikujgce sie do
urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej
definicji (nie pobierajg Swiadczen z tytutu urlopu), sg rowniez osobami bezrobotnymi. Taka
sytuacja ma miejsce w momencie, gdy np. osoba bezrobotna urodzita dziecko, niemniej w
zwigzku z tym, iz jest niezatrudniona nie pobiera od pracodawcy $wiadczen z tytutu urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego. W zwigzku z tym, nalezy jg traktowacé jako osobe
bezrobotna.

Osobie bezrobotnej — osoba niezatrudniona i niewykonujgca innej pracy zarobkowej,
zarejestrowana w urzedzie pracy, zdolna i gotowa do podjecia zatrudnienia w petnym wymiarze
Czasu pracy,

Osobie poszukujace pracy — osoby bierne zawodowo, ktére w danej chwili nie tworzg zasobdéw
sity roboczej (tzn. nie pracujg i nie sg bezrobotne). Studenci studidw stacjonarnych sg uznawani
za osoby bierne zawodowo. Osoby niepetnosprawne oraz osoby bedgce na urlopie
wychowawczym (rozumianym jako nieobecnos¢ w pracy, spowodowang opiekg nad dzieckiem
w okresie, ktéry nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego),
sg uznawane za bierne zawodowo, chyba ze sg zarejestrowane juz jako bezrobotne (wéwczas
status bezrobotnego ma pierwszenstwo. Osoby prowadzgce dziatalno$é na wtasny rachunek (w
tym cztonek rodziny bezptatnie pomagajacy osobie prowadzacej dziatalnosé) nie sg uznawane
za bierne zawodowo.

Osobie powracajgcej na rynek pracy — osoba, ktéra w dniu przystgpienia do Projektu jest
pracujaca i przebywa na urlopie macierzyrskim, rodzicielskim,

Umowie — umowa udziatu w Projekcie zawarta miedzy Rodzicami/Opiekunami prawnymi
Dziecka a Organizatorem Projektu,

10) Rodzicu — oznacza rodzica Dziecka lub jego innego opiekuna prawnego,

11) Regulaminie — niniejszy Regulamin udziatu w projekcie ,,Nowy ztobek w Pajecznie” o numerze

1.

RPLD.10.01.00 -10-D004/16-00.
§ 2 Postanowienia ogdlne

Niniejszy regulamin okresla warunki uczestnictwa oraz procesu rekrutacji w ramach projektu
,Nowy ztobek w Pajecznie” wspétfinansowanego ze $rodkdédw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
tédzkiego na lata 2014-2020, Dziatanie 10.01. Powrdt na rynek pracy osob sprawujgcych opieke
nad dzie¢mi do lat 3,
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2. Realizatorem Projektu jest Gmina Pajeczno z siedziba przy ul. Parkowa 8/12, 98-330 Pajeczno,
postugujaca sie nadanym jej Numerem Identyfikacji Podatkowej 508-00-13-710 oraz numerem
REGON 151398652, reprezentowanym przez Burmistrza Gminy i Miasta Pajeczno.

3. Wszelkie informacje dotyczace Projektu dostepng 3| nformacje dotyczace projektu
- na stronie internetowej: www.pajeczno.pl

- pod numerem telefonu: 34 311 15 23 wew.254 o Lo L o )
1. meqfrgﬁ@glﬂdgggég\é@k@,zeg@\pa%ﬂlﬂcgggygmj%rg%&jdiggqZ|e<:| do lat 3 w gminie Pajeczno poprzez
utworzenie ztobka dla dzieci 24 kobiet z gminy wiejsko-miejskiej Pajeczno do 30.06.2020 roku, dzieki

czemu 24 kobiety z gminy Pajeczno zdobedzie mozliwo$é powrotu do pracy lub jej znalezienia.
2. Okres realizacji projektu: 01.07.2018 r. — 30.06.2020 r.

3. W ramach projektu utworzonych zostanie 24 miejsc opieki nad dzie¢mi do ukoriczenia 3 roku zycia
w jednej placowce zlokalizowanej na terenie gminy Pajeczno pod adresem: ul. Przemystowa 7,
98-330 Pajeczno.

§ 4 Warunki dziatania ztobka

1. Standardy lokalowe i sanitarne dotyczace ztobkdéw, sprawowania opieki oraz edukacji, jakosci funkg;ji
opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych okreslone zostaty w Ustawie o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 zdnia 4 lutego 2011 roku (Dz. U. z 2013, poz.1457, z pdzn. zm.), a takze w aktach wykonawczych
do ustawy.

2. Ztobek jest otwarty od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:00 do 17:00, z wyjatkiem dni
ustawowo wolnych od pracy.

3. Opieka i zajecia bedg organizowane zg. z Ramowym rozktadem dnia i obowigzujgcymi Regulaminami.
7.00- 8.30: schodzenie sie dzieci, gry i zabawy dydaktyczne, ruchowe. 8.30- 9.00: zabiegi higieniczne,
9.00- 09.30: $niadanie, 9.30- 11.00: zajecia tematyczne lub zabawa na dworze, 11.00- 11.30: higiena
11.30- 12.00: obiad (Il danie) 12.30- 14.00: odpoczynek, wyciszenie 14.00-14.15: higiena 14.15- 14.45:
zupa 14.45-16.00: zabawa lub spacer 16.00-16.30: podwieczorek 16.30-17.00: zabawa i czytanie.

4. 7tobek funkcjonuje w oparciu o Regulamin Ztobka oraz Statut Ztobka.

5. Ztobek oferuje catodzienne wyzywienie dla Dzieci. Positki sg dostosowane do indywidualnych potrzeb
i wieku Dziecka.

6. Dzieci przebywajg pod opiekg wykwalifikowanej kadry, to jest opiekundw.

7. Organizacje pracy w ciggu dnia okresla ramowy rozktad dnia, ustalony z uwzglednieniem wymagan
zdrowia i higieny.
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§ 5 Procedura rekrutacyjna

1. Rekrutacja winna przebiegac zgodnie z poszanowaniem zasady réwnosci szans i niedyskryminacji.

2. Rekrutacja prowadzona bedzie w sposéb ciggty do momentu wyczerpania limitu miejsc w turach,
ktérych terminy publikowane bedg na stronie internetowej: www.pajeczno.pl

3. Rekrutacja przeprowadzona zostanie przez Kierownika Projektu oraz Asystenta Kierownika Projektu.

4. Rekrutacja w kazdej turze bedzie przebiegac¢ w sposdb nastepujgcy:
1) zebranie wypetnionych formularzy zgtoszenia udziatu w Projekcie i podpisanego Regulaminu
udziatu w Projekcie,

2) podsumowanie rekrutacji (zsumowanie uzyskanych przez Kandydatéw punktow),
3) stworzenie listy rankingowej i listy rezerwowej,

4) poinformowanie oséb sktadajgcych formularze o wynikach rekrutacji (telefonicznie badz
mailowo),

5) dostarczenie przez Uczestnikdéw Projektu niezbednych dokumentéw oraz podpisanie uméw.
5. Kryteria punktacji w trakcie rekrutac;ji:
Kryteria dostepu/formalne (0 — nie spetnia kryterium; 10 spetnia kryterium):

a) opieka nad dzieckiem w wieku do lat 3,
osoba w przedziale wiekowym od 18 do 44 lat,

o o T

)

) zamieszkanie, nauka lub praca na terenie Gminy Pajeczo,

) status osoby pracujgcej przebywajgcej na urlopie macierzynskim lub rodzicielskim (osoby,
ktore przebywajg na urlopie wypoczynkowym udzielonym po zakonczeniu urlopu
macierzynskiego/rodzicielskiego nie mogg wzig¢ udziatu w projekcie)

e) status osoby bezrobotnej lub poszukujacej pracy.

W przypadku wiekszej liczby chetnych niz miejsc w ztobku stosuje sie kryteria premiujgce.

Kryteria premiujgce:

a) osoba niepetnosprawna (orzeczenie o niepetnosprawnosci. w $wietle przepiséw ust. z
27.08.1997r. o rehab. zaw. | spot. oraz o zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych., orzeczenie
albo inny dokument, o ktéorym mowa w ustawie z 19.08.1994r. o ochr. zdr. Psychicznego lub
o$wiadczenie. z braku mozliwosci uzysk. innych dokumentéow.) —20 pkt;

b) niepetnosprawnos¢ dziecka (jw., w przypadku dzieci do lat 3 beda to gtownie o$wiadcz.
rodzicéw, gdyz dzieci w tym wieku rzadko posiadajg orzeczenia o niepetnosprawnosci) — 30
pkt,

c) niskie dochody — 10 pkt

6. W przypadku réwnej liczby punktéw brana pod uwage bedzie kolejnos¢ zgtoszen.

7. Zgtoszenie udziatu w Projekcie odbywa sie za posrednictwem wypetnionego Formularza
zgtoszeniowego oraz podpisanego Regulaminu udziatu w Projekcie. Sg one dostepne:
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e w wersji elektronicznej na stronie internetowej www.pajeczno.pl
w wersji papierowej w biurze Projektu pod adresem ul. Parkowa 8/12, 98-330 Pajeczno (pokdj
209).

8. Wypetniony Formularz zgtoszeniowy oraz podpisany Regulamin udziatu w Projekcie nalezy
doreczy¢ do Biura Projektu: ul. Parkowa 8/12, 98-330 Pajeczno (pokdj 209).

W przypadku doreczenia za posrednictwem operatora publicznego dokumenty uznaje sie za ztozone z
chwilg ich przekazania do doreczenia operatorowi publicznemu.

9. Przyjmowane i rozpatrywane beda jedynie komplety dokumentow podpisane przez
Rodzica/Opiekuna prawnego.

10. Osoby, ktore zakwalifikujg sie do udziatu w Projekcie zobowigzane sg w terminie 7 dni od
powziecia informacji o zakwalifikowaniu sie do Projektu, dostarczy¢ nastepujgce dokumenty:

a) Zaswiadczenie o przebywaniu na urlopie macierzynskim/rodzicielskim/wychowawczym,

(SN

)
) Zaswiadczenie o statusie bezrobotnego (jezeli dotyczy),
) Kserokopia aktu urodzenie dziecka,

)

o

Oswiadczenie — zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

Wyzej wymienione dokumenty nalezy doreczy¢ do Biura Projektu: ul. Parkowa 8/12, 98-330
Pajeczno (pokdj 209)

W przypadku doreczenia za posrednictwem operatora publicznego dokumenty uznaje sie za ztozone z
chwilg ich przekazania do doreczenia operatorowi publicznemu. W przypadku nieztozenia wyzej
wymienionych dokumentéw w wyznaczonym terminie uznaje sie, ze osoba zakwalifikowana do udziatu
w Projekcie zrezygnowata, a jej miejsce zajmuje osoba z listy rezerwowe;.

11. Osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie, aby stac sie Uczestnikiem Projektu jest
zobowigzana do podpisania Umowy udziatu w projekcie wraz ze wszystkimi wymaganymi zatgcznikami.

12. W czasie do 4 tygodni od zakoriczenia udziatu w Projekcie, nastgpi weryfikacja powrotu na rynek
pracy polegajgca na zebraniu zaswiadczen potwierdzajgcych: powrdt do pracy, uzyskanie zatrudnienia
bad? aktywne poszukiwania zatrudnienia potgczonego z rejestracjg w urzedzie pracy.

§ 6 Zasady rezygnacji z udziatu w projekcie

1.Beneficjent moze dokonac jednostronnego wypowiedzenia niniejszej umowy z powodu:
a)istotnego naruszenia przez Uczestnika postanowiert umowy,
b)podania nieprawdziwych danych w dokumentach rekrutacyjnych.

2.Beneficjent moze odstgpi¢ od Zgdania zwrotu kosztéw, o ktdrych mowa w pkt. 2 niniejszego
paragrafu, w indywidualnie uzasadnionych przypadkach, jezeli przyczyng niedotrzymania warunkow
umowy byto wystgpienie nadzwyczajnych i niezawinionych przez Uczestnika okolicznosci zyciowych lub
losowych.
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3.Jezeli w trakcie realizacji projektu lub po jego zakonczeniu wyjdzie na jaw, ze Uczestnik podat
nieprawdziwe dane w o$wiadczeniach i dokumentach rekrutacyjnych, ktére powoduja, ze Uczestnik nie
spetniat warunkdéw udziatu w projekcie Uczestnik zobowigzany bedzie do zwrotu kwoty okreslonej w
pkt.2 niniejszego paragrafu., chyba, ze szkoda jest mniejsza.

4. Niniejsze postanowienie wynika z faktu, iz Projekt jest finansowany ze S$rodkdéw publicznych,
w zwigzku z czym na Beneficjencie spoczywa szczegdlny obowigzek dbatosci o ich prawidtowe i zgodne
z zatozonymi celami wydatkowanie. 1. Uczestnik jest uprawniony do rozwigzania umowy udziatu w
Projekcie z zachowaniem 30 dniowego okresu wypowiedzenia w przypadku zaistnienia waznych
powoddw losowych catkowicie uniemozliwiajgcym uczeszczanie dziecka do ztobka (w szczegdlnosci
przewlektych chordb dziecka, zmiany miejsca zamieszkania poza obreb miasta lub zmiany miejsca pracy
Rodzica).

§ 7 Optaty
1. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do wnoszenia optaty za wyzywienie w wysokosci 7,5 zt
dziennie.
2. Szczegdtowe zasady odptatnosci okreslaé beda statut i regulamin ztobka.
3. Optata jest ponoszona z géry do 15 dnia kazdego miesigca przez caty okres trwania niniejszej
umowy.
4. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie dokonaé wptaty gotowka u intendenta ztobka
5. Optaty sg pobierane z uwagi na koniecznos¢ pokrycia czesci wydatkéw w projekcie ze Srodkéw
prywatnych, co stanowi wktad wtasny w realizacje projektu.
6. Pozostate koszty uczestnictwa dziecka w ztobku pokrywane sg ze srodkéw uzyskanych przez
Realizatora Projektu w ramach Projektu.

§ 8 Obowigzki uczestnikow
1. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:

1) doreczenia podpisanego kompletu dokumentacji rekrutacyjnej od Biura Projektu pod adresem
ul. Parkowa 8/12, 98-330 Pajeczno (pokdj 209),
2) przestrzegania Regulaminu udziatu w Projekcie,

3) wypetniania ankiet ewaluacyjnych,

4) udostepnienia danych osobowych niezbednych dla realizacji Projektu (m.in.: przeprowadzenie
rekrutacji, wykonanie ustugi, , ewaluacja Projektu, sprawozdanie Organizatora dla Instytuc;ji
Zarzadzajacej),

5) informowania o wszelkich zmianach swoich danych kontaktowych,

6) podjecia aktywnosci zawodowej i przedfozenia prowadzacemu Ztobek, najpdzniej do 4 tygodni
od zakonczenia udziatu w projekcie:

v zaswiadczenia od pracodawcy o powrocie po urlopie macierzyriskim/rodzicielskim/
wychowawczym;

v zaswiadczenia z PUP o dokonaniu rejestracji o statusie osoby poszukujacej pracy (w przypadku
0s6b biernych zawodowo oraz bezrobotnych);

v zaswiadczenie od pracodawcéw o podjeciu zatrudnienia (w przypadku osoby bezrobotnej).

2. W przypadku nieznalezienia pracy w okresie do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w Projekcie przez
Uczestnika bedgcego osobg bezrobotng, Uczestnik taki winien ztozy¢ oswiadczenie o aktywnym
poszukiwaniu pracy.
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§ 8 Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego ogtoszenia na stronie internetowej Gminy Pajeczno i trwa
do 30 czerwca 2020 roku.

Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie znajdujg postanowienia
umowy uczestnictwa lub umowy o Swiadczenie ustug przedszkolnych zawarte z kazdym
z uczestnikow projektu lub jego opiekunem prawnym.

Sprawy nieuregulowane w niniejszym regulaminie i ww. umowach rozstrzygane przez Realizatora.
Uczestnik Projektu pisemnie potwierdza zapoznanie sie z Regulaminem Projektu.

Regulamin jest dostepny w Biurze Projektu.

Jakiekolwiek pytania na temat projektu nalezy kierowac na adres mailowy: oswiata@pajeczno.pl



