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1. Usytuowanie prawno-systemowe Programu

Podstawag prawng opracowania Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej
w Powiecie Putawskim na lata 2024-2026 jest art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.

0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1426 ze zm.).

1.1. Zgodnos$¢ z dokumentami strategicznymi
Z.godnos¢ ze Strategia Polityki Spolecznej Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2021-2030

Program podejmuje problematyke podjeta w Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa
Lubelskiego na lata 2021-2030 (przyjetej uchwata Sejmiku Wojewddztwa Lubelskiego
Nr XX11/374/2020 z 21 grudnia 2020 r.), wpisujac si¢ w obszar strategiczny 6.3. Wsparcie dziecka
1 rodziny, cel gldéwny 6.3.5. Adaptacja systemu wspierajacego rodzing zgodnie ze zmieniajacymi si¢

potrzebami i zmianami w otoczeniu zewngtrznym, oraz cele operacyjne w tym obszarze.

Zgodnos¢ ze Strategia Rozwoju Powiatu Pulawskiego do roku 2020 z perspektywa
do 2030 roku

Program wpisuje si¢ cel operacyjny I1.5. Rozwo6j 1 poprawa efektywnosci ustug i §wiadczen

pomocy spoteczne;.

Zgodnos¢ z Powiatowa Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych w Powiecie

Pulawskim na lata 20232030

Uchwalg nr XLV1/329/2023 Rady Powiatu Pulawskiego z dnia 29 marca 2023 r. przyjeto
Powiatowa Strategi¢ Rozwigzywania Problemow Spolecznych w Powiecie Putawskim na lata
2023-2030, ktorej celem gldéwnym jest ,, Podniesienie jakosci i efektywnosci ustug spolecznych
W powiecie putawskim do 2030 roku”.

Niniejszy Program postuzy realizacji 1. celu strategicznego: ,, Zapewnienie mieszkancom
powiatu  putawskiego petnego i stabilnego systemu pomocy spolecznej W  wymiarze

infrastrukturalnym, instytucjonalnym i kadrowym .



1.

Kierunki niezbednych dziatan wytyczone dla osiggnigcia tego celu to:

Wzmacnianie rozwoju pieczy zastgpczej z ukierunkowaniem na rodzinne jej formy.
Zwigkszenie liczby rodzin zastgpczych. Wsparcie rodzinnych form pieczy zastgpczej
w funkcjonowaniu. Zintensyfikowanie po pandemii SARS-CoV-2 dzialan pomocowych
W rodzinach zastepczych.

Wspieranie procesu usamodzielnienia wychowankow opuszczajacych piecze zastepcza.
Komplementarne wsparcie wychowankow pieczy zastepczej, ktorzy posiadaja zatwierdzony
indywidualny program usamodzielnienia.

Rozwdj specjalistycznego poradnictwa, w tym prawnego 1 psychologicznego.

Poprawa warunkow do rozwoju fizycznego i prowadzenia terapii dzieci 1 mtodziezy
przebywajacej w instytucjonalnej pieczy zastepczej poprzez wyremontowanie i doposazenie
sali gimnastycznej PCOW w Pulawach.

Zapewnienie warunkéw organizacyjnych zwigkszajacych bezpieczenstwo wychowankow
instytucjonalnej pieczy zastgpczej w sytuacji chorob wirusowych, poprzez dostosowanie
I doposazenie istniejgcych pomieszczen celem przeznaczenia na izolatki.

Zapewnienie dla dzieci i mlodziezy miejsca do rekreacji i1 zaje¢ relaksacyjnych na terenie
zielonym poprzez rewitalizacj¢ terenow zielonych wokoét budynku Powiatowego Centrum
Opiekunczo-Wychowawczego w Putawach.

Poprawa w PCOW warunkéw komunikacyjnych i transportowych poprzez zakup busa

przystosowanego do przewozu wychowankdéw z niepetnosprawnoscia.

2. cel strategiczny PSRPS brzmi ,,Objecie o0sob i rodzin wymagajgcych wsparcia

komplementarng, profesjonalng i efektywng pomocq”, a kierunki dziatan to miedzy innymi:

1.

1.

Zwigkszenie zakresu ustug §wiadczonych klientom instytucji pomocy i integracji spoteczne;j,
w tym osobom z niepetnosprawnosciami.
Doskonalenie zawodowe 1 podnoszenie kwalifikacji kadry pomocy spoleczne;.

Objecie wsparciem uchodzcoéw przebywajacych na terenie powiatu putawskiego.

2. Uregulowania prawne dotyczace pieczy zastepczej

Zgodnie z art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej, system pieczy zastepczej to zespot osob, instytucji i dzialan majacych na celu

zapewnienie czasowej opieki 1 wychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci sprawowania

opieki i wychowania przez rodzicow.

Piecza zastgpcza na podstawie ww. ustawy jest sprawowana w formie rodzinnej

I instytucjonalnej.



Art. 39 ww. ustawy okres$la, ze formami rodzinnej pieczy zastepczej sa:
1) rodzina zastepcza:
a) spokrewniona,
b) niezawodowa,
c) zawodowa, w tym zawodowa pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa
specjalistyczna,
2) rodzinny dom dziecka.
Zgodnie z art. 40 ustawy, rodzina zastepcza oraz rodzinny dom dziecka zapewniajg dziecku

catodobowg opieke 1 wychowanie, w szczegolnosci:

1) traktuja dziecko w sposob sprzyjajacy poczuciu godnosci i wartosci osobowe;j,

2) zapewniaja dostep do przystugujacych §wiadczen zdrowotnych,

3) zapewniajg ksztalcenie, wyrbwnywanie brakow rozwojowych i szkolnych,
4) zapewniaja rozwdj uzdolnien i zainteresowan,
5) zaspokajajg jego potrzeby emocjonalne, bytowe, rozwojowe, spoleczne oraz religijne,
6) zapewniaja ochrone przed arbitralng lub bezprawng ingerencja w zycie prywatne dziecka,
7) umozliwiajg kontakt z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba ze sad postanowi inacze;j.

Rodzina zastgpcza oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka wspdlpracuja z osrodkiem
adopcyjnym, koordynatorem rodzinnej pieczy =zastgpczej 1 organizatorem rodzinnej pieczy
zastepczej.

Rodzing zastepcza lub rodzinny dom dziecka tworza malzonkowie lub osoba niepozostajaca
w zwigzku matzenskim, u ktorych umieszczono dziecko w celu sprawowania nad nim pieczy
zastepczej (art. 41 ust. 1 ustawy). Rodzing zastgpczg spokrewniong tworza matzonkowie lub osoba
bedacy wstepnymi lub rodzenstwem dziecka. Natomiast rodzine zastepcza zawodowa lub rodzine
zastepcza niezawodowa tworza malzonkowie lub osoba niebedacy wstepnymi lub rodzenstwem
dziecka.

Zgodnie z art. 53 ustawy, w rodzinie zastepczej zawodowej lub rodzinie zastepczej
niezawodowej, w tym samym czasie, moze przebywac tgcznie nie wigcej niz troje dzieci lub osob,
ktore osiagnely petnoletnos$¢ przebywajac w pieczy zastepczej. W razie koniecznos$ci umieszczenia
W rodzinie zastgpczej rodzenstwa, za zgoda rodziny zastepczej oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii
koordynatora rodzinnej pieczy zast¢pczej, jest dopuszczalne umieszczenie w tym samym Czasie
wickszej liczby dzieci.

W rodzinnym domu dziecka w tym samym czasie moze natomiast przebywac tacznie nie
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wiecej niz 8 dzieci oraz oséb, ktore osiggnety petnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepcze;j.
Roéwniez w sytuacji konieczno$ci umieszczenia w rodzinnym domu dziecka rodzenstwa, za zgoda
prowadzacego rodzinny dom dziecka oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej, jest dopuszczalne umieszczenie w tym samym czasie wickszej liczby dzieci.

Przepisy ustawy o0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej przewidujg tworzenie tzw.
rodzin pomocowych, ktorych rola sprowadza si¢ do wsparcia rodzin zast¢gpczych lub rodzinnych
domoéw dziecka, w sytuacji kiedy nie moga one sprawowac opieki nad dzieckiem (np. w czasie
wyjazdu wypoczynkowego, pobytu w szpitalu, udzialu w szkoleniach czy niespodziewanych
trudnosci lub zdarzen losowych w rodzinie).

Obowigzujace przepisy ustawy dotycza takze systemu wynagrodzen oraz S$wiadczen
na pokrycie kosztow utrzymania dzieci przebywajacych w pieczy zastgpczej. Swiadczenie
na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka wynosi 899 zt w rodzinach spokrewnionych oraz 1361 zt
W rodzinach zastepczych zawodowych i niezawodowych oraz w rodzinnych domach dziecka.
Rodzinom przystuguja dodatki miedzy innymi za sprawowanie opieki nad dzie¢mi z orzeczong
niepetnosprawnos$cia — nie mniej niz 274 zt. Wynagrodzenie zawodowej rodziny zastgpczej oraz
osoby prowadzacej rodzinny dom dziecka wynosi nie mniej niz 4100zt brutto (5084 zt
w przypadku zawodowej rodziny zastgpczej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego).

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej w art. 57 1 art. 64 przewiduje takze
mozliwo$¢ zatrudniania w rodzinnym domu dziecka oraz w rodzinie zastgpczej zawodowej
i niezawodowej 0sOb do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach
gospodarskich.

Zgodnie z art. 93 ustawy, instytucjonalna piecza zast¢pcza sprawowana jest w formie:

a) placowki opiekunczo-wychowawczej,
b) regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej,
) interwencyjnego osrodka preadopcyjnego.

Placéwka opiekunczo-wychowawcza jest prowadzona jako placowka opiekunczo-
wychowawcza typu: socjalizacyjnego, interwencyjnego, specjalistyczno-terapeutycznego oraz
rodzinnego. Instytucje te w zatozeniach ustawy sa matymi placowkami (docelowo do 14 dzieci lub
8 dzieci w placowce typu rodzinnego), przeznaczonymi dla dzieci starszych (od 10. roku zycia),
wymagajacych szczegolnej opieki 1 majacych trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia w rodzinie.
W tych placowkach przebywaé bedg takze dzieci wymagajace specjalnej opieki medycznej,
dla ktorych ze wzgledu na stan zdrowia nie byloby mozliwe znalezienie odpowiedniej rodzinnej

formy pieczy zastepcze;j.

Zgodnie z art. 76 ww. ustawy zadania organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej zostaly
7



poszerzone o wprowadzanie danych do rejestru, o ktorym mowa w art. 38d ust. 1, ich aktualizacja
I usuwanie oraz organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej

lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka. Rejestr obejmuje:

1) wykaz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej, osob, ktore osiagnely petnoletnosé
przebywajac w pieczy zastepczej, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2—4 i1 6, oraz 0séb opuszczajacych
rodzinng piecze zastepcza jako niepetnoletnie, o ktérych mowa w art. 37 ust. 5 i 6, z podziatem na
dzieci umieszczone lub przebywajace w poszczegolnych formach rodzinnej pieczy zastepczej oraz
poszczegbdlnych formach instytucjonalnej pieczy zastepczej oraz na osoby, o ktorych mowa w art.
37 ust. 24 1 6, 1 osoby opuszczajace rodzinng piecz¢ zastepcza jako niepetnoletnie, o ktorych mowa
w art. 37 ust. 5 1 6, przebywajace w poszczegdlnych formach rodzinnej pieczy zastepczej

I poszczeg6lnych formach instytucjonalnej pieczy zastepcze;j;
2) wykaz osob posiadajacych pozytywnag lub negatywng wstepna kwalifikacje do petnienia
funkcji rodziny zastgpczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

3) wykaz kandydatow zakwalifikowanych do pelienia funkcji rodziny zastepczej lub

prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

4) wykaz rodzin zastgpczych z podziatem na rodziny zastgpcze spokrewnione, niezawodowe

i zawodowe;
5) wykaz rodzinnych domoéw dziecka;

6) wykaz placowek opiekunczo-wychowawczych, regionalnych placowek opiekunczo-

terapeutycznych oraz interwencyjnych osrodkéw preadopcyjnych;
7) wykaz 0s6b usamodzielnianych.

Rejestr powyzszy jest prowadzony przez starostg, organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,
marszatka wojewodztwa 1 wojewodg za pomocg zapewnionego przez ministra wiasciwego do spraw
rodziny systemu teleinformatycznego umozliwiajacego prowadzenie tego rejestru, przekazywanie

do niego danych, usuwanie z niego danych oraz udostgpnianie z niego danych.



2. Charakterystyka i analiza pieczy zastepczej w powiecie
w latach 2021-2023 — diagnoza oraz posiadane zasoby

2.1. Rodzinne formy opieki zastepczej liczba dzieci

umieszczonych w latach 2021-2023

oraz

Strukture rodzinnej pieczy zast¢pczej w powiecie putawskim w latach 2021-2023, w tym
liczbe dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpczych oraz rodzinnym domu dziecka i liczbe

poszczegblnych rodzajéw rodzin zastepczych przedstawiono w ponizszych tabelach:

Tabela 1. Formy rodzinnej pieczy zastgpczej i stan liczebny w latach 2021-2023 (liczebnosé w ciggu roku)

Rok
Rodzinna piecza zastepcza 2021 2022 2023 (do 31.10))

Ogolem 135 136 135
rodziny zastepcze spokrewnione 85 83 83
rodziny zastgpcze niezawodowe 35 38 36
rodziny zastgpcze zawodowe, 13 14 14
w tym:
zawodowe rodziny specjalistyczne 2 2 2
zawodowe  rodziny  zastgpcze petnigce 9 1 1
funkcje pogotowia rodzinnego
rodzinne domy dziecka 2 3 2

Tabela 2. Liczba dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej w poszczegolnych latach

Rodzinna piecza zastepcza Rok
2021 2022 2023 (do 31.10.)
Ogélem 222 243 227

rodziny zastepcze spokrewnione 95 114 109
rodziny zastepcze niezawodowe 47 51 48
rodziny zastgpcze zawodowe, 61 61 54
w tym:

zawodowe rodziny specjalistyczne 3 4 3
zawodowe  rodziny zastepcze petnigce 5 1 5
funkcje pogotowia rodzinnego

rodzinne domy dziecka 19 17 16




Tabela 3. Naplyw dzieci do rodzinnej pieczy zastepczej

Rodzinna piecza zastepcza Lata
2021 2022 2023 (do 31.10)
Ogoélem 26 32 26
rodziny zastepcze spokrewnione 10 19 14
rodziny zastepcze niezawodowe 3 9 3
rodziny zastepcze zawodowe 8 2 6
rodziny zastepcze specjalistyczne 0 1 0
zawodowe rodziny zastepcze pelnigce
. . v 1 0 2
funkcje pogotowia rodzinnego
rodzinne domy dziecka 4 1 1

W latach 2021-2023 odnotowano tendencj¢ wzrostowg w odniesieniu do poszczegolnych

form rodzinnej pieczy zastepcze;j.

2.2. Swiadczenia pieniezne dla rodzin zastepczych

Funkcjonujacym na terenie powiatu pulawskiego rodzinnym formom pieczy zastgpczej

na kazde dziecko wyplacane sa miesieczne $wiadczenia w wysokos$ciach okreslonych w ustawie

0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej, o ile rodzina ma przyznane $wiadczenie

na podstawie ww. ustawy, tj.:

Tabela 4. Wysokos¢ miesiecznych swiadczen w rodzinnej pieczy zastepczej w 7t

dziecka posiadajacego
orzeczenie o
niepelnosprawnosci

Typ $wiadczeni do 31.052021r. | 1.06.2021 r. — | 1.06.2022 r. — | od 1.06 2023 r.
Okres 31.05.2022r. | 31.05.2023 .

rodzinom zastgpczym 694, - 746, - 785, - 899 -

spokrewnionym

rodzinom zastgpczym

zawodowym,

niezawodowym oraz 1052,- 1131,- 1189,- 1361,-

prowadzacym rodzinny

dom dziecka

dodatek na pokrycie

zwigkszonych kosztow

utrzymania w przypadku 211,- 227 - 239 - 274 -
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Pozostate rodziny majg wyplacane swiadczenia na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej w brzmieniu obowigzujagcym do 31.12.2011r. (Dz. U. z 2009 r., Nr 175
poz. 1362 z pdzniejszymi zmianami).

Tabela 5. Wysokosé swiadczen™ (pomocy pieniginej) wyplaconych rodzinom zastgpczym ogdlnie w latach
2021-2023

Kwota Swiadczen w zlotych
2021 2022 2023 (do 30.10)
Typ rodzin

Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota
rodzin | swiadczen | rodzin | Swiadczen | rodzin | $swiadczen
spokrewnione 85 950 980 83 954 766 83 888 271
niezawodowe 35 550 935 38 603 101 36 536 628
zawodowe 13 711 490 14 775181 14 666 747
rodzinny dom dziecka 2 195 775 2 192 728 2 194 068
razem 135 | 2409180 136 | 2525776 135 | 2091 646

*na podstawie wydanych decyzji administracyjnych

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy =zastgpcze] w przypadku
umieszczenia dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej, gmina wilasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi
odpowiednio wydatki w wysokosci:

1) 10% wydatkow na opiek¢ i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka

W pieczy zastgpczej,

2) 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej,
3) 50% wydatkoéw na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku i nastgpnych latach pobytu

dziecka w pieczy zastepcze;.

Tabela 6. Zwrot wydatkow dokonany przez; gminy z terenu powiatu pulawskiego za pobyt dzieci

w rodzinach zastepczych oraz rodzinnych domach dziecka

Rodziny zast¢pcze oraz rodzinne domy
Rok .
dziecka
2021 805 150,01 zt
2022 883 878,80 zt
2023 (do 31.10) 863 941,54 zt
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Gminy ponoszg koszty pobytu dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej od 2012 r. Jak wynika
Z powyzszej tabeli, koszty te wzrastaly z roku na rok, dlatego tez mozna wnioskowac,
ze W kolejnych latach zwrot wydatkow dokonywany przez gminy bedzie nadal wzrastat.

Ponadto zgodnie z art. 191 ust. 5 i 7 ustawy od 1 lutego 2023 r. gminy ponoszg koszty objecia

rodziny zastepczej oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka opieka koordynatora.

2.3. Wynagrodzenie dla rodzin zastepczych zawodowych oraz
prowadzacych rodzinne domy dziecka

Zgodnie ze znowelizowang ustawg o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej,
obowigzujaca od 1 lutego 2023 r., rodziny zast¢pcze zawodowe oraz prowadzacy rodzinne domy
dziecka otrzymuja wynagrodzenie nie nizsze niz kwota 4100 zI miesiecznie. Natomiast rodziny
zawodowe pehigce funkcj¢ pogotowia rodzinnego — nie nizszg niz kwota 124% ww. kwoty, tj.
5084 zt miesigcznie oraz dodatek w wysokosci 20% otrzymywanego wynagrodzenia w przypadku,
gdy przez okres dluzszy niz 10 dni w miesigcu kalendarzowym przebywa wiecej niz 3 dzieci lub co
najmniej jedno dziecko jest umieszczone z orzeczeniem 0 niepetnosprawnosci.

Ustalajagc wysoko$¢ wynagrodzenia bierze si¢ pod uwage w szczegdlnosci kwalifikacje,
szkolenia 1 oceny rodzin zast¢gpczych zawodowych oraz prowadzacych rodzinny dom dziecka oraz
liczbe dzieci umieszczonych w danej rodzinie zastepczej.

Ponadto ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej ustanawia waloryzacje
wynagrodzen wskaznikiem cen towarow 1 ustug konsumpcyjnych, co ogtaszane jest w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski” w drodze obwieszczenia, w terminie
do konca marca roku kalendarzowego, w ktorym jest przeprowadzana waloryzacja i obowigzuje
od 1 czerwca tego roku.

W zawodowych rodzinach zastgpczych oraz w rodzinnym domu dziecka zatrudniane sg osoby
do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarczych na podstawie
umow-zlecen. Wysoko$¢ wynagrodzen brutto uzalezniona jest od liczby przepracowanych godzin
oraz stawki godzinowej w zt 1 w latach 2021-2023 ksztattowata si¢ w zakresie 549,00 zt — 1551 zt

brutto miesigcznie.
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2.4. Inne swiadczenia

¢ Dofinansowanie do wypoczynku

W roku 2021 nie wplynat Zzaden wniosek w zakresie dofinansowania do wypoczynku.
W 2022 r. przyznano dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka
w tacznej kwocie 16 400 zl, z ktorego skorzystato 41 dzieci przebywajgcych w pieczy zast¢pczej,
natomiast w 2023 r. w kwocie 25 500 zt, z ktorego skorzystato 51 dzieci.

o Swiadczenie na pokrycie niezbednych wydatkéw zwiazanych z potrzebami
przyjmowanego dziecka jednorazowo

Rodziny zastepcze oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka moga otrzymaé $wiadczenia na
pokrycie niezbednych wydatkow zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka jednorazowo.

W 2021 roku wyptacono 4 takie $wiadczenia na taczng kwote 2000 zt — w rodzinie zastepczej
niezawodowej na 1 dziecko w kwocie 500 zt, w zawodowych rodzinach zast¢pczych na 2 dzieci na
kwote 1000 zt, oraz na 1 dziecko w kwocie 500 zt w spokrewnionej rodzinie zastepcze;.

W 2022 roku z takiego wsparcia skorzystato 10 dzieci na taczng kwote 5000 zt — w rodzinach
zastepczych niezawodowych 4 dzieci na kwot¢ 2000 zi, 2 dzieci w zawodowych rodzinach
zastgpczych na kwote 1000 zt oraz 4 dzieci w rodzinnych domach dziecka na kwote 2000 zt.

W 2023 r. (do 31 pazdziernika) zrealizowano 5 $wiadczen na laczng kwote 3500 zi —
4 w zawodowych rodzinach zastepczych na kwote 2800 zt oraz 1 w rodzinnym domu dziecka na
kwote 700 zi.

e Przyznawanie rodzinom zastepczym zawodowym oraz prowadzacym rodzinne

domy dziecka $srodkéw finansowych na utrzymanie domu jednorodzinnego

Zgodnie z art. 83 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, rodzina
zastepcza niezawodowa 1 zawodowa moze otrzymywac $rodki finansowe na utrzymanie lokalu
mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego w wysoko$ci odpowiadajacej
kosztom ponoszonym przez rodzing zastepcza niezawodowa albo zawodowa na czynsz, oplaty
Z tytulu najmu, optaty za energi¢ elektryczng i cieplna, opal, wode, gaz, odbior nieczystosci statych
i ptynnych, dzwig osobowy, anteng zbiorczg, abonament telewizyjny 1 radiowy, ushlugi
telekomunikacyjne oraz zwigzanym z kosztami eksploatacji, obliczonym przez podzielenie tacznej
kwoty tych kosztow przez liczbe osdb zamieszkujacych w tym domu jednorodzinnym i pomnozenie
przez liczbg dzieci i 0sob, ktore osiagnety pelnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepczej, o ktorych
mowa w art. 37 ust. 2, umieszczonych w rodzinie zast¢pczej wraz z osobami tworzgcymi t¢ rodzing
zastgpcza.

Zgodnie z art. 83 ust. 3a powotanej ustawy, $rodki finansowe, o ktorych mowa w ust. 2,
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starosta jest zobowigzany przyzna¢ rodzinie zastepczej zawodowej, w ktorej umieszczono powyzej
3 dzieci i osob, ktore osiggnety pelnoletnosé przebywajac w pieczy zastepczej, o ktorych mowa
w art. 37 ust. 2, oraz jezeli potrzeba przyznania tych $rodkdéw zostanie potwierdzona w opinii
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Zgodnie z powotanymi przepisami ustawy, po spetnieniu odpowiednich warunkéw rodzinom
zastepczym oraz rodzinnemu domowi dziecka przyznawane sa srodki finansowe na utrzymanie
lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego.

Prowadzacy rodzinne domy dziecka otrzymali $rodki finansowe na utrzymanie domu
jednorodzinnego w nastepujacej wysokosci (kwoty w zt):

- w2021 r. — 28 548,10;

- w2022 r. — 18 640,34;

- w 2023 r. (do 31 pazdziernika) — 11 028,95.

Dla zawodowych rodzin zast¢pczych zostaty przyznane $rodki finansowe na utrzymanie domu
jednorodzinnego w nastepujacej wysokosci (kwoty w zt):

- w2021 r. — 56 092,78,

- w2022 r. — 49 561,54;

- w 2023 r. (do 31 pazdziernika) — 35 975,09.

o Wysokos¢ Swiadczen wyplaconych w ramach Programu ,Rodzina 500+” -
dodatek wychowawczy rodzinom zastepczym ogolnie w latach 2021-2022

(do 31.05.2022 1)

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pulawach do 31 maja 2022 r. uczestniczyto
w realizacji Programu ,,Rodzina 500+”, zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa
W wychowywaniu dzieci; w ramach programu rodzinnym formom pieczy zastgpczej wyplacano
pomoc finansowa — dodatek wychowawczy. Srodki finansowe na realizacje programu pochodzity
Z budzetu panstwa.

Dodatek przyznawano bez wzgledu na kryterium dochodowe w wysokosci §wiadczenia
wychowawczego, tj. 500 zt miesiecznie na kazde dziecko do 18. roku zycia przebywajace

W rodzinie zastgpczej spokrewnionej, zawodowej, niezawodowej oraz rodzinnym domu dziecka.

Tabela 7. Wysokos¢ swiadczen przekazanych w ramach Programu ,,Rodzina 500+” — dodatek wychowawczy
Wyplacony rodzinom zastgpczym w okresie od 1.01.2021 r. do 31.05.2022 r.

2021 r. 2022 r. do 31.05.2022 r.)
Typ rodzin Liczba | Liczba | Kwota Liczba | Liczba | Kwota
rodzin | dzieci | §wiadczen | rodzin | dzieci | $wiadczen
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spokrewnione 62 81 428 465 48 66 159 328

niezawodowe 26| 36| 178156| 26| 30| 73054
Zawodowe 13| 55| 265344| 13| 37| 109486
rodzinny dom 2 13| 77167 2 16| 37032
dziecka

razem 103| 185| 949132| 89| 149 378900

Wysokos¢ swiadczen przekazanych w ramach dodatku, tj. §wiadczenia wychowawczego
wyplaconego na Kkazde dziecko umieszczone w Placéwce Opiekunczo-\WWychowawczej
w okresie od 1.01.2021 r. do 31.05.2022 r.

Zgodnie z art. 113a ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej na wniosek dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego,
dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej typu interwencyjnego, dyrektora placéwki
opiekunczo-wychowawczej typu specjalistyczno-terapeutycznego, dyrektora regionalnej placowki
opiekunczo-terapeutycznej oraz dyrektora interwencyjnego osrodka preadopcyjnego, sktadany
W powiatowym centrum pomocy rodzinie wlasciwym ze wzgledu na miejsce potozenia placowki
lub osrodka, na kazde umieszczone w tych placowkach i osrodkach dziecko w wieku do ukonczenia
18. roku zycia przystuguje dodatek w wysokosci $wiadczenia Wychowawczego okreslonego

W przepisach o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci.

Tabela 8 Wysokosé swiadczen przekazanych w ramach dodatku, tj. swiadczenia wychowawczego wyplaconego

na dzieci umieszczone w Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej w okresie od 1.01.2021 r. do 31.05.2022 r.

2021 . Do 31.05.2022 r.
Placowka Liczba dzieci Kwoty Liczba dzieci Kwoty
Opiekunczo-Wychowawcza swiadczen $wiadczen
31 156 739,77 25 59 658,97

Wysokos¢ Swiadczen wyplaconych w ramach rzadowego programu ,,Dobry start”

Zgodnie z postanowieniami rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 czerwca 2021 r.
W sprawie szczegdtowych warunkow realizacji rzadowego programu ,,.Dobry start” (Dz. U z 2021 .
poz. 1092) z dniem 1 lipca 2021 r. realizacj¢ ww. programu przejat Zaklad Ubezpieczen
Spotecznych. W 2021 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zrealizowato jedno $wiadczenie
w wysokosci 300,00 zt dla spokrewnionej rodziny zastgpczej, ktore zostato przyznane w listopadzie
2020 r. na podstawie § 28 ust. 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie

szczegbtowych warunkéw realizacji rzadowego programu ,,Dobry start” (Dz.U z 2018 1. poz. 1061).
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2.5. Kontrola w rodzinach zastepczych

Na podstawie uchwaty nr 8/2014 Zarzadu Powiatu Pulawskiego z dnia 17 grudnia 2014 r.
w sprawie udzielenia Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Putawach
upowaznienia do sprawowania w imieniu Zarzadu Powiatu Pulawskiego kontroli nad rodzinami
zastgpczymi oraz prowadzacymi rodzinne domy dziecka, pracownicy tut. Centrum przeprowadzili:
a) w 2021 r. tgcznie 14 kontroli w rodzinnych formach pieczy zastepczej, w tym:
— W 6 rodzinach zastepczych niezawodowych,
— w 7 rodzinach zastepczych spokrewnionych,
— w1 rodzinie zastepczej zawodowe].

b) w 2022 r. facznie 9 kontroli w rodzinnych formach pieczy zastgpczej, w tym:

w 2 rodzinach zastepczych niezawodowych,

w 5 rodzinach zastgpczych spokrewnionych,

w | rodzinie zastepczej zawodowej,

w 1 rodzinnym domu dziecka.

Do konca listopada 2023 roku przeprowadzono 7 planowych kontroli w rodzinnych formach
pieczy zastepczej, w tym:

— w3 rodzinach zastepczych zawodowych,

— w3 rodzinach zast¢pczych spokrewnionych,

— w1 rodzinie zastepczej zawodowe;j.

Na podstawie wszystkich wnioskow pokontrolnych stwierdzono, ze wszystkie kontrolowane

rodziny zastgpcze wywigzuja si¢ z zadan przewidzianych dla rodzin zastgpczych, okreslonych

w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

2.6. Instytucjonalna piecza zastepcza w powiecie pulawskim

Zgodnie z art. 93 ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej instytucjonalna
piecza zastgpcza jest sprawowana w formie:

1) placowki opiekunczo-wychowawczej, ktora zapewnia dziecku catodobowa opieke
I wychowanie oraz zaspokaja jego niezbedne potrzeby,

2) regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej, w ktorej umieszczane sa dzieci
wymagajace szczegdlnej opieki ze wzgledu na stan zdrowia wymagajacy stosowania
specjalistycznej opieki i rehabilitacji, ktore nie moga zosta¢ umieszczone w rodzinnej pieczy
zastepczej lub w placowcee opiekunczo-wychowawczej,

3) interwencyjnego osrodka preadopcyjnego, w ktorym umieszczane sg dzieci wymagajgce
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specjalistycznej opieki, ktore w okresie oczekiwania na przysposobienie nie mogg zostaé

umieszczone w rodzinie zastepcze;j.

Placowka opiekunczo-wychowawcza jest prowadzona jako placéwka opiekunczo-
wychowawcza typu:

1) socjalizacyjnego,

2) interwencyjnego,

3) specjalistyczno-terapeutycznego,
4) rodzinnego.

Placowka opiekunczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego zapewnia opieke calodobowa oraz
zaspokaja podstawowe potrzeby.

Placowka opiekunczo-wychowawcza typu interwencyjnego zapewnia dorazng opieke nad
dzieckiem w czasie trwania sytuacji kryzysowej, w szczegdlnosci placowka jest obowigzana
przyjac dziecko w przypadkach wymagajacych natychmiastowego zapewnienia dziecku opieki.

Placowka opiekunczo-wychowawcza typu specjalistyczno-terapeutycznego sprawuje opieke
nad dzieckiem o indywidualnych potrzebach, a w szczegolnosci:

— legitymujacym si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o umiarkowanym
lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

— wymagajacym stosowania specjalnych metod wychowawczych i specjalistyczne;j terapii,

— wymagajacym wyrdéwnania opoznien rozwojowych i edukacyjnych.

Placowka opiekunczo-wychowawcza typu rodzinnego wychowuje dzieci w réznym wieku,
w tym dorastajgce i usamodzielniajace si¢, umozliwia wspolne wychowanie i opieke licznemu
rodzenstwu, wspotpracuje z koordynatorem rodzinnej pieczy zastgpczej i asystentem rodziny.

Na terenie powiatu putawskiego od 1 stycznia 2021 r. w wyniku standaryzacji funkcjonuje
Powiatowe Centrum Opiekunczo-Wychowawcze w Pulawach, w sklad ktorego wchodzg trzy
placowki opiekunczo-wychowawcze:

1. Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 1 typu socjalizacyjno-interwencyjnego posiadajaca

14 miejsc, w tym dwa interwencyjne.

2. Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 2 typu socjalizacyjno-interwencyjnego posiadajaca

14 miejsc, w tym dwa interwencyjne.

3. Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 3 typu specjalistyczno-terapeutycznego posiadajaca

10 miejsc.

Do placowek opiekunczo-wychowawczych opieki catodobowej wchodzacych w  sktad
Powiatowego Centrum Opiekunczo-Wychowawczego w Putawach dziecko kieruje powiat wlasciwy

ze wzgledu na miejsce zamieszkania matoletniego. Matoletni umieszczani sg w placoéwkach
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opiekunczo-wychowawczych w wykonaniu postanowien sadu. W 2021 r. w placowkach
opiekunczo-wychowawczych funkcjonujacych na terenie Putaw umieszczono
6 matoletnich pochodzacych z terenu powiatu putawskiego. Miesieczny koszt pobytu jednego
wychowanka w Placowkach Opickunczo-Wychowawczych w Putawach okreslono w wysokosci
5181,00 zt. W 2021 r. w ww. placowkach przebywato tgcznie 33 wychowankow.

W 2022 r. w placowkach opiekunczo-wychowawczych przebywato tacznie 41 wychowankow,
umieszczono 11 wychowankow pochodzacych z powiatu putawskiego, 2 wychowankéw
pochodzacych z terenu powiatu ryckiego, 1 wychowanka pochodzacego z miasta Lublin, oraz
1 wychowanka narodowos$ci rosyjskiej. Miesieczny koszt pobytu jednego wychowanka
w placowce do 31.04.2022 r. wynosit 5181,00 zt., a od 1.05.2022 r. miesigczny koszt pobytu
jednego wychowanka w Placowkach Opiekunczo-Wychowawczych w Putawach wynosit:

— w Placowce Opiekunczo-Wychowawcze] Nr 1 typu socjalizacyjno-interwencyjnego —
5791,00 zt,

— w Placowce Opiekunczo-Wychowawcze] Nr 2 typu socjalizacyjno-interwencyjnego —
5986,00 zt;

— w Placowce Opickunczo-Wychowawczej Nr 3 typu specjalistyczno-terapeutycznego —
8090,00 zt.

Natomiast od kwietnia 2023 r. miesigczny koszt pobytu jednego wychowanka w Placowkach
Opiekunczo-Wychowawczych w Putawach wynosit:

— w Placowce Opiekunczo-Wychowawczej Nr 1 typu socjalizacyjno-interwencyjnego —
6310,00 zt;

— w Placowce Opiekunczo-Wychowawczej Nr 2 typu socjalizacyjno-interwencyjnego —
6650,00 zt;

— w Placowce Opiekunczo-Wychowawczej Nr 3 typu specjalistyczno-terapeutycznego —
8126,00 zt.

Do 31.10.2023r. w ww. placowkach przebywato tacznie 44 wychowankow, umieszczono
8 wychowankoéw pochodzacych z powiatu putawskiego, 2 wychowankéw z terenu powiatu
swidnickiego, 1 wychowanka z terenu powiatu tukowskiego, oraz w placéwce przebywat
1 wychowanek narodowosci ukrainskiej. Miesigczny koszt pobytu jednego wychowanka
W Ww. placowkach nie zmienit sig.

Zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej, w przypadku
umieszczenia dziecka w instytucjonalnej pieczy zastepczej, gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastgpczej ponosi
odpowiednio wydatki w wysokosci:
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1) 10% wydatkow na opiek¢ i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka
W pieczy zastgpczej,
2) 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w pieczy

zastepczej,

3) 50% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku i nastgpnych latach pobytu

dziecka w pieczy zastepcze;.

Tabela 9 Zwrot wydatkow dokonany przez gminy 7 terenu powiatu pulawskiego za pobyt dzieci w placéowkach

opiekunczo-wychowawczych

Rok Placéowki opiekunczo-
wychowawcze
2021 610 283,29 zt
2022 803 477,21 zt
2023 (do 31.10) 844 041,11 zt

Majac na uwadze powyzsze dane mozna przypuszczaé, ze udziat gmin w finansowaniu pobytu

dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej w kolejnych latach b¢dzie nadal wzrastat.

Tabela 10 Liczba dzieci umieszczonych w ciggu roku w Powiatowym Centrum Opiekurniczo-\Wychowawczym

W Putawach oraz w placowkach w innych powiatach w latach 2021-2023

Liczba dzieci
Lata PCOW Pulawy Inne powiaty
2021 6 0
2022 11 0
2023 (do 31.10) 8 0

Tabela 11 Liczbha dzieci w Placéwce Opiekuriczo-Wychowawczej w Pulawach oraz sredni miesigczny koszt

utrzymania wychowanka ogétem w latach 2021-2023

Lata
2021 do
31.04.2022 od 1.05.2022 od 1.02.2023
Liczba dzieci 33 41 44
POW Nr 1 POW Nr 1
5 791,00zt 6 310,00zt
. .. . POW Nr 2 POW Nr 2
Sredni miesi¢czny koszt utrzymania 5181,00zt 5 986,007} 6 650,007t
POW Nr 3 POW Nr 3
8 090,00zt 8 126,00zt

Zgodnie z art. 230 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepczej, od 1 stycznia 2021 r. w placowce opiekunczo-wychowawczej w tym samym
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czasie moze przebywac tacznie nie wiecej niz 14 dzieci oraz osob, ktore osiggnety pelnoletniosé
przebywajac w pieczy zastepczej. W tym celu podjeto dziatania zmierzajace do standaryzacji
Placowki Opiekunczo-Wychowawczej im. M. Konopnickiej w Pulawach, tj. dostosowania
do wymienionych wymogéw. W zwigzku z tym utworzono Powiatowe Centrum Opiekunczo-
Wychowawcze oraz decyzjami Wojewody Lubelskiego z dnia 30.12.2020r. zezwolono Powiatowi
Putawskiemu na prowadzenie od dnia 01.01.2021 r. trzech placowek o lacznej liczbie miejsc 38,
tj. dwoch Placowek Opiekunczo-Wychowawczych w Putawach (Nr 1 1 Nr 2) typu socjalizacyjnego
i interwencyjnego z liczbg miejsc 14 w kazdej, oraz Placowki Opickunczo-Wychowawczej Nr 3

w Putawach typu specjalistyczno-terapeutycznego z liczba 10 miejsc.

Realizacja Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Pulawskim

w 2021-2023 zakresie instytucjonalnej pieczy zastepczej

Zgodnie z zarzadzeniem Starosty Pulawskiego z dnia 20 marca 2013 r., Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Pulawach sprawowato funkcje zwigzang z oceng prawidlowosci realizacji
przez placowki wchodzagce w sklad Powiatowego Centrum Opiekunczo-Wychowawczego
w Putawach pieczy zastepczej. W 2021 r. nadzor nad placoOwkami sprawowany byt poprzez analize
jednorazowych oraz okresowych sprawozdan. Kontrola placowki zostata przeprowadzona w 2021 r.
przez pracownikow Zespotu ds. $wiadczen PCPR w Pulawach. Z uwagi na zmian¢ dyrektora
PCOW w Putawach oraz przeprowadzong kontrole NIK w ww. placowce — okresowa kontrola
w PCOW w Putawach za zgoda Starosty Pulawskiego zostata przeniesiona z 2022 r. na pierwszy

kwartal 2024 r.

2.7. System wsparcia rodzin zastepczych realizowany w latach
2021-2023

Zarzadzeniem Nr 104/2011 Starosty Pulawskiego z dnia 7 grudnia 2011 r. Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Putawach zostalo wyznaczone na Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej
w powiecie putawskim.

W zwigzku z powyzszym Uchwata Nr 279/2012 Zarzadu Powiatu w Pulawach z dnia
14 wrze$nia 2012 r. utworzono w strukturach PCPR w Pufawach, zgodnie z wymogami ustawy,
Zespot ds. pieczy zastepczej i Zespodt ds. swiadczen, co umozliwilo oddzielenie wsparcia rodzin
zastgpczych od przyznawania §wiadczen.

W Zespole ds. $wiadczen zatrudnione sg 3 0soby, w Zespole ds. pieczy zast¢pczej 4 osoby,

w tym dwoch koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej oraz kierownik.
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2.7.1. Specjalistyczna pomoc psychologiczna, pedagogiczna i prawna

Jedng z gldwnych rdl rodziny zastepczej jest zapewnianie dziecku poczucia bezpieczenstwa
oraz pozytywnych wiezi. Cz¢$¢ rodzin zastepczych spokrewnionych 1 niezawodowych ma trudnosci
w roznych obszarach funkcjonowania, ale mimo to rodziny spokrewnione z dzieckiem pozwalaja na
zachowanie wig¢zi z osobami najblizszymi. Ta forma pieczy zast¢pczej jest preferowana z punktu
widzenia potrzeb i prawa dziecka do wychowywania si¢ w rodzinie pochodzenia. W wigkszosci
obszarow trudnosci wyst¢puja cze$ciej w spokrewnionych, niz w niezawodowych i zawodowych
rodzinach zastgpczych.

W ramach systemu wsparcia rodzinnych form opieki nad dzieckiem rodzice zastgpczy oraz
prowadzacy rodzinny dom dziecka maja zapewnione poradnictwo i terapie. W razie potrzeby
rodziny zastepcze oraz dzieci przebywajace w pieczy zastepczej kierowane sg gtdéwnie do Poradni
Rodzinnej dziatajacej przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w celu objecia specjalistyczng
pomoca psychologiczng. Rodzinom zastepczym niezawodowym i zawodowym zapewnione jest
poradnictwo, ktore ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie
zjawisku wypalenia zawodowego.

Pomocy psychologicznej udzielono:

— w2021 r. — 12 rodzinom zastepczym (tj. 15 osobom);
— w2022 r. — 19 rodzinom zastepczym (tj. 62 osobom);
— w2023 r. do dnia 31.10.2023 r. — 28 rodzinom zast¢pczym (tj. 102 osobom).

Ponadto w ramach wsparcia pieczy zastgpczej dokonano diagnoz psychofizycznych
umieszczanych dzieci, tj.

— w2021 r. — 21 diagnoz,
— w2022 r. — 52 diagnozy,
— w2023 r. (wg stanu na 31.10.2023 r.) — 32 diagnozy.

W razie zgloszonej potrzeby rodziny zastgpcze i prowadzacy rodzinny dom dziecka maja
mozliwo$¢ skorzystania z bezplatnych porad prawnych, zwtaszcza w zakresie prawa rodzinnego.

Pracownicy organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej stuza opiekunom zastgpczym
poradnictwem, instruowaniem i doradztwem socjalnym oraz wsparciem w dostepie do pomocy
specjalistycznej.

Rodziny na ich wniosek obj¢te sg wsparciem koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej.
Limit rodzin pozostajacych pod ich opieka zostal ustawowo ograniczony do 15, co pozwala na
objecie tych rodzin skutecznym wsparciem. Pozostate rodziny zastepcze wspotpracuja z innymi
pracownikami organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

W strukturze organizatora rodzinnej pieczy zastepczej tacznie znajdowato sig:

— w 2021r. 135 rodzin zastgpczych, w tym 13 rodzin zastgpczych zawodowych oraz
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2 rodzinne domy dziecka,

— w 2022r. 136 rodzin zastgpczych, w tym 14 rodzin zastgpczych zawodowych oraz
3 rodzinne domy dziecka,

— w 2023r. (wg stanu do dnia 31.10.2023r.) 135 rodzin zastgpczych, w tym 14 rodzin
zastgpczych zawodowych (w tym 1 petnigca funkcje pogotowia rodzinnego oraz 2 rodziny

peliace funkcje zawodowych specjalistycznych) oraz 2 rodzinne domy dziecka.

Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnych formach

pieczy zastepczej w latach 2021-2023

W przypadku dzieci ponizej 3. roku zycia okresowa ocena sytuacji dokonywana jest nie
rzadziej niz co 3 miesigce, a w przypadku dzieci starszych co najmniej raz na 6 miesiecy. Ocena
sporzadzana jest w celu m.in. analizy catoksztaltu sytuacji dziecka przebywajacego w pieczy
zastepczej, modyfikowania planu pomocy dziecku, monitorowania procedury adopcyjnej dzieci
z uregulowang sytuacja prawng oraz wydania opinii dotyczacej zasadnos$ci dalszego pobytu dziecka
W pieczy zastepczej, o czym informowany jest wlasciwy sad rodzinny. Organizator rodzinnej pieczy
zastepczej oceny dokonuje na posiedzeniu zudzialem m.in. rodziny zastgpczej lub o0sob
prowadzacych rodzinny dom dziecka, pedagoga, psychologa, przedstawiciela osrodka adopcyjnego,
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, asystenta rodziny irodzicow dziecka (z wyjatkiem
pozbawionych wladzy rodzicielskiej). Do udziatu w ocenie zapraszani sg rowniez przedstawiciele
Sadu Rejonowego w Putawach, o§rodkow pomocy spotecznej i instytucji o§wiatowych.

W 2021 r. dokonano oceny 191 dzieci; w ciagu roku sporzadzono ok. 317 ocen.

W 2022 r. opracowano oceny 201 dzieci; w ciaggu roku dokonano 304 ocen.

W 2023 r. (do 31.10) sporzadzono oceny 162 dzieci; do 31.10.2023 r. opracowano 278 ocen
sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepcze;j.

Przedstawiciel organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej uczestniczyt takze w posiedzeniach
zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w Placowkach Opiekunczo-

Wychowawczych im. M. Konopnickiej w Putawach.

Sporzadzanie ocen rodzin zast¢pczych i 0sob prowadzacych rodzinny dom dziecka

Ocena rodziny zastgpczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka jest dokonywana pod
wzgledem predyspozycji do pelnienia powierzonej im funkcji oraz jako$ci wykonywanej pracy.
Pierwsza ocena sporzadzana jest przed uptywem roku od umieszczenia w rodzinie pierwszego
dziecka, kolejna (w przypadku pozytywnej oceny) po uptywie roku od dokonania pierwszej oceny,

a nastgpne nie rzadziej niz co 3 lata.
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W 2021 r. dokonano 28 ocen rodzin zastgpczych, w tym 8 ocen rodzin zastepczych
zawodowych.

W 2022 r. sporzadzono 10 ocen rodzin zastgpczych, w tym 2 oceny rodzin zastgpczych
zawodowych.

Do dnia 31.10.2023 r. opracowano 42 oceny rodzin zastepczych, w tym 10 ocen rodzin

zastgpczych zawodowych.

Wsparcie koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2021-2023

W roku 2021 wsparciem 2 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej dziatajacych w ramach
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w PCPR w Pulawach objete byly lacznie 42 rodziny
zastepcze, w tym 2 rodzinne domy dziecka, ktére sprawowaty opieke nad 93 wychowankami,
w roku 2022 byto to 46 rodzin zastgpczych, w tym 2 rodzinne domy dziecka, opiekujace si¢ tacznie
85 wychowankami, z kolei do 31 pazdziernika 2023 r. z pomocy koordynatoréw skorzystato
41 rodzin zastepczych i 79 wychowankow. Zgodnie z ustawowymi wymogami koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej nie moze mie¢ pod opieka tacznie wigcej niz 15 rodzin zastgpczych lub

rodzinnych doméw dziecka.

Tabela 12 Wsparcie koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej

Wsparcie koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej 2021 | 2022 2023
(do 31.10)

Laczna liczba rodzin zastgpczych i rodzinnych domow dziecka 42 48 41

objetych wsparciem w ciagu catego roku

Laczna liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych 93 85 79

i rodzinnych domach dziecka objetych wsparciem

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej wspieraja rodziny zastepcze m. in. poprzez
comiesi¢czne spotkania w ich $rodowiskach domowych. Podczas wizyt przeprowadzaja analize
sytuacji rodziny zastepczej oraz dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej] w celu okreslenia
potrzeb podopiecznych 1 ustalenia odpowiednich dzialan pomocowych. Jednoczesnie zwracaja
uwage na prawidlowo$¢ wykonywania funkcji opiekunczo-wychowawczej zgodnie z zalozeniami
ustawy.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej uczestnicza w dokonywanych przez organizatora
pieczy zastepczej dziataniach, migdzy innymi:

— ocenie sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej,
— ocenie rodziny zastgpczej,
— zglaszaniu do o$rodka adopcyjnego informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja prawna,

— sporzadzaniu opinii W przedmiocie ustania przyczyny umieszczenia dziecka w rodzinie
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zastepczej 1 mozliwosci powrotu dziecka do jego rodziny biologicznej na potrzeby
postgpowania sadowego.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zast¢pczej udzielaja porad z zakresu opieki i wychowywania,
informuja, instruuja, doradzaja opiekunom i wychowankom rodzin zast¢pczych. Ponadto
uczestniczg w tworzeniu indywidualnego planu usamodzielnienia oraz sg gotowi do pelnienia
funkcji opiekuna usamodzielnienia w razie zgloszonej potrzeby. Dziatania te maja na celu
efektywna wspotprace z pracownikami osrodka adopcyjnego, sadu (np. z kuratorami sgdowymi),
szkot 1 przedszkoli (tj. pedagogami szkolnymi i wychowawcami klas), osrodkéw pomocy
spotecznej (asystentami rodziny i pracownikami socjalnymi) oraz innymi osobami majgcymi wplyw
na funkcjonowanie rodzin zastepczych i dzieci w nich umieszczonych.

W stosunku do rodzin zastgpczych i1 rodzinnych doméw dziecka nieobjetych opieka
koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej, zadania koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej

wykonuje organizator rodzinnej pieczy zastgpcze;.

2.7.2. Grupy wsparcia dla zawodowych, niezawodowych i oséb prowadzacych

rodzinny dom dziecka.

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Putawach kontynuowane s3 cykliczne
spotkania grypy wsparcia dla rodzin zastgpczych zawodowych, niezawodowych 1 o0s6b
prowadzacych rodzinny dom dziecka, prowadzone przez pracownikow Zespolu ds. pieczy
zastepczej.

Ww. grupy wsparcia prowadzone sg raz w miesigcu 1 zapewniaja wzajemny kontakt
opickunoéw zastepczych, ich integracje, a przede wszystkim uzyskiwanie i dawanie wsparcia
w konkretnych przypadkach (dzielenie si¢ do§wiadczeniami, przezywanymi emocjami, sposobami

rozwigzywania problemow).

2.7.3. Szkolenia dla rodzin zastepczych oraz szkolenia kandydatéw na rodzicéw
zastepczych w latach 2021-2023

W latach 20212023 w oparciu o diagnozg potrzeb dla rodzicow zastepczych i prowadzacych
rodzinny dom dziecka zorganizowano szkolenia w formie wyktadowej 1 warsztatowej podnoszace
umiejetnosci wychowawcze 1 kompetencje spoteczne.

— 08.04.2021 r. ,,Jestem OK taki, jaki jestem — jak dzieci rozwijaja poczucie wlasnej wartosci”,
udziat wziety 34 osoby, szkolenie odbyto si¢ za posrednictwem platformy internetowe;;
— 07.10.2021 r. ,,Dziatalno$¢ Regionalnego Punktu Diagnozy i Terapii FAS/FASD w Lublinie
oraz charakterystyka zaburzen FAS 1 syndromy FASD”, udziat wzi¢to 31 osob;
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— 27.06.2022 r. ,,Dzieci i mtodziez w kryzysie — jak wspiera¢ po pandemii”, w ktorym udziat
wziely 42 osoby;

— 15.12.2022 r. Szkolenie z zakresu pierwszej pomocy — w ktorym wzigto udziat 13 osob;

— 30.06.2023 r. ,,Zaburzenia w okresie adolescencji” — udziat wzieto 38 0sob,

— 18.10.2023 r. ,,Budowanie poczucia wiasnej wartosci u dzieci” — uczestniczyto 31 osob.

Organizator rodzinnej pieczy zast¢pczej, na wniosek kandydata do petienia funkcji rodziny
zastepcze] zawodowej, rodziny zastgpczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka, przeprowadza na podstawie oceny spelniania warunkow, o ktorych mowa w art. 42
ust. 112, wstepna kwalifikacje kandydata do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka. Pozytywna wstepna
kwalifikacja jest wazna przez okres 2 lat od dnia jej przeprowadzenia.

W 2021 r. po przeprowadzeniu przez pracownikoOw organizatora rodzinnej pieczy zastepczej
w powiecie putawskim analizy sytuacji osobistej, rodzinnej i majatkowej kandydatow w celu
stwierdzenia spetniania warunkow zawartych w art. 42 ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, dokonano analizy 1 oceny sytuacji tacznie 27 os6b (16 rodzin), w tym 13 oséb
(9 rodzin) — kandydatow na spokrewnione rodziny zastepcze, 14 osob (7 rodzin) kandydatow na
niezawodowe rodziny zast¢pcze.

W 2021 r. w zwigzku sytuacjg epidemii COVID-19 i wprowadzonymi obostrzeniami nie
zorganizowano szkolenia na zawodowa rodzing zastgpcza dla 1 rodziny oraz szkolenia dla
kandydatéw na niezawodowa rodzin¢ zastepcza w zwigzku z niedostateczng liczba chetnych
(zgloszono 8 osob, tj. 4 rodziny zastepcze). Do petnienia funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej
przeprowadzono szkolenie z 13 kandydatami (9 rodzinami).

W 2022 r. dokonano analizy i oceny sytuacji facznie 28 osob (18 rodzin), w tym 17 osob
(11 rodzin) — kandydatow na spokrewnione rodziny zastepcze, 6 0sob (4 rodziny) kandydatow na
niezawodowe rodziny zastepcze 1 5 0sob (3 rodziny) na zawodowe rodziny zastepcze.

W 2022 r. na szkolenie dla kandydatéw do petienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej
do Osrodka Adopcyjnego w Lublinie skierowano 6 0sob, tj. 4 rodziny zastgpcze oraz 1 osobe¢ na
szkolenie dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowe;j.

W 2023 r. (do dnia 31.10.2023 r.) dokonano analizy 1 oceny sytuacji lacznie 28 0sob
(18 rodzin), w tym 16 0s6b (11 rodzin) — kandydatow na spokrewnione rodziny zastgpcze, 11 0sob
(6 rodzin) kandydatow na niezawodowe rodziny zastepcze i 8 0so6b (4 rodziny) na zawodowe
rodziny zastgpcze specjalistyczne.

W 2023 r. (do dnia 31.10.2023 r.) na szkolenie dla kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny
zastepcze] niezawodowej do Osrodka Adopcyjnego w Lublinie skierowano 6 osob, tj. 3 rodziny

25



zastepcze, natomiast 2 osoby, tj. 1 rodzina zastepcza ukonczyty szkolenie dla kandydatéw do
petnienia funkcji rodziny zastg¢pczej niezawodowej prowadzone przez Stowarzyszenie Nowy Dom
— Osrodek Wsparcia Dziecka i Rodziny w Zawierzbiu.

Ponadto 4 osoby, tj. 2 rodziny zastepcze uzyskaty kwalifikacje do peienia funkcji rodziny
zastepcze] zawodowej, natomiast 8 o0sOb, tj. 4 rodziny zastepcze ukonczyly szkolenie dla
kandydatow do pehienia funkcji rodziny zastepczej zawodowe;j specjalistycznej sprawujacej opieke
nad dzieckiem posiadajacym orzeczenie o niepetnosprawnosci.

Pracownicy tut. Centrum przeprowadzili 28 indywidualnych szkolen dla rodzin zastepczych

spokrewnionych.

2.8. Akcje promocyjne prowadzone w latach 2021-2023

W celu promowania idei rodzicielstwa zastepczego oraz rodzinnych doméw dziecka
pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Putawach prowadzili dziatania na rzecz
pozyskiwania kandydatow do pelienia funkcji rodzicow zastepczych. Migdzy innymi udzielali
szczegotowych informacji na temat rodzinnej pieczy zastepczej. Ponadto pod koniec kazdego roku
drukowano kalendarze propagujace ide¢ rodzicielstwa zastgpczego, ktore zostalty rozprowadzone
wsrod instytucji na terenie Pulaw i powiatu putawskiego.

Petienie roli rodzica zastgpczego jest bardzo trudnym i odpowiedzialnym zadaniem,
W zwigzku z czym nietatwe jest pozyskiwanie kandydatéw do pelnienia tej funkcji.

Nabor kandydatow do pelnienia roli rodziny zastgpczej lub rodzinnego domu dziecka

prowadzony byt rowniez poprzez:

ogloszenia na stronach internetowych,

— rozpowszechnianie informacji za posrednictwem ogloszen parafialnych oraz stowarzyszen

dziatajacych na rzecz rodziny,

— informowanie lokalnych mediow o organizacji imprez i uroczystosci na rzecz pieczy

zastepczej,

— umieszczanie artykutow dotyczacych pieczy zastepczej w kwartalniku powiatowym,

— indywidualne rozmowy z osobami zainteresowanymi,

— zamoéwienie 500 szt. plakatow promujacych rodzicielstwo zastgpcze, ktore rozwieszono
w urzgdach, parafiach, na tablicach informacyjnych, w lokalach handlowo-ustugowych oraz
w lokalnych przedsigbiorstwach na terenie powiatu putawskiego.

Wspotpracowano takze z osrodkami pomocy spolecznej, sagdem, placowkami oswiatowymi,

domami kultury oraz organizacjami pozarzadowymi, miedzy innymi Stowarzyszeniem ,,Rodzina”
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w Pulawach, ktore zapraszano do wspolnego organizowania imprez na rzecz rodzicielstwa
zastepczego. W celu promocji idei rodzinnej pieczy zastepczej zorganizowano 31 maja 2021 r.
w ramach obchodéw Dnia Rodzicielstwa Zastepczego projekcje filmu pt. ,,Krudowie 2. Nowa Era”
w Kinie Sybilla w Putawach dla dzieci objetych wsparciem tut. Centrum i ich opiekunow.

Natomiast w 2022 r. w celu promocji idei rodzinnej pieczy zastepczej zorganizowano 30 maja
2022 r. w ramach obchodéw Dnia Rodzicielstwa Zastepczego projekcje filmu pt. ,,Rodzinka
Robinsonéw” w Putawskim Os$rodku Kultury ,,Dom Chemika” i poczgstunek w pizzerii ,,.Da
Grasso” dla dzieci objetych wsparciem tut. Centrum i ich opiekundw.

W 2023 r. w celu propagowania idei rodzicielstwa zastepczego oraz informowania szerokiej
rzeszy odbiorcéw pracownicy tut. Centrum prowadzili dzialania na rzecz pozyskiwania kandydatow
do petnienia funkcji rodzicéw zastepczych. Przygotowano i dostarczono materialy do kwartalnika
Powiatu Putawskiego ,,Tu jest moje miejsce” dotyczace promocji 1 integracji Centrum w obszarze
pieczy zastepczej. Ponadto rodzinna piecza zastgpcza w 2023 r. promowana byla poprzez
organizacj¢ imprezy z okazji obchoddéw Dnia Rodzicielstwa Zastepczego na terenie rodzinnego
parku tematycznego ,,Magiczne Ogrody” w Trzciankach. Do wspdlnej zabawy zaproszone zostaty

wszystkie rodziny zastepcze oraz prowadzacy rodzinne domy dziecka wraz z dzie¢mi

Tworzenie rodzin zastepczych zawodowych w ramach zalozonych na lata
2021-2023 limitow

Zgodnie z art. 54 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, z rodzing
zastepcza niezawodowg spetniajacg warunki do petnienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej,
posiadajaca opini¢ koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej oraz co najmniej 3-letnie
doswiadczenie jako rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka, starosta zawiera
na wniosek tej rodziny umowg o pelnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowej. Z rodzing
zastepcza niezawodowg spetniajacg warunki do petnienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej,
posiadajaca pozytywna opini¢ koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej, starosta moze zawrzec,
na wniosek tej rodziny, umowg o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowe;.

W zakresie przyjetych na kolejne lata limitow zatozono utworzenie po jednej rodzinie
zastepczej zawodowej w kolejnych trzech latach, tj. 2021-2023.

W 2021 r. oraz w 2023 r. powyzsze zatozenie zostato zrealizowane, zawarto po jednej umowie
o pehienie funkcji zawodowej rodziny zastepczej; w kazdej z ww. rodzin przebywato
3 maloletnich.

W 2022 r. powyzszego zalozenia nie zrealizowano ze wzgledu na brak kandydatéw

spetniajacych kryteria ustawowe.
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3. Usamodzielnianie peklnoletnich wychowankéw rodzinnej
| instytucjonalnej pieczy zastepczej w latach 2021-2023

Pelnoletni wychowankowie opuszczajacy rodzing zastgpcza, rodzinny dom dziecka, placowke
opickunczo-wychowawcza byli objeci przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Putawach
pomoca majacg na celu ich zyciowe usamodzielnienie i integracje ze Srodowiskiem, a takze
pomoca:

— pieni¢zng na usamodzielnienie w wysokosci od 1735,00 zt do 8968,00 zl, w zaleznosci od
czasu pobytu wychowanka w rodzinie zastepczej lub czasu pobytu i typu placéwki,

— pienigzng na kontynuowanie nauki w wysokosci 526,00 zt do 681,00 zt miesi¢cznie,

— w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu chronionym,

— W uzyskaniu zatrudnienia,

— na zagospodarowanie w formie rzeczowej w wysokosci od 1577,00 zt do 4077,00 zt
jednorazowo, z przeznaczeniem na wyposazenie mieszkania w niezbedne urzadzenia
domowe, pomoce naukowe, sprzet rehabilitacyjny, sprzet, ktéry pomoze podjaé
zatrudnienie.

PCPR w Putawach realizowalo proces usamodzielnienia z wychowankami z rodzin
zastepczych i wychowankami z placowek opiekunczo-wychowawczych pochodzacymi z terenu
powiatu putawskiego lub osiedlajgcymi si¢ na terenie naszego powiatu, a pochodzacymi z terenu
innych powiatow.

Ponadto $cisle wspolpracowaliSmy z 5 innymi powiatami w zakresie realizacji programow
usamodzielnienia 9 wychowankow rodzin zastepczych i placowek opiekunczo-wychowawczych
pochodzacych z tych powiatow, a zamieszkatych obecnie na terenie powiatu putawskiego.

W okresie od 1.01.2021 r. do 31.10.2023 r. usamodzielnianym wychowankom z rodzin
zastgpczych przyznano decyzja administracyjng 1 wyplacono 456 miesigcznych $wiadczen
na kontynuowanie nauki w tacznej kwocie 217 993 zt, 5 $wiadczen na zagospodarowanie w formie
rzeczowej w lacznej kwocie 8701,00 zt, 10 $§wiadczen pomocy pienigznej na usamodzielnienie

W tacznej kwocie 64770,00 zt.
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3.1. Pomoc wudzielona pelnoletnim wychowankom rodzin
zastepczych
Tabela 13 Pomoc udzielona petnoletnim wychowankom rodzin zastepczych
2021 2022 01.01.2023-31.10.2023

Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba

wycho- |, = . | Razemzt | wycho- |, , Razem zt wycho- |, . Razem zt

wankéw Swiadczen wankéw swiadczen wankow Swiadczen
|I<) omoc pieni¢Zna ha 16 158 79 670 12 172 58 640 14 126 79 683

ontynuacje nauki
Pomoc na
zagospodarowanie 3 3 4967 1 1 1695 1 1 2039
w formie rzeczowej
Pomoc pieni¢zna na 4 4 22 376 3 3 15 490 3 3 26904
usamodzielnienie
Suma 23 165 107 013 16 176 75825 18 130 108 626

W powyzszym okresie petnoletnim wychowankom placowek opiekunczo-wychowawczych

pochodzacym z terenu powiatu putawskiego lub osiedlajagcym si¢ na naszym terenie przyznano

decyzja administracyjng i wyptacono:

— 456 miesigcznych §wiadczen na kontynuowanie nauki w kwocie 217 993,00 zt,

— 5 $wiadczen na zagospodarowanie w formie rzeczowej w kwocie 8 701,00 zt,

— 10 $wiadczen pienigznych na usamodzielnienie w kwocie 64 770,00 zt.

3.2. Pomoc
opiekunczo-wychowawczych

udzielona

Tabela 14 Pomoc udzielona petnoletnim wychowankom placéwek opiekurczo-wychowawczych

pelnoletnim wychowankom placowek

2021 2022 01.01.2023-31.10.2023

Liczba . Liczba . Liczba .

wycho- |, I_.|czba . | Razemzt | wycho- |, L.'CZba , Razem zt wycho- |, L.|czba , Razem zt

wankow $wiadczen wankéw $wiadczen vankow $wiadczen
Pomoc pieni¢zna
na kontynuacjg 11 98 49 876 11 103 55 477 7 63 39 893
nauki
Pomoc na Zagos-
podarowanie 1 1 1577 3 3 5172 2 2 6116
w formie
rzeczowej
Pomoc pienigzna
nienie

Suma 13 100 58 392 17 109 83023 12 68 68431
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3.3. Mieszkania chronione

Na terenie powiatu putawskiego funkcjonuja dwa mieszkania chronione. Mieszkanie
chronione znajdujace si¢ w Putawach przy ul. Wiostowickiej 27 przeznaczone jest dla 3
usamodzielnianych wychowankoéw opuszczajacych rodzing zastepcza lub placowke opiekunczo-
wychowawczg.

Drugie mieszkanie chronione usytuowane jest przy ulicy Kaniowczykow 16/7 w Pulawach
i jest przeznaczone dla 3 wychowanek pieczy zastepczej. Mieszkanie chronione jest formg pomocy
spolecznej zapewniajacg warunki samodzielnego funkcjonowania w $rodowisku i przygotowujaca
do prowadzenia samodzielnego zycia. Osoby usamodzielnione zajmujace to mieszkanie ponosza
odptatno$¢ zgodnie z uchwata Nr XLI1/339/2010 Rady Powiatu w Putawach z dnia 24 marca
2010 r. zmieniajacg uchwatge Nr XL/401/2006 Rady Powiatu w Putawach z dnia 10 lutego 2006 r.
W sprawie ustalenia organizacji mieszkan chronionych utworzonych w jednostkach organizacyjnych

pomocy spolecznej i szczegdtowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w tych mieszkaniach.

Tabela 15 Mieszkania chronione w Putawach

ul. Kaniowczykow 16/7 ul. Wiostowicka 27
2021 2022 2023 2022 2021 2023
2 0soby 2 0soby 2 0soby 2 0soby 2 0soby 2 0soby

W okresie od 1.01.2021 r. do 31.10.2023 r. w mieszkaniu chronionym przy ul. Kaniowczykow
w Putawach przebywaly tacznie 2 usamodzielniane wychowanki rodzin zastgpczych, natomiast
w mieszkaniu chronionym przy ul. Wlostowickiej przebywalo tacznie 2 wychowankow rodzin
zastepczych.

Wysokos$¢ oplaty za pobyt w mieszkaniu chronionym ustalana jest decyzja administracyjna
i uzalezniona jest od sytuacji osobistej i dochodowej osoby usamodzielnionej. W latach 2021-2023
odplatnos¢ wynosita od 0zt do 122 zt. W 2022 r. ustalono odplatnos¢ za pobyt w mieszkaniu
chronionym w wysokosci 102,50 zt.

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. dotyczaca zmian w ustawie o pomocy spotecznej, ktora
obowigzuje od 1 listopada 2023 r. zaklada m.in. przeksztalcenie mieszkan chronionych
W mieszkania treningowe, ktore sg formg pomocy spotecznej przygotowujaca, przy wsparciu
specjalistow, osoby w nich przebywajace do prowadzenia niezaleznego zycia lub wspierajaca
te osoby w codziennym funkcjonowaniu. Podmiot prowadzacy mieszkania chronione jest
obowigzany do przeksztalcenia tych mieszkan w mieszkania treningowe w terminie 6 miesiecy od

dnia wej$cia w zycie ww. ustawy.
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4.

10.

11.

Whnioski z analizy funkcjonowania pieczy zastepczej
w powiecie w latach 2021-2023

W latach 2021-2023 liczba orzeczen sadu dotyczacych umieszczen dzieci w rodzinach
zastepczych utrzymuje si¢ na podobnym poziomie i jest wigksza od liczby umieszczen
w placéwce opiekunczo-wychowawczej.

W latach 2021-2023 wzrosta liczba rodzinnych zawodowych form pieczy zastgpczej,
tj. podpisano 2 umowy na pelnienie funkcji zawodowych rodzin zastgpczych, 1 umowe
na prowadzenie rodzinnego domu dziecka oraz jedna rodzina zastepcza zawodowa zostala
przeksztalcona w rodzinny dom dziecka. Obecnie na terenie powiatu putawskiego funkcjonuje
14 zawodowych rodzin zastgpczych, w tym 1 pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego oraz 2
rodziny petnigce funkcje zawodowych specjalistycznych i 2 rodzinne domy dziecka.

Liczba dzieci (w tym noworodkow) wymagajacych umieszczenia w rodzinnych formach pieczy
zastepczej o charakterze pogotowia rodzinnego utrzymuje si¢ na zblizonym do lat poprzednich
poziomie, okresowy wzrost nastapit w roku 2023.

Liczba powierzen dzieci funkcjonujgcym na terenie powiatu zawodowym rodzinom zastgpczym
utrzymuje si¢ na podobnym poziomie.

Nie zrealizowano wszystkich zatozonych na lata 2021-2023 limitow utworzenia nowych
zawodowych rodzin zastgpczych. Utworzono dwie rodziny zastgpcze zawodowe, zaktadajac
utworzenie trzech.

Nadal wystepuja trudnosci w pozyskiwaniu kandydatow do petnienia funkcji rodzinnej pieczy
zastepczej, brak jest rowniez kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej
specjalistycznej dla dzieci niepelnosprawnych oraz wykazujgcych zaburzenia zachowania.
Wystepuja trudnos$ci w zapewnieniu rodzinnej pieczy zastepczej dla dzieci starszych, w wieku
nastoletnim, sprawiajacych trudnosci wychowawcze.

W rodzinach zastepczych zawodowych i rodzinnych domach dziecka umieszczana jest
maksymalna z mozliwych liczba dzieci, ktore mozna umiesci¢ w danej rodzinie, co oznacza, ze
liczba wolnych miejsc w rodzinnych formach pieczy zastepczej jest znikoma.

Wydluza si¢ pobyt dzieci w pieczy zastgpczej spowodowany dtugim postgpowaniem sagdowym
w sprawie uregulowania sytuacji prawnej dziecka, jak tez dtugotrwatymi procedurami
adopcyjnymi.

W rodzinnych formach pieczy zastepczej brak jest rodzin, gdzie mozna umiesci¢ liczne
rodzenstwo jednoczesnie.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Putawach realizowato szeroka oferte wsparcia
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

rodzinnej pieczy zastepczej; udzielano wsparcia specjalistycznego, w tym psychologicznego
I prawnego oraz w ramach grupy wsparcia.

Przeprowadzono 6 tematycznych szkolen dla rodzin zast¢pczych i prowadzacych rodzinny dom
dziecka, w ktorych §rednio wzigto udziat po ok. 31 rodzicow zastepczych.

W latach 2021-2023 cyklicznie prowadzono akcj¢ promujgcg idee rodzicielstwa zastepczego,
jednak dziatania ograniczat okres pandemii wirusa COVID-19.

W 2023 r. (do dnia 31.10.2023 r.) na szkolenie dla kandydatow do pehienia funkcji rodziny
zastepczej niezawodowej do Osrodka Adopcyjnego w Lublinie skierowano 6 osob, tj. 3 rodziny
zastgpcze, natomiast 2 osoby, tj. 1 rodzina zastepcza ukonczyly szkolenie dla kandydatow
do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej prowadzone przez Stowarzyszenie Nowy
Dom — Osrodek Wsparcia Dziecka i Rodziny w Zawierzbiu. Ponadto 4 osoby, tj. 2 rodziny
zastepcze uzyskaty kwalifikacje do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, natomiast
8 o0sob, tj. 4 rodziny zastepcze ukonczyly szkolenie dla kandydatéw do pelnienia funkcji
rodziny zastepczej zawodowej specjalistycznej sprawujacej opieke nad dzieckiem posiadajgcym
orzeczenie o niepetnosprawnosci.

Niska jest liczba usamodzielnianych wychowankow rodzinnej pieczy zastgpczej w zwigzku
z korzystniejszymi uwarunkowaniami prawnymi i finansowymi pozostawania w pieczy
zastepczej do czasu ukonczenia nauki.

W latach 2021-2023 na terenie powiatu putawskiego funkcjonowaty 2 mieszkania chronione,
w ktérych mieszkato tacznie 4 usamodzielnianych wychowankow pieczy zastgpczej.

Liczba umieszczen dzieci w placowkach opiekunczo-wychowawczych utrzymuje si¢ na
podobnym poziomie.

Placowki opiekunczo-wychowawcze wchodzace w sktad PCOW w Putawach spehniaja
standardy, o ktérych mowa w obowigzujacych przepisach prawa.

Wszystkie dzieci, wobec ktérych orzeczono umieszczenie w rodzinnej pieczy zastepczej,

zostaly umieszczone w rodzinach zastepczych na terenie powiatu putawskiego.
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5.

Cele programu

5.1. Cel glowny

Po dokonaniu analizy funkcjonowania pieczy zastepczej na terenie powiatu putawskiego,

sporzadzonej na podstawie danych posiadanych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

w Pulawach, jako gléwny cel Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastgpczej w Powiecie

Putawskim na lata 2024-2026 r. wytyczono Wspieranie rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej

W powiecie putawskim.

> W o

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.

5.2. Cele szczegoltowe

Cel glowny mozna osiagna¢ poprzez realizacj¢ nastgpujacych celow szczegodtowych:
Tworzenie warunkéw do rozwoju rodzinnej pieczy zastgpczej.
Wzmacnianie systemu wsparcia rodzin zastepczych.
Podnoszenie kwalifikacji kadry wspierajacej rozwdj pieczy zastgpczej.
Wzmacnianie kompetencji 1 umiejetnosci wychowawczych rodzin zastepczych 1 o0séb
prowadzacych rodzinne domy dziecka.
Utrzymanie wigzi pomigdzy dzieCmi umieszczonymi w pieczy zastgpczej i1 rodzinami
pochodzenia.
Wspieranie procesu usamodzielnienia wychowankoéw opuszczajacych pieczg zastepcza.
Ksztaltowanie pozytywnego wizerunku rodzinnej pieczy zastepcze;.
Zintensyfikowanie dziatah majacych na celu pozyskiwanie kandydatow do petnienia funkcji
rodzinnej pieczy zastepcze;.
Zapewnienie szkolen dla kandydatow na rodziny zastgpcze i prowadzacych rodzinne domy
dziecka.
Diagnozowanie potrzeb i trudno$ci wystepujacych w zakresie pieczy zastgpcze;.
Zapewnianie wsparcia specjalistycznego rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinny
dom dziecka.
Pozyskanie partnerow do realizacji Programu.
Organizowanie szkolen dostosowanych do potrzeb rodzin zastgpczych.
Podnoszenie §wiadomosci spotecznej nt. rodzicielstwa zastgpczego.
Ograniczenie liczby dzieci umieszczanych w instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Przeksztalcenie mieszkan chronionych w mieszkania treningowe.
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6. Analiza SWOT

Analiza SWOT jest narzedziem kompleksowej analizy strategicznej, ktore okresla czynniki
wewngetrzne 1 zewngtrzne majace wptyw na realizacj¢ zaplanowanych zadan.
Czynniki wewnetrzne:
1. Mocne strony, czyli posiadane zasoby instytucjonalne i organizacyjne, stanowigce atuty w toku
realizacji zadan.
2. Shabe strony, czyli czynniki hamujace, blokujace zmiang niekorzystnych zjawisk zachodzacych
W badanej rzeczywistosci.
Czynniki zewnetrzne:
Szanse, czyli czynniki mogace sta¢ si¢ katalizatorem pozytywnych zmian.

4. Zagrozenia, czyli czynniki negatywne mogace spowalnia¢ procesy rozwojowe.

Mocne strony Stabe strony

1. Uchwalone dokumenty: Strategia Rozwoju 1. Niska swiadomos¢ spoteczna na temat roli
Powiatu Putawskiego do roku 2020 i funkcji pieczy zastepczej.

z perspektywa do 2030 roku oraz Powiatowa 2. Zbyt mata liczba kandydatow na rodziny
Strategia Rozwiazywania Problemow zastepcze.

Spotecznych w Powiecie Putawskim na lata 3. Niewystarczajacy przeptyw informacji
2023-2030. migdzy instytucjami, skutkujacy

2. Baza lokalowa pozostajaca w posiadaniu niedostateczng wiedza na temat dziatania
samorzadu lokalnego. réznych specjalistow w obszarze pomocy

3. Kadra PCPR w Putawach przygotowana rodzinie.
do prowadzenia szkolen oraz grup wsparcia dla 4. Niedostateczna liczba rodzin zastgpczych
rodzin zastgpczych i rodzinnych doméw dziecka. zawodowych, zwlaszcza petnigcych funkcje

4. Wykwalifikowana i do§wiadczona kadra pogotowia rodzinnego oraz
pracownikow zatrudnionych w instytucjach specjalistycznych, tj. dla dzieci
majacych na celu wsparcie rodzinnej pieczy niepelnosprawnych oraz dzieci
zastepcze;. Z trudno$ciami wychowawczymi.

5. Otwarto$¢ na wspotprace instytucji pomocy 5. Wiek 0s6b petigcych funkcje zawodowych
spolecznej i organizacji pozarzadowych rodzinnych form pieczy zastepcze;.
dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny. 6. Ograniczony dostgp do bezptatnego leczenia

6. Dobrze rozwinigta oferta wsparcia ze strony specjalistycznego (psychiatra dzieciecy,
organizacji i instytucji $wiadczacych pomoc pomoc dzieciom z ADHD).
rodzinom (m.in. Poradnia Psychologiczno- 7. Rozlegty teren powiatu i niedostateczna
Pedagogiczna, Poradnia Rodzinna, Poradnia infrastruktura komunikacyjna na terenie
Terapii Uzaleznien od Alkoholu powiatu.

I Wspotuzaleznienia, Stowarzyszenie Monar 8. Wykorzystanie maksymalnej liczby miejsc
Poradnia Profilaktyki, Leczenia i Terapii W rodzinnych formach pieczy zastepcze;j.
Uzaleznien, $wietlice socjoterapeutyczne,

Ognisko Wychowawcze itp.).

7. Funkcjonujace na terenie powiatu putawskiego
Powiatowe Centrum Opiekunczo-Wychowawcze
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dzialajace calodobowo, w ramach ktorego
funkcjonujg 3 placowki: dwie placowki typu
socjalizacyjnego, interwencyjnego oraz jedna
placowka typu specjalistyczno-terapeutycznego.

8. Wypracowane i sprawdzone formy wspotpracy
Z niektérymi szkotami, organizacjami
pozarzagdowymi, parafiami.
9. Mieszkania chronione dla usamodzielnianych
wychowankow opuszczajacych piecze zastepcza.
10. Duza liczba rodzin zastgpczych, tj. 30 rodzin
niezawodowych, 14 rodzin zawodowych, w tym
1 pogotowie rodzinne, 2 rodziny specjalistyczne
oraz 2 rodzinne domy dziecka.
11. Wysokie kompetencje rodzin zastgpczych
zawodowych oraz wieloletnie doswiadczenie
w opiece nad dzieckiem.
12. Dobry kontakt rodzin zast¢pczych
z pracownikami PCPR w Pulawach oraz
otwarto$¢ na wspotprace.
13. Zintegrowane srodowisko rodzin zastgpczych.
14. Zabezpieczenie umieszczen dzieci na terenie
powiatu putawskiego.
15. Ogolnopolska akcja promocji rodzicielstwa
zastgpczego.
Szanse Zagrozenia
1. Mozliwos¢ organizowania i udziatu 1. Trudnosci w pozyskaniu kandydatéw na rodziny
w szkoleniach poszerzajacych zakres zastepcze i rodzinne domy dziecka.
kompetencji zawodowych kadry instytucji 2. Odptyw mtodych ludzi na tereny atrakcyjniejsze
wspierania rodzin. ekonomicznie.
2. Umiejetno$¢ wykorzystania przez kadre 3. Niska motywacja rodzin zastepczych, zwlaszcza
roznorodnych metod pracy z klientem. spokrewnionych, do odbywania szkolen
3. Gotowos¢ i otwarto$¢ do podejmowania podnoszacych umiejetnosci wychowawcze.
nowych zadan oraz umiejgtnos¢ wspotpracy 4. Podeszly wiek rodzicow zastepczych
w zespole interdyscyplinarnym. spokrewnionych z dzieckiem i zwigzana z nim
4. Rozpowszechnianie informacji dotyczacych trudno$¢ w sprawowaniu funkcji, a takze
obszaréw dziatania PCPR (ulotki, BIP, strona podeszty wiek zawodowych form rodzinnej
www) i ich promocja. pieczy zastepczej.
5. Mozliwos$¢ stworzenia sprawnego systemu 5. Trudnosci wychowawcze w rodzinach
koordynacji dziatan i wspdtpracy instytucji zastepczych.
I organizacji pozarzadowych. 6. Powielanie z pokolenia na pokolenie
6. Nawigzanie wspolpracy z innymi osrodkami nieprawidlowych modeli funkcjonowania
I wykorzystanie ,,dobrych praktyk”. rodzin.
7. Mozliwos¢ pozyskiwania wsparcia 7. Wypalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej

finansowego ze zrodet zewnetrznych.

zwigzane ze specyfika wykonywanego zawodu
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8. Zintensyfikowanie akcji promocyjnych

pieczy zastepczej.

I zwigkszanie §wiadomosci spotecznej na temat

10.

11.

12.

oraz wynagrodzenie nieadekwatne do ci¢zaru
wykonywanej pracy i zakresu obowigzkow.
Niskie poczucie sprawczosci

i odpowiedzialnosci za swoje zycie ze strony
klientow pomocy spoteczne;j.

Ostabienie wigzi spotecznych.

Coraz wigksza liczba dzieci niepelnosprawnych
oraz wykazujacych przejawy demoralizacji.
Wypalenie zawodowe rodzicow zastepczych
zawodowych.

Zagrozenia wynikajace ze skutkow epidemii
COVID-19.

Wykazane powyzej silne i slabe strony oraz szanse i zagrozenia zostaly wykorzystane

w ukierunkowaniu toku prac nad wzmocnieniem rozwoju pieczy zastepczej w powiecie putawskim.

Pozwalaja one dostrzec istniejace szanse, nie zapominajac o pojawiajacych sie trudnosciach.
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/. Liczba dzieci zagrozonych umieszczeniem w pieczy
zastepczej

Tabela 16 Dane z gmin powiatu pulawskiego oraz Sgdu Rejonowego w Putawach na dzien 31.10.2023 .

Gminy Liczba dzieci

Do Od
10.r. Z. 10.r.z

Naleczow
Baranow
Konskowola
Gmina Putawy
Kazimierz Dolny
Janowiec

Zyrzyn

Miasto Pulawy
Markuszow
Kuréw
Wawolnica

Sad Rejonowy w Putawach
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8. Plan ograniczania liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy
zastepczej na lata 2024-2026.

1.
2.
3.

Realizowanie procesu usamodzielniania wychowankow osiagajacych petnoletniosc.
Zglaszanie dzieci z uregulowang sytuacja prawng do Osrodka Adopcyjnego.

Wspotpraca z osrodkami pomocy spotecznej w zakresie stwarzania warunkOw powrotow
dzieci do rodzin biologicznych (zmiana sposobu funkcjonowania, leczenie odwykowe,
aktywizacja zawodowa, terapia rodzinna).

Wspotpraca z sadami rodzinnymi w zakresie opiniowania zapytan o mozliwo$¢ powrotu
wychowankéw do domu rodzinnego.

Zgltaszanie do wlasciwego sadu wniosku wraz z uzasadnieniem o wszczgcie z urzedu
postgpowania o wydanie zarzagdzen wobec dziecka celem zbadania zaistnienia warunkow
umozliwiajacych jego powrdt do rodziny albo wumieszczenie go w rodzinie
przysposabiajace;j.

Zglaszanie do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Putawach dzieci ponizej 10.

roku zycia w celu niezwtocznego przeniesienia do rodzinnych form pieczy zastepcze;j.

Powyzsze dzialania sa i beda podejmowane podczas catego okresu pobytu w instytucjonalne;j

pieczy zastepczej.
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9. Limit rodzin zastepczych zawodowych w latach 2024—-2026

Na podstawie danych uzyskanych z gmin powiatu putawskiego oraz rozeznania potrzeb
I potencjalnych mozliwosci, a takze uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia dzieciom z terenu
powiatu rodzinnej pieczy zastepczej oraz ograniczania liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy
zastepcze] w zakresie liczby kandydatow spelniajacych wymagania dotyczace rodzin zastepczych
zawodowych zatozono limit rodzin zastgpczych zawodowych na lata 2024—2026:
1. Rok 2024 — utworzenie 1 rodziny zastepczej zawodowej (tacznie bedzie funkcjonowato 15
rodzin zastepczych zawodowych oraz 2 rodzinne domy dziecka).
2. Rok 2025 - utworzenie 1 rodziny zastepczej zawodowej (tacznie bedzie funkcjonowato
16 rodzin zastepczych zawodowych oraz 2 rodzinne domy dziecka).
3. Rok 2026 — utworzenie 1 rodziny zastgpczej zawodowej (tacznie bedzie funkcjonowato
17 rodzin zastepczych zawodowych oraz 2 rodzinne domy dziecka).
W nowopowstatych rodzinach zast¢pczych zawodowych podejmowane beda dzialania majace
na celu przeniesienie dzieci w wieku ponizej 10. 1. z., ktore przebywaja w placoéwkach opiekunczo-

wychowawczych w Putawach do rodzinnej pieczy zastepcze;.
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10.Plan rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej do realizacji

10.
11.

12.

w powiecie putawskim w latach 2024-2026

Zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastgpczych, rodzinnych domach dziecka
oraz placéwkach opiekunczo-wychowawczych z uwzglednieniem ograniczenia liczby dzieci
umieszczanych w instytucjonalnej pieczy zastepcze;.

Utworzenie w latach 2024—2026 tacznie 3 rodzin zastepczych zawodowych.

Zapewnienie, zgodnie z ustawg 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,

odpowiedniej liczby koordynatorow.

Finansowanie:

a) $wiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu umieszczonych w rodzinach
zastgpczych, rodzinnych domach dziecka, placéwkach opiekunczo-wychowawczych lub
rodzinach  pomocowych, regionalnych  placowkach  opiekunczo-terapeutycznych,
interwencyjnych os$rodkach terapeutycznych na jego terenie lub na terenie innego powiatu;

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastgpcze,
rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze, regionalne placowki
opiekunczo-terapeutyczne.

Zintensyfikowanie dziatan prowadzacych do naboru kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny

zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu

dziecka.

Kwalifikowanie 0sob kandydujacych do pehlienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,

rodziny zast¢pczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

Prowadzenie rejestru dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej, osob, ktore osiagnely

peloletnos$¢ przebywajac w pieczy zastepczej oraz osoéb opuszczajacych piecze zastepcza jako

niepetnoletnie.

Zapewnienie szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia

rodzinnego domu dziecka.

Zorganizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka szkolen

dostosowanych do potrzeb.

Zapewnienie $srodkow finansowych na realizacj¢ zadan pieczy zastgpcze;.

Promocja idei pieczy zastg