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ZARZĄDZENIE NR 19/2024    
WÓJTA GMINY SECEMIN 

 
 z dnia 07.03.2024 r. 

 
w sprawie powołania Komisji do oceny ofert i wyboru partnera w celu wspólnej realizacji 

projektu w ramach Działania FELD.09.04 Zwiększenie dostępności usług społecznych i 

zdrowotnych. 

 

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2023 

r. poz. 40, 572, 1463 i 1688) oraz art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji 

zadań ze środków europejskich w perspektywie finansowej  na lata 2021-2027 (Dz. U. 2022 r. 

poz.1079). 

 

Wójt Gminy Secemin 

zarządza: 

 

§ 1. 1. Powołuje się Komisję do oceny ofert złożonych w ramach otwartego naboru partnera w celu 

wspólnej realizacji projektu w ramach działania 09.04 Zwiększenie dostępności usług społecznych  

i zdrowotnych oraz wyboru partnera, zwaną dalej "Komisją". 

2. Komisja dokonuje oceny merytorycznej ofert, o których mowa w ust. 1, w oparciu o kryteria wyboru 

oferty określone w ogłoszeniu o otwartym naborze oraz przy uwzględnieniu art. 39 ustawy z dnia 28 

kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań ze środków europejskich w perspektywie finansowej  na 

lata 2021-2027. 

 

§ 2. W skład Komisji wchodzą: 

1) Teresa Stefańska – Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Seceminie  

– Przewodnicząca Komisji; 

2) Anita Pośpiech – starszy pracownik socjalny Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Seceminie  

– Wiceprzewodniczący Komisji; 

3) Małgorzata Florczyk – starszy inspektor ds. świadczeń rodzinnych Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Seceminie – członek Komisji; 

4) Monika Kozieł starszy pracownik socjalny Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Seceminie  

– członek Komisji, sekretarz Komisji. 

 

§ 3. W przypadku konieczności przeprowadzenia dodatkowych konsultacji Przewodniczący może 

zapraszać do udziału w pracach Komisji inne osoby niewchodzące w jej skład, w szczególności 

ekspertów.  

 

§ 4. Do zadań Komisji należy w szczególności wyłonienie w procedurze otwartego naboru partnera/ 

partnerów w celu wspólnego przygotowania i realizacji Projektu.  

 

§ 5. Regulamin pracy Komisji stanowi załącznik do niniejszego zarządzenia.  

 

§ 6. Obsługę administracyjno-organizacyjną Komisji zapewnia Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej  

w Seceminie.  

 

§ 7. Wykonanie zarządzenia powierzam Kierownikowi Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej  

w Seceminie.  

 

§ 8. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem wydania. 

 

                                                                               Wójt Gminy Secemin 

 

/-/ Tadeusz Piekarski 



 

 

Załącznik do Zarządzenia NR 19/2024  

Wójta Gminy Secemin 

z dnia 7 marca 2024 r.  

 
 

REGULAMIN PRACY KOMISJI DS. WYBORU PARTNERÓW 

 

w celu wspólnego przygotowania i realizacji projektu wpisującego się w Działanie 09.04 

Zwiększenie dostępności usług społecznych i zdrowotnych. 

 

§ 1. 

1. Komisja jest organem kolegialnym i podejmuje decyzje w formie uchwał na posiedzeniach. 

2. Komisja dokonuje oceny wniosków i przedstawia rekomendacje odnośnie wyboru partnera lub 

partnerów do wspólnego przygotowania i realizacji projektu partnerskiego w ramach Działania 09.04 

Zwiększenie dostępności usług społecznych i zdrowotnych. 

3. Komisja dokonuje oceny formalnej i merytorycznej wniosków, o których mowa w ust. 2, kierując się 

kryteriami określonymi w ogłoszeniu o otwartym naborze. 

4. Po upływie terminu składania wniosków, określonym w ogłoszeniu o otwartym naborze partnera lub 

partnerów, Przewodniczący lub w przypadku braku możliwości pełnienia przez niego funkcji 

Wiceprzewodniczący, zwołuje posiedzenia Komisji stosownie do potrzeb. 

 

§ 2. 

1. Komisja obraduje na posiedzeniach bez udziału wnioskodawców. 

2. Posiedzeniu Komisji przewodniczy Przewodniczący, a w przypadku Jego nieobecności lub braku 

możliwości pełnienia funkcji, Wiceprzewodniczący. 

3. Komisja obraduje w obecności przynajmniej polowy jej składu, a członkowie swoją obecność 

potwierdzają na każdym posiedzeniu na liście obecności. 

4. Komisja podejmuje decyzje w głosowaniu jawnym większością głosów. W przypadku równej ilości 

głosów decyduje głos Przewodniczącego. 

5. Członek Komisji nie może wstrzymać się od głosu. 

6. Członkowie Komisji na jej pierwszym posiedzeniu składają oświadczenie o bezstronności, poufności 

i unikaniu konfliktu interesów. 

7. Każde posiedzenie jest protokołowane. Protokół podpisują wszyscy członkowie Komisji obecni na 

posiedzeniu oraz protokolant. 

8. Udział w pracach Komisji jest nieodpłatny. 

 

§ 3. 

1. Komisja podejmuje decyzję o rekomendacji wyboru partnera lub partnerów, których wnioski 

otrzymały najwyższą liczbę punktów. 

2. Komisja może również rekomendować unieważnienie naboru przedstawiając odpowiednie 

uzasadnienie.     

 


