(Miejscowos¢, data)

(Imie i nazwisko)

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych do celéw rekrutacji w ramach naboru
na wolne stanowisko urzednicze

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE - dalej: ,RODO” uprzejmie informujemy, iz:

1) Administratorem Panstwa danych osobowych jest Gmina Secemin z siedzibg ul. Struga 2, 29-145
Secemin.

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych - Sylwestra Ciesle Centrum
Zabezpieczenia Informacji Sp. z 0. o.; ul. Wrzosowa 15 lok. 1; 25- 211 Kielce, z ktérym mogg sie
Panstwo kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych
za posrednictwem adresu email: iod@czi24.pl lub pisemnie na adres Administratora.

3) Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego.

4) W zwigzku z powyzszym podstawe prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych stanowia:
a) art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z art. 22" § 1 oraz § 4-5 ustawy z 26 czerwca 1974 r.

Kodeks pracy oraz art. 6 i 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgadowych,
b) art. 6 ust. 1 lit. b RODO.

5) Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane przez
okres 3 miesiecy od momentu zakohczenia rekrutaciji.

6) Panstwa dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym nie bedg podlegaé
profilowaniu.

7) Panstwa dane nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy Unie
Europejskg, Norwegie, Liechtenstein i Islandig).

8) W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych przystugujg Panstwu nastepujace
prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

d) prawo wniesienia skargi Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w sytuacji, gdy uznajg
Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogdélnego rozporzgdzenia
o ochronie danych osobowych (RODO).

9) Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, jednak nieprzekazanie danych
skutkowaé bedzie niemozno$cig rozpatrzenia Panstwa aplikacji zlozonej w postepowaniu
rekrutacyjnym.

Przyjmuje do wiadomosci powyzszg informacje:

(podpis osoby ubiegajqcej sie o zatrudnienie)

Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celoéw rekrutaciji

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji tj. naboru na wolne stanowisko urzednicze - podinspektora
ds. ochrony srodowiska zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych
oraz zgodnie z art. 6 ust. 1 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO).

(podpis osoby ubiegajqce;j sie o zatrudnienie)



