
RABA GMI!'<"YSECEMIN
29-1 !.5 SECEMIN
\'Ioj. s~viętohr;:yskie

u C H W A Ł A Nr 22/III/02

Rady Gminy Secemin z dnia 30 grudnia 2002 r.

w sprawie : Statutu Gminy ~ecemin.

Na podstawie art. 3 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym / Dz.U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z pózn. zm. / Rada Gminy Secemin

uchwala:

S T A T U T G M I N Y S E C E M I N

Rozdział I. Postanowienia ogólne

komisji

jednostek
tych

Gminy ;;iecemin,
klubów radnych Rady Gminy ;;;ecemin,
obywateli do dokumentów Rady, jej
Gminy oraz korzystania z nich.

4/
5/
6/

Uchwała określa
1/ ustrój Gminy ~ecemin,
2/ zasady tworzenia, łączenia, podziału i znoszenia

pomocniczych gminy oraz udziału przewodniczących
jednostek w pracach rady gminy,

3/ organizacj~ wewn~trzną oraz tryb pracy Rady GmL~y Secemin,
komisji Rady,
tryb pracy Wójta
zasady tworzenia
zasady : dost~pu

i Wójta

Ilekroć w nlnlejszej uchwale jest mowa o :
1/ Gminie należy przez to rozumieĆ gmin~ ;;iecemin,
2/ Radzie - należy przez to rozumieć Rad~ Gminy ;;iecemin,
3/ komisji - należy przez to rozumieć komisje Rady Gminy Secemin
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4/ Komisji Rewizyjnej - należy przez to rozumieć Komisj~
Rewizyjną Rady Gminy .::lecemin,

5/ Wójcie - należy przez to rozumieć Wójta Gminy uecemin
6/ Statucie - należy przez to rozumieć Statut Gminy uecemin.

Rozdział II. Gmina

1. Gmina Secemin jest podstawową jednostką lokalnego
samorządu terytorialnego, powołaną dla organizacji życia
publicznego na swoim terytorium.

2. Wszystkie osoby, które na stałe zamieszkują na obszarze
Gminy, z mocy ustawy o samorządzie gminnym, stanowią gminną
wspólnot~ samorządową, realizującą swoje zbiorowe cele lokalne
poprzez udział w referendum oraz popr.zez swe organy.

S 4.
1. Gmina położona jest w powiecie Włoszczowa, w Województwie

$wi~tokrzyskim i obejmuje obszar 164 km2•
20 Granice terytorialne Gminy określa mapa w skali 1

stanowiąca załącznik nr 1 do .::ltatutu.
3. W Gminie mogą być tworzone jednostki pomocnicze

sołectwa oraz inne jednostki pomocnicze.
4. WÓjt prowadzi rejestr jednostek pomocniczych Gminy.

S 50

100 000

1. W celu wykonywania swych zadań Gmina tworzy jednostki
organizacyjne.

2. Wójt prowadzi rejestr gminnych jednostek organizacyjnych.

1. Herb Gminy .::leceminskłada si~ z zaokrąglonej od pods~awy
renesansowej tarczy podzielonej w pas, na której w bł~kitnym
polu od głowicy widzimy białego orla, umieszczonego w złotej
zawiasie kotłowej, na której znajduje si~ czarny napis
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IIIN PRINCIPIO II,natomiast w czerwonym polu od podstawy,
znajduje si~ biały koń zwrócony w prawo, z czarnym poprigiem ,
złotymi kopytami i podniesionym w gó~ ogonem.
Wzór herbu określa załącznik nr 2 do Statutu

2. Flaga jest kolorystycznym odzwierciedleniem barw
wyst~pujących w herbie. Patrząc na płat podzielonej w pas
na dwie równe cz~ści flagi, widzimy na Środku błękitnego pola
białego orła umieszczonego w złotej zawiasie kotłowej, na
której znajduje si~ czarny napis : IID'JPR:ll'JCIPIOII~ Natomiast
na aro,dku.czerwonego pola widzimy białego konia zwróconego
w prawo, z czarnym pop~giem, złotymi kopytami i podniesionym
w góno ogonem.
Wzór flagi określa załącznik nr 3 do Statutu.

3. Zasady używania herbu i barw Gminy oraz insygniów władz
określa Rada w od~bntj uchwale.

4. Rada Gminy szczególnie zasłużonej dla gminy osobie może
nadać honorowe obywatelstwo.

5. Nadanie tytułu IIHonorowy Obywatel Gminy ':>eceminII
nie pociąga za sobą żadnych zobowiązań ze strony gminy.

6. Pozbawienie tytułu II Honorowy Obywatel Gminy "'ecemw II
nast~puje w tym samym trybie jak jego nadanie.

':>iedzibąorganów Gminy jest miejscowoŚć Secemin.

Rozdział III. Jednostki pomocnicze Gminy

';$ 8.

1. O'utworzeniu, połączeniu i podziale jednostki pomocniczej
Gminy, a także zmianie jej granic rozstrzyga Kada w drodze
uchwały, z uwzgl~dnieniem nast~pujących zasad:
1/ inicjatorem utworzenia, połączenia, podziału lub zniesienia

jednostki pomocniczej mogą być mieszkańcy obszaru, który ta
jednostka obejmuje lub ma obejmowaĆ, albo organy Gminy,
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2/ utworzenie, połączenie, podział lub zniesienie jednostki
pomocniczej musi zostać poprzedzone konsultacjami, których
tryb określa Rada od~bną uchwałą,

3/ projekt granic jednostki pomocniczej sporządza ~ójt
w uzgodnieniu z inicjatorami utworzenia tej jednostki,

4/ przebieg granic jednostek pomocniczych powinien - w mia~
możliwości - uwzglEidniaćnaturalne uwarunkowania przestrzenne,
komunikacyjne i wi~zi społeczne.

2. Do znoszenia jednostek pomocniczych stosuje si~

odpowiednio us~. 1.

Uchwały, o jakich mowa w ~8 usto 1 powinny określać
w szczególności :
1/ obszar,
2/ granice,
3/ siedzibEiwładz,
4/ naz~ jednostki pomocniczej.

~ 10.

1. Przewodniczący organu wykonawczego jednostki pomocno ;ej
może uczestniczyć w sesjach Rady.

2. Przewodniczący Rady obowiązany jest umożliwiĆ uczestni-
ctwo w sesjach Rady przewodniczącemu organu wykonawczego
jednostki pomocniczej.

3. Przewodniczący może zabieraĆ głos na sesjach, nie ma
jednak prawa do udziału w głosowaniu.

Rozdział IV. Organizacja we~trzna Rady

$l 11.

1. Rada jest organem stanowiący.n i kontrolnym w Gminie.
2. Ustawowy skład Rady wynosi 15 radnych.



5

~ 12.
1. Rada działa na sesjach, poprzez swoje komisje oraz przez

Wójta w zakresie, w jakim wykonuje on uchwały Rady.
2. Wójt i komisje Rady pozostają pod kontrolą Rady, której

składają sprawozdania ze swej działalności.

Do wewn~trznych organów Rady należą :
1/ Przewodniczący,
2/ Wiceprzewodniczący,
3/ Komisja Rewizyjna,
4/ komisje stałe, wymienione w Statucie,
5/ doraźne komisje do okreŚlonych zadań.

~ 14.
1. Rada powołuje nast~pujące stałe komisje:

1/ Rewizyjną,
2/ Mienia Komunalnego, Rolnictwa, Srodowiska i Porządku

Publicznego,
3/ budżetu i finansów,
4/ Kultury, Oświaty, Zdrowia i Pomocy ~połecznej.

2. Radny może być członkiem najwyżej 3 komisji s~ałych
które działają w minimum 3 osobowych składach.

3. W czasie trwania kadencji hada może powołać stałe lub
doraźne komisje do wykonywania okreŚlonych zadań, okreSlając
ich skład i zakres działania.

organizuje prac~ Rady i prowadzi jej
~ 15.
Rady1. Przewodniczący

obrady.
2. Wyboru Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego dokonuje

Rada nowej kadencji na pierwszej sesji.
3. CzynnoŚci związane ze zwołaniem pierwszej sesji obejmują
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1/ okreŚlenie daty, godziny i miejsca pierwszej sesji nowo
wybranej rady,

2/ przygotowanie projektu porządku obrad,
3/ dokonanie otwarcia sesji,
4/ powierzenie przewodnictwa obrad naj starszemu wiekiem

spośród radnych obecnych na sesji.
4. Projekt porządku obrad, o jakim mowa w us~. 3 pkt 2

powinien obejmowaĆ sprawozdanie Wójta poprzedniej kadencji
o scanie Gminy.

~ 16.

Przewodniczący Rady, a w przypadku jego nieobecności
Wiceprzewo~~iczący , w szczególności :

uchwal,
Rady,
projektami

1/ zwołuje sesje Rady,
21 przewodniczy obradom,
3/ sprawuje policj~ sesyjną,
4/ kieruje obsługą kancelaryjną posiedzeń
5/ zarządza i przeprowadza głosowanie nad
6/ podpisuje uchwały Rady,
7/ czuwa nad zapewnieniem warunków niez~dnych do wykonywania

przez radnych ich mandacu.

W przypadku odwołania z funkcji bądź wygaSni~cia
mandatu Przewodniczącego lub wiceprzewodniczącego Rady przed
upływem kadencji, Rada na swej najbliższej sesji dokona wyboru
na to stanowisko.

~ 18.
1. Przewodniczący, oprócz uprawnień przewidzianych

w ~ 16 ~tatutu , jest upoważniony do reprezentowania hady
na zewnątrzo

2. Rada, na wniosek Przewodniczącego, może upoważniĆ
w drodze uchwały inną, niż Przewodniczący, osobi do reprezencowan~
jej na zewnątrz.

3. W zakresie, o jakim mowa w ust. 1 , Przewodniczący
może działać przez pełnomocnika.
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4. Pełnomocnikiem Przewodniczącego może byC wyłącznie
radny.

Do obowiązków ~iceprzewodniczącego należy wykonywanie
zadań zastrzeżonych przez usta~ lub Statut dla Przewodniczącegc
w razie wakatu na stanowisku Przewodniczącego.

'iJ 20.

Pod nieobecnoŚć Przewodniczącego jego zadania wykonuje
Wiceprzewodniczący.

S 21.

1. Przewodniczący oraz Wiceprzewodniczący Rady koordynują
z ramienia Rady prace komisji Rady.

2. Podziału zadań w zakresie, o jakim mowa w ust. 1
dokonuje Przewodniczący Rady.

~ 22.
Obsłu~ Rady i jej organów zapewnia pracownik Urz~du

Gminy zatrudniony na stanowisku dls obsługi Kady.

Rozdział V. Tryb pracy Rady

1. Sesje Rady

1. Rada obraduje na sesjach i rozstrzyga w drodze uchwał
sprawy należące do jej kompetencji, okreŚlone w ustawie
o samorządzie gminnym oraz w innych ustawach, a także w przepi-
sach prawnych wydawanych na podstawie ustaw.

2. Oprócz uchwał Rada może podejmowaĆ :
1/ postanowienia proceduralne,
2/ deklaracje - zawierające samozobowiązanie si~ do okreŚlonego

post~powania,
3/ oŚwiadczenia - zawierające stanowisko w okreŚlonej sprawie,
4/ apele- zawierające formalnie niewiążące wezwania adresatów

zewn~trznych do okreŚlonego post~powania, podj~cia inicjatywy
czy zadania,
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5/ opinie - zawierające oŚwiadczenia wiedzy oraz oceny.

3. Do postanowień, deklaracji, oświadczeń, apeli
i opinii ma zastosow~~ie przewidziany w ~tatucie tryb
zgłasz~~ia inicjatYNY uchwałodawczej i podejmowania uchwalo

~ 24.
1. hada odbywa sesje zwyczajne z cz~stotliwością potrzebn

do wykonania zadań Rady, nie rzadziej jednak niż raz na
kwartał.

2. ~esjami zwyczajnymi są sesje przewidziane w planie
pracy Rady.

3. ~esjami zwyczajnymi są także sesje nie przewidziane
w planie , ale zwołane w zwykłym trybie.

4. ~esje nadz~jczajne są zwołYŃane w przypadkach
przewidzianych w ustawie.

2. Przygotowanie sesji.

S 25.

1. ~esje przygotowuje Przewodniczący.
2. Przygotowanie sesji obejmuje :

1/ ustalenie porządku obrad,
2/ ustalenie czasu i miejsca obrad,
3/ zapewnienie dostarczenia radnym materiałów, w tym projektów

uchwał, dotyczących poszczególnych punktów porządku obrad.
3. ~esje zwołuje Przewodniczący Kady, lub z jego

upoważnienia - Wiceprzewodniczący.
4. O terminie, miejscu i proponowanym porządku obrad

sesyjnych powiadamia si~ radnych najpóźniej na 7 dni przed
terminem obrad.

5. Powiadomienie wraz z materiałami dotyczącymi sesji
poŚwi~conej uchwaleniu budżetu i sprawozd~~ia z wykonania
budżetu przesyła si~ radnym najpóźniej na 14 dni przed sesją.

6. W razie niedotrzymania terminów , o jakich mowa
w ust. 4 i 5 Kada może podjąĆ uchwał~ o odroczeniu sesji
i wyznaczyć nowy termin jej odbycia. Wniosek o odroczenie
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sesji może być zgłoszony przez radnego "ylko na początku obrad,
przed głosowaniem nad ewentualnym wnioskiem o zmian~ porządku
obrad.

7. Zawiadomienie o terminie, miejscu i przeam~ocie obrad
Kady powinno być podane do publicznej wiadomości w sposób
zwyczajowo przyj~ty.

8. Terminy o jakich mowa w ust. 4 i 5 rozpoczynają bieg
od dnia nast~pnego po do~czeniu powiadomień i nie obejmują
dnia odbywania sesji.

S 26.

1. Przed każdą sesją Przewodniczący Kady, po zasi~gni~ciu
opinii Wójta ustala list~ osób zaproszonych na sesj~.

2. W sesjach uczestniczą - z głosem doradczym - 11ójtoraz
~ekretarz i ~karbnik GmL~y.

3. Do udziału w sesjach Rady mogą zostać zobowiązani
kierownicy gminnych jednostek organizacyjnych podlegających
kontroli rlady.

3. Przebieg sesji.

Wójt obowiązany jest udzielić Radzie wszelkiej pomocy
technicznej i organizacyjnej w przygotowaniu i odbyciu sesji.

S 28.
Publiczność obserwująca przebieg sesji zajmuje wyznaczone

dla niej miejsca.
S 29.

Wyłączenie jawności sesJ~ jest dopuszczalne jedynie
w przypadkach przewidzianych w przepisach powszechnie
obowiązującego prawa.

~ 30.
1. ~esja odbywa się na Jeanym posiedzeniu.
2. Na wniosek Przewodniczącego obrad bądź radnego, nada

może postanowić o przerwaniu sesji i kontynuowaniu obrad
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w innym wyznaczonym terminie na kolejnym posiedzeniu tej
samej sesji.

3. O przerwaniu sesji w trybie przewidzianym w ust. 1
Rada może postanowić w szczególnoŚci ze wzgl~du na niemożliwoŚć
wyczerpania porządku obrad lub konieczność jego rozszerzenia,
potrze~ uzyskania dodatkowych materiałów lub inne nieprzewidzia
przeszkody, uni~możliwiające Radzie właściwe obradowanie lub
podj~cie uchwał.

4. Fakt przerwania obrad oraz imiona i nazwiska radnych
którzy bez usprawiedliwienia opuścili obrady przed ich
zakończeniem, odnotowuje si~ w protokole.

';j 31.
1. Kolejne sesje Rady zwoływane są w terminach ustalanych

w planie pracy rady lub w terminach okreŚlonych przez
Przewodniczącego Rady.

2. ~ostanowienie ust. 1 nie dotyczy sesji nadzwyczajnych,
o jakich mowa w ~ 24 ust. 4.

1. Rada może rozpocząć obrady tylko w obecności co
najmniej połowy swego ustawowego składu.

2. Przewodniczący Rady nie przerywa obrad, gdy liczba
radnych obecnych w miejscu odbywania posiedzenia hady spadnie
poniżej połowy składu; jednakże l1.adanie może wówczas podejmować
uchwał.

1. ~esj~ otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczący Kady.
2. ,I razie nieobecnoŚci ł'rzewodniczącego czynnoŚci

określone w ust. 1 wykonuje Wiceprzewodniczący.

~ 34.
1. Otwarcie sesji nast~puje po wypowiedzeniu przez

Przewodniczącego l1.adyformuły: " O-cwieram •••••• sesj~
hady Gminy "'ecemin ".

2. Po otwarciu-sesji ~rzewodniczący ltadystwierdza
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na podstawie listy obecności prawomocność obrad.

Po otwarciu sesji Przewodniczący Kady stawia pytanie
o ewentualny wniosek w sprawie zmiany porządku obrad.

S 36.
Porządek obrad obejmuje w szczególnoŚci :

1/ przyj~cie protokołu z obrad poprzedniej sesJ~,
2/ sprawozdanie z działalnoŚci Wójta w okresie mi~dzysesyjnym,

zwłaszcza z wykonania uchwał Kady,
3/ rozpatrzenie projektów uchwał lub zaj~cie stanowiska,
4/ interpelacje i zapytania radnych,
5/ odpowiedzi na interpelacje zgłoszone na poprzednich sesjach,
6/ wolne wnioski i informacje.

1. ~prawozdanie o jakim mowa w ~ 36 pkt 2 składa Wójt
lub wyznaczony przez niego zast~pca.

2. ~prawozdania komisji Rady składają przewodniczący komisji
lub sprawozdawcy wyznaczeni przea komisje.

S 38.
1. Interpelacje i zapytania są kierowane do ~ójta.
2. Interpelacje dotyczą spraw gminnej wspólnoty o zasadniczym

charakterze.
3. Interpelacja powinna zawieraĆ krótkie przedstawienie stanu

faktycznego, b~dącego jej przedmiotem oraz wynikające z tego
pytania.

4. Interpelacje składa si~ w formie pisemnej na ~ce
Przewodniczącego Kady. Przewodniczący niezwłocznie przekazuje
interpelacj~ adresatowi.

5. Odpowiedź na in~erpelacje jest udzielana w formie pisemnej
w terminie 21 dni - na ~ce Przewodniczącego Kady i radnego
składającego interpelacj~.
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6. Odpowiedzi na interpelacj~ udziela Wójt lub właściwe
rzeczowo osoby upoważnione do tego przez Wójta.

7. W razie uznania odpowiedzi za niezadowalającą , radny
interpelujący może zwrócić si~ do Przewodniczącego Kady o nakazanie
niezwłocznego uzupełnienia odpowiedzi.

8. Przewodniczący Rady informuje radnych o złożonych interpela
cjach i odpowiedziach na nie na najbliższej sesji Rady Gminy,
w ramach od~bnego punktu porządku obrad.

1. Zapytania składa si~ w sprawach aktualnych problemów G lY,
także w celu uzyskania informacji o konkretnym s~anie fak~ycznym.

2. Zapytania formułowane są pisemnie na ~ce Przewodniczącego
Rady lub ustnie w trakcie sesji Rady.

3. JeŚli bezpośrednia odpowiedź na zapytanie nie jest
możliwa, pytany udziela odpowiedzi pisemnej w terminie 14 dni.
Paragraf 38 ust. 5, 6 i 7 stosuje si~ odpowie~~io.

S 40.

1. Przewodniczący Rady prowadzi obrady według ustalonego
porządku, otwierając i zamykając dyskusj~ nad każdym z punktów.

2. Przewodniczący nady udziela głosu według kolejnoŚci
zgłoszeń, w uzasadnionych przypadkach może także udzielic głos'.
poza kolejnością.

3. Radnemu nie wolno zabieraĆ głosu bez zezwolenia
Przewodniczącego Rady.

4. Przewodniczący Rady może zabieraĆ głos w każdym momencie
obrad.

5. Przewodniczący Rady może udzieliĆ głosu osobie nie
b~dącej radnym.

S 41.

1. Przewodniczący Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem obrad,
a zwłaszcza nad zwi~złością wystąpień radnych oraz innych osób
uczestniczących w sesji.
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2. Przewodniczący Rady może czyniĆ radnym uwagi dotyczące
tematu, formy i czasu trwania ich wystąpień, a w szczególnie
uzasadnionych przypadkach przywołać mówc'l.IIdo rzeczy II.

3. Jeżeli temat lub sposób wystąpienia albo zach;wania
radnego w sposób oczywisty zakłócają porządek obrad bądź
uchybiają powadze sesji, Przewodniczący Rady przywołuje 'radnego
IIdo porządku II,a gdy przywołanie nie odniosło skutku może
odebrać mu głoS, nakazując odnotowanie tego faktu w protokóle.

4. Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje si~ odpowiednio do
osób spoza Rady zaproszonych na sesj'l.i do publicznoŚci.

5. Po uprzednim ostrzeżeniu Przewodniczący Rady może
nakazać opuszczenie sali tym osobom spośród publiczności, które
swoim zachowaniem lub wystąpieniami zakłócają porządek obrad
bądZ naruszają powa~ sesji.

:t 42.
Na wniosek radnego , Przewodniczący Rady przyjmuje do

protokołu sesji wystąpienie radnego zgłoszone na piśmie, lecz
nie wygłoszone w toku obrad, informując o tym Rad'l..

1. Przewodniczący udziela głosu poza kolejnoScią w sprawie
wniosków natury formalnej, w szczególnoŚci dotyczących:
- stwierdzenia quorum,
- zmiany porządku obrad,
- ograniczenia czasu wystąpienia dyskutantów,
- zamkni'l.cialisty mówców lub kandydatów
- zakończenia dyskusji i podj~cia uchwały,
- zarządzenia przerwy,
odesłania projektu uchwały do komisji,

- przeliczenia głosów,
- przestrzegania regulaminu obrad.

2. Wnioski formalne Przewodniczący Rady poddaje pod dyskusj'l.
po dopuszczeniu jednego głosullza IIi jednego głosu IIprzeciwkolI
wnioskowi, po czym poddaje spra~-pod głosowanie.
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1. Sprawy osobowe Rada rozpatruje w obecności zainteresowanegc
Rada może jednak postanowiĆ inaczej.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy przypadków nieusprawie-
dliwionej nieobecności zainteresowanego na sesji.

1. Po wyczerpaniu listy mówców, Przewodniczący Kady zamyka
dyskusj~. W razie potrzeby zarządza prz8~ w celu umożliwienia
wlaŚciwej komisji lub Wójtowi ustosunkowanie si~ do zgloszon;
w czasie debaty wniosków, a jeŚli zaistnieje taka koniecznoŚć -
przygotowania poprawek w rozpatrywanym dokumencie.

2. Po zamkniEOciudyskusji Przewodniczący Kady rozpoczyna
proceduri glosow~~a.

3. Po rozpoczEOciuprocedury glosowania, do momentu zarządzeni,
glosowania, Przewodniczący Rady może udzielić radnym glosu tylko
w celu zgloszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego o sposobie
lub porządku glosowania.

S 46.
1. Po wyczerpaniu.porządku obrad Przewodniczący Kady

kończy sesj" wypowiadając formuł" " Zamykam ••••••• sesj'O
Kady Gminy ;;;ecemin.

2. Czas od otwarcia sesji do jej zakończenia uważa si"
za czas trwania sesji.

3. Postanowienie ust. 2 dotyczy także sesji, która obj"la
wi"cej niż jedno posiedzenia.

1. Kada jes~ związana uchwalą od chwili jej podj"cia.
2. Uchwalenie lub zmiana podj"tej uchwaly może nastąpic

tylko w drodze odr«bnej uchwaly podj"tej nie wczeŚniej, niż
na nast"pnej sesji.



za" ,

15

3. ~ostanowienia ust. 2 nie stosuje si~ w odniesieniu do
oczywistych omyłek.

Do wszystkich osób pozostających w miejscu obrad po zakończe-
niu sesji lub posiedzenia mają zastosowanie ogólne przepisy
porządkowe właściwe dla miejsca w którym sesja si~ odbywa.

1. Pracownik Urz~du Gminy wyznaczony przez Wójta
w uzgodnieniu z Przewodniczącym Rady , sporządza z każdej sesji
protokół.

S 50.
1. Protokół z sesji musi wiernie odzwierciedlać jej przebieg.
2. Protokół z sesji powinien w szczególności zawierać :

11 numer, dat~ i miejsce odbywania sesji, godzin~ JeJ rozpocz~cia
i zakończenia oraz wskazywać numery uchwal, imi~ i nazwisko
przewodniczącego obrad i protokolanta.

21 stwierdzenie prawomocności posiedzenia,
31 imiona i nazwiska nieobecnych członków Kady z ewentualnym

podaniem przyczyn nieobecności,
41 odnotowanie przyj~cia protokołu z poprzedniej sesji,
51 ustalony porządek obrad,
61 przebieg obrad, a w szczególnoŚci treść wystąpień albo ich

streszczenie, teksty zgłoszonych , jak również uchwalonych
wniosków, a nadto odnotowanie faktów zgłoszenia pisemnych
wystąpień,

71 przebieg głosowania z wyszczególnieniem liczby głosów"
" przeciw" i"wstrzymujących" oraz głosów nieważnych;

81 wskazanie wniesienia przez radnego zdania od~bnego do treŚci
uchwały.

91 podpis Przewodniczącego obrad i osoby sporządzającej protokół.
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S 51.

1. W trakcie obrad lub nie póZniej niż na najbliższej sesJ~
radni mogą zgłaszaĆ poprawki lub uzupełnienia do protokołu,
przy czym o ich uwzgl~dnieniu rozstrzyga Przewodniczący Kady
po wysłuchaniu procokolanta.

2. Jeżeli wniosek wskazany w ust. 1 nie zostanie uwzgl~dniony
wnioskodawca może wnieść sprzeciw do Rady.

3. ~ada może podjąć uchwał~ o przyj~ciu procokołu z poprzednie
sesji po rozpatrzeniu sprzeciwu , o jakim mowa w ust. 2.

S 52.
1. Do protokołu dołącza si~ list~ obecności radnych oraz

od~bną list~ zaproszonych goŚci, teksty przyj~tych przez Kad~
uchwał, usprawiedliwienia osób nieobecnych. oŚwiadczenia i inne
dokumenty złożone na ~ce Przewodniczącego hady.

2. Uchwały Przewodniczący do~cza wójtowi najpózniej w ciągu
5 dni od dnia zakończenia sesji.

3. Wyciągi z protokółu z sesji oraz kopie uchwał Przewodnicząc.
Kady do~cza tym jednostkom organizacyjnym, które są zobowiązane
do okreŚlonych działań , z dokumentów tych wynikających.

1. Obsłu~ biurową sesji / wysyłanie zawiadomień, wyciągów
z protokółów itp. / sprawuje.pracownik Urz~du Gminy w uzgodnieniu
z Przewodniczącym Rady.

2. Pracownik, o którym mowa w ust. 1 podlega w sprawach
merytorycznych Przewodniczącemu Rady.

4. Uchwały
S 54.

1. Uchwały o jakich mowa w ~ 23 ust. 1 , a także deklaracje,
oŚwiadczenia, apele i opinie o jakich mowa w S 23 ust. 2 są
sporządzane w formie od~bnych dokumentów.

2. Przepis USc" 1.nie dotyczy postanowień proceduralnych.
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S 55.
1. Inicjatywę uchwałodawczą posiada każdy z radnych oraz Wójt

chyba, że przepisy prawa stanowią inaczej.
2. Projekt uchwały powinien określać w szczególnoŚci :

1/ tytuł uchwały,
2/ podstaw~ prawną,
3/ postanowienia merytoryczne,
4/ w mia~ potrzeby określenie Źródła sfinansowania realizacji

uchwały,
5/ okreŚlenie organu odpowiedzialnego za wykonanie uchwały

i złożenia sprawozdania po jej wykonaniu,
6/ ustalenie terminu obowiązywania lub wejŚcia w życie uchwały.

3. Projekt uchwały powiniem zostać przedłożony Kadzie wraz
z uzasadnieniem, w którym należy wskazaĆ potrze~ podj~cia
uchwały oraz informacj~ o skutkach finansowych jej realizacji.

4. Projekty uchwał są opiniowane co do i~A.zgodliości
z prawem przez radc~ prawnego.

S56.
Uchwały Rady powinny być zredagowane w sposób zwi~zły,

syntetyczny, przy użyciu wyrażeń w ich powszechnym znaczeniu.
W prcjektach uchwał należy unikać posługiwania si~ wyrażeniami
specjalistycznymi, zapożyczonymi z j~zyków obcych i neologizmami.

S 57.
1. IlekroĆ przepisy prawa ustanawiają wymóg działania Rady

po zaopiniowaniu jej uchwały, w uzgodnieniu lub w porczumieniu
z organami administracji rządowej lub innymi organami, do
zaopiniowania lub uzgodnienia przedkładany jest prcjekt uchwały
przyj~ty przez Kad~.

2. ~ostanowienie ust. 1 nie ma zastosowania , gdy z przepisów
prawa wynika, że przedłożeniu podlega projekt uchwały Kady,
sporządzony przez wójta.
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~ 58 •

1. Uchwały Rady podpisuje Przewodniczący Kady, o ile
ustawy nie stanowią inaczej.

2. Przepis ust. 1 stosuje si~ odpowiednio do wiceprzewo-
dniczącego prowadzącego obrady.

1. WÓjt ewidencjonuje oryginały uchwał w rejestrze uchwał
i przechowuje wraz z protokołami sesji Rady.

2. Odpisy uchwal przekazuje si~ wlaŚciwym jednostkom do
realizacji i do wiadomości zależnie od ich treści.

4. Procedura głosowania

S 60.
W głosowaniu biorą udział wyłącznie radni.

S 61.
1. Głosowanie jawne odbywa się przez poan~esienie ~ki.
2. Głosowanie jawne zarządza i przeprowadza Przewodniczący

obrad, przelicza oddane głosy lizali,"przeciw II i IIwstrzymujące
si•• ", sumuje je i porównując z listą radnych'obecnych na sesji,
wzgl~dnie ze składem lub ustawowym skladem rady, nakazuje
odnotow~~ie wyników glosowania w protokole sesji.

3. Do przeliczenia glosów Przewodniczący obrad może
wyznaczyć radnych.

4. Wyniki głosowania jawnego ogłasza Przewodniczący obrad.
S 62.

1. W głosowaniu tajnym radni glosują za pomocą kart
ostemplowanych piecz ••cią Kady, przy czym każdorazowo Rada ustala
sposób glosowania, a saIr.Oglosowanie przeprowadza wybrana z gron,
Rady Komisja 6krutacyjna z wyłonionym spoŚród siebie przewodni-
czącym.

20 Komisja 6krutacyjna przed przyscąpieniem do glosowania
objaŚnia sposób glosowania i przeprowadza je •

3. Kart do głosowania nie może być wi~cej niż radnych
obecnych na sesji.



19

4. Po przeliczeniu glosów Przewo~~iczący ~mi~ji ~kr~tacyjnej
odczytuje protokół, podając W'Jllikgłosow~~ia.

5. Kar~y z oddanymi glosami i protokól glosowania stanowią
załącznik do pro~okolu sesji.

S 63.

1. Przewodniczący obrad przed podd~~iem 'mr.ioskupod glosowanie
precyzuje i oglasza hadzie proponowaną treść wniosku w ~aki sposób
aby jego redakcja była przejrzys~a, e wniosek nie budzil wą~pliwoŚ(
co do L~~encji wnioskodawcy.

2. ~ pier~szej kolejnoŚci Przewodniczący obrad poddaje pod
glosowanie wniosek najdalej idący, jeŚli możlL,~o wykluczyć.
potrze~ glosowania nad pozos~ałymi wnioskami. ~wen~ualny spór
co do tego, który z wniosków jest najdalej idący rozs~rzyga
Przewodniczący obrad.

3. J przypadku głosowania IV sprawie wyborów OSOD, Przewo~~-
czący obrad przed zamkni~ciem listy k~~dyda~ów zapytuje każdego
z nich czy zgadza si~ kandydowaĆ i po o~rzymaniu odpowiedzi
twierdzącej poddaje pod głosow~~ie z~~i~cie lis~y kandyda~ów,
a nas~~pnie zarządza wybory.

4. Przepis us~.3nie ma zastosowania , gay nieobecny
kandydat złożyl uprzednio zgod~ na piŚmie.

~ 64.
1. Jeżeli oprócz wniosku o poaJ~cie uchwały w d~~ej sprawie

zos~anie zgloszony wniosek o odrzucenie tego wniosku, w pier~szej
kolejnoŚci Rada glosuje nad 'mr.ioskiemo odrzucenie wniosku
o podj~cie uchwały.

2. Głosowanie nad poprawkaoi do poszczególnych paragrafów
lub ust'ipó'~projek~u uchwały nast~puje 'tledługiCh',ko1ejnoŚci,
z tym, że w pier~szej kolejnoŚci Przewodniczący obrad poddaje
pod głosowanie te poprawki, których przyj~cie lub odrzucenie
rozs~rzyga o ~~ych poprawkach.

3. W przypadku przyj~cia poprawki ~ykluczającej inne poprawki
do projek~u uchwały, poprawek ~ych nie poddaje si~ pod głosow~~ie.



20

6. ?rze'tlod.niczaC'I obrad. z8.:-zac..za o"loso"rlaY'..ie w o5i:atnieJ'- " .

5. Przewoć.nicz~cy obrać ::lożezarząc.zic glosowanie lącznie
nad. gru.;lą poprawek 0.0 :9rojektu uC!1waly.

'Ń ust. 6 na czas potrzebny do sc'..rierdzenia, czy wsk.ltek
przyj"'tych poprawe:-\:nie zachce,:',sprzeczność por.J.ię,d.zyposzczeg ..yn:
pos~ano~ieniaQi ucr0~a£y.

kolejnoŚci za przyj~ciem uchwaly w calości ze zoiana~ wy~ikajacy3i
z popr:nrek ...miesic:,,_ychcioprojekcu uch•.'ialyo

4. "y{ przy~ac.ku Z;!):osze,,_ia-cego sa::legoirag::-,e,,_"CuprojeK;:;u
uC~Ńaly kilku poprawek s"Cosuje si~ zasać.~ okreŚlon~ w ~ 64 us-c. 2.

'iI 65.

II • \Iczy przeclvi

2. Jeżeli celem glosowania jest wybór je~~ej z kilku osób
lub ocżliwości, przechoć.zi kanc.yd.a-curalub w~iosek na który
odda."1oliczbę, glo só.•.•....ri~:-;:Sząod liczby glo SÓ'il odć.ar-ychna
pozos-cai.e.

nie ć.olicza si" cio żac.nej z grup glosujących II zali

1. Glosowanie zv~jkl~ wi~kszością glosÓW oznacza, że przechoazi
~~~nioseklub kandydatura, kc;óra uzyskala wię,ksZą liczbę, glosÓW
II zalir,iż II przeciw 11. Glosó ...r wstrzymujących si" i nie•..;ażnych

2. Bezwzgl~~~a wi~kszoŚĆ glosów przy parzystej liczbie
glosujących zachoezi wówczas, gey za w~icskiem lub ka:ld.ydaturą
zoscalo odda.~ych 5~ + 1 wa~"1ie oddanych glosów •

1. Gl050'.va:liebezwzgl.ę,cir-ąwi",kszości~ uscawo',vego skladu
Rady oznacza, że przechodzi w':nioseklub ka.~c.yc.acura,która
uzyskala liczbę, calkowitą ważnych glosÓW odaa."1ychza wnioskiem
lub kandyd~cem, przewyższającą polow~ uscawowego sklaciu rady,
a zarazem tej polowie najbliższą-

. '_1'
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,. Bezwzgl~dna wi~i<szość glosćw przy nieparzystej liczbie
glosujących zachodzi wówczas, gdy za Hnioskiem lub kandyda~urą
zos~ała oddana liczba głosów o 1 wi~ksza od liczby pozos~alych
ważnie oddanyc~ głosów.

5. Komisje Rady

:t ó7.
1. Przedmiot dzialani~ poszczególnych komisji stalych

i zakres zadań komisji dorainych określa Rada w od~bnych
uchwał.ach.

2. Pos"tanQ',o{ienieus"t.1 nie do~yczy i{omisji Kewizyjnej Raci)'.

1. Komisje stale dzialają zgo~~ie z rocznym planem pracy
przedlożonym Radzie.

2. Rada może nakazaC komisjom dokcn~~ie w pl~~ie pracy
stosownych zmian.

1. Komisje Rady mogą odbywaĆ wspólne posiedzenia.
2. Komisje Rady mogą podejmowaĆ wspólprac~ z odpowie~~imi

komisja~ innych gmin, zwłaszcza sąsiadujących, a nadto z ~~ymi
podmio~ami, jeŚli jes\;"touzasadnione przedmiotem ich działaL~ś\

3. Komisje uchwalają opinie oraz wT~oski i przekazują je
"'adzie.

4. Na podstawie upoważnienia hady, Przewodr.iczący lub
Wiceprzewodniczący nady, koordynujący prac~ komisji "'ady mogą
zwolać posiedzenie komisji i nakazaĆ zlożenie Kadzie sprawozda.11i.;

'ił 70.
Pracami ko~isji kieruje przewoa~niczący kooisji lub zas~~pca

przewodniczącego komisji, wybrar.yprzez członków danej ko~isJ~.

'ił 71.

1. Aomisje pracują na posiedzeniach.
2. Do posi.edzenko~isji s"talychs"tosujesi~ odpowiednio
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przepisy o posiedzeniach Aomisji newizyjnej.

1. Przewodniczący komisji scałych co najmniej raz do roku
przedscawiają na sesji nady sprawozd~~ia z działalności komisji.

2. Przepis ust. 1 scosuje si~ cdpowie~~io do doraZnyc~
komisji zespołów powołanych przez rtad~.

Opinie i 'Nnioski komisji uchwalane są w głosowaniu ja\~,~
zwykła wi~kszościa głosów, w obecności co najmniej polo'Nj
sklaciu komisji.

6. R a dn i

~ 74.
1. ~adni pocwierdzają swoją obecnoŚĆ na sesjach i posiedze-

niach komisji podpisem na liście obecności.

~ 75.
1. Spock~~ia ze swoimi wyborcami ra~~i POWilli~iodby~ac

nie rzadziej niż 2 razy w roku.
2. ~ie rzadziej niż raz w kwarcale radni willi~iprzyjm~ -c

w swoich ok~gach wyborczych - w cerminie i miejscu pod~~ym
uprzednio do wiadomości 'Njborców - osoby, kcóre chcialyby
złożyć skargi i wnioski czy posculacy.

3. ńadni mogą, scosownie do pocrzeb, przyjmowaĆ Uby~aceli
Gminy w siedzibie Urz~ciu Gmi.~y w sprawach docyczących limir,y
i jej mieszkańców.

9 76.
1. ~ przypadku nocorycznego uchylania si~ przez radnego

od wykonywania jego obowiązków, Przewodniczący ńady może
'~ioskować o udzielenie ra~~emu upomnienia.

2. Uchwal~ w sprawie, o jakiej mowa w USc. 1 ńada
podejmuje po uprze~~im lli••ożliwieniu ra~~emu zlożenia wyjasnie~,
chyba, że nie okaże si~ to możliwe.
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7. Wspólne ses,je z radami innych ,jednostek samorzadu terytorialn
EfL

1. Kada może odbywać wspólne sesje z radami innych
jednostek samorządu terytorialnego, w szczególnoŚci dla
rozpatrzenia i rozstrzygni~cia ich wspólnych spraw.

2. Wspólne sesji organizują przewodniczący rad zaintereso-
wanych jednostek samorządu terytorialnego.

3. Zawiadomienie o wspólnej sesji podpisują wspólnie
przewodniczący lub upoważnieni wiceprzewodniczący zainteresowany
jednos~ek samorządu terytorialnego.

Rozdział VI. Zasady i tryb działania Komisji Rewizyjnej.

1. Organizacja Komisji Rewizyjnej
S 78.

1. Komisja Kewizyjna składa si~ z Przewoeniczącego
oraz pozostałych członków w liczbie - 4 •

2. Przewodniczącego ~misji Kewizyjnej wybiera Kada.

S 79.
Przewodniczący Komisji Kewizyjnej organizuje prac~ Komisji

Rewizyjnej i prowadzi jej obrady. W przypadku nieobecności
Przewodniczącego lub niemożności działania, jego zadania
wykonuje wyznaczony przez niego zast~pca.

S 80.

1. Członkowie Komisji Kewizyjnej podlegają wyłączeniu od
udziału w jej działaniach w sprawach, w których może powstac
podejrzenie o ich stronniczość lub interesownoŚĆ.

2. W sprawie wyłączenia poszczególnych członków Komisji
Kewizyjnej decyduje pisemnie Przewoaniczący Komisji rtewizyjnej.

3. O wyłączeniu Przewodniczącego Komisji Kewizyjnej
decyduje rtada.
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4. Wyłączony członek Komisji hewizyjnej może odwołać sis
na piśmie od decyzji o wyłączeniu do Rady w terminie 7 dni
od daty powzi~cia wiadomości o treści tej decyzji.

2. Zasady kontroli

S 81.

1. Komisja hewizyjna kontroluje działalność Wójta, gminnych
jednostek organizacyjnych i jednostek pomocniczych Gminy pod
wzgl~dem :
- legalnoŚci,
- gospodarności,
- rzetelności,
- celowoŚci,
oraz zgodnoŚci dokumentacji ze stanem faktycznym.

2. Komisja Hewizyjna bada w szczególnoŚci gospodark~
finansową kontrolowanych podmiotów, w tym wykonanie budżetu
Gminy.

S 82.

Komisja rtewizyjnawykonuje inne zadania kontrolne na
zlecenie Kady w zakresie i w formach wskazanym w uchwałach nady.

Komisja Rewizyjna przeprowadza nast~pujące rodzaje kontroli:
1/ kompleksowe - obejmujące całoŚĆ działalnosci kontrolowanego

podmiotu lub obszerny zespół działań tego
podmiotu,

21 problemowe - obejmujące wybrane zagadnienia lub zagadnienie
z zakresu działalności kontrolowanego poamiotu,
stanowiace niewielki fragment w jego działalnoSci

3/ sprawdzające - podejmowane w celu ustalenia , czy wyniki
poprzedniej kontroli zostały ~ŃZgl~dnione w toku
post~powania danego podmiotu.

~ 84.

1. Komisja fiewizyjnaprzeprowadza kontrole kompleksowe
w zakresie ustalonym w jej planie pracy, zatwierdzonym przez Rad~.
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2. ~ada może podjąć decyzj~ w sprawie przeprowadzenia kontroli
kompleksowej nie obj~tej planem, o jakim mowa w ust. 1.

S 85.
Kontrola kompleksowa nie powinna trwać dłużej niż 5 dni

roboczych, a kontrole problemowa i sprawdzająca - dłużej niż
2 dni robocze.

~ 86.
1. Aontroli Komisji hewizyjnej nie podlegają zamierzenia

przed ich zrealizowaniem, co w szczególnoŚci dotyczy projektów
dokumentów mających stanowić podsta~ okreŚlonych działań
/ kontrola wst~pna /

2. Hada może nakazaĆ Aomisji Hewizyjnej zaniechanie , a także
przerwanie kontroli lub odstąpienie od poszczególnych czynnoŚci
kontrolnych.

3. hada może nakazaĆ rozszerzenie lub za~żenie zakresu
i przedmiotu kontroli.

4. Uchwały hady , o których mowa w ust. 2-3 wykonywane są
niezwłocznie.

5. Komisja Rewizyjna jest obowiązana do przeprowadzenie
kontroli w każdym przypadku podj~cia takiej decyzji przez ~ad~.
~otyczy to zarówno kon~roli kompleksowych , jak i kontroli
problemowych oraz sprawdzających.

S 87.
1. rost~powanie kontrolne przeprowadza si~w sposób umożliwiając

bezstonne i rzetelne ustalenie stanu faktycznego w zakresie
dZiałalnoŚci,.kontrolowanego podmiotu, rze~elne jego udokumentowaniE
i ocen~ kontrolowanej działalności według kryteriów us~alonych
w ~ 81 ust. 1.

2. ~tan faktyczny ustala si~na podstawie dowodów zebranych
w toku post~powania kontrolnego.

3. Jako dowód może być wykorzystane wszystko, co nie jest
sprzeczne z prawem. Jako dowody mogą być wykorzystane w szczególno-
ści: dokumen~y, wyniki ogl~dzin, zeznania Świadków, opinie
biegłych oraz pisemne wyjaSnienia i oświadczenia kontrolowanych.
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3. Tryb kontroli

:t 88.
Kontroli kompleksowych, problemowych i sprawdzających

dokonuje Komisja Rewizyjna składająca si~ co najmniej
z 2 członków Komisji.

S 89.
1. w razie powzi~cia w toku kontroli uzasaan~onego podejrzeniE

popełnienia przest~pstwa, kon~rolujący niezwłocznie zawiadamia
o ~ym kierownika kontrolowanej jednostki i Wójta wskazując
dowody uzasadniające zawiadomienie.

2. Jeżeli podejrzenie dotyczy osoby Wójta, kontrolujący
zawiadamia o tym Przewodniczącego rtady.

~ 90.
1. ~ierownik kontrolowanego podmiotu obowiązany jest zapewnić

warunki i środki dla prawidłowego przeprowadzenia kontroli,
2. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowiązany jest w

szczególnoŚci przedkładać na żądanie kontrolujących dokumenty
i materiały niezb~dne do przeprowadzenia kon~roli oraz
umożliwić kontrolującym ws~~p do obiektów i pomieszczeń
kontrolowanego podmiotu.

3. Kierownik kon~rolow~~ego podmiotu, który odmówi wykonania
czynnoŚci, o których mowa w ust. 1 i 2 obowiązany jest do
niezwłocznego złożenia na ~ce osoby kontrolującej pisemnego
wyjaŚnienia.

4. Na żądanie kontrolujących , kiercwnik kon~rolowanego
podmiotu obowiązany jest udzielić ustnych i pise~~ych wyjaŚnień
także w przypadkach iTh~ych, niż określone w ust. 3.

5. CzynnoŚci kontrolne wykonywane są w mia~ możliwości
w dniach oraz godzinach pracy kontrolowanego podmiotu.

4. Prctokoły kontrcli

~ 91.

1. Aon~rclujący sporządzają w ostatnim dniu prowa~zonej
kontroli - prctokół pokontrolny, obejmujący:
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1/ naz~ i adres kontrolowanego podmiotu,
21 imi~ i nazwisko kontrolujących,
3/ dat~ rozpocz~cia i zakończenia czynnoSci kontrolnych,
4/ okreŚlenie przedmiotowego zakresu kontroli i okresu

obj~~ego kontrolą,
5/ imi~i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu,
6/ przebieg i wynik czynnoŚci kon~rolnych, a w szczególnoŚci

wnioski kontroli wskazujące na stwierdzenie nieprawidło-
WoŚci w działalności kontrolowanego podmiotu oraz
wskazanie dowodów potwierdzających ustalenia zawarte
w protokole,

7/ dat~ i miejsce podpisania protokołu,
8/ podpisy kontrolującyęh i kierownika kontrolowanego

podmiotu, lub notatk~ o odmowie podpisania protokołu
z podaniem przyczyn odmowy.

2. ~rotokół pokontrolny może także zawierac wnioski
oraz propozycje co do sposobu usuni~cia nieprawidłowości
stwierdzonych w wyniku kontroli.

~ 92.
1. W przypadku odmowy poap~sania pro~okołu przez

kierownika kontrolowanego podmiotu, jest on obowiązany
do złożenia - w terminie 3 dni od da~y odmowy - pisemnego
wyjaŚnienia jej przyczyn.

2. "yjaSnienia, o których mowa w ust. 1 składa si~
na ~ce Przewodniczącego Komisji newizyjnej.

~ 93.
1. ~ierownik.kontrolowanego poam~o~u może złożyć na ~ce

Przewodniczącego rtadyuwagi dotyczące kontroli i jej wyników.
2. Uwagi, o których mowa w ust. 1 składa si~w terminie

7 dni od daty przeds~awienia kierownikowi kontrolowanego
podmiotu protokołu pokontrolnego do podpisania.
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~ 94.

Protokół pokontrolny sporządza si~ w trzech egzemplarzach,
które - w terminie 3 dni od daty podpisania protokołu -
otrzymują: Przewodniczący Rady, Przewodniczący Komisji ńewizyjnej
i kierownik kontrolowanego podmiotu.

5. Plan pracy i sprawozdania Komisji Rewizyjnej

1. Komisja hewizyjna przedkłada hadzie do zatwierdzenia
plan pracy w terminie do dnia 30 stycznia każdego roku.

2. Plan przedłożony Radzie musi zawierac co najmniej
1/ terminy odbywania posiedzeń,
21 terminy i wykaz k jednostek, które zostaną poddane kontroli

kompleksowej.
3. ~ada może zatwierdziĆ jedynie cz~ść planu pracy homisji

~wizyjnej :
przystąpienie do wykonywania kontroli kompleksowych może
nastąpiĆ po zatwierdzeniu planu pracy lub jego cz~ści.

:,. 96.

1. "~misja ~ewizyjna składa Radzie - w terminie do dnia
30 s~ycznia każdego roku - roczne sprawozdanie ze swej działalnośc
w roku poprzednim.

2. ~prawozdanie powinno zawieraĆ :
1/ licz~, przedmiQt, miejsca, rodzaj i czas przeprowadzonych

kontroli,
2/ wykaz najważniejszych nieprawidłowości wykrytych w toku

kontroli,
3/ wykaz uchwal podj~tych przez Komisj~ Rewizyjną,
4/ wykaz analiz kontroli dokonanych przez inne pOdmioty wraz

z najważniejszymi wnioskami , wynikającymi z ~ych kontroli,
5/ ocen~ wykonania budże~u Gminy za rok ubiegły oraz wniosek

w sprawie absolu~orium.
3. roza przypadkiem okreSlonym w ust. 1, Aamisja ~ewizyjna



29

składa sprawozdanie ze swej działalności po podj~ciu stosownej
uchwały Rady, okreŚlającej przedmiot i termin złożenia
sprawozdania.

6. ~osiedzenia ~misji Rewizyjnej

~ 97.
1. "omisja rtewizyjnaobraduje na pos~edzeniach zwoływanych

przez jej Przewodniczącego, zgodnie z zatwierdzonym planem
pracy oraz w mia~ potrzeb.

2. Przewodniczący Komisji rtewizyjnej zwołuje jej posiedzenia
które nie są obj~te zatwierdzonym planem pracy ~omisji,
w formie pisemnej.

3. rosiedzenia, o jakich mowa w ust. 2 , mogą być zwoływane
z własnej inicjatywy Przewodniczącego Komisji rtewizyjnej,
a także na pisemny umotywowany wniosek :
11 Przewodniczącego Rady lub też pisemny wniosek
21 nie mniej niż 4 radnych,
31 nie mniej niż 2 członków Komisji ńewizyjnej.

4. Przewodniczący Komisji ńewizyjnej może zaprosić na jej
posiedzenie :
11 radnych nie b~dących członkami Komisji rtewizyjnej
21 osoby zaangażowane na wniosek Komisji Rewizyjnej w charakterzt

biegłych lub ekspertów.
5. W posiedzeniach ~omisji rtewizyjnej mogą brac udział

tylko jej członkowie oraz zaproszone osoby.
6. Z posiedzenia Komisji hewizyjnej należy sporządzać

protokół, który winien być podpisany przez wszystkich
członków komisji uczestniczących w posiedzeniu.

~ 98.
Uchwały Komisji hewizyjnej zapadają zwykłą wi~kszoscią

głosów w obecnoŚci co najmniej połowy składu Komisji w głosowanit
jawnym.
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Obsłu~ biurową Komisji newizyjnej zapewnia Wój~.

~ 100.

1. ~omisja Kewizyjna może korzystać z porad, opin~~
i ekspertyz osób posiadających wiedz~ fachową w zakresie
związanym z przedmiotem jej działania.

2. W przypadku, gdy skorzystanie z wyżej wskazanych środków
wymaga zawarcia od~bnej umowy i dokonania wypła~y wynagrodzenia
ze Środków komunalnych, Przewodniczący Komisji Kewizyjnej
przedstawia spra\~ na posiedzeniu Rady, celem podj~cia uchwały
zobowiązującej osoby zarządzające mieniem komunalnym do zawarc~a
stosownej umowy w imieniu Gminy.

~ 101 •

1. Komisja hewizyjna może na zlecenie Kady lub po powzi~ciu
s~osownych uchwał przez wszystkie zainteresowane komisje,
współdziałać w wykonywaniu funkcji kontrolnej z innymi komisjami
Kady, w zakresie ich właściwości rzeczowej.

2. Współdziałanie może polegaĆ w szczególności na wymianie
uwag, informacji i doświadczeń dotyczących działalności kontrolnej
oraz na przeprowadzeniu wspólnych kontroli.

3. Przewodniczący Komisji newizyjnej może zwracaC si~ do
przewodniczących innych komisji hady o oddelegowanie w skład
zespołu kontrolnego radnych mających kwalifikacje w zakresie
tematyki obj~~ej kontrolą.

4. Do członków innych komisji uczestniczących w kontroli
prowadzonej przez Komisj~ rlewizyjną stosuje si~ odpowiednio
przepisy niniejszego rozdziału.

5. Przewodniczący Kady zapewnia koordynacj~ współdziałania
poszczególnych komisji w celu właściwego ich ukierunkowania,
zapewnienia skuteczności działfu~iaoraz unikania zb~dnych kon~roli

~ 102

Komisja newizyjna może wys~~powac do organów uminy
w sprawie wniosków o przeprowadzenie kon~roli przez Kegionalną
Izb~ Obrachunkową, Najwyższą Izb~ Kon~roli lub inne organy kontrol:
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Rozdział VII. Zasady działania klubów radnych

S 103.

Radni mogą tworzyć kluby radnych, według kryteriów
przez siebie przyj~tych.

S 104.
1. "Warunkiem utworzenia klubu jest zadeklarowanie w nim

udziału przez co najmniej 4 radnych.
2. Powstanie klubu musi zostać niezwłocznie zgłoszone

Przewodniczącemu ~ady.
3. W zgłoszeniu podaje si~ :

1/ naz~ klubu,
2/ list~ członków,
3/ imi~ i nazwisko przewoan~czącego klubu.

4. \t razie zmiany składu klubu lub jego rozwiązania
przewodniczący klubu jest obowiązany do niezwłocznego poinformo-
wania o tym Przewodniczącego Kady.

:t 105.

1. Kluby działają wyłącznie w ramach ~ady.
2. Przewodniczący Rady prowadzi rejestr klubów.

Ś 106.
1. Kluby działają w okresie kadencji Rady. Upływ

kadencji Rady jest równoznaczny z rozwiązaniem klubów.
2. Kluby mogą ulegaĆ wczeŚniejszemu rozwiązaniu na mocy

uchwał ich członków, podejmowanych bezwzgl~dną wi~kszością
w obecności co najmniej połowy członków klubu.

3. Kluby podlegają roawiązaniu uchwałą Kady, gdy
liczba ich członków spadnie pomiżej 4.

S 107.

Prace klubów organizują przewodniczący klubów,
wybierani przez członków klubu.

S 108.
1. Aluby mogą uchwalaĆ własne regulaminy.
2. hegulaminy klubów nie mogą bye sprzeczne ze ~tatu"em

\.iminy.
3. Przewodniczący klubÓW są obowiązani do niezwłocznego
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przedklad~~ia regulaminów klubów ~rzewodniczącemu nady.
4. rostanowienie ust. 3 dotyczy także zmian regulaminów.

:t 109.
1. Klubom przysługują uprawnienia wnioskodawcze i 0PL~~O-

dawcze w zakresie organizacji i trybu działania nady.
2. Aluby mogą przedscawiać swoje stanowisko na sesji nady

wyłącznie przez swych przedstawicieli.
:t 1100

Na wniosek przewodniczących klubów wójt obowiąz~~y jest
zapewnić klubom organizacyjne warunki w zakresie niezb~dnJ~
do ich funkcjonowania.

Rozdział IX. Tryb pracy Wójta.

:t 111.
Wójt wykonuje :

1/ uchwały rtady,
2/ jemu przypisane zadania i kompecencje,
3/ zadania powierzone, o ile ich wykonanie - na mocy przepisów

obowiązującego prawa - należy do niego,
4/ inne zadania określone ustawami i niniejszym ~tatutem.

':i 112.
Wójt uczestniczy w sesjach hady.

;< 113.
Komisje hady mogą żądaĆ przybycia Wójta na ich posiedzenie.

':i 114.
Zast~pca ~ójta przejmuje wykonywanie zadan i kompecencji

okreŚlonych w ':i 111 - :t 113 w przypadku uzyskania upoważnieni,
od Wójta.

Rozdział X. Zasady dost~pu i korzystania przez obywateli
z dokumentów Rady, Komisji i Wójta.
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'ił 115.

1. Działalność organów gminy jest jawna, co oznacza
prawo mieszkańców do :
- uzyskania informacji,
- wst~pu na sesje Rady,
- wst~pu na posiedzenia komisji Rady,
- dost~pu do dokumentów dotyczących wykonywania
zadań publicznych.

2. Uprawnionym do dost~pu do dokumentów i korzystania
z nich jest każdy zainteresowany bez potrzeby
wykazywania interesu faktycznego lub prawnego.

3. Dysponentem dokumentów jest kierownik urz~du.
Kierownik urz~du jest zobowiązany do podj~cia
niezb~dnych działań, aby dysponowac dokumentami
publicznymi w formie i postaci nadającej si~ do
udost~pniania.

4. Udost~pnianiu podlegają dokumenty o charakterze
urz~dowym sporządzone w przepisanej formie przez

- organy gminy,
- organy nadzor~ i kontroli nad gminą związane
z wykonywaniem zadań publicznych,

Udost~pnianiu podlegają w szczególnoŚci
- uchwały Kady Gminy,
- wnioski i opinie komisji rady gminy,
- protokoły z posiedzeń rady i komisji,
- protokoły kontroli,
- akty nadzoru,
- interpelacje i wnioski radnych.
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5. Dokumenty publiczne są ja.me z wyiączeniem ~ych, co do
których wylączenie jawności wynika z usta~J.

6. Dos~~p do dokumentów w sprawach do~yczących interesu
strony w post~powaniu adminis~racyjnym regulują
wlasciwe przepisy,

7. Udos~~pnienie dokumentów publicznych obejmuje prawo do
al bezplatnego uzyskania informacji o dok~en~ach,
bl wglądu do dokumentów.

8. Informacji o dokumentach publicznych udziela pracolvuik
wskazany przez kierolvuikaurz~du.
Udzielając informacji pracownik wskazuje uprawnionemu
for~ w jakiej dany dokumenc jesc udost~pniany.

9. Wgląd do dokumentów publicznych jest realizowany
w formie
al powszechnej publikacji,
bl bezpoSredniego udos~~pnienia dokumentu uprawnionemu

na jego wniosek.
10. Powszechnej publikacji dokonuje si~ w :

_ Dzienniku Urz~do.rjIDWojewódz~wa ~wi~~okrzyskiego,
- na tablicy ogłoszeń Urz~du ~miny i sołectw.
Zasady i tryb ogłaszania dokumentów w wzienniku Urz~dowym
Ilojewództwa~wi~tokrzyskiego okreŚlają"właŚciwe przepisy.

11. wgląd do dokumen~ów odbYŃa si~ w obecnosci wyznaczonego
pracownika.
Uprawniony ma prawo do sporządzania nocatek i odpisów.

12. DezposreQ~ie udost~pnienie dokumentu publicznego dotyczy
cych dokumen~ów, których udos~~pnienie nie może byc
dokonane w formie powszec~~ej publikacji.
Udost~pnienia dokonuje si~ na pisemny wniosek uprawnionego.
Jeżeli dokumen~ nie może byC udosc~pniony niezwiocznie
należy podac upra~mionemu przyczyn~ tej zwloki i okreslic
termin udost~pnienia nie dłuższy niż 7 dni od dnia
złożenia wniosku.
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13. Odmowa udost~pnienia dokumentu nast~puje na piSmie
z uzasadnieniem.
W przypadku nie udost~pnienia dokumentów z tytułu wyłączenia
jawności niektórych danych należy podać podsta~ i zakres
takiego wyłączenia oraz wskazać organ lub osob~ która
takiego wyłączenia dokonała •

Rozdział XI. Pracownicy samorządowi.

li116.
W Urz~dzie Gminy na podstawie mianowania zatrudnia si~

- kieroliników referatów.

Rozdział XII. Postanowienia końcowe.

~ 117.

Traci moc Uchwała Hady Gminy Secemin
Nr 108/XXVIII/96 z dnia 23 grudnia 1996 roku w sprawie :
uchwalenia utatutu vminy,
~r 93/XIX/2000 z dnia 29 sierpnia 2000 roku w sprawie:
wprowadzenia zmian do ;;ital;utuGminy ;;iecemin,
Nr 138/XXXIV/2001 w sprawie zmian w utatucie vminy uecemin.

~ 118.
Wykonanie uchwały powierza si~ Wójtowi Gminy.

'J 119.
Uchwała podlega ogłoszeniu w ~zienniku Urz~dowym Województwa
5wi~tokrzyskiego.

:t 120.
Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia
w ~zienniku Urz~dowym Województwa Jwi~to rzyskiego.

~RZEWODNIC CY RADY GMINY
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