UCHWALA NrX/59/03

Rady Gminy Secemin z dnia 22 pazdziernika 2003 r.

W sprawie : nadania Statutu Gminnej Biblioteki Publicznej w Seceminie.

Na podstawie art. 18 ust. 1, art.40 ust.2 pkt 2, art. 42 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym /Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pdzn. zm. / w zwiagzku z art. 11 ust. 1 1 3 ustawy z dnia 27 czerwca
1997 r. o bibliotekach / Dz.U. z 1997 r. Nr 85, poz. 539 z pézn. zm. / oraz
art. 13 ust. 1i 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej / Dz. U. z 1997 r. Nr 110, poz. 721 z
p6zn. zm. / Rada Gminy Secemin

uchwala :
§ 1. Nada¢ Statut Gminnej Bibliotece Publicznej w Seceminie stanowiacy
zalgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Secemin.
§ 3. Traci moc Uchwata Nr 131/XXXI1/93 Rady Gminy w Seceminie z dnia
20 lipca 1993 r. w sprawie : zatwierdzenia Statutu Gminnej Biblioteki

Publicznej w Seceminie.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Swigtokrzyskiego.




STATUT

GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ

W SECEMINIE

I . Postanowienia ogélne.

§ L. S

Gminna Biblioteka Publiczna zwana dalej ,, Biblioteka™ dziata na podstawie :

(8

2.

Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach / Dz.U. z 1997 r. Nr 85,
p0z.539 z pézn. zm./

Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej / Dz.U. z 1997 r. Nr 110, poz. 721 z pézn. zm. /

. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym / Dz.U. z 2001 r. Nr

142, poz. 1591 z p6zn. zm./

Ustawy z dnia 24 lipca 1998 r. o zmianie niektérych ustaw okreslajacych
kompetencje organéw administracji publicznej w zwiazku z reforma
administracyjna / Dz.U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 art. 130/.

Ustawy z dnia 23 lutego 2000 r. o zmianie niektérych ustaw zwigzanych z
funkcjonowaniem administracji publicznej / Dz.U. z 2000 r. Nr 12, poz. 136
art. 29 /.

Niniejszego Statutu.

§ 2.

1. Biblioteka jest samodzielna instytucja kultury, ktérej organizatorem jest Gmina.



N

3.

. Stedziba Biblioteki jest Secemin, a obszarem Jej dziatania Gmina

Secemin.

§ 3.

. Nadzor nad organizacja i funkcjonowaniem Biblioteki sprawuje Wojt

Gminy Secemin.

- Nadzér merytoryczny nad dziatalno$cia Biblioteki Sprawuja i pomocy

fachowej udzielaja :
2.1.Wojewodzka Biblioteka Publiczna w Kielcach.

2.2 Powiatowa Biblioteka Publiczna we Wiloszczowie.

§ 4.

. Biblioteka wpisana Jest do rejestru instytucji kultury pod Nr L

prowadzonego przez Gmine Secemin.

. Biblioteka uzywa pieczeci podtuznej, zawierajacej nazwe w petnym

brzmieniu.

§ 5.

Organizator zapewnia warunki dziatalnosci rozwoju Biblioteki, odpowiadajace

Jej zadaniom.



II. Celeizadania Biblioteki :

§ 6.

Biblioteka shuzy rozwoju i zaspokajaniu potrzeb czytelniczych spoteczenstwa

oraz upowszechnianiu wiedzy 1 rozwoju kultury.

g7,

Do szczegdtowego zakresu dziatan Biblioteki nalezy:
1. Gromadzenia, opracowanie i przechowywanie materiatow bibliotecznych,
z uwzglednieniem materiatdéw dotyczacych wlasnego regionu.

Wytwarzanie materialéw informacyjnych.

[l o

Udostegpnienie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie do
domu oraz prowadzenie wypozyczen migdzybibliotecznych, z
uwzglednieniem szczegdlnych potrzeb dzieci i mtodziezy oraz 0sob

niepelnosprawnych.

I

Prowadzenie dziatalnosci informacyjne;j, bibliograficznej, udostepnienie
informacji wlasnych i zewnetrznych.

Popularyzacja ksiazki, informacji, wiedzy i czytelnictwa.
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Wspoldziatapie z bibliotekami innygh sie¢i, instytucjami upowszechniania
kultury, organizacjami i towarzystwami w rozwoju i zaspokajaniu

potrzeb oswiatowych i kulturowych spoleczenstwa.

[~

Doskonalenie form 1 metod pracy biblioteczne;.



§ 8.

Biblioteka moze podejmowaé rowniez inne dziatania wynikajace z potrzeb

srodowiska.

III. Organizacja i zarzadzanie Biblioteks :

§ 9.

Na czele Biblioteki stoi kierownik, ktory kieruje jej dzialalno$cia, reprezentuje
Biblioteke na zewnatrz i jest za nig odpowiedzialny. Kierownika powotuje i

odwohyje Wojt Gminy.

§ 10.

W miarg potrzeb moga by¢ zatrudnieni specjalisci z réznych dziedzin, zwiazani
z dziatalnoscia Biblioteki. Pracownikow zatrudnia i zwalnia kierownik
Biblioteki.

§ 11.

1. Kierownik i pracownicy Biblioteki powinni posiadaé¢ odpowiednie do
zajmowanych stanowisk kwalifikacje, okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Kultury i Sztuki z dnia 9 marca 1999r. w sprawie wymagan
kwalifikacyjnych uprawniajacych do zajmowania okreslonych stanowisk
w bibliotekach oraz trybu stwierdzania tych kwalifikacji (Dz. U. z 1999r.
Nr 41, poz. 419).



-

W

. Wynagrodzenia pracownikéw Biblioteki ustalone s na podstawie
odrebnych przepisow .
8§12,
1. Biblioteka prowadzi wypozyczalni¢ i czytelni¢. Moze prowadzi¢ filie
biblioteczne oraz inne formy udostepniania zbioréw bibliotecznych.
2. Zasady i warunki korzystania z Biblioteki okre§la regulamin biblioteki.
§ 13.
Szczegblowsa organizacje wewnetrzng Biblioteki oraz zakres jej dziatania ustala
kierownik Biblioteki w regulaminie organizacyjnym.
§ 14.
Przy Bibliotece moze dziata¢ Koto Przyjaci6t Biblioteki powotfane na podstawie
obowiazujacych przepiséw prawnych.

IV. Gospodarka finansowa Biblioteki .

§ 15.

Biblioteka jest finansowana z budzetu gminy na zasadzie doraznej dotacji oraz
innych Zrodet.

§ 16.
Biblioteka moze pobieraé optaty za :

1. nie zwrocone w terminie materialy biblioteczne.
2. Uszkodzenie lub zniszczenie materialéw bibliotecznych.



§ 17.

Podstawa gospodarki finansowe] Biblioteki jest roczny plan finansowy
zatwierdzony przez Woéjta Gminy.

§ 18.

Zmiany w Statucie moga by¢ wprowadzone w trybie okre$lonym dla jego nadania.
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