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UCHWALA NR XI1I/102/19
RADY GMINY SECEMIN

z dnia 22 listopada 2019 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
oraz szczegotowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506, z pézn. zm.) oraz art. 9a ust.15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t. . Dz. U. z 2015 r. poz. 1390, z p6zn. zm.)

Rada Gminy Secemin
uchwala:

§ 1. Przyjmuje sie tryb i sposéb powotywania i odwotywania czionkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
w Gminie Secemin oraz szczegétowe warunki jego funkcjonowania, ktérych treéé stanowi zatacznik
nr 1 do niniejszej uchwaty

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sig Wojtowi Gminy Secemin.
§ 3. Traci moc Uchwata Nr V/25/11 Rady Gminy Secemin z dnia 16 marca 2011 r. w sprawie trybu
i sposobu powotywania i odwolywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegdtowych

warunkow jego funkcjonowania.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Swietokrzyskiego.
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Na podstawie art. 6 ust. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U z 2015 r. poz. 1390 z pézn. zm.) do zadan wiasnych gminy nalezy w szczegoélnosci
tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym:
1. opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar przemocy w rodzinie;
2. tworzenie Zespotéw Interdyscyplinarnych, jak réwniez wprowadzania stosownych zmian.

W zwigzku z powyzszym podjecie powyzszej uchwaty jest zasadne.
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RADA GMINY SECEMIN
29-145 SECEMIN
WO, Swigtoi

Zalacznik Nr1
do Uchwaty Nr XIII/102/19
Rady Gminy Secemin

z dnia 22 listopada 2019 r.

Tryb i spos6b powolywania i odwolywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminie
Secemin oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1.1. Podstawg prawng dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego, zwanego dalej ,Zespotem” jest ustawa
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

2. Uchwata reguluje tryb i sposéb powotywania i odwotywania czionkéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz
szczegdtowe warunki jego funkcjonowania.

Rozdziat Il

Tryb i spos6b powotywania i odwolywania czionkéw Zespotu

§2.1. Zespot powotuje Wojt Gminy Secemin w drodze zarzadzenia.

2. Skiad Zespotu okresla art. 9a ust. 3 - 5 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

3. Zespot dziata na podstawie porozumien zawartych pomiedzy Wojtem Gminy Secemin, a podmiotami,
ktorych przedstawiciele powotani zostang do Zespotu.

4. Cztonkowie Zespotu powolywani sg na czas nieokreslony.

5. Kazdy cztonek Zespotu przed udzialem w pierwszym posiedzeniu skiada pisemne oswiadczenie
o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji i danych, o ktérych mowa w art. 9c ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie uzyskanych przy realizacji zadan w ramach pracy w Zespole.

6. Czlonek Zespotu moze zosta¢ odwotany:

1) na jego pisemny wniosek,

2) na pisemny wniosek przewodniczgcego Zespotu w przypadkach,

a) naruszenia zasad poufnosci danych i informaciji uzyskanych w ramach dziatania w Zespole,

b) nieuczestniczenia czionka w posiedzeniach Zespotu, w tym nieusprawiedliwionych nieobecnosci
i powtarzajgcych sie wielokrotnie,

3) na pisemny wniosek podmiotu, ktérego jest przedstawicielem z jednoczesng rekomendacjg dotyczacg

wskazania kandydata na miejsce cztonka ustepujacego.

7. Przewodniczacy moze zosta¢ odwotany na podstawie:

a) uzasadnionego pisemnego wniosku czionka Zespotu, odwotanie nastepuje w wyniku gtosowania

jawnego zwykla wiekszoscig glosow,

b) pisemnej rezygnacji przewodniczacego,

¢) uzasadnionego pisemnego wniosku Wéjta Gminy Secemin,

d) odwotanie przewodniczgcego skutkuje koniecznoscig powotania nowego przewodniczgcego.

8. Przepis ust. 7 stosuje sie odpowiednio do odwotania zastepcy przewodniczgcego i sekretarza Zespotu.

Rozdziat Il

Szczegotowe warunki funkcjonowania Zespotu

§3.1. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Wojt Gminy Secemin w terminie 30 dni od daty zawarcia
porozumien z podmiotami, o ktérych mowa w rozdziale || pkt. 2.

2. Na pierwszym posiedzeniu Zespotu sposréd czionkéw w glosowaniu jawnym, wiekszoscig glosow
wybierany jest przewodniczacy Zespotu.
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3. Na wniosek przewodniczgcego, podczas pierwszego posiedzenia Zespotu w glosowaniu jawnym,
wiekszoscig glosow spoéréd jego czionkdw, wybierani sg zastepca przewodniczgcego oraz sekretarz
Zespotu.
4. Do zadan przewodniczacego Zespotu nalezy:

1) organizowanie i kierowanie pracami,

2) reprezentowanie Zespotu na zewnatrz.
5. W razie nieobecnosci przewodniczacego Zespolu, jego obowiazki peini zastepca lub osoba wskazana
przez przewodniczacego.
6. Posiedzenie Zespotu zwoluje przewodniczgcy Zespotu z wiasnej inicjatywy, wskazujac termin, miejsce
oraz cel posiedzenia o czym powiadamia czlonkéw Zespotu w formie pisemnej, telefonicznej Iub
elektronicznej nie pdzniej niz 3 dni przed terminem posiedzenia.
7. Posiedzenie Zespotu moze by¢ zwotane takze na wniosek co najmniej jednej czwartej liczby cztonkow
Zespotu a w sytuacjach nadzwyczajnych lub kryzysowych, kazdy z cztonkéw Zespotu ma prawo zgtosic
do przewodniczgcego Zespotu wniosek o zwotanie posiedzenia.
8. Posiedzenia Zespotu odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.
9. Czionkowie Zespotu i grup roboczych wykonujg zadania w ramach obowigzkéw stuzbowych lub
zawodowych.
10.Uczestnictwo w posiedzeniach Zespoitu oraz grup roboczych jest obowigzkowe. W przypadku
nieobecnosci cztonka, konieczne jest pisemne usprawiedliwienie doreczone osobiscie, drogg mailowg lub
za posrednictwem poczty.
11. Z kazdego posiedzenia Zespolu sporzgdza sie protokét zawierajgcy przebieg spotkania oraz liste
obecnosci czionkéw Zespotu. Posiedzenia Zespotu protokotuje sekretarz Zespotu, a w razie nieobecnosci
inna wyznaczona osoba.
12. Zespot moze powolywaé grupy robocze na zasadach okreslonych w ustawie o przeciwdziataniu
przemocy W rodzinie w celu rozwigzywania indywidualnych probleméw zwigzanych z wystepowaniem
przemocy w rodzinie.
13. Przewodniczacy Zespotu moze zapraszaé do udziatu w posiedzeniach osoby spoza jego sktadu bez
prawa do gtosowania.
14. Zespo6t moze opracowywac wzory dokumentdéw usprawniajgcych prace Zespotu i grup roboczych.
15. Decyzje Zespotu podejmowane sa zwykla wiekszoscig w glosowaniu jawnym. W przypadku rownej
iloéci gtosow decyduje glos przewodniczgcego Zespotu.
16. Przewodniczacy Zespotu sktada Woéjtowi Gminy Secemin sprawozdanie z dziatalnosci Zespotu
w terminach: sprawozdanie roczne do dnia 31 marca nastepnego roku.
17. Obstuge organizacyjno-techniczng zapewnia Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Seceminie.

Rozdziat IV

Przepisy korncowe

§ 4.1. Wszelkie zmiany ,Tryb i sposoby powolywania i odwolywania czlonkéw Zespoiu
Interdyscyplinarnego w Gminie Secemin oraz szczegétowych warunkéw jego funkcjonowania” wymagajg
zachowania formy wiasciwej do ich uchwalenia. ‘
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