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UCHWA L A NrXVII/94/04
RADY GMINY SECEMIN

z dma 28 lipca 2004 roku
w sprawie : zatwierdzenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy
Spoleczne; w Seceminie

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 9 lit h i art.40 ust.2 pkt.2
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym / Dz.U z 2001 r. Nr 142,
Poz.1591 z p6zn. zmianami/ w zwiazku z art.110 ustawy z dnia 12 marca 2004r
0 pomocy spolecznej /Dz.U. z 2004r. Nr 64, poz.593/ Rada Gminy Secemin

uchwala

§ 1. Zatwierdzi¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Seceminie
stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Tracit moc uchwata Rady Gminy Secemin Nr 80/XVI/ 2000 z dnia

29 marca 2000 roku w sprawie zatwierdzenia Statutu Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Seceminie .

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Secemin.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego oraz w sposob zwyczajowo przyjety .

§ 5. Uchwata wehodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia
w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Swigtokrzyskiego .
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STATUT

GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W SECEMINIE

§ 1

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej zwany dalej Osrodkiem dziata
na podstawie :

—_—

Lo o

- ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym / Dz U. Nr 142,
poz. 1591 z 2001 roku z pdzn. zmianami /,

- uchwaly nr 33/XII/90 Rady Gminy w Seceminie z dnia 06.04.1990 r.
w sprawie utworzenia jednostki budzetowej pod nazwa ., Gminny Osrodek
Pomocy Spolecznej w Seceminie”,

- ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. / Dz. U. Nr 64,
poz.593 z 2004 roku /,

- ustawy z dma 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych / Dz. U.
Nr 228, poz. 2255 z 2003 roku z po6zn. zmianami /,

- innych wlasciwych aktow prawnych.

§2

. Osrodek jest samodzielna jednostka budzetowa tworzona przez Rade

Gminy.

. Bezposredni nadzor nad Osrodkiem sprawuje Wojt Gminy Secemin.
. Obszar dziatania Osrodka obejmuje teren Gminy Secemin.

§3

. Osrodek okresla kierunki dziatania i zadania w zakresie pomocy spofecznej

na swoim terenie , realizujac zadania wlasne 1 zadania wlasne o charakterze
obowiazkowym oraz zadania zlecone gminie.




2. Zadania zlecone gminie obejmuja:

przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow statych,

optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne,

organizowanie i sSwiadczenie specjalistycznych ushig opiekunczych
w miejscu zamieszkania dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi,
przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow
powstatych w wyniku kleski zywiotowej lub ekologiczne;j,

realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programow pomocy
spotecznej majacych na celu ochrong poziomu zycia oséb, rodzin i grup
spofecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia.

4
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I. Do zadan wtasnych z zakresu pomocy spolecznej realizowanych przez
gming naleza:

kompletowanie dokumentow i kierowanie do doméw pomocy spoteczne]
0s6b wymagajacych catodobowej opieki ,

przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow specjalnych celowych,

przyznawanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie,

podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow
ostonowych.

2. Do zadan wilasnych z zakresu pomocy spolecznej o charakterze
obowiazkowym realizowanym przez gming naleza:

opracowywanie 1 realizacja gminnej strategii rozwiazywania problemow
spotecznych ze szczegolnym uwzglednieniem programéw pomocy
spoteczne;j, profilaktyki rozwiazywania probleméw alkoholowych i innych,
ktorych celem jest integracja oséb i rodzin z grup szezegdlnego ryzyka,
sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spolecznej,
udzielanie schronienia, posilku, niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,

przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow okresowych, zasitkow celowych oraz
zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstalych w wyniku zdarzenia
losowego 1 wydatkow na $wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym
1 Innym osobom, ktore nie maja zadnych zrodel utrzymania i nie maja
mozliwosci uzyskania ubezpieczenia zdrowotnego,

przyznawanie zasitku celowego w formie biletu kredytowanego,




-
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- oplacanie skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktora
rezygnuje z zatrudnienia w zwiazku z koniecznoscia sprawowania
bezposredniej, osobistej opieki nad dugotrwale chorym czlonkiem rodziny

- praca socjalna,

- Swiadczenie ushig opiekunczych w tym specjalistycznych w miejscu
zamieszkania z wylaczeniem specjalistycznych ushig opiekuniczych dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi,

- dozywianie dzieci,

- kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu,

- sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wiasciwemu
wojewodzie, rowniez w wersji elektroniczne;,

- sprawienie pogrzebu,

- utrzymanie osrodka pomocy spolecznej oraz zapewnienie srodkow
na wynagrodzenia dla pracownikow i warunkow realizacji zadan
wymienionych wyzej.

§5
Do zadan zleconych gminie z zakresu administracji rzadowej realizowanych
przez Osrodek Pomocy Spotecznej dotyczacych swiadczen rodzinnych nalezy:
- przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow rodzinnych i dodatkow,
- przyznawanie 1 wyplacanie swiadczen opiekunczych,
- opfacanie sktadki zdrowotnej oraz emerytalnej i rentowe;.

§6
Zakres dziatania Osrodka obejmuje :
1. sporzadzanie bilansu potrzeb 1 planu ich realizacji ,

2. rozpoznawanie potrzeb materialnych , socjalnych i zdrowotnych,
3. koordynacja zadan z zakresu pomocy spoteczne;.




§7

W wykonaniu zadan Osrodek wspotdziata z :
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[§9]

- Wojewoda, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,

. samorzadem 1 jego organami wykonawczymi ,

- pracownikami ochrony zdrowia na terenie gminy,

. instytucjami  wykonujacymi zadania w zakresie pomocy spoleczne;,

. wspolpracuje i popiera dziatalnos¢ w zakresie pomocy spotecznej prowadzona

przez osoby fizyczne i prawne, organizacje i zwiazki.

§ 8

. Obstuge finansowo — ksiegowa Osrodka prowadzi Referat F inansowy Urzedu

Gminy w zakresie wyplat $wiadczen pomocy spolecznej i $wiadczen

rodzinnych.

. Planowanie i realizacje wydatkow osobowych Osrodka i zapotrzebowanie

materialowo — techniczne na cele administracji zapewnia Urzad Gminy
ze srodkow finansowanych przez Wojewode oraz z budzetu gminy .

§9

- Na czele Osrodka stoi Kierownik, ktory kieruje dzialalnoscia Osrodka i jest

zania odpowiedzialny przed organami Gminy Secemin.

. Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej upowazniony jest:

- przez Rade Gminy do wydawania decyzji administracyjnych z zakresu
zadan zleconych i wlasnych,

- przez Wojta Gminy do wydawania decyzji administracyjnych z zakresu
indywidualnych spraw z zakresu pomocy spotecznej nalezacych
do wlasciwosci Gminy Secemin oraz do prowadzenia postepowania,
a takze wydawania decyzji z zakresu $wiadczen rodzinnych.

. Kierownik Osrodka zatrudnia i zwalnia pracownikow zgodnie z limitem

zatrudnienia.




§ 10

Organizacje pracy Osrodka okresla Regulamin Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Seceminie.

§11

Kierownik  Osrodka skfada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie
z dziafalnosci Osrodka i przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spolecznej.

§ 12

Wszelkie zmiany w Statucie Osrodka moga by¢ dokonane przez Rade Gminy .




