UCHWALA Nr XXX/175/06

Rady Gminy Secemin z dnia 7 lutego 2006 roku

W sprawie: ustalenia najnizszego wynagrodzenia ZasadniCzego w pierwsag)

kategorii zaszeregowania oraz zatwierdzenia wartosci jednego
punktu w ziotych dla pracownikéw samorzadowych

zatrudnionych w Gminnym Zespole Ekonomiczno — Administracyjnym
Szk6t w Seceminie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie

gminnym/Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm./, art. 20 ust 2 ustawy z dnia 22 marca
1990r. o pracownikach samorzadowych /Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 z pézn. zm./ oraz
§ 2 pkt 21 § 3 ust. 4 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 roku w sprawie
zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach

organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego /Dz.U. Nr 146, poz. 1222/ Rada Gminy
Secemin
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§ 3.

§ 4.

uchwala:
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. Ustalié najuiZzoze wynagrodzenie zasadnicze w 1 kategorii zaszeregowania

okreslone w tabeli miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla
pracownikow  samorzadowych zatrudnionych w Gminnym Zespole
Ekonomiczno — Administracyjnym Szkét w Seceminie

w wysokosci 600,00 zt miesigcznie.

Zatwierdzi¢ ustalona przez Kierownika jednostki wartos¢ jednego punktu w
wysokosci — 3,50 zt.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

Traci moc Uchwatla Nr 29/IV/03 Rady Gminy Secemin z dnia 19 luty 2003 roku
w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej
kategorii zaszeregowania oraz zatwierdzenia wartosci jednego punktu w

zlotych dla pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Gminnym Zespole
Ekonomicznc — Administracyjnym Szkét w Seceminie

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie do naleznych
wynagrodzen od | stycznia 2006r.




