UCHWALA Nr XXVI/183/17

Rady Gminy Secemin
z dnia 29 wrzeénia 2017 roku

w sprawie przyjecia Kompleksowego Planu Rozwoju Szkét i Przedszkoli w Gminie Secemin na lata
2017-2023.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 8 i art. 18 ust. 2 pkt 6a ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

0 samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 446 ze zm.) w zwigzku z art.19 ust. 3b ustawy z dnia

6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1376 ze zm.)

Rada Gminy Secemin
uchwala:

§ 1. Przyjmuje sie ,Kompleksowy Plan Rozwoju Szkét i Przedszkoli w Gminie Secemin na lata 2017-2023,
stanowigcy zatgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Secemin.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art.7 ust. 1 pkt 8 oraz art. 18 ust. 2 pkt. 6a ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz.446 ze zm.) zaspokojenie zbiorowych potrzeb wspélnoty
nalezy do zadan wiasnych gminy réwniez w zakresie edukacji publicznej. Ponadto zgodnie z art. 19 ust. 3b
ustawy z dnia 6 grudnia 2008 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1376
ze zm.) rada gminy przyjmuje programy i plany opracowane przez wojta w drodze uchwaty.

.Kompleksowy Plan Rozwoju Szkdt i Przedszkoli w Gminie Secemin na lata 2017-2023" jest
dokumentem zawierajacym zatozenia do podejmowania przez Gmine Secemin skoordynowanych dziatan
w zakresie edukacji. Dokument powstat na podstawie analizy obecnego stanu systemu edukacji w Gminie.
Przyjete w dokumencie propozycje dziatanh majg w rezultacie przynies¢ pozytywne zmiany w systemie
edukacji, miedzy innymi dzieki wykorzystaniu zewnetrznych $rodkéw finansowych, w tym pochodzgcych
z srodkow unijnych. Plan jest podstawg do prowadzenia polityki o$wiatowej na najblizsze lata.

Ze wzgledu na wytaczng wiasciwosé Rady Gminy w uchwalaniu Kompleksowego Planu Rozwoju
Szkét i Przedszkoli, a takze umozliwienie realizacji dziatan okreslonych w planie zasadne jest
przedstawienie projektu uchwaty Radzie Gminy i podjgcie stosownej uchwaty.
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Kompleksowy Plan Rozwoju Szkdt i Przedszkoli w Gminie Secemin na lata 2017-2023

Wstep

Zasady dziatania systemu edukacji w Polsce reguluje Konstytucja Rzeczypospolitej
Polskiej z 2 kwietnia 1997 roku, zgodnie z ktérg prawo do edukacji ma kazdy, edukacja jest
obowigzkowa do ukoriczenia 18. roku zycia, edukacja w szkotach publicznych jest bezptatna,
a rodzice maja prawo wyboru placéwki, do ktérej uczeszcza¢ ma ich dziecko. Obowiazkiem
wiadz publicznych jest zapewnienie obywatelom powszechnego i réwnego dostepu
do ksztafcenia.

System edukacyjny, aby dobrze spetniat swoje funkcje, musi byé dostosowany
do potrzeb spofecznych. Dotyczy to zaréwno organizacji procesu ksztatcenia, opieki
i wychowania, jak réwniez bazy materialnej placowek oswiatowych. Sprawny i efektywny
system edukacyjny jest wiec warunkiem dobrego i réwnego startu zyciowego oraz dalszego
wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy. W trosce o przysztosé oswiaty w Gminie Secemin
postanowiono opracowac Kompleksowy Plan Rozwoju Szkét i Przedszkoli w Gminie Secemin
na lata 2017 -2023, ktory okresli priorytety wiadz gminy na najblizsze lata.

Opracowanie niniejszego Planu stuzy¢ ma obiektywne] ocenie sytuacji szkolnictwa
w Gminie, a takie okresleniu kierunkéw dziatarn do dalszego rozwoju placéwek szkolnych
i przedszkolnych z obszaru Gminy Secemin. Wskaza¢ ma réwniez inwestycje niezbedne
do zrealizowania w celu zapewnienia mozliwie najlepszego poziomu ksztatcenia dzieci
i miodziezy, cechujacego sie efektywnoscia oraz kompleksowoscia. W Planie okreslono
inwestycje niezbedne do zrealizowania oraz wskazano mozliwe Zrédta finansowania
projektow ze Srodkéw unijnych, rozdysponowywanych w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020.

Baza danych dotyczaca sieci szkét i przedszkoli Gminy Secemin zostata opracowana
na podstawie informacji uzyskanych od dyrektoréw poszczegdlnych placéwek oraz danych

zgromadzonych w Urzedzie Gminy Secemin.

Strona3z 44



Kompleksowy Plan Rozwoju Szkét i Przedszkoli w Gminie Secemin na lata 201 7-2023

1. Odniesienie do dokumentéw strategicznych

Dokumenty strategiczne wyznaczaja kierunki rozwoju oraz jego podstawy.
Opracowywane s dla jednostek terytorialnych na réznych szczeblach, w réznych dziedzinach
czy branzach. Kompleksowy Plan Rozwoju Szkét i Przedszkoli w Gminie Secemin na lata 2017-
2023 jest dokumentem ktdry wpisuje sie w cele dokumentéw zarowno
na szczeblu krajowym jak i europejskim. Wzajemna komplementarnosé opracowywanego
planu ze wskazanymi ponizej dokumentami ma podnies¢ efektywnos¢ podejmowanych
W jego ramach dziatan, a dodatkowo podnosi znacznie jego ogding warto$é oraz
prawdopodobieristwo realizacji.

Dokumenty europeijskie
Kompleksowy Plan Rozwoju Szkét i Przedszkoli w Gminie Secemin na lata 2017-2023
jest spojny z nastgpujacymi migdzynarodowymi dokumentami strategicznymi:

« Europa 2020 Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju sprzyjajacego
wigczeniu spotecznemu
* Strategiczne ramy europejskiej wspétpracy w zakresie edukacji i szkolenia - ET2020

Wskazane wyiej dokumenty zawierajg wskazania dla krajowego systemu oswiaty, ktéry
powinien uwzgledniac cele i wyzwania rozwojowe przyjete w Unii Europejskiej. Zaktadajg one:
» ufatwienie dostepu do edukacji wszystkim i na kazdym etapie zycia,
+ dazenie do statego podnoszenia kompetencji i kwalifikacji,
« utatwienie miodziezy wejscia na rynek pracy,
» zwigkszenie mobilnosci miodziezy,
+ cyfryzacje oswiaty.

Dokumenty krajowe

Do najwazniejszych dokumentdw krajowych zawierajacych rekomendacje dotyczace
kierunkéw rozwoju edukacji w skali kraju naleza:

= Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2020

SRKL jest jedng z dziewieciu strategii sektorowych stanowiacych ,inne strategie rozwoju”
w rozumieniu ustawy dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(Dz. U.z 2009 r. Nr 84, poz. 712, z pézn. zm.), realizujacych srednio i dtugookresowa strategie
rozwoju kraju. Kompleksowy Plan Rozwoju Szkét i Przedszkoli w Gminie Secemin wpisuje sie
i jest zgodny z celem gtéwnym SRKL ktérym jest »rozwijanie kapitatu ludzkiego poprzez
wydobywanie potencjatéw 0séb w taki sposéb, by mogly w petni uczestniczyé w zyciu
spotecznym, politycznym i ekonomicznym na wszystkich etapach Zycia” oraz z celem
szczegétowym nr 5 —, podniesienie poziomu kompetencji i kwalifikacji obywateli”.
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Kompleksowy Plan Rozwoju Szkdft i Przedszkoli w Gminie Secemin na lata 2017-2023

Cel ten bedzie realizowany poprzez nastgpujace kierunki interwencji:

— Poprawa dostepnosci i jakosci wezesnej edukacji, w szczegdlnosci na terenach wiejskich
oraz zorientowanie jej na wspieranie, a nie zastepowanie rodzicow.

— Szersze otwarcie szkét na wspétprace z rodzicami i otoczeniem spotecznym, zapewnianie
w szkofach zdrowego, bezpiecznego i przyjaznego otoczenia. Rozwijanie dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych uzupetniajagcych edukacje szkolna, rozwijajacych zainteresowania
i uzdolnienia uczniéw oraz wspomagajacych rodzicow w wychowaniu.

— Poprawa jakosci ksztafcenia i szkolenia na wszystkich poziomach oraz rozwdj
kreatywnosci i innowacyjnosci oséb uczacych sie (zindywidualizowanie i odschema-
tyzowanie ksztafcenia w szkotach, placéwkach oswiatowych i uczelniach, ukierunkowanie
ksztatcenia i szkolenia na zdobywanie kompetencji kluczowych
i umiejetnosci wspotpracy).

« Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego 2020

Definicja ,kapitatu spotecznego” zawarta w Strategii Rozwoju Kapitatu Spotecznego
okresla go, jako wynikajaca z zaufania oraz obowigzujgcych norm i wzordw postepowania,
zdolnos$¢ obywateli do mobilizacji i taczenia zasobdéw, ktéra sprzyja kreatywnosci oraz
wzmacnia wole wspdtpracy i porozumienia w osigganiu wspdinych celéw. Stanowi to
rekomendacje dla edukacji, w ktérej za szczegdlnie istotne uwazia sie:

— upowszechnianie na wszystkich poziomach metod nauczania promujacych budowanie
postaw wspotpracy, kreatywnosci i komunikacji,

— rozwdj kompetencji obywatelskich, medialnych i kulturowych,

— edukacje pozaformalng i uczenie sie przez cate zycie.

Realizacja tych priorytetow jest mozliwa dzigki ksztatceniu i doskonaleniu nauczycieli
w zakresie rozwijania kompetencji spotecznych wsrdéd ucznidw i studentdw oraz wspétpracy
z instytucjami nauki, kultury i partnerami spotecznymi.

Strategia Rozwoju Kraju 2020

Niniejszy plan jest zgodny z celem |.3. Wzmocnienie warunkéw sprzyjajacych
realizacji indywidualnych potrzeb i aktywnosci obywatela. Cel szczegétowy 1.3.2. Rozwdj
kapitatu spotecznego. Rozwdj kapitatu spotecznego stanowi jedno z kluczowych wyzwan Polski
i stuzy zwigkszeniu skali i trwatosci zaangazowania oraz wspétpracy obywatelskiej m.in. przez
zwigkszenie udziatu obywatela w sprawowaniu wiadzy i silniejsze zaangazowanie
w formutowanie i wdrazanie polityki rozwoju kraju. Dziatania podjete w tym obszarze nalezy
traktowaé jako inwestycje o charakterze dtugofalowym, pamietajac jednoczeénie,
ze paristwo powinno jedynie tworzy¢ warunki dla tego procesu sprzyjajac oddolnym
inicjatywom obywatelskim.

Dokumenty regionalne

Strona 5z 44



Kompleksowy Plan Rozwoju Szkdt i Przedszkoli w Gminie Secemin na lata 2017-2023

Kompleksowy Plan Rozwoju Szkét i Przedszkoli w Gminie Secemin na lata 2017-2023
jest spojny i wpisuje sie w dokumenty o znaczeniu regionalnym.

- Strategia Rozwoju Wojewddztwa Swigtokrzyskiego do roku 2020

Nadrzedng misjg Strategii jest podniesienie jakoéci zycia mieszkaricow wojewddztwa
swigtokrzyskiego oraz dazenie do najpetniejszego i innowacyjnego wykorzystania przewag
i szans, odwrdcenia niekorzystnych tendencji demograficznych. Konkretyzacja powyiszej misji
Strategii odbywa sie na drodze realizacji nastgpujacych szesciu celéw strategicznych,
z ktérych najwazniejszym z pozycji niniejszego dokumentu jest cel 3. Koncentracja
na budowie kapitatu ludzkiego i bazy dla innowacyjnej gospodarki., 3 cel szczegétowy 3.1
Sprzyjanie kumulowaniu kapitatu ludzkiego czyli zdrowi, kreatywni i wyksztatceni ludzie jako
podstawa myslenia o pomysinej przysztosci.

- Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020

Dokument jest zgodny z Priorytetem inwestycyjnym 10i, ktéry zaktada ,ograniczenie
i zapobieganie przedwczesnemu koriczeniu nauki szkolnej oraz zapewnianie réwnego dostepu
do dobrej jakosci wczesnej edukacji elementarnej oraz ksztatcenia podstawowego,
gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem formalnych, nieformainych
i pozaformalnych Sscieiek ksztatcenia umoZliwiajgcych ponowne podjecie ksztafcenia
i szkolenia”. Rezultatem interwencji bedzie zwigkszenie dostepu do edukacji przedszkolnej oraz
dostosowanie kompetencji uczniéw na kazdym etapie edukacji ogélnej do potrzeb rynku pracy
(w kontekscie przysztej zatrudnialnoéci).

Cel szczegotowy 1: Zwigkszenie liczby miejsc wychowania przedszkolnego.

Cel szczegétowy 2: Podniesienie kompetencji kluczowych uczniéw (w tym ucznidw

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi) na kazdym etapie edukacji ogdlnej, w tym
podstawowej, gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej, w kontekscie potrzeb rynku pracy.

2.4. Dokumenty lokalne

Kompleksowy Plan Rozwoju Szkét i Przedszkoli w Gminie Secemin na lata 2017-2023
jest spojny i wpisuje sie w w nastepujace dokumenty o znaczeniu lokalnym.

« Strategia Rozwoju Gminy Secemin na lata 2014-2020

Niniejszy dokument wpisuje si¢ w nastepujace obszary i cele strategii:

> Obszar 1: SPOLECZNY - Cel operacyjny 1. Zwiekszenia liczby dziatari na rzecz mtodziezy
do 25 roku zycia.

» Obszar 2: INFRASTRUKTURA TECHNICZNA - Cel operacyjny 4. Inwestycje w infrastrukture
edukacyjna, sportows i rekreacyjno-turystyczna.
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Kompleksowy Plan Rozwoju Szkdt i Przedszkoli w Gminie Secemin na lata 2017-2023

Dziatania planowane do realizacji w ramach pierwszego celu obejmuja m.in. zwiekszenie liczby
szkolnych doradcéw, organizacja wigksze] liczby godzin zaje¢ pozalekcyjne w szkotach na
terenie Gminy Secemin, utrzymanie dziatalnosci 2 przedszkoli dziatajacych na terenie Gminy
Secemin, poprawa wynikéw nauczania w poszczegdlnych szkotach na terenie Gminy Secemin
na tle wynikdw szkdt z powiatu wioszczowskiego czy zwigkszenie liczby nauczycieli, ktorzy
co roku sie doksztatcaja.

W ramach drugiego celu zaplanowano realizacje nastepujacych dziatan: budowa boiska
wielofunkcyjnego w Seceminie czy termomodernizacja budynkéw uzytecznodci publicznej
(Urzad Gminy, budynki szkét w Seceminie i Zelistawicach).

* Program Rewitalizacji Gminy Secemin na lata 2016-2023

Program Rewitalizacji Gminy Secemin identyfikuje braki w obszarze edukacji na terenie gminy
(m.in. brak miejsc edukacji przedszkolnej czy niski dostep do edukacji). W dokumencie
wskazano dziatania w obszarze termomodernizacji i rozbudowy istniejacej infrastruktury
szkolnej oraz doposazenia placéwek oswiatowych w nowoczesny sprzet, jak réwniez dziatania
dotyczace zwigkszenia poziomu oferty edukacyjnej oraz dostepu do wysokiej jakosci ustug
edukacyjnych.
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Kompleksowy Plan Rozwoju Szkdt i Przedszkoli w Gminie Secemin na lata 2017-2023

2. Ogdlna charakterystyka gminy

Gmina Secemin pofozona jest w zachodniej czesci wojewddztwa Swietokrzyskiego
(stanowi najdalej wysunigeta na zachdd gmine w wojewddztwie), w powiecie wioszczowskim.
Gmina Secemin lezy na obszarze Niecki Wioszczowskiej, stanowiace] fizyczno-geograficzny
mezoregion Wyiyny Matopolskiej. Jest to gmina mato zréinicowana pod wzgledem
geograficznym, jak i gospodarczym. Obszar gminy w przewazajacej czeéci uksztattowany zostat
jako bagnisty i lesisty ptaskowyz, przez ktéry przebiega dziat wodny migdzy doptywami Pilicy
i Nidy. Bezposrednio na zachdd rozciaga sie kotlina rzeczna Pilicy (lewobrzeznym jej doptywem
jest najwigkszy ciek wodny gminy — Zwlecza). Cechami charakterystycznymi gminy sa:
niewielkie zréZnicowanie pod wzgledem uksztattowania terenu, stosunkowo duiy udziat
powierzchni laséw i terenéw zmeliorowanych oraz generalnie niskiej jakoéci gleby.

Gmina graniczy z dwiema Swietokrzyskimi gminami, Wtoszczowa i Radkowem oraz
z gminami Koniecpol i Szczekociny zlokalizowanymi na obszarze wojewddztwa $lgskiego. Gmina
zajmuje powierzchnie 163 km?. Gmina stanowi 18% powierzchni powiatu.

Mapa 1. Gmina Secemin na tle Wojewddztwa Swietokrzyskiego

Zrédto: opracowanie wtasne
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Kompleksowy Plan Rozwoju Szkdt i Przedszkoli w Gminie Secemin na lata 2017-2023

Mapa 2. Gmina Secemin na tle powiatu wioszczowskiego

Zrédto: https://www.google.pl

Role osrodka administracyjnego i kulturalnego Gminy petni Secemin, ktéry jest
najwigkszym sofectwem w Gminie zamieszkiwanym przez prawie 1300 mieszkaficow.

W sktad Gminy Secemin wchodzi 21 sotectw: Bichniéw, Brzozowa, Celiny, Czaryz,
Dabie, Kluczyce, Krzepice, Krzepin, Kuczkéw, Marchocice, Miedzylesie, Psary, Psary — Kolonia,
Secemin, Watkonowy Dolne, Watkonowy Gérne, Wola Czaryska, Wola Kuczkowska, Zwlecza,
Zelistawice i Zelistawiczki.

Mapa 3. Gmina Secemin w podziale na sotectwa

Zrédto: Urzqd Gminy Secemin, http.//www.secemin.pl
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Kompleksowy Plan Rozwoju Szkéf i Przedszkoli w Gminie Secemin na lata 2017-2023

Wedtug danych Urzedu Gminy w Seceminie na dzied 31.12.2016 r. gmine Secemin
zamieszkiwato 4 911 oséb (2466 kobiet i 2445 mezczyzn), to o 147 oséb mniej niz w 2012 r.
Ludnos¢ gminy stanowita 0,39% ludnosci wojewddztwa i 10,7 % ludnosdci powiatu
wioszczowskiego. Pod wzgledem zaludnienia gmina nalezy do $rednio zaludnionych obszaréw
ze wskaznikiem 30 osdb/ km?2.

Na terenie gminy od kilku lat zaobserwowac mozna ujemny przyrost naturalny, co ma
wptyw na zmniejszajaca sie liczbe ludnosci w gminie. Dodatkowo teren gminy jest corocznie
opuszczany przez mieszkaricow gminy, szczegdlnie osoby miode — co jest zjawiskiem
zdecydowanie niekorzystnym. Najwieksza cze$¢ spoteczeristwa gminy - 60,34 % stanowi
ludnosé w wieku produkcyjnym tj. w wieku zdolnosci do pracy. Wiek emerytalny osiggnefo
22,68% mieszkancow gminy. Z roku na rok maleje liczba oséb w wieku przedprodukcyjnym
w roku 2016 byto to 16,98 % ogdtu ludnosci. Ponizsza tabela oraz wykresy obrazuja strukture
ludnosci gminy Secemin w latach 2012-2016.

Tabela 1. Struktura ludnosci na terenie Gminy Secemin w latach 2012-2016

I
Struktura ludnosci 31.12.2012 | 31.12.2013 | 31.12.2014 @ 31.12.2015 | 31.12.2016
Stan ludnosciogétem, | o0 5005 4982 4938 4911
w tym [

i‘ Kobiety 2543 2516 2506 2486 2466
Meiczyzni 2515 2489 2476 2452 2445
Urodzenia zywe ogdtem 41 38 56 58 49
Zgony ogétem 61 80 71 91 72
Przyrost naturalny -20 -42 -15 -33 -23
Ludnos$¢ w wieku przed-
ordulkey]ige (0-97 l5t) 871 847 826 827 834
Ludnosé w wieku

; K-1330 K-1312 K-1304 K-1288 K-1281
produkcyjnym
Kobiety (18-59 lat)/
Mezczyéni (18-64 lat) M - 1743 M-1731 M-1729 M -1709 M - 1682
L0 W e | K-778 K- 781 K-787 K-775 K-761
poprodukcyjnym
sohletyibhilatiweeell) | wr.gas M- 334 M- 336 M - 339 M - 353
Meizczyini (65 lat i wiecej)

Zrédto: Ewidencja ludnosci, Urzqd Gminy Secemin
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Przedstawiona powyzej charakterystyka demograficzna Gminy Secemin nie wypada
zbyt obiecujgco. Planowane jednak inwestycje w infrastrukture edukacyjno-sportowa na
terenie gminy — w tym przede wszystkim zapewnienie dostepu do wysokiego poziomu
ksztatcenia — pozwalaja przypuszczaé, ze ,miode spoteczeristwo” naszej gminy pozostanie
w miejscu zamieszkania i stanie si¢ wysoko wykwalifikowana kadra pracowniczg dla przysziego
rynku pracy. Warto zatem podjac inicjatywy w zakresie podnoszenia jakosci ksztatcenia oraz
zapewni¢ na etapie 2tobkowym opieke dzieciom, ktdrych rodzice chca wrdcic¢ na rynek pracy.
Efektywny system szkolnictwa przedszkolnego, podstawowego i gimnazjalnego w przysztosci
bedzie skutkowat satysfakcjonujacym kapitatem ludzkim — dobrze wyksztatconym, aktywnym,
stawiajgcym na wszechstronny rozwdj spoteczeristwem.

Istotnym z punktu ksztatcenia ludnosci jest réwniez dostep do kultury i zasobdéw
dziedzictwa kulturowego, ktére sg czynnikiem wplywajacym na socjalizacje szkolng dzieci
i mtodziezy. Tereny Gminy Secemin zamieszkate byly od najdawniejszych czaséw, o czym
Swiadczg liczne stanowiska archeologiczne. Pierwsze dokumenty pisane potwierdzajace
istnienie osady w Seceminie siegaja pofowy XII wieku. Pierwsza wzmianka o Seceminie
pochodzi z 2 czerwca 1268 roku, za czaséw Kazimierza Wielkiego. Secemin byt miastem
krélewskim lokowanym przed rokiem 1370. W roku 1867 Secemin wszedt w skiad powiatu
wioszczowskiego. W 1869 w wyniku tzw. reformy miejskiej stracit prawa miejskie, ktérych juz
nigdy nie odzyskat.

W Miejscowym Planu Zagospodarowania Przestrzennego Gminy Secemin ochrong
konserwatorska objeto obiekty o znaczeniu historycznym:

a) kosciét parafialny p.w. sw. Katarzyny i Jana Ewangelisty z poczatku XV w., zbér arianski
z pofowy XVI w. (nr rejestru: K.415) wraz z przykoscielnym cmentarzem
(nr rejestru Cz.228);

b) park dworski z Il potowy XVIII w. (nr rejestru K.659) z pozostatoéciami fortalicji i fosa
z XVl w. (nrrejestru: K.332);

c) zespét dworsko — parkowy (przy granicy z Bichniowem), w tym dwor z pocz. XX w. (nr
rejestru: Cz.453) i park z XVIII/XIX w. (nr rejestru: K. 668).

d) plebaniaz przetomu XIXi XX w.

Bogaty zaséb dziedzictwa kulturowego pozytywnie wptynie na jako4€ i efektywnosé
ksztatcenia dzieci i mtodziezy, szczegélnie w zakresie poczucia toisamosci lokalnej oraz
wrazliwosci historycznej. Konieczne jest jednak stworzenie odpowiednich warunkdw
w zakresie edukacji szkolnej i przedszkolne;.

Ponadto wainym elementem edukacji jest poszerzanie wiedzy oraz $wiadomosci
dzieci i mtodziezy w zakresie Srodowiska i jego ochrony. Zgodnie z rejestrem Regionalnego
Dyrektora Ochrony Srodowiska w Kielcach w gminie Secemin s3 3 uzytki ekologiczne, bedace
pozostatoscig naturalnych ekosystemoéw.
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Tabela 2. Uizytki ekologiczne na terenie gminy Secemin

Milimas Nazwa uzytku Data
Lp. | wrej. 2 . | Podstawa prawna Opis pomnika Miejscowos¢ | Nr dziatki
ekologicznego | utworzenia
RDOS
1 47 Na Stoku 19.02.2002 wydma piaskowa Bichnidw ik
Rozporzadzenie 1271/3
Wojewody
Swietokrzyskiego | bagno- ostoja zwierzyny.
Nr 19/2002 Nieznaczne zagtebienie
z dnia 19 lutego wsrdd tak okresowo
2 48 tosiowy D6t | 19.02.2002 | 2002 r. w sprawie | zalewane, zarosniete Secemin 2330
uznania za uzytki krzewami, wierzba,
ekologiczne leszczyng i roslinnoscig
(Dz.Urz. Woj. bagienng
Swietokrzyskiego
z dnia 25 lutego
2002 r. Nr 23, Zagtebienie terenu,
a 49 Konski Dét | 19.02.2002 poz. 291) podmokte i porosnigte Secemin 2858
roélinnoscig bagienna.

Zrédto: Rejestr Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska w Kielcach, stan na sierpieri 2016 r.

Istniejagce formy ochrony przyrody nie zapewniaja petnej ochrony waloréw
przyrodniczych gminy - w szczegdlnosci zbiorowisk roslinnosci lesnej i bagiennej oraz
zwigzanych z nimi ostoi fauny. Gmina Secemin znajduje si¢ poza Wielkoprzestrzennym
Systemem Obszaréw Chronionych Wojewddztwa Swietokrzyskiego. Najblizszy element tego
systemu to Wioszczowsko-Jedrzejowski Obszar Chronionego Krajobrazu, ktérego granica prze-
biega wzdtuz potnocno-zachodniej granicy gminy. Na terenie gminy znajduje sie cze$é ostoi
siedliskowej — Potencjalnego Specjalnego Obszaru Ochrony Siedlisk Natura 2000 Dolina Gérnej
Pilicy (o kodzie PLH260018). Ostoja obejmuje jeden z wigkszych ciggédw ekologicznych
lokalizowanych w naturalnych dolinach rzecznych w kraju. Wystepuja tutaj zbiorowiska fakowe,
bardzo dobrze zachowane lasy tegowe i bory bagienne. Zlokalizowane s3 tu liczne populacje

gatunkdw roslin chronionych i gingcych.

Bliskos¢ form ochrony przyrody umoizliwia ich poznanie oraz ksztattowanie postaw
spotecznych, w tym dbafosci o dobro wspdlne i otoczenie. Ksztattowanie postaw
proekologicznych dzieci i mfodziezy w wieku szkolnym i przedszkolnym pozwoli na dbatoéé
o srodowisko naturalne obecnie, jak réwniez w przysztosci, z racji, iz pozytywne postawy beda
powielane przez kolejne pokolenia.
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3. Opis i diagnoza stanu istniejgcego

3.1. Zespot Szkét w Seceminie

Zespot Szkét w Seceminie, w sktad ktérego wchodza Szkota Podstawowa im. Jana
Zawady oraz Gimnazjum im. Jana Pawta II znajduje sig przy ul. Koniecpolskiej 1 w Seceminie.
Z dniem 1 wrzesnia 2017 roku Zespdt Szkét zostat przeksztatlcony w osmioletnia szkote
podstawow3 z oddziatami gimnazjalnymi.

Fot. 1. Budynek Zespofu Szkét w Seceminie

Sy
. -
"~ b

L4

Zrédto: wykonanie wiasne

Tabela 3. Dane statystyczne za okres 2012-2016 dotyczace zatrudnienia

2012 2013 2014 2015 2016

Zatrudnienie ( stan na 30 wrzesnia)

Zatrudnienie ogétem

etaty

39,83

40,1

42,43

47,6

44,99

osoby

45

48

46

85

53
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Pracownicy niepedagogiczni ( pracownicy administracji i obstugi)

etaty 11,67 12,13 12,38 15,13 14,13

osoby 13 14 14 18 ; 17

Pracownicy pedagogiczni:

etaty 28,16 21,97 30,05 32,47 30,86

osoby 32 34 32 37 36

Kadra pedagogiczna

Nat.chycieI 0 0 0 0 1

stazysta

Nauczyciel

kontraktowy s 3 : : 2
iel

Na.uczyc:e - 4 5 4 4

mianowany

faseE 28 27 26 31 29

dyplomowany

Zrédto: opracowanie wtasne

Tabela 4. Dane statystyczne dotyczace uczniow

2012 2013 2014 2015 2016
Liczba dzieci w oddziatach ( stan na 30 wrzesnia)

Klasa | 28 20 33 44 ¥
Klasa ll 26 29 20 42 48
Szkota Klasa lll 20 25 29 30 41
Podstawowa | jasa |v 22 21 32 28 30
Klasa V 20 23 20 33 28
Klasa VI 26 23 24 28 34

Razem 142 141 158 205 187
Klasa | 42 42 36 42 38
Gimnazjum Klasa Il 36 43 41 35 41
Klasa lll 47 33 ; 43 41 35

Razem 125 118 120 118 114
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Wyniki w nauce

Sprawdzian 22,26 21,64 24,10 23,09 22,46
szostoklasisty
szkota Czesc | Stanin 3 2 % # b
podstawowa Sprawdzian
szostoklasisty - = - 27,74 21,0
- j. angielski
Egzamin 53,8 51,4 55,2 58,3 49,5
gimnazjalny
GHH Stanin 3 3 3 o 3
Egzamin 62,1 52,8 68,3 60 62,4
gimnazjalny
GHP Stanin 4 3 5 5 4
Egzamin 38,0 38,6 40,0 45,2 43,3
gimnazjalny
GMM Stanin g 3 6 3 4
Gimnazjum )
Egzamin 47,9 52,7 53,5 50,0 49,4
gimnazjalny
GMP Stanin 5 3 6 6 5
Egzamin 49,0 48,7 59,4 57,4 56,8
gimnazjalny
GAP Stanin 3 3 4 4 4
Egzamin 62,5 54,0 70,0 71,3 74,2
gimnazjalny
GJN Stanin 6 > 8 8 7
p Liczba laureatéw
Szczegdlne K :
. o onkursow - - - - =
SRR przedmiotowych
W nauce : =
w szkole Liczba fu:mahstow
R S— konkursow - - - - -
PRURSWRWE] przedmiotowych
Liczba laureatow
Szczegblne konkursléw 1 = % 1 1
osiagniecia przedmiotowych
w n.auce ) Liczba finalistow
W gimnazjum konkurséw = 3} 1 1 3
przedmiotowych

Zrédto: opracowanie wtasne
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Fot. 2. Budynek Zespotu Szkét w Seceminie

Zrédto: wykonanie wtasne

Ocena bazy lokalowej

Budynek, w ktérym znajduje sie Zespot Szkot, jest obiektem czterokondygnacyjnym,
czedciowo podpiwniczony, rozbudowany w latach 1996-2004 (nowa sala gimnastyczna, 4 sale
lekcyjne, $wietlica i stotowka). Budynek wymaga czesciowe] wymiany stolarki okiennej,
wykonania ocieplenia i elewacji. Szkota posiada sale gimnastyczna, szatnig i szatnig sportowa.
Zaplecze sportowe, ktore stanowi sala gimnastyczna jest niewystarczajace, aby wszyscy
uczniowie mogli z niej korzysta¢ w petni (tj. na kazdych zajgciach wychowania fizycznego czy
zajeciach ruchowych w ramach edukacji wczesnoszkolnej).

Ogolny stan techniczny budynku jest dobry, jednak ze wzgledu na rok budowy
(1937- pierwsza czgs¢) oraz stan techniczny pomieszczenn w nowej czesci szkoty (brak
ocieplenia, ubytki w dachu) wymaga wielu remontdw, napraw pomieszczen i wyposazenia.
Prace remontowe i modernizacyjne wykonywane s3 na biez3co, wedtug najpilniejszych
potrzeb i mozliwosci finansowych, dotycza: wymiany podidg, wymiany stolarki okiennej,

malowania i innych.
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Potrzeby

Potrzeby placowki w zakresie prac remontowych sa duze. Trwa budowa boiska

wielofunkcyjnego oraz rewitalizacja terenu wokoét szkoty: placu zabaw i placu rekreacyjno-

sportowego przy budynku szkoty. Niezbedne w najblizszym czasie remonty to wymiana lub

gruntowna naprawa dachu na budynku szkoty, czesciowa wymiana stolarki okiennej (okna

nieszczelne, przeciekajace), elewacja budynku szkoty, wymiana posadzek na szkolnych

korytarzach, modernizacja posadzki na szkolnej sali gimnastycznej oraz wymiana kaloryferow.

Ze wzgledu na wiek budynku i liczbe uczacych sie w nim dzieci ( 301 w 2016 roku) budynek

wymaga wielu niezbednych prac remontowo-modernizacyjnych.

Tabela 5. Baza lokalowa szkoty

|
2012 2013 l 2014 2015 2016
FOISEE 1743,7 17437 1743,7 1743,7 1743,7
zabudowy ogodtem
Liczba sal lekcyjnych 17 17 17 17 17
Inne pomieszczenia
Pokoj nauczycielski 1 1 ] 1 1
Swietlica/stotéwka 1 1 | 1 1 ik
Kuchnia 1 1 ! it 1 t
Pom'le.szczenl.a 3 3 3 3 3
administracyjne
Szatnia 2 2 | ") 2 b
Toalety 7 7 | P 7 7
Sklepik szkolny 1 1 1 1 1
Gabinet pedagoga 1 1 ; 1 1. 1
Biblioteka
lioteka: |
Bib lgte a - ) 45 45 ! 45 45 | 45
powierzchnia w m ; 5
' |
Liczba woluminéw 10159 10178 | 10181 10914 | 5518
- szkota podstawowa 5780 5781 5782 6468 I 3588
- gimnazjum 4379 4397 ? 4399 4446 ' 1930
Zaplecze informatyczne
Liczba pracowni 1 1 1 1 1
komputerowych ‘
Liczba stanowisk ‘
W pracowni 15 15 15 22 22
komputerowej |
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Sprzet audio-video

Telewizor 3 2 1 1 B 1
Kamera - - - - -
Odtwarzacz DVD 2 2 2 3 3
Magnetofon 3 3 | 4 6 ' 8
::Sljtei:z;ialny : : ’ ) :
. : 2 B N

Zaplecze sportowe

Sala gimnastyczna 1 1 1 1

Sala rekreacyjna 1 1 1 1 | 1

Liczba boisk
sportowych

Powierzchnia boisk

|
sportowych ;
I

Inne

Dostosowanie placéwki do potrzeb osob niepetnosprawnych

Placdwka dostosowana dla 0séb niepetnosprawnych ( bezpieczny podjazd)

Koszt funkcjonowania placowki

2811868,21 | 2806261,00 2645430,58 ‘ 2498 225,00 | 2510263,42

Zrédto: opracowanie wtasne
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3.2. Zespot Szkolno-Przedszkolny w Zelistawicach

W sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Zelistawicach wchodza: szkota podstawowa

i jednooddziatowe przedszkole.

Fot. 3. Budynek Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Zelistawicach

_ ; i
A N IR

i Tt

Zrédto: wykonanie wtasne

Tabela 6. Dane statystyczne za okres 2012-2016 dotyczace zatrudnienia

2012 2013 2014 | 2015 2016 ‘

1. Zatrudnienie (stan nah;;?sinia)” SE T T T

Zatrudnienie ogdtem - i

e - — |
| Gty 111 | 12,75 ‘ 12,44 13,93 ‘ 13,73

Osoby s | 15 ‘ 15 15 ‘ % -

I ﬁréﬁoWﬁicy Hirébédagog'iczni (pracownicy administrac_j-i i obstugi) i g

ey [ s | oaxs | oam | e | s |

I = | .

Osoby c . & . i " !
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F;racownicy pedagogiczni

Etaty \ 685 | 85 8,19 l 9,68 { 9,48
| Osoby 10 10 |10 01
2. Kadra pedagogiczna "
— 2]
| Nauczyciel stazysta 0 0 i 0 0 ‘ 0
' Nauczyciel kontraktowy 1 0 | 1 0 | 1
| | L
Nauczyciel mianowany 3 2 i 1 2 ‘ 1
1 . S —C
' Nauczyciel dyplomowany \ 6 8 i 3 8 ! 3
[ —_— . - J
- 3. Stypendium i zasitki
 Liczba dzieci i mtodziezy ‘. | ‘
- pobierajacych | 0 0 | 0 0 ; 0
- stypendium socjalne. |
: = ] o G _—-_—T |
Liczba dzieci i mtodziezy ‘ ; |
korzystajqr:ych z | A g | 6 3 ! 0
- programu Wyprawka | 3 !
szkolna' ' | |
' 4. Dowéz do szkot
" Liczba dzieci i mtodziezy 0 0 | 0 0 0

i dowozonych do szkot |

Zrédto: opracowanie wtasne

Tabela 7. Dane statystyczne dotyczace ucznidéw

2012

2013

2014

j 1. Liczba dzieci w oddziatach w placéwce (stan na 30-go wrzesnia)

Klasa | 9 6 | 13
. Klasa Il | 8 7 - 6
Klasa Ill 8 g 7
Klasa IV 8 8 9
?asa Vv 8 _7 : 8 B
Klasa VI 12 8 Fi
Razem +( przedszkole) 53 +(25')— - 45 +(23) 5(')—-+-(25j 77777

2015
7 0
12 | 7

. :
6 12
7 | 5
9 | 7
8 ‘ 9

49 +(15) | 40+(i§i:J
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2. Wyniki w nauce

Srednia ocena

. - 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
| zdawalnosci s T ‘ il il amainl
| Sprawdzian 23,64 21,57 &L75 | 28a0 | gpas
szostoklasisty czesé | - Wi . " , (wyze] (wyzej " .
- . (nizej sredni (sredni | | : ) X (Sredni
ogdlna (stanin) ) ; sredni sredni :
stanin) stanin) ‘ , : . stanin)
_ . . stanin) stanin)
i 5, ”
| Sprawdzian ‘
! szostoklasisty czesé Il - Brak Brak Brak ..2?',57 ; 2488 .
| . : . . . | (nizej sredni | (nizej sredni
. jezyk obcy: jezyk egzaminu egzaminu | egzaminu : .
L . ‘ stanin) stanin)
angielski (stanin) | l
- Sprawdzian |
- szostoklasisty czesc |l Brak Brak Brak ‘ Brak | Brak
~ jezyk obcy: jezyk ‘ egzaminu egzaminu egzaminu  egzaminu | zdajacych
niemiecki(stanin) \ | 5
- 3. Szczegolne osiggniecia w nauce
 Liczba laureatéw | | |
olimpiad i konkursdw | ! : !
; 0 0 | 0 jezyk jezyk
A ' angielski angielski
(przedmiot) 8 s
Liczba finalistow
0I|mp|aq i konkursow 0 0 ‘ 0 0 0
przedmiotowych |
(przedmiot) }
4. Liczba dzieci i mtodziezy objetych programem dozywiania
' $niadanie .25 23 | 25 15 18 1\
e ¥ \ ' R R )
| snla_danle/ ‘ 0 0 0 0 0 |
! podwieczorek - - | s :
' Obiad 0 0 0 0 0
e o _ N i |
Niepetny obiad 55 28 45 | 47 38 I
+ - s = == - s — AU e .!
' Kolacja 0 0 0 | 0 0 |
5. Liczba dzieci i mtodziezy otrzymujgcych stypendia i zasitki
Stypendium za wyniki |
w nauce lub osiggniecia 0 0 , 0 0 0 *
sportowe. | !
| Dc.in_nansowanie zakupu 0 12 19 %6 31 ‘
~ ksigzek. | ' |

Zrédfo: wykonanie wtasne
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Ocena bazy lokalowej

Budynek zostat oddany do uzytku w 1964 roku i od tego czasu byt wielokrotnie
modernizowany i remontowany. Obecnie nalezy w nim dokona¢ nastepujacych prac
remontowych:

Remont fazienek na dolnej kondygnaciji.

Wymiana instalacji grzewczej.

Wymiana podtdg na korytarzach i w niektorych salach.
Malowanie elewacji zewnetrznej.

Remont kuchni szkolnej.

Remont 4 sal lekcyjnych i pokoju nauczycielskiego.
Wymiana 3 okien w czesci wschodniej.

® N U R W

Remont schodéw wejsciowych.

Dziatania te pozwola na prawidtowy rozwdj edukacyjny dzieci i mtodziezy, znacznie poprawig
baze lokalowa szkoty, a przede wszystkim przyczynia sig do zaspokojenia potrzeb zwigzanych z
mozliwosciami realizacji zaje¢ dydaktycznych.

Tabela 8. Baza lokalowa szkoty

2012 2013 2014 2015 2016
1. Baza lokalowa
Powierzchnia ogdt
S e S Eato 881 881 | 881 881 881
wm ‘
3 _ o |
~ Liczba sal lekcyjnych 1 7 7 7 7 7
Powierzchnia sal | |
ciE 350 350 350 350 | 350

" lekeyjnych w m?

' 2. Inne pomieszczenia (liczba i powierzchnia w m*)

‘ Pokdj nauczycielski | 1 1 1 ' 1 1
Wéwietlica /stotowka B _' 1 1 ! 1 ,__1__J_ ' l

;_Kuchnia 1 | 4 ¥ & ! 1
sty o A N

| Pomieszczenia . ) . ; . =5 3—— e}
gospodarcze

:Szatnia 1 3 " T -
:rToaIety 8 8 g 3 'y
Sklepik 0 0 g = 0

?abinet pedagog-a [ 0 7 0 o S : ,,,O. :
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3. Bibliotreka

Powierzchnia biblioteki w m? 30 30 | 30 | 30 30

Liczba woluminéw 3359 353 | 3557 | 3593 | 3633
L e | e}

Liczba ponumerowanych ‘ ! i

N o N 0 o o | o | o

dziennikow i czasopism . | .
- 4. Zaplecze informatyczne

Liczba pracowni 1 1 1 | 1 | 1 |
| komputerowych " R R

Powierzchnia pracowni |

komputerowych w m? 48 a8 ‘ = a8 ‘ a8

' Liczba posiadanych o =% | |
Stanowisk informatycznych 10 10 ? 10 10 i 10 |
dla potrzeb dydaktycznych | |

5. Sprzet audiowizualny

| Telewizor | . 1_ l 1 | i 1 I - 1 1 N

' Kamera video ‘ 0 0 L 0 . 0 | 0

| Odtwarzacz DVD | 0_ —0 l 6 . ‘ 0 - O” -

| Magnetofony B s | 4
Projektory multimedialne I 1 . it | - 1 - 1 2

O_
o
7
-
N

iTaince interaktywne

| 6. Zaplecze sportowe

‘ Liczba sal gimnastycznych 1 1 ‘ 1 1 1

|

r——— | |

P_owuerzchma sal , 72 72 | 72 72 | 72

gimnastycznych w m ‘ |
" Liczba boisk sportowych | 0 0 | 0 0 0 |
| Powierzchnia boizsk 0 0 | 0 ; 0 : 0
| sportowych w m f | .
| korty , baseny, | |
| Inne ( orty, baseny | 0 0 ; 0 | 0 ‘ 0 |
~ strzelnice) ; | . |
‘ 7. Dostosowanie placowki do potrzeb 0séb niepetnosprawnych
[ ‘ : | |

Tak/ nie/ czesciowe nie nie | czesciowe  czesciowe czesciowe
\ 8. Ogolny koszt funkcjonowania placowki (w zt)

| |
‘ 819 500,00 802122,00 ‘ 806 549,00 850050,00 @ 883.069,57
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3.3. Publiczne Przedszkole w Seceminie

Publiczne Przedszkole w Seceminie od 1989 r. miesci sig w parterowym budynku przy
ulicy Koéciuszki 16 w Seceminie.

Zrodto; wykonanie wtasne

B

Fot. 4. Bud\_/nek Publicznego Przedszkola w Seceminie

Tabela 9. Dane statystyczne za okres 2012-2016 dotyczace zatrudnienia

\ 2012

2013 2014 | 2015 \ 2016
e » | |
Zatrudnienie (stan na 30 wrzesnia)
1. Zatrudnienie ogétem |
(—Pefny wymiar ] ; 7 8 6 | 8 1
Niepetny wymiar 2 2 3 4 | 3
. s | v | # | B ] =
2. Pracownicy niepedagogiczni (pracownicy administracji i obstugi) J‘
ey 0 350 | 350 350 3,50 " 3,50
osoby |‘ 3 \ 4 l 4 4 ‘ 4 ]
B -3.7 l;l;;;v;r;/ pedagogiczni o T
e ‘ 4,16 5,64 ‘| 416 | 452 | 5,72 \
Osoby | 5 7 | 5 ‘ 6 i 7 J

Strona 24 z 45



Kompleksowy Plan Rozwoju Szkét i Przedszkoli w Gminie Secemin na lata 2017-2023

4. Kadra pedagogiczna

Nauczyciel kontraktowy 1 1 £ 1 4
Nauczyciel mianowany 2 2 2 2 1
N iel

auczycie 1 1 1 1 5
dyplomowany

5. Dowoz do przedszkola

Liczba dzieci dowozonych 18 8 27 15 12
do przedszkola
Zrédto: opracowanie wtasne
Tabela 10. Dane statystyczne dotyczace uczniéw

2012 2013 ) 2014 2015 t 2016
Liczba dzieci w oddziatach w placéwce (stan na 30-go wrzesnia)
Grupa l 24 25 25 25 25
Grupa ll 20 25 25 25 25
Grupa llI 23 25 25 25 25
Grupa IV - - - - 25
Razem 67 75 75 75 100

Zrédto: opracowanie wtasne

Ocena bazy lokalowej

Publiczne Przedszkole miesci sie w parterowym budynku o konstrukcji murowanej
z cegly i kamienia, obecnie jest w ztym stanie technicznym. Powierzchnia uzytkowa wynosi
248 m?’. W jej sktad wchodza miedzy innymi: kuchnia wraz z magazynkiem, korytarz
przedszkolny o szerokosci 1,5m, mate pomieszczenie przy wejsciu petnigce role szatni dla
dzieci, trzy sale do zaje¢ dydaktycznych - dwa pomieszczenia po 25 m?ijedno znacznie mniejsze
20 m? . W tych trzech salach przebywa jednoczeénie okoto 75 dzieci. Wspétczesne normy
przewiduja 2,5 m? powierzchni przypadajacej na jedno dziecko - w naszym przedszkolu jest
to okoto 1m? W catym budynku przedszkola s3 tylko 3 toalety dziecigce i trzy umywalki
mieszczace sie poza salami zajeC. Nie ma szatni dla personelu oraz pomieszczen
do przechowywania pomocy dydaktycznych. Od 2016 roku wynajmowane jest pomieszczenie
w szkole na potrzeby przedszkola, gdyz jest wigcej dzieci chetnych do korzystania z przedszkola
niz istniejacego miejsca w budynku. Przemieszczanie sie dzieci migdzy budynkiem szkoty
i przedszkola jest powodem wielu probleméw organizacyjnych oraz zwigzanych
Z zapewnieniem bezpieczeristwa wychowankom.
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Potrzeby

W zwiazku z coraz wiekszg liczba dzieci, ktdre maja specjalistyczne potrzeby
edukacyjne brakuje w budynku przedszkola pomieszczen do pracy indywidualnej. Panujaca
w placéwce ciasnota utrudnia prowadzenie pracy dydaktyczno - wychowawczej. Brak miejsca
na prowadzenie zaje¢ ruchowych, rytmiki i gimnastyki korekcyjnej. Ze wzgledow na brak
odpowiedniej przestrzeni, nie ma mozliwosci organizowania w ramach pracy wychowawczej
kacikdéw zainteresowan (plastyczny, muzyczny, teatralny, czytelniczy itp.). Duzym wyzwaniem
logistycznym jest rowniez organizowanie zaje¢ otwarty dla rodzicdw, uroczystosci
przedszkolnych, przedstawien teatralnych i innych atrakcji, ktére wymagaja odpowiedniej
przestrzeni. Budowa nowego przedszkola w petni zaspokoi potrzeby edukacji przedszkolnej

w naszej gminie.

Fot. 5. Budynek Publicznego Przedszkola w Seceminie (widok z tytu)

Zrédto: wykonanie wtasne

Tabela 11. Baza lokalowa przedszkola

1
| t 2012 2013 | 2014 | 2015 2016 ¥
- e — — — - | e _.I
Baza lokalowa
s, - = ‘ |, I, i 4{
Baza lokalowawm?| 290,62 290,62 | 290,62 290,62 | 290,62 l
| o i

: . | | |

Powigtzennis | 248,00 248,00 | 248,00 24800 | 248,00
uzytkowa w m | . J
- ) [ |
Liczba sal zajec 3 3 | 3 3 B 3 ‘
S | Jl
Kuchnia 1 1 | 1 1 | 1 J
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placowki (z1)

e 5
omieszczenia 1 1 1 1 1

gospodarcze
Szatnia 1 1 1 1 1
Toaleta 2 2 3 3 3
Sprzet audiowizualny
Magnetofon 2 2 2 2 . 2
Telewizor 1 1 ' 1 1 g}
Odtwarzacz DVD 1 1 1 1 q!
Dostosowanie placowki do potrzeb oséb niepetnosprawnych ;
Tak/nie/czesciowo nie nie | nie nie nie
Ogolny koszt |
funkcjonowania 331559,77 | 373318,68 ‘ 489 052,62

429721,00 | 421921,47

Zrédto: opracowanie wtasne
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3.4. Finansowanie osSwiaty

Prowadzenie szkét i przedszkoli - zgodnie z art. 7 pkt 1 Ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym - jest jednym z podstawowych zadan gminy. Placowki te
finansowane s3 z subwencji o$wiatowej i dotacji oraz dochodéw wiasnych gminy. Wydatki na
oéwiate stanowia najistotniejsza pozycje wydatkow Gminy Secemin. Wydatki te dotycza
biezgcego utrzymania placéwek, wynagrodzen dla nauczycieli i pracownikdw obstugi,
przeprowadzania biezacych remontéw oraz wyptatg stypendiow dla uczniow.

Naktady finansowe na o$wiate w latach 2012 - 2016 przedstawiono w ponizszej tabeli.

Tabela 12. Naktady finansowe na o$wiate w latach 2012 - 2016

Nazwa 2012 ! 2013 | 2014 : 2015 2016

Subwencja oswiatowa 3847289,22 | 363773674 | 368388988 | 3743217,66 | 3699864,59
i dotacje (zf)

Srodki wtasne

. . 1543 399,72 1774 875,63 1739653,19 1567 452,92 1 280944,70
Gminy Secemin (z)

Razem 5390 688,94 5412 612,37 5423 543,07 5310670,58 4 980 809,29
1

Zrédto: Urzgd Gminy Secemin

Strona 28 z 45



Kompleksowy Plan Rozwoju Szkdt i Przedszkoli w Gminie Secemin na lata 2017-2023

4. Analiza SWOT

Analiza SWOT jest jedng z najpopularniejszych oraz najskuteczniejszych metod
analitycznych wykorzystywanych w obszarach planowania strategicznego. Jej celem jest
identyfikacja i analiza czynnikéw w kontekscie wytyczonego celu oraz wskazanie rozwiazan
i ustalenie kierunkow dziatania przy jednoczesnym wykorzystaniu szans i mocnych stron,
a takie minimalizacja zagrozen i stabych stron analizowanego podmiotu.

Nazwa SWOT pochodzi od pierwszych liter angielskich stéw:

% strenghts — silne strony — w postaci przewagi zjawisk i proceséw pozytywnych dla
rozwoju edukacji na terenie Gminy Secemin, ktdre powinny byé kontynuowane
i wzmachniane,

¢ weaknesses - stabe strony — w postaci proceséw i barier, wad, ograniczajacych
mozliwosci rozwojowe, ktére powinny by¢ zmniejszone badz niwelowane,

% opportunities - szanse/moiliwosci - w postaci czynnikdow obiektywnych,
zewngtrznych, na ktére nie ma bezposredniego wptywu sprawczego oraz wyjatkowe;
sytuacji jaka daje mozliwos¢ wykorzystania znacznych srodkéw pomocowych UE,

# threats — zagroienia — wynikajace przede wszystkim z czynnikéw zewnetrznych
stwarzajacych niebezpieczenstwo zmiany niekorzystnie;.

Przedstawiona ponizej analiza SWOT - poprzedzona szczegétowa diagnoza
szkolnictwa na terenie Gminy Secemin - zostata przeprowadzona na potrzeby zaplanowania
skutecznego dziatania oraz zaplanowania inwestycji dla placéwek o$wiatowych z obszaru

gminy.

Tabela 13. Analiza SWOT

MOCNE STRONY StABE STRONY

|
|
1. Wysokie kwalifikacje nauczycieli (duza 1. Nauczyciele niepetnozatrudnieni
liczba nauczycieli posiadajaca uprawnienia i uzupetniajacy etat w innej placéwece.
do nauczania dwoch lub wigcej 2. Znaczny ubytek ilosci ucznidw, zwigzany
przedmiotow z nizem demograficznym i ruchem
i prowadzenia innych zajec). migracyjnym.
2. State podnoszenie kwalifikacji przez 3. Problem ograniczenia zatrudnienia kadry

nauczycieli w roznych formach pedagogicznej wynikajgcy z ubytku ilosci

doskonalenia zawodowego (studia s

licencjackie, studia podyplomowe, kursy 4. Problem wypalenia zawodowego

kwalifikacyjne).

3. Zdobywanie kolejnych stopni awansu
zawodowego z zachowaniem minimalnego
wymaganego przepisami prawa

nauczycieli wynikajgcy z wieku i stazu
pracy.
5. Stare budynki szkét wymagajace

s nieustannych remontow.
oswiatowego okresu przerwy.
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10.

1.
12:

Aktywni nauczyciele, mocno zaangazowani
w procesy dydaktyczne, organizacje
uroczystosci i konkurséw szkolnych

i lokalnych.

System pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniow o specjalnych
potrzebach edukacyjnych.

Polepszajacy sie stan bazy oraz
wyposazenia szkot.

Zgodna z przepisami podstawa
programowa.

Bogata oferta zaje¢ pozalekcyjnych
umozliwiajaca poszerzanie wiedzy,
rozbudzenie zainteresowan oraz
organizowanie bezpiecznego wypoczynku.
Mozliwoé¢ indywidualnego podejscia do
ucznia ze wzgledu na srodowiskowy
charakter szkoty i matg liczebnosc¢ klas.
Aktywni rodzice mocno zaangazowani

w prace szkot, organizacje uroczystosci

i konkurséw szkolnych i lokalnych.
Wiasciwy model zarzgdzania szkotami.
Bardzo dobra wspotpraca z organem
prowadzacym szkoty.

6. Niewystarczajaca baza sportowa.

7. Niewystarczajaca ilos¢ srodkow wiasnych
potrzebnych do zorganizowania i pracy
nowoczesnych szkof.

8. Wymagajacy wymiany sprzet
informatyczny i komputerowy, pomoce
dydaktyczne i naukowe.

1.

SZANSE

ZAGROZENIA

Poprawa sytuacji materialnej uczniow
poprzez popraweg sytuacji finansowej rodzin
wielodzietnych w zwigzku z wejsciem
ustawy ,Rodzina 500 plus”.

Programy rzadowe i projekty unijne dajgce
mozliwoéé pozyskania srodkow
zewnetrznych na budowe, rozbudowg i
modernizacje budynkow oraz doposazenie
placowek.

Mozliwos¢ skorzystania z pomocy
podmiotow zewngtrznych oferujgcych
pomaoc przy napisaniu, przeprowadzeniu i
rozliczeniu programu i projektu.

. Postepujacy niz demograficzny,
powodujgcy koniecznos¢ ograniczenia

zatrudnienia nauczycieli, obnizanie stopnia

organizacyjnego szkoty lub jej likwidacje
. Postepujacy ruch migracyjny (z wsi do
miast, z kraju do panstw UE).
Duze zréznicowanie sytuacji spofeczno-
ekonomicznej rodzin, z ktdrych pochodzg
uczniowie.

4. Duza liczba rodzin niewydolnych

wychowawczo znajdujgcych sig¢ w ztej
sytuacji materialnej.

5. Ciaggta zmiana przepisow oswiatowych

wprowadzajaca zamieszczenie.
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4. Poprawa sytuacji materialnej uczniow 6. Postepujacy niz demograficzny,
poprzez poprawe sytuacji finansowej rodzin powodujacy koniecznos¢ ograniczenia
wielodzietnych w zwigzku z wejsciem zatrudnienia nauczycieli, obnizanie stopnia
ustawy ,,Rodzina 500 plus”. organizacyjnego szkoty lub jej likwidacje

5. Programy rzadowe i projekty unijne dajace | 7. Postepujacy ruch migracyjny (z wsi do
mozliwos¢ pozyskania srodkow miast, z kraju do panstw UE).
zewnetrznych na budowe, rozbudowe i 8. Duze zréznicowanie sytuacji spofeczno-
modernizacje budynkow oraz doposazenie ekonomicznej rodzin, z ktorych pochodza
placowek. uczniowie.

6. Mozliwosc skorzystania z pomocy 9. Duza liczba rodzin niewydolnych
podmiotdw zewnetrznych oferujacych wychowawczo znajdujgcych sie w ztej
pomoc przy napisaniu, przeprowadzeniu i sytuacji materialnej.
rozliczeniu programu i projektu. 10. Wazrastajgca ilos¢ rodzin dysfunkcyjnych

7. Program ministerialny dajacy szanse na (bezrobocie, brak motywacji do
wprowadzenie szerokopasmowego wychodzenia z biedy, nawyk korzystania
Internetu do szkot. z pomocy spotecznej od kilku pokolen,

8. Indywidualny Program Edukacyjno- nieche¢ do nauki i niedocenienie roli
Terapeutyczny dajacy mozliwos¢ lepszego wyksztatcenia, minimalizm w zyciu
oddziatywania placowek na ucznidw. spotecznym).

9. Intensyfikacja wspotpracy z instytucjami 11. Ciggta zmiana przepisdw oswiatowych
ustawowo wspierajgcymi placowki w wprowadzajgca zamieszczenie.
zakresie wychowania i zwalczania patologii 12. Brak wystarczajgcych funduszy w budzecie
spotecznych, w tym z instytucjami gminy na realizacje wszystkich
opiekunczymi, oswiatowymi, spotecznymi, zaplanowanych lub koniecznych inwestycji
sportowymi, medycznymi i sgdowymi. i modernizacji, a takze na odpowiednie

10. Media spotecznosciowe stwarzajace szanse wyposazenie i zaopatrzenie szkot.
na promocje placowek oraz poszerzanie 13. Negatywna rola medidw (zte wzorce
wiedzy i rozwijanie zainteresowan. osobowe, promocja przemocy i

konsumpcjonizmu), a w konsekwencji
nasilenie sie problemadw psychicznych
i emocjonalnych wsrdd uczniow oraz
w ich srodowisku rodzinnym.

Zrédto: opracowanie wtasne

Przeprowadzona analiza SWOT stanowita podstawe oceny stanu os$wiaty w Gminie
Secemin, byta podstawag diagnozy potrzeb placdwek z tego terenu. Analiza pozwolita
na sformufowanie strategii, okreslenie celow strategicznych oraz celdow operacyjnych
w oparciu o istniejace silne i stabe strony placéwek oraz mozliwe szanse i zagrozenia ptynace
z ich otoczenia.
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Wéréd silnych stron placéwek oswiatowych z terenu Gminy Secemin nalezy
zauwazy¢ poprawiajacy sie stan bazy lokalowej, sportowej i rekreacyjnej oraz wyposazenia.
Z drugiej strony istotng staboscia placowek jest brak wystarczajace; iloéci $rodkéw wiasnych
na dalsze inwestycje w zakresie budowy, rozbudowy, modernizacji budynkow i wymiang
przestarzatego wyposazenia, co uniemozliwia stosowanie innowacyjnych metod nauczania.
Wéréd mocnych stron zespotow i szkot trzeba zauwazy¢ dobrze wyksztafcona, doswiadczong
i nieustanie podnoszaca swoje kompetencje zawodowe kadra pedagogiczna, a z drugiej
strony wazng staboscia jest wypalenie zawodowe pedagogow z tak dtugim stazem.

Szansa dla placowek oswiatowych moze by¢ poprawa sytuacji materialnej uczniow
poprzez poprawe kondycji finansowe]j ich rodzin wynikajaca migdzy innymi z programu
,Rodzina 500 plus". Natomiast waznym zagrozeniem - zwiekszajaca sig liczba dzieci
wychowujacych sie w rodzinach niepetnych lub dysfunkcyjnych, w ktérych problemem jest
alkohol, przemoc, wielodzietnosc. Mozliwoéé do rozwoju placowek i szkot w gminie
stwarzajg takze media spotecznosciowe, zapewniajace bezptatng promocjeg jednostek,
jednak moga one przekazywac takze zte wzorce, promowa¢ konsumpcjonizm i przyczyniac
sie do probleméw osobowosciowych i psychicznych mtodych ludzi.

Mozna zaryzykowaé stwierdzenie, ze zar6wno silne, jak i stabe strony szkot
i przedszkoli z terenu Gminy Secemin, a takze szanse i zagrozenia ptynace z ich otoczenia
wynikaja w sposob posredni lub bezposredni z $rodkéw finansowych lub ich braku.
Mozliwoé¢ pozyskania i wykorzystania $rodkoéw z nowej perspektywy finansowej Unii
Europejskiej, z projektdw unijnych i z programow rzadowych w znaczacy sposéb przekfada
sie i przektadac sie bedzie na otoczenie wewnetrzne i zewngtrzne jednostek oraz
determinuje i nadal bedzie determinowac ich strategie i cele.
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5. Definicja potrzeb w zakresie kierunkéw rozwoju szkot

Przeprowadzona analiza SWOT wskazuje na trzy gtéwne obszary wymagajace zmian
w celu usprawnienia funkcjonowania oswiaty w gminie Secemin:

» zaplecze infrastrukturalne - istnieje koniecznoé¢ modernizowania, odnawiania, a takie
budowy, przebudowy i rozbudowy istniejgcej bazy lokalowe;j, sportowej i rekreacyjnej,

- zaplecze dydaktyczne - istnieje potrzeba zainwestowania w pracownie (zwtaszcza
pracownie multimedialne, komputerowe i jezykowe), a takze uzupetnienia wyposazenia
placowek w nowoczesny sprzet dydaktyczny, sportowy i rekreacyjny,

« oferta zajg¢ — istnieje potrzeba wzbogacenia oferty zajec¢ dodatkowych
o kota zainteresowar lub urozmaicenie i uatrakcyjnienie tematyki istniejacych juz két
zainteresowan o np. spotkania tematyczne w celu rozbudzania ciekawoéci wérédd dzieci
i mtodziezy, poszerzania ich wiedzy i zapewnienia wysokiego poziomu nauczania,
a takze istnieje konieczno$¢ wzbogacenia oferty zaje¢ o zajecia indywidualne,
wyréwnawcze i korekcyjne w celu podnoszenia jakos$ci ksztatcenia i opieki
w placéwkach oswiatowych.

Wybrane w wyniku analizy SWOT i analiza potrzeb przeprowadzona przez dyrektoréw
placowek oswiatowych pozwolity okregli¢ strategie i wyznaczy¢ cele dla rozwoju oswiaty
w gminie Secemin.

Baza dydaktyczna

By udoskonalac standardy nauczania, umozliwiajgce lepsze przygotowanie do dalszej
edukacji oraz funkcjonowania w spoteczeristwie niezbgdna jest modernizacja oraz czesciowa
wymiana dotychczasowej bazy dydaktycznej. Stan' budynkéw szkét w Seceminie
i Zelistawicach nalezy okresli¢ jako dobry. Obie placowki wymagaja jednak tzw. gtebokiej
termomodernizacji. W obiektach tych nalezy przeprowadzi¢ réwniez prace remontowo-
modernizacyjne. Z kolei baza lokalowa przedszkola w Seceminie jest zdecydowanie
niewystarczajaca. Budynek ten nie spetnia juz podstawowych warunkéw do prowadzenia zajec
z dzie€mi. Wynika stad koniecznoéé budowy nowoczesnego obiektuy, ktory bedzie
dostosowany do zwigkszajacej sig liczby dzieci w wieku przedszkolnym. Przy szkole
w Zelistawicach nalezy wybudowac wielofunkcyjne boisko sportowe. Biblioteki dziatajgce
w poszczegdinych placéwkach nalezy doposazy¢. Pomoce dydaktyczne natomiast nalezy
wymienic¢ (gtéwnie pomoce do zajeé sportowych, zaje¢ z matematyki, przyrody, jezykéw
obcych). Szczegélne waziny jest zakup badZ wymiana wyposazenia dydaktycznego celem
stworzenia nowoczesnych pracowni komputerowych (multimedialnych).
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Zakup sprzetu komputerowego oraz multimedialnego pozwoli na wprowadzenie do oferty
dydaktycznej nowych form nauczania, wpfynie réwniez na zwiekszenie zastosowania
technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK). Nalezy réwniez zakupic:
« Pomoce dydaktyczne do prowadzenia zajec¢ dla dzieci ze specyficznymi trudnosciami
w czytaniu i pisaniu w tym zagrozonych ryzykiem dysleksji.
« Pomoce dydaktycznych do prowadzenia zajec dla dzieci z trudnosciami w zdobywaniu
umiejetnosci matematycznych.
« Pomoce dydaktycznych do prowadzenia zaje¢ dla dzieci z wadami postawy
— gimnastyka korekcyjna.
« Pomoce dydaktycznych do prowadzenia zajeé dla dzieci rozwijajacych uzdolnienia
ze szczegodlnym uwzglednieniem nauk matematyczno-przyrodniczych.
= Pomoce dydaktyczne do prowadzenia zaje¢ dla dzieci szczegélnie uzdolnionych

teatralno-muzycznie.

Oferta dydaktyczna

W otaczajgcym nas Swiecie szczegdlnego znaczenia nabiera koniecznosé stosowania
metod i technik dydaktycznych ukierunkowanych na ksztatcenie u uczniéw umiejetnosci
praktycznych oraz skutecznego i samodzielnego rozwigzywania postawionych przed nimi
problemow.

W szkotach na terenie Gminy Secemin istnieje potrzeba zmodyfikowania oraz
rozszerzenia oferty dydaktycznej, ktéra bedzie dostosowana zaréwno do potrzeb ucznidw,
rodzicéw jak i potrzeb wspéfczesnego $wiata. W placdwkach nalezy wprowadzi¢ nowoczesne
formy nauczania m.in. e-learning oraz zwigkszy¢ wykorzystanie nowoczesnych technologii
informacyjno-komunikacyjnych (TIK) w procesie nauczania. Nalezy przygotowaé spdjny
i bogaty program nauczania, ktéry bedzie wykorzystywat komputery (i inne urzadzenia, takie
jak tablice interaktywne, odtwarzacze mp3 czy kamery cyfrowe) jako narzedzia edukaciji.
Korzysci stosowania TIK w edukacji s3 ogromne zaréwno dla ucznidw jak i nauczycieli. Wazne
jest rowniez aby w jeszcze wigkszym stopniu niz do tej pory wspiera¢ osoby zdolne oraz
dostosowywac program nauczania do osob majacych trudnosci w nauce. Analiza danych
pokazata iz uczniowie gorzej radza sobie z przedmiotami Scistymi dlatego tez nalezy natoiyé
szczegdlny nacisk wfasnie na ten obszar. Dodatkowo w zbyt matym stopniu szkoty
przygotowuja do uczenia sie przez cate zycie oraz w niskim stopniu przygotowuj3 ucznia do
wspotdziatania i pracy zespotowej. Na terenie gminy nalezy rowniez wzmocni¢ wspotprace
placowek oswiatowych z instytucjami kultury, sportu, zdrowia, pomocy spotecznej oraz
organizacjami pozarzadowymi co wptynie pozytywnie na rozszerzenie oferty dydaktyczne;j.
Uczniom nalezy réwniez w wiekszym stopniu zapewni¢ dostep do edukacji/kultury poza
murami szkét.
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Kadra oswiaty

Nauczyciele pracujacy w szkotach i przedszkolach na terenie Gminy Secemin
posiadaja wysokie kwalifikacje zawodowe i umiejetnosci, jednak dynamicznie zmieniajaca sie
rzeczywistos¢ wymusza na nauczycielach ciagte podnoszenie kwalifikacji oraz doszkalania sie.
Gtéwng potrzeba jaka zdefiniowano podczas opracowywania niniejszego dokumentu jest
koniecznos¢ podniesienia wiedzy i umiejetnosci w wykorzystywaniu i zastosowaniu TIK
w procesie nauczania. Dodatkowo nalezy rozszerzy¢ wspoétprace nauczycieli z rodzicami
przede wszystkim ucznidéw z trudnosciami wychowawczymi. Rodzice réwniez powinni czynnie
uczestniczy¢ w procesie ksztatcenia miodego czlowieka, a niestety nie zawsze
tak jest.

Giéwne problemy szkét z terenu Gminy Secemin:

* niezadawalajacy stan techniczny budynkéw szkét i przedszkoli (potrzeba remontdw
i termomodernizacji),

* niewystarczajaca baza lokalowa przedszkoli,
* niewystarczajaca baza sportowa (potrzeba budowy boisk wielofunkcyjnych),

= mate wykorzystanie nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK)
W procesie nauczania,

- niewystarczajgca oferta dydaktyczna dla oséb zdolnych oraz oséb z trudnoéciami
w nauce,

* niezadawalajaca ilos¢ nowoczesnego sprzetu komputerowego i multimedialnego
w placéwkach,

- stare i wyeksploatowane pomoce dydaktyczne do zajed,

« niedoposazone biblioteki,
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6. Cele Planu i planowane kierunki dziatan

Analiza wnioskéw przedstawionych w analizie SWOT i okreslenie najwazniejszych
problemdéw do przezwyciezenia pozwala okresli¢ cele, do jakich dazy¢ powinny wszystkie
placowki oswiatowe z obszaru Gminy Secemin. Opracowano 1 cel giéwny oraz 2 cele
szczegotowe, w ramach ktdrych zaplanowano zadania. Cel gtéwny opracowano tak, aby jego
osiggniecie wigzato sie z rozwigzaniem problemdéw zdiagnozowanych na obszarze, zas cele
szczegétowe stanowia bezposrednie odzwierciedlenie probleméw  zdefiniowanych
na obszarze. Cele Kompleksowego Planu Szkét i Przedszkoli w Gminie Secemin przedstawiano
na ponizszym rysunku.

1. Cel giowny:

Wysoki poziom nauczania
warunkiem wszechstronnego rozwoju dzieci i miodziezy

Cel szczegdiowy 1.1: Cel szczegotowy 1.2:
Infrastruktura edukacyjna umozliwiajgca Wiedza przekazywana innowacyjnymi
ksztatcenie na wysokim poziomie metodami i za pomocg nowoczesnych
pomocy dydaktycznych.

W ramach przedstawionych powyzej celéw zaplanowano 6 zadarn w ramach celu
szczegdtowego 1.1 oraz 3 zadania w ramach celu szczegdtowego 1.2, ktdre opisane zostaty
w tabeli 14 - Plany inwestycyjne, harmonogram | Zrédta finansowania projektow.
Przedstawiono w niej zadania zaplanowane w ramach celéw szczegétowych, przyblizony
termin realizacji oraz mozliwe Zrédta finansowania projektow.

Przedsigwziecia inwestycyjne opracowane w ramach niniejszego dokumentu
zaplanowano w perspektywie lat 2017-2022. Realizacja wszystkich inwestycji w znacznej
mierze wptynie na osiagniecie zaplanowanego celu tj. zapewnienie wysokie] jakosci
ksztatcenia poprzez dostosowanie instytucjonalne, dydaktyczne oraz programowe.

W ramach realizacji zaplanowanych celéw wyznaczono zadania inwestycyjne
polegajace na dostosowaniu infrastruktury edukacyjnej (dla celu szczegétowego 1.1) oraz
dziatania miekkie, polegajace na m.in. podnoszeniu kompetencji uczniéw oraz nauczycieli
szkot na poziomie podstawowym i gimnazjalnym (dla celu szczegétowego 1.2).
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Tabela 14. Plany inwestycyjne, harmonogram i irédia finansowania projektow

Nazwa zadania

Opis zadania

Czas
realizacji

Motzliwe Zrédio finansowania

Cel szczegélowy 1: Infrastruktura edukacyjna umotzliwiajgca ksztatcenie na wysokim poziomie

1.1.

Budowa nowego obiektu
Publicznego Przedszkola
w Seceminie

Zadanie obejmuje budowe nowej
placéwki przedszkolnej w Seceminie

2017 - 2018

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego na lata 2014- 2020.
Os priorytetowa 7. Sprawne ustugi publiczne.
Dziatanie 7.4 Rozwdj infrastruktury edukacyjne;
i szkoleniowej.

1.2

Budowa infrastruktury
sportowo-rekreacyjnej
w Seceminie

Zadanie obejmuje budowe
wielofunkcyjnego boiska sportowego
oraz sitowni napowietrznej
przy Zespole Szkét w Seceminie

2017

Srodki z Ministerstwa Sportu i Turystyki

13!

Budowa infrastruktury
sportowo-rekreacyjnej w
Zelistawicach

Zadanie obejmuje modernizacje
istniejacego boiska sportowego

i placu zabaw przy Zespole Szkolno-
Przedszkolnym w Zelistawicach

2019 - 2020

$rodki z Ministerstwa Sportu i Turystyki

1.4.

Termomodernizacja
budynku Szkoty
Podstawowej w Seceminie

Zadanie obejmuje przeprowadzenie
prac termomodernizacyjnych budynku
szkoty — organ prowadzgcy przygotowat

projekt modernizacji budynku.

2017 - 2018

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego na lata 2014- 2020. 0% 3 3. Efektywna
i zielona energia Dzialanie 3.3 Poprawa efektywnosci
energetycznej z wykorzystaniem odnawialnych #rédet
energii w sektorze publicznym i mieszkaniowym.
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1.5. Termomodernizacja
budynku Zespotu Szkolno-
Przedszkolnym w
Zelistawicach

Zadanie obejmuje przeprowadzenie prac

termomodernizacyjnych budynku szkoty

— organ prowadzacy przygotowat projekt
modernizacji budynku

2017 - 2018

Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014- 2020. 05 3 3. Efektywna
i zielona energia Dziatanie 3.3 Poprawa efektywnosci
energetycznej z wykorzystaniem odnawialnych Zrédet
energii w sektorze publicznym i mieszkaniowym.

1.6. Budowa infrastruktury
sportowo-rekreacyjnej

Zadanie obejmuje budowe kompleksu
sportowego zewnetrznego dla uczniow
szk6t z obszaru Gminy Secemin

2019 - 2021

Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich (PROW) na lata
2014 — 2020. M07 - Podstawowe uslugi i odnowa wsi
na obszarach wiejskich. Poddziatanie 7.4 - Wsparcie
inwestycji w tworzenie, ulepszanie i rozwijanie
podstawowych ustug lokalnych dla ludnosci wiejskiej,
w tym rekreacji i kultury i powigzanej infrastruktury.

Cel szczegotowy 2: Wiedza przekazywana innowacyjnymi metodami i za pomoca nowoczesnych pomocy dydaktycznych.

2.1. Doposazenie Publicznego
Przedszkola w Zelistawicach

Zadanie obejmuje zakup nowoczesnych
pomocy dydaktycznych oraz wyposazenia
do przedszkola w Zelistawicach
— organ prowadzacy przygotowat
wniosek o dofinansowanie

2018

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014- 2020.
0¢ priorytetowa 7. Sprawne ustugi publiczne.
Dziatanie 7.4 Rozwdj infrastruktury edukacyjnej i
szkoleniowej.

2.2. Rozszerzenie oferty
przedszkolnej o dodatkowe
zajecia wyréwnujgce szanse
edukacyjne dzieci w
Seceminie

Zadanie obejmuje realizacje zajec
dodatkowych ksztattujgcych kompetencje
spoteczne, zajec stymulujgcych rozwéj
psychoruchowy oraz zaje¢ wspierajacych
wydtuzenie czasu pracy przedszkola -
organ prowadzacy przygotowat wniosek o
dofinansowanie.

2018 - 2019

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020 Dziatanie 2.10 - Wysoka jakos¢
systemu os$wiaty: Cel szczegotowy: Zwigkszenie
wykorzystania przez szkoty i placowki
modernizowanych tresci, narzedzi i zasobow
wspierajacych proces ksztatcenia ogblnego
w zakresie kompetencji kluczowych uczniow
niezbednych do poruszania sie na rynku pracy
(ICT, matematyczno-przyrodniczych, jezykow
obcych), nauczania eksperymentalnego,
wtasciwych postaw oraz metod
zindywidualizowanego podejscia do ucznia.
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2.3. Rozwdj kompetencji
kluczowych wéréd uczniéw
szkot podstawowych z
terenu Gminy Secemin

dydaktyczne oraz specjalistyczny sprzet do

Zadanie obejmuje realizacje dodatkowych
zajegc¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
wyjazdow edukacyjnych oraz doradztwa
edukacyjno-zawodowego, wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego, w ramach
ktorych ksztattuje sie rozwéj kompetenci
kluczowych niezbednych na rynku pracy
(matematyczno-przyrodniczych,
jezykowych, ICT) oraz wtaéciwych
postaw/umiejetnosci (kreatywnosci,
innowacyjnosci oraz pracy zespotowej) dla
uczniow szkét podstawowych. Dodatkowo
doskonalenie umiejetnosci i
kompetencji zawodowych nauczycieli w
zakresie stosowania metod oraz form
organizacyjnych sprzyjajgcych
ksztattowaniu i rozwijaniu u uczniow
kompetencji kluczowych niezbednych na
rynku pracy oraz wiasciwych
postaw/umiejetnosci (kreatywnosci,
innowacyjnosci oraz pracy zespotowej).
Doposazenie w niezbedne pomoce

rozpoznawania potrzeb rozwojowych,
edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych oraz wspomagania
rozwoju i prowadzenia terapii uczniow.

2019 - 2022

Srodki wlasne / finansowanie zewnetrzne
pozyskiwane na biezgco

Zrédto: opracowanie wiasne
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Realizacja wyznaczonych dziatann stuzyé ma podnoszeniu jakosci szkolnictwa
na obszarze Gminy Secemin. Zaplanowane zadania - zaréwno inwestycyjne, jak i migkkie -
pozwola na stworzenie lepszych warunkéw nie tylko dla ucznidw czy dzieci przedszkolnych,
ale rowniez dla nauczycieli i catej kadry zatrudnionej w ramach systemu oswiaty.

Wsrdd potencjalnych irédet finansowania zadan ujetych w Kompleksowym Planie
Rozwoju Szkot i Przedszkoli w Gminie Secemin na lata 2017-2023 nalezy wskazac zaréwno
te o charakterze krajowym, jak i europejskim. Mozliwos¢ czeéciowego sfinansowania
projektéw z funduszy unijnych pozwala na przeprowadzenie wigkszego zakresu inwestycji,
wptywajgcego na stworzenie kompleksowego systemu edukacyjnego od przedszkola
do rozpoczecia nauki w szkole sredniej. Prace inwestycyjne zwigksza komfort pracy i nauki,
natomiast dziatania miekkie wptyng na podniesienie kompetencji uczniéw i nauczycieli,
niezbednych do utrzymywania wysokiego poziomu nauczania.

Ponadto placowki oswiatowe moga stara¢ sie o dofinansowanie zadan
np. w zakresie dostosowania budynkéw do potrzeb osob niepetnosprawnych przez
Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON) lub np. dziatan
propagujacych zachowania proekologiczne przez Narodowy Fundusz Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej (NFOSIGW).
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7. Monitoring i ewaluacja

Warunkiem koniecznym do tego, by Plan realizowany byt w sposéb sprawny,
konsekwentny i zgodny z zatozeniami jest opracowanie i stosowanie skutecznego systemu
monitorowania. Monitoring ma na celu gromadzenie oraz analizg danych na temat przebiegu
realizacji Planu. Pozwala na wytapywanie ewentualnych nieprawidtowosci w jego realizacji
i wprowadzanie niezbednych korekt umozliwiajacych osiggnigcie okreslonych celdw.
Ewaluacja natomiast ma za zadanie sprawdzenie czy w wyniku podejmowanych dziatari
powstaly spodziewane rezultaty oraz czy przetoiyly sig one na realizacje wyznaczonych celéw.

Opracowanie systemu monitorowania i ewaluacji umozliwi gromadzenie danych
dotyczacych postepéw we wdrazaniu oraz osigganiu celéw zatozonych w Planie. Pozwoli
rowniez na obserwacje rezultatéw prowadzonych dziatar, a w razie potrzeby — na
wprowadzenie niezbednych korekt czy aktualizacji. Wprowadzenie systemu monitoringu
i ewaluacji pozwoli w duzym stopniu wyeliminowaé problem dezaktualizacji zatozeri i celéw
zawartych w Planie, wynikajacy ze zmieniajacych sig¢ warunkow funkcjonowania podmiotéw
realizujgcych poszczegdine projekty, zmian prawodawstwa oraz innych warunkéw
i okolicznosci mogacych wptynaé na zasadnosé podejmowanych dziatar. Oprécz modyfikacji
poszczegdinych elementéw Planu w trakcie jego wdrazania moiliwe bedzie uwzglednienie
nowych, dodatkowych zadan, ktére beda wpisywac sie w wyznaczone cele.

Za wdrazanie Planu odpowiedzialny jest Wéjt Gminy, natomiast za prowadzenie
sytemu monitorowania i ewaluacji odpowiedzialny bedzie - powotany zarzadzeniem Wojta
Gminy - Zespét koordynujacy monitorowanie i ewaluacje Kompleksowego Planu Rozwoju
Szkot i Przedszkoli w Gminie Secemin. W sktad Zespotu beda wchodzili dyrektorzy placéwek
oraz pracownik Referatu Finanséw Urzedu Gminy. Do zadar Zespotu nalezeé bedzie:

* przedstawienie wnioskéw z realizacji poszczegodinych celéw strategicznych;

* monitorowanie oraz ocena wdrazania poszczegdlnych dziatan;

- sformutowanie wnioskéw i zalecer odnoénie wprowadzenia usprawnien w kwestii
wdrazania Planu;

* opracowanie sprawozdan z posiedzen.
Monitoring oraz ewaluacja przeprowadzone zostang co najmniej jeden raz w trakcie

wdrazania Planu oraz po zakoriczeniu realizacji. Dokumenty dotyczace monitorowania
i ewaluacji beda dostepne do wgladu w Referacie Finanséw Urzedu Gminy Secemin.
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8. Oddziatywanie planu na srodowisko naturalne

Kompleksowy Plan Rozwoju Szkét i Przedszkoli w Gminie Secemin na lata 2017-2023
jest dokumentem obejmujacym swoim zakresem obszar jednej gminy. Plan zawiera ocene stanu
bazowego (wedtug danych z roku 2017) systemu edukacji na tym obszarze oraz cele i zadania
os$wiaty wraz z opisem stanu oczekiwanego (na rok 2023). Wypracowane i wskazane w Planie
dziatania sa adekwatne do obecnych oczekiwan rodzicéw, uczniéw, nauczycieli oraz pracownikéw
placowek oswiatowych z terenu gminy oraz zgodne z powszechnymi normami i standardami,
w tym z przepisami z zakresu ochrony Srodowiska.

Na obszarze Gminy Secemin znajduje sie czes¢ ostoi siedliskowej — Potencjalnego
Specjalnego Obszaru Ochrony Siedlisk Natura 2000 Dolina Gérnej Pilicy (o kodzie PLH260018).
Nie przewiduje sie w zwigzku z realizacjg Planu zagrozer dla Srodowiska zwtaszcza na Obszarze
Natura 2000 - wrecz przeciwnie moze mie¢ pozytywny wplyw na srodowisko naturalne.
Termomodernizacja obiektéw wraz z wymiang starych pomocy dydaktycznych np. komputerow
bez watpienia wptynie na zmniejszenie zuzycia energii finalnej oraz zmniejszenie emisji substancji
szkodliwych do powietrza. Ponadto nalezy zaznaczy¢, ze przewidziane w dokumencie dziatania
inwestycyjne beda realizowane na obiektach znajdujacych sie poza obszarami NATURA 2000.
Budynki Szkét w Seceminie i Zelistawicach sg oddalone od obszaru od 2 -5 km.

Podczas realizacji inwestycji Gmina Secemin bedzie przestrzega¢ m.in. zapiséw Ustawy
z dnia 16 kwietnia 2004 o ochronie przyrody (Dz. U z 2016 r. poz. 2134 ze zm.) oraz dokumentow
europejskich z zakresu ochrony srodowiska Prace jakie bed3 wykonywane w ramach
poszczegdlnych inwestycji nie bedg ingerowaé w przedmidty ochrony, dla ktérych wyznaczono
obszary NATURA 2000. Przewiduje sie, ze w przypadku dziatan zwigzanych z budowa nowych lub
przebudowg istniejgcych budynkéw placowek oswiatowych, a takie ich termomodernizacjg
wszelkie ewentualne negatywne oddziatywania bedg punktowe i krétkotrwate. Podjete dziatania,
zarowno te o charakterze inwestycyjnym, jak i nieinwestycyjnym, w sposéb bezposredni lub
posredni wptyng na poprawe Srodowiska naturalnego, a przez to na poprawg bezpieczeristwa,
zdrowia oraz jakosci 2ycia mieszkaricow Gminy Secemin.
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9. Podsumowanie

Kompleksowy Plan Rozwoju Szkét i Przedszkoli Gminy Secemin zostat opracowany
w celu wyznaczenia dziatari pozwalajacych na jak najlepsze wykorzystanie potencjatu mtodego
spoteczenstwa, zachgcenia go do pozostania na terenie gminy, a takze przyczyniajacych sie do
zahamowania i odwrdcenia niekorzystnych tendencji demograficznych. Gmina Secemin
posiada duzy potencjat kulturowy i $rodowiskowy, a jej mieszkaricy wykazujg sie duia
inicjatywa i zainteresowaniem sprawami lokalnymi.

Wdrozenie niniejszego Planu w perspektywie najblizszego czasu pozwoli lepiej
zorganizowac system szkolnictwa oraz podnosi¢ standardy nauczania na obszarze Gminy
Secemin, co wptynie na jakos$é ksztatcenia w kontekscie infrastrukturalnym, jak réwniez
pozwoli na poszerzanie horyzontéw ucznidw i podnoszenie kwalifikacji nauczycieli.
W perspektywie dtugofalowej da podstawy i mozliwoéé dla podnoszenia jakosci kapitatu
ludzkiego — wykreuje chec ciagtego ksztatcenia sie i podnoszenia kompetencji oraz pozwoli na
wyksztatcenie wysoko wykwalifikowanej kadry dla coraz bardziej wymagajacego rynku pracy.

Realizacja zadari inwestycyjnych i migkkich przewidywanych w ramach niniejszego
Planu przyczyni sie do podniesienia jakosci ksztalcenia w placéwkach. Planowane
przedsigwzigcia poprawia warunki techniczne i ufatwia funkcjonowanie w placédwkach,
co przyczyni sig do podniesienia standardu i komfortu nauki w szkotach. Zadania dotyczace
wyposazenia sal dydaktycznych i innych pomieszczen poprawia jakosé ksztatcenia w zakresie
kompetenciji, a takze umozliwia uczniom dostep do nowoczesnych metod nauczania. Istotne
jest takie podnoszenie kwalifikacji nauczycieli. W dalszej perspektywie dziatania te dadza
podstawy i mozliwosci podnoszenia jakosci kapitatu ludzkiego - interesujace zajecia lekcyjne
odbywajace si¢ w odpowiednio wyposazonych salach, w ktérych dzieci bedq mogty korzystaé
z wielu pomocy naukowych z pewnosicia wzbudza w nich che¢ zdobywania wiedzy,
a w przysztosci - podnoszenia kompetencji i samodoskonalenia. Stanie sie to podstawa
pozyskania wykwalifikowanej kadry, ktéra bedzie umiata odnalez¢ sie na rynku pracy. Wysoki
poziom edukacji oraz zapewnienie innych mozliwosci rozwoju, a takie promowanie
pozytywnych postaw juz na wczesnych etapach nauki pozwolg na ich pogtebianie
w przysztosci. Zapewnienie wysokiego poziomu edukacji oraz innych moiliwosci rozwoju
i promowanie pozytywnych postaw na wczesnych etapach zycia pozwoli na osiggniecie
satysfakcjonujacych wynikéw na jego pézniejszych etapach. Wptynie na podnoszenie
satysfakcji i zadowolenia, a tym samym jako$¢ zycia.

Strona 43z 44




Kompleksowy Plan Rozwoju Szkdf i Przedszkoli w Gminie Secemin na lata 2017-2023

Spis map

Mapa 1. Gmina Secemin na tle Wojewddztwa Swietokrzyskiego

Mapa 2. Gmina Secemin na tle powiatu wtoszczowskiego

Spis tabel

Tabela 3. Struktura ludnosci na terenie Gminy Secemin w latach 2012-2016

Tabela 4. Uzytki ekologiczne na terenie gminy Secemin

Tabela 3. Dane statystyczne za okres 2012-2016 dotyczace zatrudnienia /Zespét Szkét
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Spis fotografii

Fot. 1
Fot. 2
Fot. 3 - Budynek Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Zelistawicach
Fot. 4
Fot. 5

Budynek Zespotu Szkét w Seceminie

Budynek Zespotu Szkét w Seceminie

Budynek Publicznego Przedszkola w Seceminie

Budynek Publicznego Przedszkola w Seceminie (widok z tytu)
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