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Załącznik do Uchwały Nr XVII/103/12 

                                                                                                                                          Rady Gminy Secemin  
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I. Postanowienia ogólne 
 

§ 1 
 

1. Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Seceminie zwany dalej SPZOZ, jest podmiotem 
leczniczym niebędącym przedsiębiorcą, prowadzącym działalność leczniczą. 
2. Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej może używać nazwy skróconej SPZOZ  
w Seceminie. 
3. Siedzibą SPZOZ jest miejscowość Secemin ulica Ogrodowa 1. 
4. Podmiotem tworzącym SPZOZ jest Gmina Secemin. 
5. Nadzór nad działalnością SPZOP sprawuje Rada Gminy Secemin oraz Wójt Gminy Secemin. 
6. Obszar działania SPZOZ obejmuje Gminę Secemin, przyjezdnych z obszaru całego Kraju oraz 
cudzoziemców. 
7. SPZOZ używa pieczęci podłużnej o treści: 

Samodzielny Publiczny Zakład 
Opieki Zdrowotnej w Seceminie 

29-145 Secemin, ul. Ogrodowa 1 
REGON 291222812, NIP 656-20-38-778 

Tel. 34/355-60-27 
 

§ 2 

SPZOZ posiada osobowość prawną i podlega wpisowi do rejestru, podmiotów wykonujących działalność 
leczniczą, prowadzonego przez Wojewodę Świętokrzyskiego oraz do Krajowego Rejestru Sądowego. 

§ 3 

Zakład działa na podstawie : 

1) Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej (Dz. U. z 2011r. Nr 112,  
poz. 654 z późn. zm.), 

2) Ustawy z dnia 27 września 2004 roku o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 
publicznych, (Dz. U. z 2008r. Nr 164, poz. 1027 z późn. zm.), 

3) Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (jt. Dz. U. z 2001r. Nr 142,  
poz. 1591 z późn. zm.), 

4) Uchwały NR 74/XV/2000 Rady Gminy Secemin z dnia 24 stycznia 2000 w sprawie utworzenia 
Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Seceminie. 

5) Niniejszego statutu. 
6) Innych obowiązujących przepisów prawnych, 

 

II. Cele i zadania oraz zakres udzielanych świadczeń 

§ 4 

Celem SPZOZ jest udzielanie świadczeń zdrowotnych i promocja zdrowia. 

§ 5 

1. Do podstawowych zadań SPZOZ należy w szczególności: 
1) udzielanie świadczeń zdrowotnych podstawowej opieki zdrowotnej w ramach porad ambulatoryjnych i wizyt 
domowych oraz świadczeń rehabilitacyjnych wynikających z kompetencji lekarza podstawowej opieki 
zdrowotnej, 
2) udzielanie świadczeń stomatologicznych - leczenie i profilaktyka, 
3) opieka nad kobietą ciężarną, jej płodem, porodem, połogiem oraz noworodkiem, 
4) zabezpieczenie możliwości wykonywania badań diagnostycznych, 
5) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia, 
6) prowadzenie działań profilaktycznych i szczepień ochronnych, 
7) zabezpieczenie świadczeń zdrowotnych pomocy doraźnej, 
8) zabezpieczenie świadczeń zdrowotnych dla dzieci i młodzieży z zakresu medycyny szkolnej, 
9) prowadzenie spraw związanych ze statystyką i analityką medyczną oraz dokumentacją chorych, 
10) prowadzenie spraw związanych z Rejestrem Usług Medycznych, 
11) udzielanie świadczeń pielęgniarskich chorym objętych podstawową opieką zdrowotną. 
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§ 6 

1. SPZOZ udziela świadczeń zdrowotnych finansowanych ze środków publicznych osobom ubezpieczonym 
oraz innym osobom, uprawnionym na podstawie innych przepisów.  
2. SPZOZ może wykonywać świadczenia zdrowotne nieodpłatnie, odpłatnie lub za częściową odpłatnością, na 
zasadach określonych w obowiązujących przepisach prawa lub umowie cywilnoprawnej. 
3. Wysokość opłat za świadczenia zdrowotne ustala Kierownik SPZOZ.  
 

§ 7 

1. SPZOZ może świadczyć inne usługi w zakresie: 
1) wynajmu pomieszczeń, 
2) wynajmu powierzchni reklamowych, 
3) wykonywania odpłatnych usług diagnostycznych, terapeutycznych i orzeczniczych dla innych podmiotów, 
4) wynajmu, dzierżawy lub oddawania w użytkowanie wyposażenia, narzędzi urządzeń, sprzętu medycznego i 
pomocniczego itp. 
2. Zakład może prowadzić inne formy działalności gospodarczej w oparciu o zasady rachunku ekonomicznego 
pod warunkiem, że nie ograniczy ona dostępności do świadczeń zdrowotnych. 
3. Zakład może uczestniczyć w przygotowywaniu osób do wykonywania zawodu medycznego 
 i kształcenia osób wykonujących zawód medyczny na zasadach określonych w odrębnych przepisach. 
 

 

III. Organizacja wewnętrzna 

§ 8 

1. Strukturę organizacyjną SPZOZ tworzy: 
1) poradnia ogólna, 
2) poradnia dla dzieci chorych, 
3) poradnia dla dzieci zdrowych z punktem szczepień, 
4) gabinet zabiegowy, 
5) gabinety medycyny szkolnej 
6) stanowisko pielęgniarki środowiskowej 
7) stanowisko położnej środowiskowej, 
 
2. Pozostałą strukturę organizacyjną tworzą komórki organizacyjne lub stanowiska niezbędne do 
prawidłowego funkcjonowania SPZOZ, których zadania określa Kierownik w regulaminie organizacyjnym 
SPZOZ. 
3. Regulamin organizacyjny oraz jego zmiany wymagają opinii Rady Społecznej. 
 

 

IV. Zarządzanie 

§ 9 

1. SPZOZ kieruje i reprezentuje na zewnątrz Kierownik zatrudniony przez Wójta Gminy Secemin. 
2. Kierownik samodzielnie podejmuje decyzje dotyczące funkcjonowania SPZOZ i ponosi odpowiedzialność za 
zarządzanie. W szczególnych przypadkach korzysta z opinii właściwych organów i podmiotów w trybie i na 
zasadach określonych przepisami prawa.  
3. Kierownik jest przełożonym wszystkich pracowników SPZOZ oraz ich pracodawcą w rozumieniu przepisów 
Kodeksu Pracy.  
4. W czasie nieobecności Kierownika zastępuje go wyznaczona przez niego osoba. 
5. Kierownik może ustanowić pełnomocników do realizacji określonych zadań lub czynności prawnych. 
6. Kierownik SPZOZ odpowiada za posiadanie odpowiednich pomieszczeń i urządzeń, stosowanie 
odpowiednich wyrobów medycznych, zapewnienie personelu medycznego do realizacji zadań nałożonych na 
SPZOZ. 
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§ 10 

 1. Przy SPZOZ działa Rada Społeczna, która jest organem inicjującym i opiniodawczym podmiotu tworzącego 
oraz organem doradczym Kierownika SPZOZ. 
2. Kadencja Rady Społecznej trwa 4 lata. 
3. W skład Rady Społecznej wchodzi jako przewodniczący Wójt Gminy, oraz jako członkowie: 
1) przedstawiciel Wojewody, 
2) 5 przedstawicieli wyłonionych przez Radę Gminy. 
4. Rada Gminy odwołuje członków Rady Społecznej na wniosek Przewodniczącego Rady Społecznej przed 
upływem kadencji w przypadku: 
1) złożenia rezygnacji z pełnionej funkcji, 
2) w przypadku braku regularnego uczestnictwa w posiedzeniach Rady Społecznej 
3) innych ważnych powodów.  
5. Przewodniczący i członkowie Rady Społecznej wykonują swoje funkcje osobiście. 
6. Rada Społeczna działa na podstawie ustawy, niniejszego statutu oraz uchwalonego przez siebie regulaminu, 
określającego w szczególności: 
1) sposób zwoływania posiedzeń Rady, 
2) tryb pracy Rady, 
3) sposób podejmowania prawomocnych uchwał i wyrażania opinii. 
7. Obsługę kancelaryjną Rady zapewnia Kierownik SPZOZ. 
 

§ 11. 

Zadania Rady Społecznej określa ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej z późn. zm. 

 

V. Gospodarka finansowa 

§ 12 

SPZOZ prowadzi gospodarkę finansową w formie samodzielnego zakładu pokrywającego z posiadanych 
środków i uzyskiwanych przychodów koszty działalności i zobowiązań. 
 

§ 13 

1. Podstawą gospodarki SPZOZ jest plan finansowy, ustalony przez Kierownika SPZOZ  
 i zaopiniowany przez Radę Społeczną. 
2. SPZOZ gospodaruje samodzielnie majątkiem własnym.  
 

§ 14 

SPZOZ może pozyskiwać środki finansowe, w tym dotacje i darowizny cele i na zasadach określonych  
w ustawie o działalności leczniczej oraz na realizację innych zadań określonych odrębnymi przepisami między 
innymi: 

1) Z tytułów i na podstawie przepisów ustawy o działalności leczniczej. 
2) Odpłatnych świadczeń zdrowotnych i realizacji programów zdrowotnych wykonywanych na zlecenie 

organów administracji samorządowej, rządowej, instytucji zakładów pracy, organizacji społecznych 
3) Odpłatnych świadczeń zdrowotnych udzielanych ubezpieczonym lub za udzielanie świadczeń 

zdrowotnych nie przysługujących w ramach ubezpieczenia społecznego 
4) Z tytułu organizacji szkoleń, prowadzonych praktyk zawodowych w oparciu o umowy ze szkołami, 

uczelniami wyższymi, zawodowymi, instytucjami. 
5) Z tytułu udzielania świadczeń zdrowotnych na wniosek osób fizycznych, poza systemem ubezpieczeń 

społecznych. 
6) Z tytułu najmu pomieszczeń i lokali użytkowych. 
7) Z tytułu dzierżawy sprzętu, terenu, powierzchni reklamowych. 
8) Z tytułu sprzedaży materiałów medycznych, środków farmaceutycznych, leków w zgodzie z przepisami 

prawa farmaceutycznego, sprzętu ortopedycznego i środków pomocniczych. 
9) Ze sprzedaży materiałów technicznych, zbędnego wyposażenia, itp. 
10) Z tytułu udostępniania dokumentacji medycznej i innej archiwalnej, usług kserograficznych. 
11) Z tytułu wydawania orzeczeń, opinii wykraczających poza obowiązek wynikający z przepisów 

ubezpieczenia zdrowotnego i zaopatrzenia emerytalno-rentowego. 
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12) Z tytułu prowadzenia badań i eksperymentów na zlecenie uprawnionych instytucji 
13) Z tytułu prowadzenia zbiórki publicznej zgodnie ze stosowanymi przepisami. 
14) Z tytułu realizacji innych zadań określonych odrębnymi przepisami. 

 
§ 15 

1. Zasady otrzymywania środków publicznych oraz sposobu pokrycia ujemnego wyniku finansowego SPZOZ 
reguluje ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej z późn. zm. 

2. O podziale zysku bilansowego po zasięgnięciu opinii Rady Społecznej decyduje Kierownik. 
 

§ 16 

1. Rachunkowość SPZOZ prowadzona jest zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowości. 
2. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy. 
3. SPZOZ sporządza bilans na koniec roku obrachunkowego i ustala wynik finansowy. 
 

§ 17 
 

W związku z prowadzoną działalnością statutową SPZOZ podlega ubezpieczeniu od odpowiedzialności 
cywilnej. 

VI. Postanowienia końcowe 

§ 18 

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem mają zastosowanie odpowiednie postanowienia ustawy  
o działalności leczniczej z późn. zm i wydane na jej podstawie akty wykonawcze, a także inne obowiązujące 
przepisy prawa. 

§ 19 

Zmiany niniejszego Statutu dokonuje Rada Gminy w trybie właściwym do jego uchwalenia. 

 

 

 

 

Przewodniczący 

Rady Gminy 

(-) inż. Roman Marciniak 

 

 

 

 

 

 

 

 

Secemin, dnia 26 czerwca 2012 roku. 


