
Zarz^dzenie Nr 10 

Wojta Gminy Secemin z dnia 04 maja 2009 roku 

w sprawie: ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj? w roku 2009 zadania wlasnego 

gminy w zakresie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwi^ywania Problemow 

Alkoholowych. 

Na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci 

pozytku pubiicznego i o wolontariacie 8 marca 1990 roku o samorz^dzie gminnym 

/Dz. U. Nr 142 poz. 1591 z 2001 roku ze zmianami/ ustawy z dnia 26 pazdziemika 1982 roku 

0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi Dz. U . Nr 147 poz. 1231 

z 2002 roku ze zmianami/ oraz w zwiq.zku z uchwal^ Nr XIX/92/08 Rady Gminy Secemin z 

dnia 30 grudnia 2008 roku w sprawie przyj?cia Gminnego Programu Profilaktyki i 

Rozwi^zywania Problemow Alkoholowych na rok 2009 - wspomaganie dzialalnosci 

stowarzyszeh i os6b fizycznych sluz^cej rozwi^ywaniu problemow alkoholowych - WOJT 

GMINY SECEMIN zarz^dza, co nast^puje: 

§ 1. 

1. Oglasza si? otwarty konkurs ofert na realizacj? w roku 2009 nast^puj^cych zadan 

publicznych gminy w zakresie realizacji Gminnego Programu Profilaktyki 

i Rozwi^zywania Problemow Alkoholowych na rok 2009. 

- organizowanie wypoczynku letniego dla dzieci i mlodziezy z rodzin dysfunkcyjnych. 

2. Szczegotowe informacje dotycz^ce warunkow realizacji zadan, o ktorych mowa 

w pkt. 1 oraz trybu kryteriow wyboru ofert zawiera ,.Og}oszenie \ otwartym konkursie 

ofert na realizacji zadan publicznych w dziedzinie Organizacja letniego wypoczynku 

dzieci i mlodziezy zamieszkalych na terenie gminy w 2009 roku". 

3. Otwarcie i rozpatrzenie ofert nast^i 29 maja 2009 roku w siedzibie Urz^du Gminy 

Secemin pokoj Nr 1 /sala posiedzeh/ godz. 14— 

4. W otwartym konkursie ofert mogq uczestniczyc organizacje, podmioty i jednostki, 

0 ktorych mowa w art. 11 ust. 3 ustawy o dzialalnosci poz>'tku pubiicznego 

1 o wolontariacie /z wy^czeniem podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 4 przywolanej 

wyzej ustawy/ 



§2 . 

1. Wyboru ofert dokonuje Komisja w skladzie: 

- inz. Barbara Jarczynska - przewodnicz^ca 

- Ewa Klimas - cztonek 

- Alina Znojek - czlonek 

§3 . 

Ogloszenie stanowi^ce za}q.cznik Nr 1 do niniejszego zarz^dzenia zamieszcza si? na tablicy 

ogloszeh Urz?du Gminy oraz w Biuletynie Informacji Publicznej. 

§4. 

1. Zasady przyznawania dotacji okreslone zostaly w Ogloszeniu o otwartym konkursie ofert 

na realizacji w roku 2009 zadania wlasnego gminy w zakresie Gminnego Programu 

Profilaktyki i Rozwi^zania Problemow Alkoholowych stanowi^cych zal^cznik Nr 1 do 

niniejszego zarz^dzenia. 

2. W wyniku post?powania konkursowego, dotacja zostanie przyznana temu podmiotowi, 

ktorego oferta zostanie wybrana przez Komisj? konkursow^. 

3. Wojt Gminy Secemin moze w szczegolnie uzasadnionych przypadkach odst^ic od 

realizacji zadan publicznych okreslonych w niniejszym ogloszeniu, informuj^c 

o powyzszym te podmioty, ktorych oferta zostala wybrana w post?powaniu konkursowym 

oraz pozostalych uczestnikow konkursu. 

4. Wojt Gminy Secemin moze na kazdym etapie post^powania konkursowego uniewaznic 

konkurs bez podania przyczyn. 

§ 5 . 

Wykonanie zarz^dzenia powierza si? Sekretarzowi Gminy. 

Wojt Gminy 

Jozef Bujak 



U C H W A L A Nr XXII/105/09 

Rady Gminy Secemin z dnia 29 kwietnia 2009 roku 

w sprawie przyj^cia programu wspolpracy z organizacjami pozarz^dowymi w roku 2009. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz^dzie 

gminnym / Dz. U . Nr 142, poz. 1591 z pozri.zm./ oraz art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 

2003 roku o dzialalnosci pozytku pubiicznego i wolontariacie / Dz. U . Nr 96 poz. 873 z pozri. 

zm./ Rada Gminy Secemin 

uchwala: 

§ 1. Przyj^c program wspolpracy z organizacjami pozarz^dowymi w 2009 roku w brzmieniu 

jak w zal^czniku do niniejszej uchwaly. 

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si? Wojtowi Gminy. 

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj?cia. 



UZASADNIENIE 

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku pubiicznego 

i wolontariacie zobowiq^zuje Rad? Gminy do podejmowania corocznie uchwaly w sprawie 

przyj^cia programu wspolpracy z organizacjami pozarz^dowymi. 



WOJT GMINY 

oglasza otwarty konkurs ofert na reaiizacj? zadan publicznych gminy Secemin w dziedzinie 

„Organizacja letniego wypoczynku dzieci i mlodziezy zamieszkalych na terenie gminy 

w 2009r;' 

Termin i warunki realizacji zadania 

1. Podmiotami uprawnionymi do uczestnictwa w otwartym konkursie ofert o udzielenie 

wsparcia fmansowego s^ organizacje pozarz^dowe oraz podmioty o ktorych mowa w art. 

3 ustawy o dzialalnosci pozytku pubiicznego i o wolontariacie, prowadz^ce statutow^ 

dzialainosc w zakresie kultury fizycznej, a takze posiadajq^ warunki do realizacji zadania 

^aza, kadra/. 

2. Termin realizacji zadania: lipiec - sierpien 2009r. 

3. W roku 2009 na wsparcie realizowanych zadan dla organizacji przeznacza si? srodki 

publiczne w wysokosci: 10 000 PLN. 

4. Szczegolowe warunki realizacji poszczegolnych zadan zostan^_ okreslone w umowie na 

wykonanie zadania pubiicznego. 

5. Srodki niewykorzyslane przy realizacji danego zadania nalezy zwrocic na rachunek 

bankowy Urz?du Gminy Secemin nie pozniej niz do dnia 15.09.2009r. 

6. Dysponentowi srodkow publicznych nalezy przedstawic sprawozdania z wykonania 

zadania w terminie do 30.09.2009r. 

Wymogi oferty 

Oferta konkursowa powinna spelniac wymagania opisane w art. 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 

2003 roku o dzialalnosci pozytku pubiicznego i o wolontariacie § Dz. U . Nr 96 poz. 873 

z pozh. zm./ oraz rozporz^dzenia ministra pracy i polityki spolecznej z dnia 27 grudnia 2005 

roku w sprawie wzoru oferty realizacji zadania pubiicznego, ramowego wzoru umowy 

0 wykonanie zadania pubiicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania 

/ D z . U . N r 264 poz. 2207/ 

- aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio w y c i ^ z ewidencji lub inne dokumenty 

potwierdzaj^ce status prawny oferenta i umocowanie osob go reprezentuj^cych, 

- aktualny statut. 



- pisemne oswiadczenie osob reprezentuj^cych organizacj? potwierdzaj^ce, ze podmiot 

ubiegaj^cy si? o dotacj? nie zaiega z plalnosciami na rzecz podmiotow publiczno -

prawnycli oraz innych podmiotow. 

Opis zadania pubiicznego obigtego konkursem 

Zadania zgloszone do konkursu powinny bye adresowane do dzieci i mlodziezy - uczniow 

szkol podstawowych i gimnazjum z terenu gminy Secemin. 

W ofercie nalezy wskazac: 

- form? organizacyjn^ wypoczynku, 

- miejsce organizacji wypoczynku, 

- liczb? uczestnikow z terenu gminy Secemin, 

- przyj?ty program dla uczestnikow wypoczynku, 

- informacje dotycz^ce miejsca i warunkow zakwaterowania, 

- warunki zapewnienia opieki medycznej. 

W ofercie nalezy wskazac czy w trakcie organizacji wypoczynku realizowane b?d^programy 

profilaktyczne i wychowawcze oraz przez kogo i w jakim zakresie b?d^ realizowane. 

Kryteria wyboru oferty 

1. Oferty spelniaj^ce wymogi formalne, oceniane b?di^ przez Komisj? Konkursowa 

powolan^ przez Wojta Gminy Secemin. 

2. Zlozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji. Dotacj? na realizacj? 

zadania otrzyma podmiot, ktorego oferta zostanie wybrana w post?powaniu 

konkursowym. 

3. Wielkosc przyznanych srodkow finansowych b?dzie zalezna od wysokosci srodkow 

budzetowych przewidzianych na realizacj? zadania oraz od oceny ofert dokonanej przez 

komisj? konkursow^. 

4. Oferty b?dq. oceniane wg nast?puj^cych kryteriow: 

a) zgodnosc oferty z zadaniem konkursu do 10 pkt, 

b) rodzaj zadania/ atrakcyjnosc oferty: program, baza, kadra. uczestnicy/ do 20 pkt, 

c) koszt realizacji zadania przypadajq^cy na jednego uczestnika do 20 pkt, 

d) doswiadczenie w realizacji podobnych zadan do 20 pkt, 

e) dobrze sporzqdzony budzet kalkulacji kosztow do 5 pkt. 

Maksymalna liczba punktow - 75 



71 -75 pkt- ocena celuj^ca 

61 - 70 pkt - ocena bardzo dobra 

51 - 60 pkt - ocena dobra 

41 - 5 0 pkt- ocena dostateczna 

0 -40 pkt- ocena niedostateczna 

Termin sktadania ofert i tryb wyboru oferty 

1. Ofert? konkursowq, na realizacj? wyzej wymienionych zadari nalezy zlozyc w zamkni?tej 

kopercie na druku ofertowym pod rygorem niewaznosci w nieprzekraczalnym terminie do 

29 maja 2009 roku do godz. 14-tej z adnotacj^ „Konkurs na dotacje 2009 - Wypoczynek 

letni" w Sekretariacie Gminy / pokoj nr 15/ lub przeslac pocztq/ decyduje data wplywu/ na 

adres Urz^d Gminy Secemin, ul. Struga Nr 2, 2 9 - 145 Secemin. 

2. Oferty nie spelniaj^ce warunkow formalnych i ziozone po terminie zostan^ pozostawione 

bez rozpatrzenia. 

3. Oferty zostan^ ocenione przez komisj? konkursowa powolanq. przez Wojta Gminy 

Secemin. 

4. Oferty na realizacj? zadari b?d^̂  rozpatrzone w terminie 7 dni od uplywu terminu skladania 

ofert. 

5. W przypadku przyznania dotacji w wysokosci iimej niz wnioskowana organizacja dokona 

stosownej korekty kosztor>'su projektu. 

6. O wynikach rozstrzygni?cia otwartego konkursu ofert uczestnicy zostan^ powiadomieni 

pisemnie. Ponadto wyniki konkursu zostanq^ ogloszone poprzez wywieszenie na tablicy 

ogtoszeri Urz?du Gminy Secemin oraz stronie intemetowej www.secemin.pl 

Secemin dnia 04.05.2009 r. 

Wojt GminyW 

Jozef Bujak 
T 



Zal^cznik Nr 1 

PROGRAM 

WSPOLPRACY GMINY SECEMIN Z ORGANIZACJAMI 

POZARZ^DOWYMI W 2009 ROKU 

I. Zasady ogdine. 

Aktywna wspolpraca z organizacjami pozarz^dowymi i liderami srodowisk lokalnych jest 

jednym z elementow efektywnego kierowania Gmin^. Podstawowymi korzysciami takiej 

wspolpracy jest mi?dzy innymi: 

a) umacnianie w spolecznosci lokalnej swiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za 

siebie i swoje otoczenie, 

b) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacj? spolecznosci 

lokalnych. 

c) wprowadzanie nowatorskich i bardziej efektywnych dzialah dzi?ki dobremu 

rozpoznaniu wyst?puj^cych potrzeb na terenie gminy, 

d) poprawa zycia poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych, 

e) otwarcie na innowacyjnosc i konkurencyjnosc poprzez umozliwienie organizacjom 

pozarz^dowym wystqpienia z oferty realizacji zadania pubiicznego. 

II. Postanowienia ogolne. 

1. Program wspolpracy Gminy Secemin z organizacjami pozarz^dowymi jest elementem 

lokalnego systemu szeroko rozumianej polityki spolecznej. 

2. Program okresla formy, zasady, zakres wspolpracy oraz spodziewane efekty, jak 

rowniez priorytety zadan publicznych wyst^puj^cych w danym roku w Gminie. 

3. Ilekroc w programie jest mowa o; 

a) ustawie - rozumie si? przez to ustaw? z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci 

pozytku pubiicznego i wolontariacie, 

b) organizacji - rozumie si? przez to organizacje pozarz^dowe, osoby prawne 

i jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w art.3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 

24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku pubiicznego i wolontariacie, 

c) programie - rozumie si? przez to program wspolpracy Gminy Secemin 

z organizacjami pozarz^dowymi. 



III. Kierunki i formy wspolpracy. 

1. Kierunkami podejmowanej wspolpracy ŝ ; 

a) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez rozwoj lokalnych 

spolecznosci, 

b) zwi?kszenie udzialu i odpowiedzialnosci mieszkaricow Gminy Secemin 

w rozwi^ywaniu lokalnych problemow, 

c) stworzenie warunkow aktywnosci spolecznej, 

d) efektywniejsze wydatkowanie srodkow publicznych, 

e) promowane pozytywnych postaw oraz inicjatyw cennych spolecznie. 

2. Formy wspolpracy. 

Pomi?dzy Gmin^ a organizacjami pozarz^dowymi mog^ bye prowadzone rozne formy 

wspolpracy: 

a) zlecenie organizacjom realizacji zadan publicznych poprzez: 

- powierzenie wykonania zadania pubiicznego wraz z udzieleniem dotacji, 

- wspieranie wykonania zadania pubiicznego. 

b) uczestnictwo w organizowanych przedsi?wzi?ciach, 

c) nieodptatne udost^pnianie lokali, 

d) oddelegowanie pracownika do pomocy, uzyczenie telefonu, komputera, 

korzystanie z Intemetu, 

e) wzajemne informowanie si? o planowanych kierunkach dzialalnosci, ich formach, 

terminach i kosztach, 

f) uzgadnianie listy zadan priorytetowych na poszczegolne lata, 

g) konsultowanie projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczq.cych 

wykonania zadania z zakresu pozytku pubiicznego i wolontariatu, 

h) doradztwo i pomoc merytoryczna, 

i) udzial przedstawicieli organizacji w sesjach Rady Gminy z prawem zabrania 

glosu, 

j) koordynowanie zadan i podejmowanie wspolnie wypracowanych przedsi?wzi?c. 

IV. Zasady wspolpracy. 

1. Zlecenie realizacji zadan Gminy Secemin organizacjom obejmuje w pierwszej 

kolejnosci te zadania, ktore s^ zadaniami prior>'tetowymi i odbywa si? po 

przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba, ze odr?bne przepisy przewiduj^ 

inny tryb zlecenia lub dane zadanie mozna zrealizowac efektywniej w inny sposob, 



2. Otwarte konkursy ofert oglaszane i przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy 

i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze. 

V. Lista zadan priorytetowych. 

1. Powszechne zaj^cia sportowe oraz rozwoj bazy sportowej dla dzieci i mlodziezy oraz 

osob starszych, 

2. Dziaialnosc na rzecz kultury, sztuki i ochrony dobr kultury, 

3. Ochrona srodowiska naturalnego, 

4. Porz^dek i bezpieczeristwo publiczne, 

5. Podtrzymywanie tradycji narodowych, 

6. Dzialainosc na rzecz nauki, edukacji, oswiaty i wychowania, 

7. Dzialainosc charytatywna. 

VI. Postanowienia koncowe. 

1. Wysokosc srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj? zadan publicznych 

okresli uchwala budzetowa. 

2. Organizacje pozarz^dowe w okresie otrzymania dotacji zobowi^ane s^ do ich 

wlasciwej ewidencji, wykorzystania i rozliczenia zgodnie z obowi^zujqcymi 

przepisami. 

3. Wnioski, uwagi i propozycje dotycz^ce funkcjonowania programu mog% 

zainteresowani skladac do Wojta Gminy. 

4. W realizacji niniejszego programu partnerami do wspolpracy mog^ bye 

w szczegolnosci: 

- Kluby sportowe, 

- Inne stowarzyszenia, 

- Fundacje, 

- Osoby prawne i jednostki organizacyjne kosciolow oraz zwi^kow 

wyznaniowych. 

VII. Spodziewane efekty. 

1. Lepsza wspolpraca sektora obywatelskiego /bezrobotni, emeryci/ z administracj^ 

public znĵ . 

2. Budowanie dialogu spolecznego. 

3. Zwi?kszenie kompetencji samorz^dow w zakresie realizacji wspolnych programow. 

4. Budowanie wlasnych postaw dla ksztahowania strategii rozwoju Gminy. 


