
Zarz^dzenie Nr 21/2009 
Wojta Gminy Secemin 

z dnia 17 czerwca 2009 r. 

w sprawie ustalenia maksy main ego wynagrodzenia kierownikow 
jednostek organizacyjnych Urz^du Gminy Secemin 

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach 

samorẑ dowych ( Dz. U. Nr 223, poz.1458 ) w zwi^ku z art. 33 ust. 3 ustawy z 8 marca 1990 

r. o samorẑ dzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1591 z pozn. zm.),W6jt zarẑ dza co 

nast̂ puje: 

Okresla si? maksymalne miesi^zne wynagrodzenie kierownikow jednostek organizacyjnych 

b̂ d̂ cych pracownikami samorẑ dowymi: 

1. Dla Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Seceminie: 

a) maksymalne wynagrodzenie zasadnicze nie moze przekroczyc kwoty 

4 400,00 z\o 

b) wysokosc dodatku funkcyjnego w kwocie nieprzekraczajacej 

1 200,00 zl brutto 

2. Dla Kierownika Gminnego Zespohi Ekonomiczno Administracyjnego Szkol 

w Seceminie: 

a) maksymalne wynagrodzenie zasadnicze nie moze przekroczyc kwoty 

4 400,00 zl brutto 

b) wysokosc dodatku funkcyjnego w kwocie nieprzekraczajacej 

1 200,00 zl brutto 

§ 1 

§ 2 

Zarẑ dzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania 
T 


