ZARZADZENIE NR 16/2023
WOJTA GMINY SECEMIN

z dnia 02 marca 2023 r.

w sprawie okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikéw jednostek
organizacyjnych Gminy Secemin

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o0 samorzgdzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 40) oraz ust. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzgdowych ( tj. Dz. U. z 2022 r. poz.530) w zwiazku z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( Dz.U. 2021 r,
poz. 1960)

Wojt Gminy Secemin
zarzadza:

§ 1. Okreslam maksymalne miesieczne stawki wynagrodzenia dla oséb zajmujgcych stanowiska
kierownicze nastepujgcych jednostek organizacyjnych Gminy Secemin:

- Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Seceminie

§ 2. 1 Okreslam maksymalne miesieczne wynagrodzenie kierownika jednostki wymienionej w § 1
w wysokosci 9.000,00 zt brutto.

2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust.1 obejmuje sume przypadajgcych do wyptaty w danym
miesigcu nastepujgcych sktadnikéw wynagrodzenia :
1) wynagrodzenie zasadnicze,
2) dodatek za wieloletnig prace,
3) dodatek funkcyjny.

3. Wynagrodzenie o ktérym mowa w ust.1 nie obejmuje :

1) dodatkowego wynagrodzenia rocznego dla pracownikéw sfery budzetowej,
2) nagrody jubileuszowej,
3) nagréd uznaniowych
4) odpraw
5) pozostatych niewymienionych szczegétowo Swiadczen zwigzanych z pracg, w tym wynagrodzenia
za kierowanie lub koordynacje projektow finansowych ze srodkéw pozabudzetowych.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie nr 21/2009 Wodjta Gminy Secemin z dnia 17 czerwca 2009 roku
w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierownikdéw jednostek organizacyjnych Urzedu
Gminy Secemin.

§ 4. Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Secemin

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wjt Gminy Secemin

/-/Tadeusz Piekarski
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