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ZARZ{DZEI\IIE NR 2412010
WOJTA GMINY Secemin
z dnia 30 czerwca 2010 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do oceny ofert skladanychprzezuslugodawc6w
w ramach Programu Integracji Spolecznej zwiq.zanych zrealizacjqzadah Gminy Secemin.

Na podstawie art. 30 ust.l ustawy z dma 8 marca 1990r. o samorz4dzie gminnym (Dz. U. z
2001r. Nr 142, poz. l59l zp6in. nn.) orazPorozumienia o wspolpracy przy realizacji
Poakcesyjnego Programu Wsparcia Obszar6w Wiejskich zawartego dnta22.Ol.2008r. migdzy
Zarzqdem Wojewodztwa Swigtokrzyskiego a Gmin4 Secemin
zar zqdzam co nast gpuj e :

$1. Powolujg Komisjg Konkursow4w nastgpuj4cym skladzie:

$2. Powolana Komisja Konkursowa bqdzie przeprowadzai postgpowanie konkursowe w
odniesieniu do konkursu nr 1/2010 na organizacjg usfug integracji spolecznej w Gminie
Secemin

$3. Wybor uslugodawcow odbywad sig bgdzie w oparciu o procedurQ CPP (ang. Community
Participation in Procurement -Udzia\ spoleczno$ci w zam6wieniach) Banku Swiatowego opisan4w
Podrqczniku Realizacji Programu Integracji Spolecznej.

$4. Komisja Konkursowa dokonuje oceny ofert na zadanie ,,Zorganizowanie wyjazdu
studyjnego wraz z czgSci4 szkoleniow4"' zlahonych w odpowiedzi na Zaproszenie do
skladania ofert ogloszaneprzez W6jta Gminy Secemin z dn. 18.06.2010 r.

Lp. Imip i Nazrryisko Reprezentowana
Instytucj a/ Organizacj a/

Grupa os6b

Funkcja/ Stanowisko Funkcja w
Komisji

Konkursowei

I Edyta W6jcik GZEAS w Seceminie Kierownik GZEAS Przewodniczqcy

2. Malgorzata Florczyk GOPS Secemin Inspektor ds.
Swiadczefr rodzinnvch

Sekretarz

3. Malgorzata Karpik GOPS Secemin Pracownik socjalny

GOPS

Czlonek

4 Henryk Lis Rada Gminy Secemin Radny Rady Gminy Czlonek

5 Zdzislaw Szymafiski Ochrona Straz Pozarna Sekretarz OSP Czlonek

6. Joanna Burzawa Gminna Biblioteka
Publiczna w Seceminie

Kierownik

GBP

Czlonek



55. Przedmiotem pracy Komisji Konkursowej jest:

1. Sprawdzenie kompletnoSci ofert
2. Ocena ofert z tizyciem ustalonych kryteriow technicznych zawartych w Zaproszeniu

do skladania ofert
3. Dokonanie wyboru najkorzystniejszej oferty
4. Przygotowanie raportu z oceny ofert oraz uzasadnienie wyboru najkorzystniejszej

oferty
5. Przeprowadzenie negocjacji celem ustalenia ostatecznego ksztaltu umowy (f ezeli

zacho dzi t aka potrzeb a).

56 1 Praca Komisji Konkursowej odbywad sig bgdzie na posiedzeniu zamknigtym, w

ktorym uczestniczy co najmniej trzech czlonk6w z prawem do glosu-
2.W pracach Komisji nie mog4bratvdzialv osoby nxiqzane z podmiotami skladaj4cymi
swoje oferty tj. ich czlonkowie, wolontariusze, czlonkowie wladz podmiot6w ubiegajQcych

sip o finansowanie dzial"ania.
3. Kazdy zcz-Nonkow Komisji, przed rozpoczpciem jej prac, sklada,,oSwiadczenie o

,^: bezstronnoSci". Wz6r o$wiadczenia stanowi zalqczrnknr 1 do niniejszego zarzqdzenia.

$7. Rozwiqzanie komisji nastqpi z mocy niniejszego znzqdzeniapo wypelnieniu przez ni4

swojego zadania.

$8. Zarzqdzenie wchod ziw iryciez dniem podjpcia.



OSwranczENIE o BezsrnowNosct

Niniejszym o6wiadczam,

/

Programu Integracji Spolecznef, nie jestem w spos6b bezpo6redni zlitiqzany /z z dartq

orgarizacj4 firma instytucj4lub grupa inicjatywn4. Oznacza to, 2e zar6wno ia 1ak i

czlonkowie moiei najbltaszei rcdziny nie s4czynnyrni czlonkami danei organizzcjii/lub grupy

inicjatywnei.

OSwiadczam r6wnie2,2e

l) nie bralem /zm udzizlu w przygotowaniu wniosku aplikacyinego w 2adnei formie oraz

nikt z przedstawicieli argNizacji wnioskuiacej nie kontaktowal siE ze ffIna w sprawie

zgloszonego wniosku aplikacyjnego.;

?) nie bgdE iu, *i czlonkowie mojej rodziny w spos6b bezpofredni uczestniczyL/a w

teilizacliproiekt6w, kt6re uzyskaj4wsparcie finansowe w ramach ninieiszego I{onkursu, a

w ocenie kt6rych bralern/unudzial;

3) zapoznaleml am siq z regulaminem pracy Komisji Konkursowej i zobowi4zujE siE go

przesLrzegac.

Ponadto, zobowiq.zujq siE do nieujawniania przebiegu prac komisji osobom trzecim.

Datai mi/ve Imig i na<aisko

Podpis


