Zalgcznik do zarzgdzenia Nr 4/2021
Wéjta Gminy Secemin
Z dnia 21 stycznia 2021 roku

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Woéjt Gminy Secemin oglasza konkurs na stanowisko

Dyrektora Publicznego Przedszkola w Seceminie.

|. Organ prowadzgcy przedszkole:

Gmina Secemin ul. Struga 2, 29-145 Secemin

Il. Nazwa i adres przedszkola, ktérego dotyczy konkurs:

Publiczne Przedszkole w Seceminie, ul. Koniecpolska 2A, 29-145 Secemin

[ll. Wymagania wobec kandydatow

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktdra spetnia wymagania okreslone przepisami
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaC osoba zajmujgca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1597 oraz z 2019 r. poz. 1661).

IV. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1587 ze zm.) oferty oséb przystepujgcych do konkursu powinny
zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania
i rozwoju placéwki;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci
informacje o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu
pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego; albo stazu pracy,
w tym na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedgce;j
nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
— imie (imiona) i nazwisko,
— data i miejsce urodzenia,
— obywatelstwo,
— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).



4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2,
Swiadectwa pracy, =zaswiadczenia o zatrudnieniu Ilub inne dokumenty
potwierdzajgce okres zatrudnienia;

poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiow  wyzszych lub  $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo Swiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiatg;

poswiadczone przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych znajomosc¢ jezyka polskiego o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim — w przypadku cudzoziemca,

poswiadczonego przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;

oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

oswiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

oswiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2019 r. poz. 1440 ze zm.);

oswiadczenie o dopetnienie obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 roku o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (tekst
jedn.: Dz. U. z 2020 r. poz. 2141) — w przypadku kandydata na dyrektora
przedszkola urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 roku.

poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego Ilub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela;

poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem Kkopii karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

oswiadczenia, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 ze zm.) a w przypadku nauczyciela
akademickiego — karg dyscyplinarng o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018
poz. 1668 ze zm.) lub karg dyscyplinarng o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy



z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017r. poz. 2183
ze zm.)

15) oswiadczenia, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych;

16) oswiadczenia, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych,
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(tekst jedn.: Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) w celach przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora.

Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata powinny by¢é wlasnorecznie
podpisane.

V. Informacja o sposobie i terminie sktadania ofert.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem "Konkurs na stanowisko Dyrektora Publicznego Przedszkola
w Seceminie”, w terminie do 5 lutego 2021 roku, na adres: Urzad Gminy Secemin
ul. Struga 2, 29-145 Secemin. W przypadku nadestania oferty pocztg, o dacie ztozenia
oferty decyduje data wptywu do Urzedu Gminy w Seceminie.

W konkursie nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektronicznej.
Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Secemin.
Kandydat zgtasza sie do konkursu z dokumentem tozsamosci.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.



