ZARZADZENIE NR 15/2020
WOJTA GMINY SECEMIN

z dnia 26 marca 2020 roku

w sprawie zmian w organizacji i systemie pracy Urzedu Gminy Secemin oraz wprowadzenia

pracy zdalnej w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (t. j. Dz. U.
z 2019 r. poz. 506 ze zm.), art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 roku o szczegoélnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych

oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych Dz.U. z 2020 r. poz. 374)

Wajt Gminy Secemin

zarzadza:

§1

W celu przeciwdziatania COVID-19 i jego rozpowszechniania wprowadzam dla pracownikow

—_

zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych system pracy zdalnej poza siedzibg Urzedu
W miejscu zamieszkania, poza dniami wskazanymi przez Pracodawce jako praca w siedzibie
Urzedu.

2. Praca zdalna bedzie wykonywana na pisemne polecenie przelozonego na czas oznaczony,
poza dniami wskazanymi jako praca w siedzibie Urzedu.

3. Praca w siedzibie Urzedu bedzie sie odbywata w dwoéch wydzielonych grupach,
naprzemiennie, w sposéb zapewniajacy izolacje obu grup pracownikéw oraz w sposob
zapewniajacy funkcjonowanie kazdego z Referatow.

4. Harmonogram pracy uwzgledniajacy prace zdalng oraz prace w siedzibie Urzedu zostanie
ustalony i sporzadzony przez Kierownikow Referatow.

5. Pracownicy Urzedu, ktérych obecnos¢ nie jest niezbedna dla jego funkcjonowania, dia ktérych
zorganizowanie pracy zdalnej jest niemozliwe lub niecelowe zobowigzani sg pozostawaé
w gotowosci do pracy w miejscu swojego zamieszkania (poza Urzedem). Decyzje w sprawie

pracy zdalnej lub przestoju w pracy danego pracownika podejmuje Kierownik Referatu.
§2
Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierza sie Kierownikom Referatow.
§3

Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2020 r. do odwotania.
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