URZAD MIEJSKI W STRZEGOMIU
WYDZIAE OSWIATY
58-150 Strzegom, Rynek 38

Strzegom, 02.03.2023 r.

WO0S.2111.1.2023.RC

BURMISTRZ STRZEGOMIA
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora

Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Stanowicach, przy ul. Swiebodzkiej 6-9

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania wynikajace z Rozporzadzenia Ministra

Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca

stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;j,

publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwcee (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449 z pézn. zm.).

I. Stanowisko dyrektora zespolu szkolno-przedszkolnego moze zajmowaé¢ nauczyciel mianowany lub

dyplomowany, ktéry spelnia lgcznie nast¢gpujgce wymagania:

1)

2)

3)

4)

posiada wyksztatcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzgdny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole podstawowe;j;
ukonczy! studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o§wiata prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz pracy
dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w uczelni

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem stanowiska dyrektora

w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie

przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 12 tej ustawy;

h

)
6)
7)

8)
9)
10)

1)

spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

ma pelna zdolno$¢ do czynnoéci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z péZn. zm.), a w przypadku nauczyciela
akademickiego - kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z pézn. zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 140 ust. | ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz.
2183 z pdzn. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

nie byl karany zakazem pehienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z2021 r. poz. 289 z pdzn. zm.);

w przypadku cudzoziemca - posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych

w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), ukofczyl studia



pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub
jest thumaczem przysieglym jezyka polskiego.
II. Stanowisko dyrektora zespolu szkolno-przedszkolnego, moze zajmowaé réwniez nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktory:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole podstawowej, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w pkt I ppkt 2-11.

Zgloszenie do konkursu powinno zawiera¢:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju zespotu szkolno-przedszkolnego,
b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegélnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego,

¢) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

¢) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia,
jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo
swiadectwa ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiata,

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r.
0 jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukoriczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich, na
kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego jezyka polskiego,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscypliname,

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

J) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem peienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z2021 r. poz. 289 z pézn. zm.),

k) oswiadczenie o dopetieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 .

o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa paristwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow



(Dz. U. 22023 1. poz. 342) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 1.,

1) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub
dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego
- w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany
karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22021 r. poz. 1762 z pdzn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z pozn. zm.), lub karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz.
2183 z pozn. zm.),

0) oswiadczenie, ze kandydat ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknie¢tych kopertach z podanym adresem zwrotnym, tel. kontaktowym i dopiskiem
»Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Stanowicach”, w terminie do dnia
17 marca 2023 r. na adres:
Urzad Miejski w Strzegomiu,
Rynek 38, 58-150 Strzegom
(decyduje data wptywu do Urzedu Miejskiego)
lub osobiScie w Wydziale Obslugi Interesantéw Urzedu Miejskiego w Strzegomiu, Rynek 38 — parter, pok. nr 15.

Nie dopuszcza si¢ skiadania ofert w postaci elektroniczne;.

Konkurs zostanie przeprowadzony nie pozniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uplywu terminu skladania ofert.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.
Kandydat zgtasza sie na konkurs z dokumentem tozsamosci.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Strzegomia.

BURI EST7
mgr Zbighiew Sudhyta



