Zatqcznik Nr 1

do Zarzgdzenia Nr 105/2024

Burmistrza Miasta i Gminy Swigtniki Gérne
z dnia 17 paZdziernika 2024 r.

Swiatniki
4h Gorne

‘ J MIASTO & GMINA

— PROJEKT -
ROCZNEGO PROGRAMU WSPOLPRACY
Gminy Swiatniki G6rne z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, na rok 2025.



§1

Postanowienia ogdlne

1. Program wspdtpracy Gminy Swiatniki Gérne z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami

okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i

o wolontariacie, na rok 2025, okresla w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

cel gtéwny programu;

cele szczegdtowe programu;

zasady wspotpracy;

zakres przedmiotowy wspodtpracy;

formy wspodtpracy;

priorytetowe zadania publiczne;

okres realizacji programu;

sposob realizacji programu;

wysokos¢ srodkdw planowanych na realizacje programu;
sposéb oceny realizacji programu;

informacje o przebiegu tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;
zasady oceny i wyboru zadan do realizacji w ramach programu.

2. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491);

programie — rozumie sie przez to ,Program wspdtpracy Gminy Swiatniki Gérne
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami okre$lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025”;
Gminie — rozumie sie przez to Gmine Swiatniki Gérne;

Burmistrzu — rozumie sie przez to Burmistrza Miasta i Gminy Swigtniki Gorne;

Urzedzie — rozumie sie przez to Urzad Miasta i Gminy Swigtniki Gérne;

konkursie — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych z
udziatem dotacji z budzetu Gminy Swiatniki Gérne;

Radzie Miejskiej — rozumie sie przez to Rade Miejskg w Swigtnikach Gérnych.

3. Program obejmuje wspodtprace z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami okreslonymi w art. 3

ust. 3 ustawy, dziatajgcymi na rzecz Gminy i jej mieszkancow.

4. Przyjmujac niniejszy dokument, Rada Miejska wyraza intencje realizacji swoich zadan ustawowych,

w zakresie gdzie jest to mozliwe, w $cistym wspétdziataniu z organizacjami pozarzagdowymi.

§2

Cel gtéwny programu

Celem gtéwnym programu jest poprawa jakosci $wiadczonych ustug publicznych iintegracja

Srodowiska lokalnego poprzez ksztattowanie wspdtpracy z organizacjami na zasadzie partnerstwa,

wspieranie aktywnosci lokalnej spoteczenstwa, w 2025 roku.



§3

Cele szczegétowe programu

Celami szczegétowymi programu sa:

1) ksztattowanie postaw pro sportowych wsrdd dzieci i mtodziezy;

2) budowanie oferty sportowo-rekreacyjnej i popularyzacja aktywnego i zdrowego stylu zycia;

3) ksztattowanie wifasciwych, spotecznie akceptowanych postaw oraz zachowan dzieci
i mtodziezy;

4) przeciwdziatanie patologiom spotecznym;

5) promowanie przedsiebiorczosci oraz tworzenie warunkéw wymiany informacji pomiedzy
przedsiebiorcami;

6) promowanie wiedzy i zachowan proekologicznych wséréd mieszkancow;

7) dziatania na rzecz ekologii i ochrony srodowiska;

8) zachowanie dziedzictwa narodowego — historii, kultury i tradycji narodowej — oraz ksztattowanie
postaw obywatelskich;

9) kreowanie warunkdw sprzyjajgcych aktywnosci oséb w wieku senioralnym.

§4

Zasady wspotpracy

1. Wspodtpraca Gminy z organizacjami bedzie odbywac sie na zasadzie pomocniczosci, suwerennosci
stron, partnerstwa, efektywnosci i jawnosci, uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania.

2. Zasada pomocniczosci oznacza, ze Gmina powierza lub wspiera realizacje zadan wfasnych
organizacjom, ktdre zapewnig ich wykonanie w sposdb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.

3. Zasada suwerennosci stron polega na tym, iz strony majg prawo do niezaleznosci i odrebnosci w
samodzielnym okresleniu i poszukiwaniu sposobdw rozwigzania problemdw i zadan.

4. Zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji w okresleniu potrzeb i
problemdéw mieszkancéw Gminy, wypracowaniu sposobdw ich rozwigzania, definiowaniu zadan
przeznaczonych do realizacji oraz w ocenie ich wykonania.

5. Zasada efektywnosci polega na wspdolnym dazeniu Gminy i organizacji do osiggniecia mozliwie
najlepszych efektéw w realizacji zadan publicznych.

6. Zasada jawnosci, uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania rozumiana jest, jako
udostepnienie przez strony wspodtpracy informacji o zamiarach, celach, kosztach iefektach
wspotpracy, poprzez wypracowanie stosownych procedur.

§5

Zakres przedmiotowy wspétpracy

Wspdtpraca z organizacjami w roku 2025, obejmowaé bedzie zadania wtasne Gminy realizowane na

rzecz  spotecznosci lokalnej mieszczagce sie w  katalogu zadan  wymienionych

w art. 4 ustawy, w szczegélnosci w zakresie:

1) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

2) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

3) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci na terenie
Gminy;



4) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
5) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
6) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

§6

Formy wspaétpracy

1. Wspdtpraca moze przybierac¢ formy finansowe i poza finansowe.

Finansowe formy wspétpracy realizowane bedg poprzez:

1) zlecenie realizacji zadania publicznego poprzez powierzenie albo wsparcie realizacji zadania
publicznego w trybie otwartego konkursu ofert;

2) zlecenie realizacji zadania publicznego poprzez powierzenie albo wsparcie realizacji zadania
publicznego z pominieciem konkursu ofert — tzw. ,,mate granty”;

3. Poza finansowe formy wspétpracy odbywac sie bedg w szczegdlnosci poprzez:

1) wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatalnosci i realizowanych zadaniach, w
szczegodlnosci poprzez publikowanie informacji na stronie internetowej Gminy;

2) konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3
ustawy projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
tych organizacji, zgodnie z zasadami okreslonymi w uchwale nr XLVI/359/2010 Rady Miejskiej
w Swiatnikach Gérnych z dnia 30 wrze$nia 2010 r.;

3) udostepnianie w miare mozliwosci organizacjom pozarzgdowym i podmiotom okreslonym w
art. 3 ust. 3 ustawy bazy lokalowej i obiektdw dla realizacji zadania.

§7
Priorytetowe zadania publiczne

Za priorytetowe zadania publiczne uznaje sie zadania z zakresu, o ktérym mowa w § 5 pkt 1,2 i 4 oraz
realizowane w formach, o ktérych mowa w § 6, z zastrzezeniem mozliwosci rozszerzenia katalogéw
poprzez nowelizacje programu.

§8
Okres realizacji programu
Realizacja programu odbywac sie bedzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku.
§9

Sposadb realizacji programu

Za realizacje programu odpowiadaja:

1) Rada Miejska, jako organ stanowigcy — w zakresie kreowania kierunkéw wspétpracy oraz
okreslania wysokosci srodkow przeznaczonych na realizacje programu;

2) Burmistrz, jako organ wykonawczy — za wtasciwe jego wykonanie, w szczegélnosci ocene i wybér
zadan publicznych do realizacji;

3) pracownik Urzedu ds. przedsiebiorczosci i rozwoju lokalnego — w zakresie merytorycznej
koordynacji realizacji programu, w tym w szczegélnosci za:
a) przygotowanie i prowadzenie otwartego konkursu ofert;



b) opracowywanie projektéw dokumentdéw niezbednych do realizacji programu;

c) kontrolai rozliczanie zadan publicznych realizowanych w ramach programu;

d) staly kontakt, wspétprace i informowanie organizacji dziatajgcych w sferze pozytku
publicznego na terenie Gminy w zakresie przewidzianym w programie.

§10

Wysoko$¢ srodkéw planowanych na realizacje programu

1. Na realizacje programu w 2025 roku Gmina planuje przeznaczy¢ kwote 82.000,00 zi,

W nastepujacy sposdb:

1) kwote 15.000,00 zt na realizacje zadan z zakresu podtrzymywania i upowszechniania tradycji
narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej, w tym kwote 2.000,00 zt na realizacje zadan w trybie z pominieciem konkursu ofert,
tzw. ,,mate granty”;

2) kwote 20.000,00 zt na realizacje zadan z zakresu dziatalnosci na rzecz oséb w wieku
emerytalnym, w tym kwote 3.000,00 zt na realizacje zadan w trybie z pominieciem konkursu
ofert, tzw. ,,mate granty”;

3) kwote 7.000,00 zt na realizacje zadan z zakresu dziatalnosci wspomagajacej rozwdj
gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci na terenie Gminy, w tym kwote 2.000,00 zt na
realizacje zadan w trybie z pominieciem konkursu ofert tzw. ,mate granty”;

4) kwote 20.000,00 zt na realizacje zadan z zakresu wspierania i upowszechniania kultury
fizycznej, w tym kwote 3.000,00 zt na realizacje zadan w trybie z pominieciem konkursu ofert,
tzw. ,,mate granty”;

5) kwote 10.000,00 zt na realizacje zadan z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego;

6) kwote 10.000,00 zt na realizacje zadan z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom
i patologiom spotecznym.

2. Ostateczng wysokos¢ érodkéw okresli uchwata budzetowa Gminy Swiatniki Gérne na rok 2025.

§11

Sposdéb oceny realizacji programu

1. Celem oceny realizacji programu jest w szczegdlnosci:
1) uzyskanie informacji czy cele programu zostaty osiggniete;
2) uzyskanie informacji czy przedmiot i zakres programu zostaty zrealizowane;
3) weryfikacja poprawnosci wykorzystania Srodkéw na realizacje programu.
2. Ocena programu dokonywana jest w szczegdlnosci na podstawie:
1) analizy sprawozdania z wykonania programu;
2) analizy sprawozdan z wykonania zadan publicznych przez organizacje pozarzagdowe
i podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy;
3) analizy otoczenia organizacji i aktualnych trendéw w dziedzinie pozytku publicznego;
4) analizy efektéw wspotpracy poza finansowej programu.
3. Wynik przeprowadzonej oceny postuzy do opracowania kolejnego programu wspétpracy.



§12

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

Program tworzony jest w szczegélnosci w oparciu o:

1) doswiadczenia z realizacji programoéw wspdtpracy w latach ubiegtych;

2) wynik przeprowadzonej oceny realizacji programu wspotpracy za rok 2024,
3) wyniki przeprowadzonych konsultacji spotecznych programu.

§13

Zasady oceny i wyboru zadan do realizacji w ramach programu

1. Ocenyiwyboru zadan publicznych do realizacji dokonuje Burmistrz.
Do dokonania wstepnej oceny i opiniowania ofert na realizacje zadan publicznych w trybie, o
ktédrym mowa w § 6 ust. 2 pkt 1 programu, Burmistrz powotuje komisje konkursowa.

3. Tryb powotywania, zasady dziatania komisji konkursowej, okresla regulamin pracy komisji
konkursowej, stanowigcy zatgcznik do niniejszego programu.



