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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

»Nowe miejsca ztobkowe dla swiebodzickich maluchéw!”

&1

Informacje ogdlne

Regulamin niniejszy okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn.: ,Nowe
miejsca ztobkowe dla $wiebodzickich maluchéw!” realizowanym na terenie Gminy
Swiebodzice w Ztobku Miejskim nr 2 w Swiebodzicach.

Projekt jest wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslagskiego na lata
2014-2020, Dziatanie 8.4 Godzenie zycia zawodowego i prywatnego, w okresie 2019-04-
08-2021-08-31.

Beneficjentem projektu jest Gmina Swiebodzice.
Realizatorem projektu jest Ztobek Miejski nr 2 w Swiebodzicach.
Biuro projektu miesci sie w budynku Urzedu Gminy w Swiebodzicach, ul. Rynek 1.

Projekt realizowany jest w okresie 08.04.2019 — 31.08.2021 roku w Ztobku Miejskim nr 2
w Swiebodzicach.

llekro¢ ponizej jest mowa o:

Regulaminie — rozumie sie przez to niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie ,,Nowe miejsca ztobkowe dla Swiebodzickich maluchéw!”,

Dyrektorze — oznacza jednoczesnie Koordynatora merytorycznego projektu pn.: ,Nowe
miejsca ztobkowe dla swiebodzickich maluchéw!”.

§2
Cele i zakres wsparcia

Gtéwnym celem projektu jest zwiekszenie zatrudnienia, mozliwos¢ powrotu do pracy
i godzenia zycia prywatnego z rodzinnym dla 24 oséb (20K), petnigcych funkcje
opiekuricze nad dzieémi do lat 3 poprzez utworzenie 24 nowych miejsc w Ztobku
Miejskim nr 2 w Swiebodzicach w okresie IV-VIIl. 2019, a takze zapewnienie biezacego
funkcjonowania nowych miejsc w okresie 1X.2019-VIII.2021.

Wskazniki rezultatu:
1) Liczba osob, ktére powrdcity na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/
wychowaniem dziecka, po opuszczeniu programu - 16 (13K);
2) Liczba oséb pozostajgcych bez pracy, ktore znalazty prace lub poszukujg pracy po
opuszczeniu programu - 4 (4K).
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§3

Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestnikow

Grupe docelowg projektu stanowig osoby doswiadczajgce trudnosci na rynku pracy

w zwigzku ze sprawowang opieka nad dzieckiem do lat 3 (20 osdb), w tym:

1)
2)

20 0s6b (16K) pracujgcych sprawujacych opieke nad dzie¢mi do lat 3;

4 osoby (4K) bezrobotne lub bierne zawodowo pozostajgce poza rynkiem pracy ze
wzgledu na obowigzek opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym osoby, ktére przerwaty
kariere zawodowg ze wzgledu na urodzenie dziecka lub przebywajgce na urlopie
wychowawczym.

Kryteria rekrutacji:

1) formalne obligatoryjne (0 — nie spetnia kryterium; 1 spetnia kryterium):

2)

osoby zamieszkate lub pracujgce/podejmujgce prace lub uczgce sie na terenie Gminy
Swiebodzice (formularz zgtoszeniowy) oraz

osoby pozostajgce bez pracy, opiekujgce sie dzieckiem do lat 3 (oswiadczenie
uczestnika) lub

osoby bezrobotne, opiekujqgce sie dzieckiem do lat 3 (zaswiadczenie z PUP o statusie
0s. bezrobotnej, oswiadczenie uczestnika) lub

osoby przebywajgce na urlopie macierzynskim/rodzicielskim, opiekujgce sie
dzieckiem do lat 3 (oswiadczenie uczestnika, zaswiadczanie o urlopie
macierzynskim/rodzicielskim, poswiadczenie pracodawcy) lub

osoby przebywajgce na urlopie wychowawczym, opiekujgce sie dzieckiem do lat 3
(oswiadczenie pracownika, zaswiadczenie o urlopie wychowawczym, poswiadczenie
pracodawcy) lub

osoby pracujgce, opiekujgce sie dzieckiem do lat 3 (oswiadczenie pracownika,
zaswiadczenie pracodawcy).

merytoryczne:

rodzic/opiekun z niepetnosprawnosciq — dodatkowe 5 punktow, na podstawie
orzeczenia o niepetnosprawnosci;

osoby samotnie wychowujgce dzieci — dodatkowe 5 punktow, na podstawie
oswiadczenia o samotnym wychowywaniu dziecka;

dochdéd nie przekracza 150% wfasciwego kryterium dochodowego (na osobe
samotnie gospodarujgcq lub na osobe w rodzinie), o ktorym mowa w ustawie z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej — dodatkowe 5 punktdw, na podstawie
potwierdzenia pobierania zasitku lub oswiadczenia dotyczgcego rodziny
wielodzietnej.
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3. Dokumenty, jakie nalezy ztozy¢ w procesie rekrutacji do projektu:

1) Wnhniosek o przyjecie dziecka do Ztobka Miejskiego nr 2 w Swiebodzicach - zatgcznik nr 1

Opcjonalnie do wniosku:

Status rodzica/opiekuna
prawnego na rynku pracy

Dokument potwierdzajgcy

Osoba pracujaca

1)

2)

zatqcznik nr 3 - Zaswiadczenie o zatrudnieniu z zaktadu

pracy
zatgcznik nr 3.1- oswiadczenie o byciu osobg pracujgcq

Osoba pozostajaca na urlopie
macierzynskim/ rodzicielskim/
wychowawczym

1)

2)

zatqgcznik nr 4 - Zaswiadczenie o pobycie na urlopie
macierzynskim/ rodzicielskim/ wychowawczym z zaktadu
pracy

zatgcznik nr 4.1 - oswiadczenie o pobycie na urlopie
macierzynskim/ rodzicielskim/ wychowawczym

Osoba bezrobotna
zarejestrowana w powiatowym
urzedzie pracy

1)
2)

Zaswiadczenie z powiatowego urzedu pracy
zatgcznik nr 5.1- oswiadczenie o byciu osobq bezrobotng
zarejestrowanqg w powiatowym urzedzie pracy

Osoba bezrobotna nie
zarejestrowana w powiatowym
urzedzie pracy

1)

zatgcznik nr 6 - osSwiadczenie o byciu osobq bierng
zawodowo

2) Oswiadczenie o pozostawaniu w trudnej sytuacji na rynku pracy - zafqcznik nr 2

3) Dokument potwierdzajgcy spetnienie kryteriow merytorycznych, jesli dotyczy:

a) rodzic/opiekun prawny z niepetnosprawnosciq — dodatkowe 5 punktow, na

podstawie orzeczenia o niepetnosprawnosci

b) osoby samotnie wychowujgce dzieci — dodatkowe 5 punktéw, na podstawie

oswiadczenia o samotnym wychowywaniu dziecka — zatqcznik nr 7

c) dochdd nie przekracza 150% wfasciwego kryterium dochodowego (na osobe

samotnie gospodarujgcq lub na osobe w rodzinie), o ktorym mowa w ustawie z dnia

12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej— dodatkowe 5 punktéw, na podstawie

potwierdzenia pobierania zasitku lub oswiadczenie dotyczqce rodziny wielodzietnej -

zatgcznik nr 8

4. Po zakwalifikowaniu do udziatu w projekcie - ogtoszeniu listy zakwalifikowanych do

projektu, w terminie ogtoszonych przez dyrektora ztobka, kandydat zobowigzuje sie do

dostarczenia dokumentaciji:

1) Formularza z danymi uczestnika — zatacznik nr 1 A

2) Deklaracji udziatu w projekcie — zatgcznik nr 2 A

3) Zgode na przetwarzanie danych osobowych (o$wiadczenie uczestnika projektu) —

zatacznik nr 3 A
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Brak wymaganej dokumentacji, jest jednoznaczny ze skresleniem kandydata z listy
zakwalifikowanych do projektu.

Po zakonczeniu procesu rekrutacji pomiedzy Gmina Swiebodzice, ul. Rynek 1, 58-160
Swiebodzice, NIP: 884-23-65-249 zwang w dalszej czesci umowy: ,Beneficjentem”
w imieniu, ktérej dziata Ztobek Miejski nr 2, ul. Ksiecia Bolka 17, 58-160 Swiebodzice
reprezentowany przez: Dyrektora — Alicje Mokrzynska, zwanym w dalszej cze$ci umowy:
,Realizatorem” a Uczestnikiem Projektu podpisana zostanie ,Umowa uczestnictwa
w projekcie” — zatgcznik 4 A

W przypadku uzyskania przez kandydatow jednakowej liczby punktéw — o przyjeciu do
Ztobka zdecyduje wiek dziecka Uczestnika Projektu - zostang zakwalifikowane dzieci
najwczesniej urodzone.

Podczas rekrutacji do projektu, pracownicy biura projektu Zespdt Zarzadzajacy (Z2)
pomogg osobom z niepetnosprawnosciami (ON) wypetni¢ dokumenty rekrutacyjne
i dostarczy¢ je do biura, jezeli pojawi sie taka potrzeba.

Jezeli na etapie rekrutacji pojawia sie osoby z niepetnosprawnosciami, Wnioskodawca
dotozy wszelkich staran, aby wdrozy¢ mechanizm racjonalnych usprawnien, niwelujgc
bariery otoczenia i dostosowujgc charakter prowadzonej interwencji, aby realizacja
projektu byta zgodna z zasadg réwnych szans i niedyskryminacji.

Jezeli do projektu bedzie chciata zgtosi¢ sie ON, potrzebujgca alternatywnych form
przygotowania materiatdw rekrutacyjnych, ZZ zapewni taka mozliwos¢. Zespot
Zarzgdzajgcy udostepni na stronie internetowej elektroniczne wersje dokumentéw,
a w razie potrzeby przygotuje rowniez wersje z wiekszg czcionka.

Dobér oséb do projektu jest zgodny z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji.
Rekrutacja bedzie przeprowadzona w oparciu o zasade réwnosci szans kobiet i mezczyzn
(réwny dostep do obu ptci), a takze o zasade réwnych szans i niedyskryminacji.

Rodzice beda mogli uzyska¢ informacje o mozliwosci wziecia udziatu w projekcie
poprzez: spotkania i rozmowy z rodzicami dzieci w wieku do lat 3, plakaty informacyjne
rozmieszczone na terenie Gminy, za pomoca strony internetowej Gminy i Ztobka.
Dodatkowo organizowane bedg ,drzwi otwarte” dla rodzicow w celu mozliwosci
bezposredniego kontaktu rodzicow z kadra Ztobka.
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Narzedzia rekrutacyjne zawierajg szczegétowe informacje zachecajace do udziatu

w projekcie osoby chcace powrdci€é na rynek pracy po przerwie zwigzanej
z urodzeniem/wychowaniem dziecka, osoby pozostajgce bez pracy, chcace znaleié
prace dzieki wskazaniu korzysci zwigzanej z kontynuacjg aktywnosci zawodowej oraz
osoby pracujace, ktérym udziat w projekcie pozwoli na podtrzymanie zatrudnienia.

Rekrutacja zostanie przeprowadzona od kwietnia do wrzednia 2019 r. do zapetnienia
wolnych miejsc i bedzie prowadzona w sposéb ciggly. Rekrutacja przeprowadzona
bedzie przez Dyrektora Ztobka Miejskiego nr 2 w Gminie Swiebodzice.

Dokumenty rekrutacyjne (dostepne bedg — w budynku Miejskiego Ztobka nr 2
w Swiebodzicach oraz na stronach internetowych Miejskiego Ziobka nr 2
w Swiebodzicach i Gminy Swiebodzice, ktére powinny by¢ sktadane w Ztobku Miejskim
nr 2 w Swiebodzicach.

O zakwalifikowaniu do projektu Dyrektor Ztobka Miejskiego w Swiebodzicach (gmina
Swiebodzice) powiadamia rodzica. Powiadomienie winno by¢ skuteczne i dokonane
w sposOb zwyczajowo przyjety.

W przypadku wolnych miejsc, po uzgodnieniu z Koordynatorem Projektu mozliwe jest
przeprowadzenie dodatkowej rekrutacji uzupetniajgcej poprzedzong akcjg informacyjno-
promocyjng, w tym zorganizowane zostanie spotkanie rekrutacyjne i drzwi otwarte
w Ztobku.

Prace zespotu rekrutacyjnego zostang udokumentowane protokotem.

Zostanie utworzona lista uczestnikow oraz lista rezerwowa.

§4

Zasady uczestnictwa w projekcie

Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do:

przestrzegania Regulaminu;

zapoznania sie i przestrzegania Statutu Ztobka oraz Zasad pobytu dzieci w Ztobku;
zapoznawania sie na biezgco z ogtoszeniami zamieszczanymi na tablicach znajdujgcych
sie przy kazdej grupie dzieciecej i na stronie internetowej Ztobka:
www.zlobek2.swiebodzice.pl;

niezwtocznie informowania Dyrektora Ztobka o kazdej zmianie danych osobowych
zawartych w dokumentacji rekrutacji, zmianie adresu miejsca zamieszkania, danych
kontaktowych, statusie na rynku pracy, miejsca pracy itp., jednak nie pdiniej niz
w terminie 5 dni kalendarzowych;

poinformowania(osobisécie lub telefonicznie) personelu Ztobka o kazdej nieobecnoci
dziecka oraz przewidywanym czasie nieobecnosci z wyprzedzeniem, tj. najpdiniej do
godz. 8:30 w dniu nieobecnosci;

uczestnictwa w przeprowadzonych wywiadach dotyczgcych uczestnictwa w Projekcie;
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7) wypetnienia ankiet ewaluacyjnych i udzielania niezbednych informacji do celéw
monitoringu Projektu;
8) dostarczania zgodnych z prawda wymaganych dokumentéw zwigzanych z realizacja

Projektu;
9) w terminie do czterech tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie przekazania
informac;ji Beneficjentowi projektu o swoim statusie na rynku pracy — zatacznik nr 9.

Swiebodzice, 08.04.2019
Alicja Mokrzyriska

/Dyrektor Ztobka/

Zatgczniki do regulaminu
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zatqcznik nr 1

Whiosek o przyjecie dziecka do Ztobka Miejskiego nr 2 w Swiebodzicach

Jako kandydat, do uczestnictwa w projekcie pn.: ,Nowe miejsca ztobkowe dla

III

$wiebodzickich maluchéw!” realizowanym na terenie Gminy Swiebodzice, prosze

o przyjecie dziecka do Ztobka Miejskiego nr 2 w Swiebodzicach

I.  DANE DOTYCZACE DZIECKA

IMig i NAZWISKO AZIECKA ... s

DAt@ UTOUZEONIA et ettt eeeeea e eee et see e e eseneseesenees

P W NP

Adres zamieszkania

Wojewddztwo

Powiat

Gmina

Miejscowosc

Ulica

Nr budynku

Nr lokalu

5. Informacja o rodzenstwie dziecka
— Liczba rodzenstwa -

— Wiek rodzenstwa (rok urodzenia)

6. Informacja czy dziecko legitymuje sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci
*
TAK / NIE
* nalezy podkresli¢ wtasciwa odpowiedz

Jesli TAK, to jakim
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1. DANE o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka

Stan zdrowia

Stan psychofizyczny

Przebyte choroby

Alergie

Stosowane diety

Zachowania budzace niepokadj

Dane dotyczace rodzicow/opiekunéw prawnych:

Rodzice/opiekunowie prawni

Matka Ojciec

Imie i nazwisko

Nr PESEL

Adres zamieszkania

Telefon domowy

Telefon komérkowy

Adres poczty elektronicznej

Status rodzica/ opiekuna

prawnego na rynku pracy *

Godziny pracy

*Status rodzica/opiekuna Dokument potwierdzajgcy
prawnego na rynku pracy
Osoba pracujgca — wpisac 1) zatgcznik nr 3 - Zaswiadczenie o zatrudnieniu z zaktadu
nazwe zaktadu pracy pracy

2) zatqcznik nr 3.1- oswiadczenie o byciu osobg pracujgcq
Osoba pozostajgca na urlopie | 1) zafgcznik nr 4 - Zaswiadczenie o pobycie na urlopie
macierzynskim/ rodzicielskim/ macierzyriskim/ rodzicielskim/ wychowawczym z
wychowawczym zaktadu pracy

2) zatqcznik nr 4.1 - oswiadczenie o pobycie na urlopie

macierzyriskim/ rodzicielskim/ wychowawczym

Osoba bezrobotna 1) Zaswiadczenie z powiatowego urzedu pracy
zarejestrowana w 2) zatqcznik nr 5- oswiadczenie o byciu osobqg bezrobotng
powiatowym urzedzie pracy zarejestrowang w powiatowym urzedzie pracy
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Osoba bezrobotna nie 1) zatgcznik nr 6 - oswiadczenie o byciu osobgq bierng

zarejestrowana w zawodowo
powiatowym urzedzie pracy

Dokument potwierdzajgcy spetnienie kryteriow merytorycznych, jesli dotyczy:

1) rodzic/opiekun prawny z niepetnosprawnosciq — dodatkowe5 punktow, na
podstawie orzeczenia o niepetnosprawnosci

2) osoby samotnie wychowujgce dzieci — dodatkowe 5Spunktéw, na podstawie
oswiadczenia o samotnym wychowywaniu dziecka — zatqcznik nr 7

3) dochdd nie przekracza 150% wtasciwego kryterium dochodowego (na osobe
samotnie gospodarujqcq lub na osobe w rodzinie), o ktdrym mowa w ustawie
zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej— dodatkowe 5 punktdw, na
podstawie potwierdzenia pobierania zasitku - zatgcznik nr 8

IV. OSWIADCZENIE
Zawarte we ,Whniosku o przyjecie dziecka do Ztobka Miejskiego nr 2 w Swiebodzicach”

dane bedg przetwarzane wytacznie w zwigzku z rekrutacja oraz w zakresie i w celu
zapewnienia dziecku prawidtowej opieki (art. 3a ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011r.
o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 ( Dz. U. z 2016 r. poz. 157 ze zm.)

Swiebodzice,

(data, podpis matki/ opiekunki prawnej, ojca/ opiekuna prawnego dziecka)

Kwalifikacja dziecka do ztobka:
Zakwalifikowano dziecko do ztobka - tak nie / podkresli¢ wtasciwe/
Wopisano dziecko na liste rezerwowg dzieci oczekujacych na przyjecie do ztobka - tak nie / podkresli¢ whasciwe/

Nie zakwalifikowano dziecka do ztobka (odmowa przyjecia) z powodu:
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zatgcznik nr 2

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze jestem osobg pozostajgcg w trudnej sytuacji na rynku pracy z uwagi na

koniecznos¢ sprawowania opieki nad dzieckiem do lat 3.

SWIEDOAZICE, e,

(czytelny podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)

10
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zatgcznik nr 3

ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU

Niniejszym zaswiadcza sie, ze Pan/Pani

Zaswiadczenie wydaje sie celem przedtozenia w ztobku na potrzeby rekrutacji

II’

w ramach projektu ,,Nowe miejsca ztobkowe dla swiebodzickich maluchéw

MIEJSCOWOSC | DATA PIECZEC | CZYTELNY PODPIS
PRACODAWCY LUB OSOBY UPOWAZNIONEJ

11



ﬁ R — SOASK  olnioguropeea
zatgcznik nr 3.1
OSWIADCZENIE O BYCIU OSOBA PRACUJACA
Ja nizej
(0T To [ o1 ET=Ta Y- () IS SRR
ZAMIESZKATA(Y) e eveeee e ettt e e e et e e e e e e e e e et e e e e e ate e e anbaeeeeereeteeaeete st srenaan

(adres zamieszkania)

Oswiadczam, iz jestem:

[ ] 0SODG PraCUJGCa W e.eceeeeececeeseeeee ettt ses e e e ses s e e e e et ss s e

Jestem sSwiadoma(y) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

SWIEDOAZICE, e eeerr e eeeresene e

(czytelny podpis osoby sktadajqcej oswiadczenie)

12
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zatgcznik nr 4

ZASWIADCZENIE O POBYCIE NA URLOPIE
MACIERZYNSKIM / RODZICIELSKIM / WYCHOWAWCZYM

Niniejszym zaswiadcza sie, ze Pan/Pani

obecnie przebywa na urlopie macierzynskim / rodzicielskim / wychowawczym*

Zaswiadczenie wydaje sie celem przedtozenia w ztobku na potrzeby rekrutacji
w ramach projektu ,Nowe miejsca ztobkowe dla swiebodzickich maluchdéw !”.

MIEJSCOWOSC | DATA PIECZEC | CZYTELNY PODPIS
PRACODAWCY LUB OSOBY UPOWAZNIONEJ

* Niepotrzebne skresli¢
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zatgcznik nr 4.1

OSWIADCZENIE O PRZEBYWANIU NA URLOPIE
MACIERZYNSKIM / RODZICIELSKIM / WYCHOWAWCZYM

Ja nizej

(0T To [ o1 ET= oY= (V) IS SRR

ZAMIESZKATA(Y) e ereeeeeee ettt et e e e et e e e e e et e e e e e e b e e eeeate e e nae e e eeereeteeaeete st saenean

(adres zamieszkania)

Oswiadczam, iz jestem:

[ osoba przebywajaca na urlopie macierzyriskim / rodzicielskim / wychowawczym*

Jestem Swiadoma(y) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

SWIEDOAZICE, e e eeeeerne e

(czytelny podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)

* Niepotrzebne skresli¢
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zatgcznik nr 5

OSWIADCZENIE O BYCIU OSOBA BEZROBOTNA
NN 1P o Yo Lo [ oY YT o -1 () RS

ZAMIESZKATA(Y) e everveere et sttt e e e e e e s e e e e ee et e et et ere e e areeteete st see s
(adres zamieszkania)

Oswiadczam, iz jestem:
[ ] osoba bezrobotnga zarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy

1] osobg bezrobotng niezarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy
Jestem Swiadoma(y) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

SWIEDOAZICE, e eeeeerne e

(czytelny podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)

15



Fundusze i DOLNY i j
el Rzeczpospolita 2 Unia Europejska
E E’ggrlgnesigsil:r:gny - Polska SL ASK Europejski Fundusz Spoteczny

zatgcznik nr 6
OSWIADCZENIE O BYCIU OSOBA BIERNA ZAWODOWO
Ja nizej

[oYeTo [T ISY=TaT-1 () TSRS SRS

ZAMIESZKATA(Y) e ereeeeere et e e e et e e e e et e e e e et e e e e e ate e e nbe e e eeereeteeaeete et saenaan

(adres zamieszkania)

Oswiadczam, iz jestem:

[ ] osoba bierng zawodowo niezarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy.
Jestem $wiadoma(y) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

SWIEDOUZICE, e eeerreee e eeeresese e

(czytelny podpis osoby sktadajqcej oswiadczenie)
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zatgcznik nr 7

(numer i seria dokumentu tozsamosci)

Oswiadczenie
o samotnym wychowywaniu dziecka

Ja, NIZEJ POAPISANA(Y)..rereeeeeireceie e cte st ste ettt e e e et s s e s es et ees e s ersssssensensaneeneareene

(imie i nazwisko rodzica/ opiekuna prawnego)

oswiadczam, iz samotnie WyChowWUj€ dzZi€CKO.......ccceveieieieieieiert e

(imie i nazwisko dziecka)

Jestem Swiadoma(y) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

SWIEDOAZICE, e eeeeerne e

(czytelny podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)
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zatgcznik nr 8

(numer i seria dokumentu tozsamosci)

Oswiadczenie
dotyczace rodziny wielodzietnej

Ja, NIZEJ POAPISANA(Y)..eeeeeeereeeie s st ser et e e e e e e ettt s e se e ee e e ereeneaneaseasessesreees
(oI VYIE=Ye [o74= 10 TR VAo FAT=Tol (o TRTU TSRO
(imie i nazwisko dziecka)

jest cztonkiem rodziny wielodzietnej*.

Wraz z dzieckiem, rodzina wychowuje ..................... dzieci.

Jestem sSwiadoma(y) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

SWIEDOAZICE, e e eeeeerne e

(data, czytelny podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)

" Wielodzietnoé¢ rodziny kandydata oznacza rodzine, ktéra wychowuje troje i wiecej dzieci
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i B SUasK
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Europejski Fundusz Spoteczny

Zatgcznik nr 1A

Nazwa projektodawcy:

Gmina Swiebodzice

Tytut projektu:

Nowe miejsca ztobkowe dla swiebodzickich maluchdw !

Dane uczestnika

Imie

Nazwisko

PESEL

zaznaczy¢ X w przypadku braku numeru PESEL

ISCED 5-8 Wyzsze

ISCED 4 Policealne

Wyksztatcenie

(nalezy zaznaczy¢ X wtasciwy | zawodowa)

ISCED 3 Ponad gimnazjalne (liceum, technikum, szkota

poziom ISCED) ISCED 2 Gimnazjalne

ISCED 1 Podstawowe

ISCED 0 Brak

Dane kontaktowe uczestnika

Wojewddztwo

Powiat

Gmina

Miejscowos¢

Ulica

Nr budynku

Nr lokalu

Kod pocztowy

Telefon kontaktowy

Adres e-mail

Status uczestnika na rynku pracy w chwili przystgpienia do projektu

Bezrobotny zarejestrowany w powiatowym urzedzie pracy Osoba
zaznaczajgca powyzszy status musi dostarczy¢ zaswiadczenie z urzedu

pracy.

Tak

Nie

Bezrobotny niezarejestrowany w powiatowym urzedzie pracy Osoby
pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie
poszukujgce zatrudnienia, ktére nie sg zarejestrowane w ewidencji
urzeddéw pracy.

Tak

Nie

W tym dtugotrwale bezrobotny

Definicja pojecia , dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zaleznosci od
wieku:

- Mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres
ponad 6 miesiecy (>6 miesiecy).

- Dorosli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez

Tak

Nie
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okres ponad 12 miesiecy (>12 miesiecy). Status na rynku pracy jest
okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.

Bierny zawodowo

Bierni zawodowo to osoby, ktére w danej chwili nie tworzg zasobow
sity roboczej (tzn. nie pracujg i nie sg bezrobotne). Osoby bedgce na
urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnos¢ w pracy,

spowodowana opiekg nad dzieckiem w okresie, ktéry nie miesci sie w Tak Nie

ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego),

uznawane sg za bierne zawodowo, chyba ze s3 zarejestrowane juz

jako bezrobotne (wowczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo).

W tym osoba uczjca sie Tak Nie

W tym osoba nieuczestniczaca w ksztatceniu lub szkoleniu Tak Nie

Osoba pracujaca (niezaleznie od rodzaju umowy)

Studenci studiéw stacjonarnych uznawani sg za osoby bierne .
J Y i y Tak Nie

zawodowo. Studenci, ktorzy sg zatrudnieni (réwniez na czesc etatu),
powinni by¢ wykazywani jako osoby pracujace.

osoba pracujgca w administracji rzgdowej

osoba pracujaca w administracji samorzadowej

inne

osoba pracujgca w MMSP

osoba pracujgca w organizacji pozarzagdowej

osoba prowadzaca dziatalnos$¢ na wtasny rachunek

osoba pracujgca w duzym przedsiebiorstwie

Zatrudniony w:

Nalezy podac¢ nazwe
przedsiebiorstwa / instytucji, w
ktérej uczestnik jest zatrudniony

Wykonywany zawdd:

Nauczyciel ksztatcenia zawodowego

Nauczyciel ksztatcenia ogdlnego

Nauczyciel wychowania przedszkolnego

Pracownik instytucji szkolnictwa wyzszego

Pracownik instytucji rynku pracy

Pracownik instytucji systemu ochrony zdrowia

Rolnik

Kluczowy pracownik instytucji pomocy
i integracji spotecznej

Pracownik instytucji systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej

Pracownik osrodka wsparcia ekonomii spotecznej

Pracownik poradni psychologiczno- pedagogicznej

Instruktor praktycznej nauki zawodu

Inny

Status uczestnika projektu w chwili przystapienia do projektu
(odmowa udzielenia informacji w przypadku danych wrazliwych nie skutkuje odmowg udzielenia wsparcia, jezeli
projekt nie jest kierowany do danej grupy docelowej)

Osoba, nalezaca do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia

Cudzoziemcy na stale mieszkajgcy w danym panstwie, obywatele obcego pochodzenia lub obywatele nalezacy do
mniejszosci. Zgodnie z prawem krajowym mniejszosci narodowe to mniejszo$¢é: biatoruska, czeska, litewska,
niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka, ukrainska, zydowska. Mniejszosci etniczne: karaimska, temkowska, romska,
tatarska. Osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy - kazda osoba, ktéra nie posiada polskiego obywatelstwa, bez
wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa krajéw lub osoba, ktorej co najmniej jeden z rodzicow urodzit sie
poza terenem Polski.

Odmowa podania

Tak Nie ; ..
informacji

Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan
1. Bez dachu nad gtowa (osoby zyjgce w surowych i alarmujacych warunkach)
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Potwierdzam poprawnosc i aktualnosé przedstawionych danych

SWIEDOUZICE, et

(czytelny podpis osoby sktadajqcej formularz)
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Zatacznik 2 A

DEKLARACIJA UDZIAtU W PROJEKCIE

Ja nizej podpisany(a)

(imie i nazwisko)

deklaruje wole uczestnictwa w projekcie ,Nowe miejsca ztobkowe dla swiebodzickich
maluchéw 1” nr RPDS.08.04.01-02-0080/19realizowanym przez Gmine Swiebodzice/Ztobek
Miejski nr 2 w Swiebodzicach w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Dolnoslgskiego na lata 2014-2020, OS$ Priorytetowa 8: Rynek Pracy, Dziatanie 8.4. Godzenie
zycia zawodowego i prywatnego, Poddziatanie 8.4.1. Godzenie zycia zawodowego
i prywatnego — konkursy horyzontalne.
Oswiadczam, iz spetniam kryteria kwalifikowalnosci uprawniajgce do udziatu w projekcie:
1. Prosze wybrac wiasciwe:
[0 jestem osobg bierng zawodowo i sprawuje opieke nad dzieckiem w wieku do lat 3
(osoby niepracujgce i niezarejestrowane w Urzedzie Pracy);
O jestem osobg przebywajacg na urlopie wychowawczym i sprawuje opieke na dzieckiem
wieku do lat 3;
O jestem osoba bezrobotng i sprawuje opieke nad dzieckiem w wieku do lat 3 (osoby
niepracujace i zarejestrowane w Urzedzie Pracy);
[0 jestem osobg przebywajaca na urlopie macierzyriskim/rodzicielskim i sprawuje opieke
nad dzieckiem w wieku do lat 3;
[0 jestem osobg pracujacy, sprawujgca opieke nad dzieckiem do lat 3.

2. Ucze sie, pracuje lub zamieszkuje na obszarze terenu wojewddztwa dolnoslgskiego (gm.
Swiebodzice) w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego.
Ponadto o$wiadczam, iz zostatem pouczony o odpowiedzialnosci za sktadanie os$wiadczen

niezgodnych z prawda.

SWIEDOAZICE, e eeeeerre e

(czytelny podpis osoby sktadajqcej deklaracje)
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zalacznik 3 A

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwigzku z przystgpieniem do projektu pn. ,Nowe miejsca ztobkowe dla $wiebodzickich
maluchow !” przyjmuje do wiadomosci, iz:

1. Administratorem moich danych osobowych jest Wojewddztwo Dolnoslgskie
reprezentowane przez Marszatka Wojewddztwa Dolnoslaskiego, majgcego siedzibe przy
ul. Wybrzeze J. Stowackiego 12-14, 50-411 Wroctaw (w odniesieniu do zbioru Regionalny
Program Operacyjny Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata 2014-2020) oraz minister
wiasciwy ds. rozwoju regionalnego na mocy art. 71 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spodjnosci  finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460 z pdzn. zm.), majacy
siedzibe przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa (w odniesieniu do zbioru Centralny
system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programdw operacyjnych);

2. Przetwarzanie moich danych osobowych spetnia warunki, o ktérych mowa
w art. 6 ust. 1 lit. ¢ i art. 9 ust. 2 lit. g rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z dnia 04 maja 2016 ., s.1) (dalej: RODO)

— dane osobowe s3 niezbedne dla realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata 2014-2020 (RPO WD 2014-2020) na podstawie:

1) w odniesieniu do zbioru Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa

Dolnoslgskiego na lata 2014-2020:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego
przepisy ogodlne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr
1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z dnia 20 grudnia 2013 r., s. 320-469 z pdin. zm.),

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013
z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego
i uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z dnia
20 grudnia 2013 r., s. 470-486 z pdzn. zm.),

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1460 z pdzn. zm.);

2) w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje

programow operacyjnych:
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a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spdéjnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z dnia 20 grudnia
2013 r.,s.320-469 z pdzn. zm.),

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013
z dnia 17 grudnia Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z dnia 20 grudnia
2013 r., 5. 470-486 z pdin. zm.),

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1460 z pdzn. zm.),

d) rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrze$nia
2014 r. ustanawiajgcego szczegdtowe przepisy wykonawcze do rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
w odniesieniu do wzordéw stuzacych do przekazywania Komisji okreslonych
informacji oraz szczegodtowe przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy
Beneficjentami a instytucjami zarzadzajgcymi, certyfikujgcymi, audytowymi
i posredniczgcymi (Dz. Urz. UE L 286 z dnia 30 wrzesnia 2014 r., s.1);

e) Porozumienia w sprawie powierzenia przetwarzania danych osobowych w ramach
centralnego systemu teleinformatycznego wspierajgcego realizacje programoéow
operacyjnych w zwigzku z realizacja Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata 2014-2020 (z pdzn. zm.).

3. Moje dane osobowe beda przetwarzane wytgcznie w celu realizacji projektu ,Nowe
miejsca ztobkowe dla sSwiebodzickich maluchéw " w tym w szczegdlnosci w celu
potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji,
kontroli, audytu i sprawozdawczosci, dziatant informacyjno-promocyjnych w ramach RPO WD
2014-2020;

4. Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Beneficjentowi realizujgcemu
projekt -
e Gmina Swiebodzice, ul. Rynek 1, 58-160 Swiebodzice
e Ztobek Miejski nr 2 w Swiebodzicach, ul. Ks. Bolka 17, 58-160 Swiebodzice

5. Moje dane osobowe bedg lub mogg by¢ ujawnione wytgcznie podmiotom upowaznionym
przez administratora lub Beneficjenta w zwigzku z realizacjg celu o ktérym mowa w pkt 3,
podmiotom upowaznionym na podstawie przepisdw prawa, operatorowi pocztowemu
lub kurierowi (w przypadku korespondencji papierowej), stronom i innym uczestnikom
postepowan administracyjnych;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Eld?ggéjzsekie Rzeczpospolita D,OLNY Unia Europejska
Program Regionalny - Polska SLASK Europejski Fundusz Spoteczny
Podanie  przeze mnie danych osobowych jest warunkiem  umownym,

a  konsekwencjg ich  niepodania  bedzie brak  mozliwosci  uczestnictwa
w projekcie;

W terminie 4 tygodni po zakoriczeniu udziatu w projekcie przekaze Beneficjentowi dane
dotyczgce mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu w ksztatceniu
lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji;

W ciggu trzech miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dotyczgce
mojego statusu na rynku pracy.

Moje dane osobowe nie bedy przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej;

Moje dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji, ani profilowania, o ktéorym mowa w art. 22 RODO;

Moje dane osobowe bedg przechowywane do czasu rozliczenia Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata 2014-2020 oraz zakonczenia archiwizowania
dokumentacji;

Moge skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych wysytajgc wiadomos¢ na adres
poczty elektroniczne;j:

1) iod@miir.gov.pl — w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny
wspierajgcy realizacje programdéw operacyjnych;

2) inspektor@umwd.pl lub iod@dwup.pl - w odniesieniu do zbioru Regionalny Program
Operacyjny Wojewoddztwa Dolnoslaskiego na lata 2014-2020;

Mam prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, jak réwniez do wniesienia sprzeciwu wobec ich
przetwarzania lub przenoszenia tych danych;

Mam prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych;

Administrator danych osobowych, na mocy art. 17 ust. 3 lit. b RODO, ma prawo odmowic
usuniecia moich danych osobowych.

SWIEbOAZICE, e seseaeseaenes

CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU'

*W

przypadku deklaracji uczestnictwa osoby matoletniej oswiadczenie powinno zosta¢ podpisane przez jej prawnego

opiekuna
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zatgcznik nr 9
Swiebodzice, e r.
Oswiadczenie o statusie na rynku pracy
Ja, nizej podpisana/podpisany

(niepotrzebne skresli¢)

$wiadoma/$wiadomy odpowiedzialnosci za sktadanie informacji niezgodnych z prawda
(niepotrzebne skresli¢)

oswiadczam, iz na dzieN.......cccoeeeeeecenenns r. bedgcym ostatnim dniem 4-tygodniowego
monitorowania statusu na rynku pracy po zakonczeniu udziatu w projekcie ,Nowe miejsca
ztobkowe dla swiebodzickich maluchéw!” jestem osoba:

bezrobotng
bierng zawodowo

poszukujgcy pracy (w tym bezrobotng zarejestrowang w Urzedzie Pracy)

pracujacai

0 o o o o

powracajgcg na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem wychowaniem
dziecka w wieku do lat 3°

O kontynuujchzatrudnienie**

CLTVLT=Y o Tee A=

(czytelny podpis osoby sktadajqcej oswiadczenie)

t dotyczy 0s6b, ktore w dniu przystapienia do projektu pozostawaty bez zatrudnienia
dotyczy 0s0b, ktore w dniu przystapienia do projektu przebywaty na urlopie rodzicielskim/macierzynskim
dotyczy osob, ktére w dniu przystapienia do projektu byly osobami pracujacymi
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