Zalgcznik do Zarzadzenia Nr 111/25
Wojta Gminy Wojciechdw
z dnia 17.09.2025 1,

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO
URZEDNICZE

WOJT GMINY WOJCIECHOW OGLASZA KONKURS NA WOLNE STANOWISKO
URZEDNICZE : Stanowisko ds. planowania przestrzennego w Urzedzie Gminy Wojciechéw
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Nazwa i adres jednostki:

Urzad Gminy w Wojciechowie

Wojciechdow 5, 24 — 204 Wojciechdw

OkreSlenie stanowiska:

Stanowisko ds. zagospodarowania przestrzennego w Urzedzie Gminy Wojeiechdw.
Wymagania niezbedne:

Obywatelstwo polskie;

Peina zdolnos¢ do czynnosei prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
Stan zdrowia umozliwiajacy pracg na ww. stanowisku;

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

Nieposziakowana opinia;

Wryksztatcenie wyzsze;

Komunikatywnodé w mowie oraz pismie, rzetelnosé, samodzielno$¢ w wykonywaniu
powierzonych zadan, odpornosé na stres, dyspozycyjnosé, bardzo dobra organizacja pracy;
Znajomos¢ przepisow prawnych, m.in.:

Ustawa o samorzadzie gminnym

Ustawa o pracownikach samorzadowych

Ustawa o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym

Ustawa Prawo budowlane

Ustawa o gospodarce nieruchomosciami

Kodeks postepowania administracyjnego

Biegta znajomo$¢ obstugi komputera oraz pakietu oprogramowania biurowego.

Wymagania dodatkowe:

Minimalny staz pracy w samorzadzie terytorialnym: 1 rok,

Doswiadczenie w pracy w samorzadzie terytorialnym na stanowisku zwigzanym z
planowaniem i zagospodarowaniem przestrzennym,

Wyksztalcenie wyzsze kierunkowe w zakresie gospodarki przestrzennej.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku pracy:

1.Kooordynacja spraw zwigzanych z opracowywaniem ogolinego miejscowego planutt zagospodarowania
przestrzennego gminy oraz plandw szezegdlowych, w tym sporzadzanie projektow zatozen do planu;
2. Koordynacja spraw zwigzanych z uzgodnieniem i przyjeciem miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego do realizacji, w tym upublicznienie projektow zatozen do plany;

3. Przechowywanie, udostgpnianie do publicznej wiadomosci uchwalonego planu oraz wydawanie
Wypisow 1 wyrysow,

4. Dokonywantic okresowej oceny skutkdw zmian w zagospodarowaniu przestrzennym wynikajacych z
realizacji planu;

5. Prowadzenie spraw zwigzanych z ustaleniem warunkow zabudowy i zagospodarowaniem terenu,
przygotowywanie t uzgadnianie projektow decyzji z wiasciwymi organami i jednostkami;




6.Prowadzenie rejestru wydanych decyzji o warunkach zabudowy i o ustalenie lokalizacji inwestycji z
terenu Gminy Wojciechéw,

7. Przechowywanie decyzji o warunkach zabudowy, decyzji o pozwolenie na budowe i decyzji o
wydaniu zgody na uzytkowanie z terenu Gminy Wojciechow;

8 Wspdldzialanie z administracja wyzszego szczebla w sprawach nadzoru urbanistyczno —
architektonicznego i budowlanego, w tym przeciwdziatanie zagrozeniom budowlanym;

9.Nadzér bezposredni z ramienia inwestora badz w kooperacji z zatrudnionym inspektorem nadzoru nad
rzeczowy realizacja inwestycji;

10. Udziat w komisjach odbiorowych inwestycji oraz komisjach przetargowych,

Il. Wydawanie zaswiadczen o przeznaczeniu terenu w studium uwarunkowafl oraz kierunkéw
zagospodarowania oraz za$wiadczen o przeznaczeniu teremu w planie zagospodarowania
ptzestrzennego lub o jego braku;

12. Przygotowywanie materialdéw w sprawie odwolan od decyzji o warunkach zabudowy do
Samorzadowego Kolegium odwolawczego 1 Sadéw Administracyjnych oraz uczestniczenie w
rozprawach dotyczacych odwotlani od decyzji;

13.Realizacja zadan gminy wynikajacych z ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
oraz innych przepisach szczegolnych obowigzujgcych w tym zakresie;

14. Wnioskowanie o sporzadzanie miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego oraz
studium, wspoldziatanie w zabezpieczeniu odpowiednich $rodkéw organizacyjnych i finansowych do
tego celu,

15. Nadzér nad obstugg prac planistycznych, wspoldzialanie w uzgadnianiu plandw w toku ich
opracowywania, wspdludzial w organizowaniu konsultacji spolecznych i wykladanie planéw do
publicznego wgladu w przypadku podjecia uchwaty o przystapieniu przez Gming do sporzadzania planu
miejscowego

16.Wspéldzialanie z administracja wyzszego szczebla w sprawach nadzoru urbanistyczno —
architektonicznego.

17. Udzial w naradach koordynacyjnych Zespotu Uzgadniania Dokumentacji Projektowej Starostwa
Powiatowego w Lublinie.

18. Opracowywanie rocznych sprawozdaf dla Urzedu Statystycznego dotyczgcych planow
zagospodarowania, studium oaz decyzji o warunkach zabudowy i celu publicznego.

VL.  Warunki pracy:

Czas pracy — | etat;

Rodzaj pracy — umowa o prace.

Miejsce pracy — Urzad Gminy w Wojciechowie, Wojciechow §, 24 — 204 Wojciechow;
Wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. 2 2024 r. 1638 t.j.) oraz
Regulaminem wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Wojciechdw;

5. Praca o charakierze administracyjno - biurowym, praca na komputerze powyzej 4 godzin
dziennie, nie wystgpujg szkodliwe i ucigzliwe warunki pracy.

6. Planowane zatrudnienie: od dnia 6 paZzdziernika 2025 roku.

7. Informacja o wskazniku zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych: Wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w Urzedzic Gminy w Wojciechowie w miesigeu poprzedzajacym date
upublicznienia ogtoszenia w rozumieniu przepisdéw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnienia os6b niepetnosprawnych, byt wyzszy niz 6%.

VII. Wymagane dokumenty:

List motywacyjny;

2. Zyciorys (CV) - zawierajacy wykaz wszystkich dotychezasowych miejsc pracy kandydata
oraz przebieg nauki z wyszezegdlnieniem ukonczonych szkél i uczelni;
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3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (wzér kwestionariusza
stanowi zalgcznik do ogloszenia);
4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie stazu pracy ($wiadectwa pracy,
zaswiadczenia itp.);
5. Kserokopie dokumentow poswiadczajgcych wyksztatcenie, ukoriczone kursy, szkolenia itp.;
6. Oswiadezenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sagdu za umyélne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
7. Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania ww. stanowiska;
8. Oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzysta z pelni
praw publicznych.
Kserokopie dokumentéw aplikacyjnych, o ktérych mowa w pkt. VII 4-5 powinny by¢ po$wiadczone
przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem. Wymagane dokumenty aplikacyjne: zyciorys (CV) i list
motywacyjny nalezy opatrze¢ wlasnorgcznym podpisem i klauzulg: ,,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji.”

VIII.  Termin i miejsce skladania ofert:
Oferty nalezy sklada¢ osobiscie w sekretariacie Urzgdu Gminy w Wojciechowie (pokéj nr 3) lub
przesta¢ pocztg w terminie do dnia 29 wrzeénia 2025 r. do godz. 09.00. na adres Urzad Gminy w
Wojciechowie, Wojciechéw 5, 24 — 204 Wojciechéw. Decyduje data i godzina wplywu do Urzedu
Gminy w Wojciechowie. Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.
Oferty nalezy zlozy¢ lub przesta¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Nabor: ,,Stanowisko ds.
zagospodarowania przestrzennego w Urzedzie Gminy Wojciechow?™.
IX. Informacje dodatkowe:
1. Komisja konkursowa przeprowadza postgpowanie kwalifikacyjne w nastepujacej kolejnosci:
a) [ etap —analiza wszystkich zlozonych dokumentow, ustalenie czy zostaty spetione
wymagania niezbgdne okreslone w ogtoszeniu o naborze oraz ustalenie listy
kandydatéw dopuszczonych do drugiego etapu postepowania w terminie do 5 dni
roboczych od dnia uptywu terminu do skladania ofert;
b) Il etap — przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej przez Komisje konkursowa.

2. Kandydaci dopuszczeni do udziatu w II etapie konkursu zostang powiadomieni telefonicznie
lub pisemnie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej z co najmniej 3 — dniowym wyprzedzeniem
w stosunku do daty jej przeprowadzenia;

3. Wszyscy kandydaci zakwalifikowani do II etapu zobowiazani sa do stawienia sie na
posiedzenie Komisji konkursowej w wyznaczonym terminie;

4. Niestawiennictwo kandydata w wyznaczonym terminie, bez wzgledu na przyczyne oznacza
Jjego rezygnacj¢ z uczestnictwa w konkursie;

5. Wybor kandydata nastepuje na podstawie oceny punktowej dokonywanej przez Komisje
konkursowa.

6. Lista 0sob spetniajagcych wymagania formalne, okreslone w ogloszeniu, zakwalifikowanych
do dalszego etapu zostanie zamieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Gminy Wojciechéw https://ugwojciechow.bip.lubelskie.pl/ na stronie internetowe;j
Gminy Wojciechéw www.wojciechow.pl oraz na tablicy ogloszeii w Urzedzie Gminy
Wojciechow.

7. Urzad Gminy Wojciechéw nie odsyta dokumentéw aplikacyjnych zlozonych w procedurze
naboru. Po zakonczonej rekrutacji kandydat moze je odebra¢ osobiscie w siedzibie Urzedu
Gminy w Wojciechowie w ciggu 3 miesigey od dnia opublikowania wynikéw naboru w BIP
Urzgdu. Po tym terminie dokumenty aplikacyjne zostang komisyjnie zniszczone. 7

8. Dodatkowe informacje bgdzie mozna uzyskaé pod numerem telefonu: 81 517 72 41
9. Dokumenty do pobrania sg na stronie: www.wojciechow.pl
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