Zalgeznik do Zarzgdzenia Nr9§/25
Wojta Gminy Wojciechdw
z (nia 04.08,2025 1,

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO
URZEDNICZE

WOJIT GMINY WOJCIECHOW OGLASZA KONKURS NA WOLNE STANOWISKO
URZEDNICZE : Stanowisko ds. spolecznych i gospodarki komunaluej w Urzedzie Gminy
Wojciechow
I.  Nazwai adres jednostki:
Urzad Gminy w Wojciechowie
Wojciechdw 5, 24 — 204 Wojciechdw
H.  Okreslenie stanowiska:
Stanowisko ds. spolecznych i gospodarki komunalnej w Urzedzie Gminy Wojciechow.
HYL.  Wymagania niczbgdne:

1. Obywatelstwo polskie;

2. Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

3. Stan zdrowia umozliwiajgcy prace na ww. stanowisku;

4. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyséine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepsiwo skarbowe;

5. Nieposzlakowana opinia;

6. Wyksztalcenie wyzsze;

7. Komunikatywnos¢ w mowie oraz piSmie, rzetelnoéé¢, samodzielno$é w wykonywaniu
powierzonych zadaf, odpornosé na stres, dyspozycyjnoéé, bardzo dobra organizacja pracy;

8. Znajomos¢ przepiséw prawnych, m.in.:

e Ustawa o samorzadzie gminnym

e Ustawa o pracownikach samorzadowych

e Ustawa o odpadach

¢ Kodeks postgpowania administracyjnego

9. Biegla znajomos¢ obstugi komputera oraz pakietu oprogramowania biurowego.

IV.  Wymagania dodatkowe:
1. Minimalny staz pracy w samorzadzie terytorialnym : 1 rok ;
2. Komunikatywno$¢ w mowie oraz pismie, rzetelno$é, samodzielno$é w wykonywaniu
powierzonych zadar, odpornosé na stres, dyspozycyjnoéé, bardzo dobra organizacja pracy;
V.  Zakres wykonywanych zadani na stanowisku pracy:

1. Realizacja zadafi wynikajgcych z ustawy o utrzymaniu porzadku i czystosci oraz gospodarki
odpadami na terenie Gminy.

2. Prowadzenie rejestru umow na wywozenie nieczystosei stalych i ptynnych.

3. Naliczanie oplat karnych z powodu nie wywigzania si¢ z umdw na wywozenie nieczystosei
stalych i plynnych.)

4. Prowadzanie windykacji oplat i optat karnych powodu nie wywigzania si¢ z uméw,

5. Nadzdr nad umowami oraz opisywanie wynikajacych z zawartych uméw faktur zuzycia
energii, wody, gazu w obiektach gminnych,

6. Prowadzenie rozliczen zuzycia paliwa pojazdéw bedacych na wyposazeniu gminy.

7. Prowadzenie rejestru terenowych OSP.

8. Wykonywanic czynnosci kontrolno-rozpoznawczych w zakresie przestrzegania przepiséw
przeciwpozarowych w obicktach, gospodarstwach i budynkach okreslonych w ustawic o
ochronie przeciwpozarowej oraz wydawanie decyzji w tym zakresie.

9. Zabezpieczenie wody do gaszenia pozardw.




10. Prowadzenie spraw zwigzanych z rozliczaniem kierowceéw OSP oraz wyposazenic jednostek
OSP w sprzet p.poz. w ramach przyznanych Srodkoéw w budzecie Gminy.
I1. Prowadzenie ewidencji innych obiektow, w ktorych §wiadczone sg ushugi hotelarskie.

VI.  Warunki pracy:

Czas pracy — | etal;

Rodzaj pracy — umowa o prace.

Miejsce pracy — Urzad Gminy w Wojciechowie, Wojciechdw S, 24 — 204 Wojciechéw:
Wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzadzeniem Rady Minisiréw z dnia 15 maja 2018r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2024 1. 1638 tj.) oraz
Regulaminem wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Wojciechdw:

5. Praca o charakterze administracyjno — biurowym, praca na komputerze powyzej 4 godzin
dziennie, nie wystepuja szkodliwe i uciazliwe waranki pracy.

6. Planowane zatrudnienie od dnia 1 wrzesnia 2025 roku;

7. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych: Wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w Wojciechowie w miesigcu poprzedzajacym date
upublicznienia ogloszenia w rozumieniv przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, byt wyzszy niz 6%.

VIL  Wymagane dokumenty:
List motywacyjny;

2. Zyciorys (CV) — zawierajacy wykaz wszystkich dotychczasowych miejsc pracy kandydata
oraz przebieg navki z wyszezegdlnieniem ukoficzonych szkét i uczelni;

3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie (wz6ér kwestionariusza
stanowi zatacznik do ogloszenia);

4. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie stazn pracy (§wiadectwa pracy,
zaswiadczenia itp.);

5. Kserokopie dokumentéw pos$wiadczajgcych wyksztalcenie, ukoficzone kursy, szkolenia itp.;

6. Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe;

7. Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania ww. stanowiska;

8. Oswiadczenie, Ze kandydat ma pelng zdolnoéé do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni
praw publicznych.

Kserokopie dokumentow aplikacyjnych, o ktérych mowa w pkt. VII 4-5 powinny by¢ poswiadczone
przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem. Wymagane dokumenty aplikacyijne: zyciorys (CV) i list
motywacyjny nalezy opatrze¢ wlasnorgcznym podpisem i klauzulg: ,,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dia potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji.”
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VHI. Termin i miejsce skiadania ofert:

Oferty nalezy skladac osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy w Wojciechowie (pokéj nr 3) lub
przesta¢ pocztg w terminie do dnia 22 sierpnia 2025 r. do godz. 09.00. na adres Urzgd Gminy w
Wojciechowie, Wojciechow 5, 24 — 204 Wojciechéw. Decyduje data i godzina wplywu do Urzedu
Gminy w Wojciechowie, Aplikacje, ktére wptyng do Urzgdu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.
Oferty nalezy zloiy¢ lub przesia¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Nabér: ,,Stanowisko ds.
spolecznych i gospodarki komunalnej w Urzedzie Gminy Wojciechow”,
IX. Imformacje dodatkowe:

1. Komisja konkursowa przeprowadza postgpowanie kwalifikacyjne w nastepujacej kolejnosci:

a) Ietap —analiza wszystkich zlozonych dokumentéw, ustalenic czy zostaly spetione
wymagania niezbgdne okreslone w ogloszeniu o naborze oraz ustalenie listy




kandydatéw dopuszezonych do drugiego etapu postepowania w terminie do 5 dni
roboczych od dnia uplywu terminu do sktadania ofert;

b) 1l etap — przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej przez Komisje konkursowa.
Kandydaci dopuszczeni do udziatu w II etapie konkursu zostang powiadomieni telefonicznie
lub pisemnie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej z co najmniej 3 — dniowym wyprzedzeniem
w stosunku do daty jej przeprowadzenia;

Wszyscy kandydaci zakwalifikowani do II etapu zobowigzani sg do stawienia si¢ na
posiedzenie Komisji konkursowej w wyznaczonym terminie;

Niestawiennictwo kandydata w wyznaczonym terminie, bez wzgledu na przyczyne oznacza
jego rezygnacje z uczestnictwa w konkursie;

Wybér kandydata nastgpuje na podstawie oceny punktowej dokonywanej przez Komisje
konkursowg.

Lista 0s6b spelniajacych wymagania formalne, okreslone w ogloszeniu, zakwalifikowanych
do dalszego etapu zostanie zamieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Gminy Wojciechow https://ugwojciechow.bip.lubelskie.pl/ na stronie internetowej
Gminy Wojciechéw www.wojcicchow.pl oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy
Wojciechow.

Urzad Gminy Wojciechow nie odsyla dokumentow aplikacyjnych zlozonych w procedurze
naboru. Po zakoficzonej rekrutacji kandydat moze je odebraé osobiscie w siedzibie Urzedu
Gminy w Wojciechowie w ciggu 3 miesiecy od dnia opublikowania wynikéw naboru w BIP
Urzgdu. Po tym terminie dokumenty aplikacyjne zostang komisyjnie zniszczone.
Dodatkowe informacje bedzie mozna uzyskaé pod numerem telefonu: 81 517 72 41
Dokumenty do pobrania sg na stronie: www.wojciechow.pl
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KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogolnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych (RODO) z
dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje sie, ze:

D)

2)

3)
4)

3)
6)

7

8)

9

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest W6jt Gminy Wojciechéw z siedzibg Urzad
Gminy Wojeiechow, Wojciechéw 5, 24 — 204 Wojciechéw; email: info@wojcicchow.pl,
tel. 81 517 73 53
W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogg Panstwo kontaktowaé sie z Inspektorem
Ochrony Danych Osobowych pod adresem: iod@woiciechow.pl
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia postepowania
konkursowego w celu wylonienia kandydata na Stanowisko ds. spolecznych i gospodarki
komunalnej w Urzgdzie Gminy Wojciechow.
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane innym odbiorcom.
Pani/Pana dane osobowe nie bgdg przekazywane do pafistwa tizeciego lub organizacji
miedzynarodowej.
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane zgodnie z przepisami o archiwizacii.
Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, prawo
ograniczenia przetwarzania oraz prawo wniesienia sprzeciwu,
Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO.
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem prawnym. Jest Pani/Pan
zobowiazanaly do ich podania a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie
niedopuszczenie kandydata do postepowania konkursowego.
Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposéb prowadzacy do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji w rozumieniu art. 22 ust. 1 i 4 RODO.



{migjscowost, data)

OSWIADCZENIE KANDYDATA

Ja, NiZej podpiSany/a...... ..o

UTOAZOMY/A W L. ioer i e ear e e e e e e s e e e et e raeaas dnia. ..o

ZAMIESZRALY/8 W oo e e ,
oSwiadczam, Zze wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zgoduie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 21 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0s6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46AA/E, w cela udzialu w konkursie i w ramach przeprowadzenia
konkursu na stanowisko urzednicze : Stamowisko ds. spolecznych i gospodarki komunalnej w

Urzedzie Gminy Wojciechéw.

Oéwiadezam, 7o zapoznalem/tam si¢ z klauzula informacyjng Administratora Danych Osobowych.

{czytelny podpis)




KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O

ZATRUDNIENIE
1. Imig (ImMIona) 1 RAZWISKO .oviviiveceeirieiesieeerei st et ses e et st ess bbb ese b e s basss b ebsenas
2. DaAta UrOQZENIA c.viviraireisiriisirirassieresesasses s sb s e e b e r et e sb e a e ns s st esrsensearaeraenressns
3. Dane kontaktowe .......ccecevvennnn. eeebreretreeeeereereeiraeesesstreetatteearanteaesaattaeaanstanaentinsvaretaneesnnarares

{wskazane przez osobg ubiegajges sig o zatrudnienie)

4.  Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
okres$lonym StANOWISKUL) ..ccociiirririiec ettt s ene s e b ne s

L R Ty T R P N T L L L rsa

(nazwa szkoly i rok jej ukoficzenia)

(zaw6d, specjalnoéd, stopien naukowy, tytut
zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego

rodzaju lub na okreslonym stANOWISKU) 1oiveiiicrineiisiirerieresenssstsreeres e ese s s sses e

..................................................................................................... Ty

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupemienia wiedzy lub umiejetnosei)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbgdne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku) .....ececevvieriinnieneineie e

.............................. D D R P R I N T
D TR NS SRS R RS T LT dbesidebrbridarnan R T S e N L F PR T R R LR R LT

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw
oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow

)|

SZCZEEOINYCH oo rerereraaeines vreereeans ceerenraaens
e veereerans
.......
rrerere et ne e ererraterreart et e e oo ar et e Raesreates e et s e s eae e et e r A et s et ea st e R e e beeRe e b e e he e s e rae et enaaeraans
...............................................................................................................................................

........

{miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)




Oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem

Ja, nizej podpisanaly

(imig  nazwisko)
Swiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art.233 § 1 Kodeksu karnego za sktadanie
fatszywych zeznan odwiadczam, ze nie bylam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem za
umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe $cigane z oskarzenia publicznego.
Oswiadezenie skladam w zwigzku 7 procesem rekrutacji na stanowisko urzednicze : Stanowisko
ds. spolecznych i gospedarki komunalnej w Urzedzie Gminy Wojciechow.

-----------------------------------------------------------------------------------

(miejscowosd, data) (podpis)




Oswiadczenie ¢ braku przeciwwskazan zdrowotnych
do wykonywania pracy na :

Stanowisko ds. spolecznych i gospodarki komunalnej w Urzedzie Gminy Wojciechéw

Janize) podpisany(a).......ocoviiiiiiiiiii e
zamieSzRalY(@) ..o
legitymujgcy(a) sig dowodem osobistym .............cooovuiieieniinnn,
Wydanym przez ....o.oevveeiiiinininnn ..

swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznania wynikajgee z art. 233 k.k. (podanie
nieprawdy lub zatajenie nieprawdy) o$wiadczam, iz mdj stan zdrowia pozwala mi na

wykonywanie pracy na stanowisku ds. informatyki w Urzedzie Gminy Wojciechow.

...................................................................................

(miejscowosé, data) (podpis)




Oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnoSci prawnej i

korzystaniu z pelni praw publicznych

Ja, NIZE] POAPISAIY/A. .. civtiii et e
ZAaMIeSZKALY/a ..o O,
legitymujacy/a sie dowodem osobistym seria .............. CNE

WYAANYIN PIZEZ ... oiuiit it e e b e e et e e e e et e rts e et e e e e ereanas
swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art.233 § 1 Kodeksu karnego za skiadanie
fatszy wych zeznaf o$wiadczam, ze mam peing zdommosé do czynnoéci prawnych i korzystam

Z petni praw publicznych.

...................................................................................

(miejscowosc, data) (podpis)




